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一、學雜費收費基本調查表 

(一)行政管理、教學研究訓輔、學生獎助學金支出與學雜費收入經費分析表 

 102學年度決算數 101學年度決算數 100學年度決算數 

行政管理支出（A） 301,742,269  305,135,970  321,516,977  
教學研究訓輔支出（B） 1,013,831,823  955,919,967  947,227,332  

學生獎助學金（不含政府

補助）（C） 

49,643,546  61,193,740  62,593,173  

學雜費收入（D） 1,223,013,239  1,228,391,966  1,234,209,944  
（A + B + C）/ D = E 111.63% 107.64% 107.87% 
註: 

1. 國立大學免填本表。 

2. 學雜費收入係指學雜費、學分學雜費、學分費(推廣教育除外)之收入，不含各類實習實驗費、

宿舍費等（決算書計算公式：學雜費收入 = 學費收入 + 雜費收入）。 

3. 學生獎助學金不含政府補助各項獎助學金（決算書計算公式：學生獎助學金 = 民間捐贈獎學金

支出 + 學校自付獎學金支出 + 民間捐贈助學金支出 + 學校自付助學金支出）。 

4. 教學研究訓輔之支出數不含資本支出。（決算書計算公式= 教學研究及訓輔支出 – 折舊及攤

銷） 

 

(二)104 學年度學雜費調整後收費基準一覽表(基本調幅上限 2.5%*1.5 倍=上限 3.5%) 

學制 金額 工學院 
理農 

學院 
商學院 

文法 

學院 

日 

間 

學 

制 

學 

士 

班 

調幅 3.4987% 3.4970% 3.4811% 3.4853% 

學費 37,715 37,715 36,055 36,055 

雜費 12,870 12,450 7,940 7,295 

合計 50,585 50,165 43,995 43,350 

103 學年度 

收費標準 
48,875 48,470 42,515 41,890 

 

註： 

1. 學雜費收費基準之核定，以「醫學系」、「牙醫系」、「醫學院」、「工學院」、「理農學院」、「商學

院」、「文法學院」等 7 大類收費領域作區分，由學校按學院及系所性質或類型自行歸類參照。 

2. 依「專科以上學校學雜費收取辦法」(以下簡稱本辦法)第 5 條規定核算，104 學年度學雜費基本

調幅為 1.89％，其前 1 學年度（103 學年度）未調漲學雜費者，基本調幅上限為 2.5％。如學校

符合「專科以上學校學雜費審議基準表」(以下簡稱基準表)規定指標且具有完善助學計畫及學雜

費調整支用計畫，或所屬系、所、學位學程評鑑成績優良之學院，得於基本調幅 1.5 倍（3.5％）

內提出調整學雜費收費基準之申請。 

3. 如學校符合「專科以上學校學雜費審議基準表」(以下簡稱基準表)規定指標，並同時具下列條件，

得於基本調幅 2 倍（5％）內提出調整學雜費收費基準之申請。 
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大學校院： 
（1）最近一次大學校務評鑑項目全數通過，或大學校院校務項目依大學評鑑辦法第 5 條第 1 項

規定經本部核准免接受評鑑在有效期限內。 
（2）最近一次大學院、系、所、學位學程評鑑項目全數通過，或大學校院院、系、所、學位學

程評鑑依大學評鑑辦法第 5 條第 1 項規定經本部核准免接受評鑑在有效期限內。 
技專校院： 

（1）最近一次技專校院綜合評鑑行政類評鑑成績均達一等（或通過），或技專校院校務項目依大
學評鑑辦法第 5 條第 1 項規定經本部核准免接受評鑑在有效期限內。 

（2）最近一次技專校院綜合評鑑專業類評鑑，其院、系、所、學位學程評鑑成績均達一等（或
通過），或技專校院院、系、所、學位學程評鑑依大學評鑑辦法第 5 條第 1 項規定經本部核
准免接受評鑑在有效期限內。 

 
 

二、財務指標檢視表 

項  目 

金額/比率 

說明 101年度

/100 學年 

102年度

/101 學年 

103年度

/102 學年 

學雜費收入 1,234,209,944  1,228,391,966  1,223,013,239   

學校總收入 1,696,782,829  1,735,895,315  1,805,790,859   
公

立 

應自籌數 元 元 元 近 3年自籌數高於學雜費

收入。 

1.□符合 

2.□不符合 

近 3年學校應

自籌數與學雜

費收入平均差

額 

元 元 元 

私

立 

行政管理、教

學研究訓輔、

學生獎助學金

支出 

1,331,337,482  1,322,249,677  1,365,217,638  近 3年行政管理、教學研

究訓輔及獎助學金 3項支

出逾學雜費收入 80%。 

1.■符合 

2.□不符合 近 3年平均三

項支出占學雜

費收入比例％ 

108.41% 107.15% 109.04% 

近 3年平均現金結

餘率 

12.19% 12.73% 11.90% 近 3年常態現金結餘率＜

15%。 

1.■符合 

2.□不符合 

 

註: 

1. 公立學校以年度決算數填列資料；私立學校以學年度決算數填列資料。 

2. 應自籌數：「管理及總務費用、教學研究及訓輔成本、學生公費及獎勵金」三項支出，扣減政府

補助款(本部經常門補助款)。 

3. 學校總收入：國立學校包括業務內外收入，如勞務、教學、租金及權利、財務、其他業務等收

入，但不包含邁向頂尖大學計畫及獎勵大學教學卓越計畫等收入；私立學校包括學雜費、推廣

教育、產學合作、其他教學活動、補助、財務、其他等收入，但不包含邁向頂尖大學計畫及獎

勵大學教學卓越計畫等收入。   

4. 現金結餘率超過 15%者應另提合理資金運用計畫(格式如附表 1)。 
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三、助學指標檢視表 

項目 金 額/比率 
說    明 

103年度/102學年 

學校提撥獎助學金 49,643,546元 6,914人次 

學校總收入 1,805,790,859元  

學校獎助學金占學校總收入比

例 

2.75％ 私立學校獎助學金占學

校總收入比例＞2％；國

立學校＞1.5％。 

1.■符合 

2.□不符合 

學校助學金 39,441,869元  

學校助學金占學校提撥獎助學

金比例 

79.45％ 助學金占獎助學金比例＞

70％ 

1.■符合 

2.□不符合 

學校應提出 104學年度助學計

畫之目標值及查核機制 

(請說明並以附件呈現，格式

如附表 2) 

1.□符合 

2.□不符合 

 ■ 具有完善助學計畫及學雜費調整支用計畫，申請全校學雜費收費基準調整幅度放寬為

基本調幅之 1.5倍，即 3.5％。 

□ 符合本辦法第 10條規定，申請全校學雜費收費基準調整幅度放寬為基本調幅之 2倍，

即 5％。 

註:  

1. 公立學校提撥獎助學金係指學生公費(含學雜費減免)及獎勵金；私立學校提撥獎助學金指不含

政府補助之各項獎助學金（決算書計算公式 =民間捐贈獎學金支出 + 學校自付獎學金支出 + 

民間捐贈助學金支出 + 學校自付助學金支出）。 

2. 公立學校 103年度學校總收入應提撥 1.5％以上；私立學校 102 學年度學校總收入應提撥 2％以

上，作為學生獎助學金，其中助學金不得低於提撥數 70％〔決算書計算公式 = （民間捐贈助學

金支出 + 學校自付助學金支出）/（民間捐贈獎學金支出 + 學校自付獎學金支出 + 民間捐贈

助學金支出 + 學校自付助學金支出）〕。 

3. 104學年度助學計畫之目標值及查核機制(格式如附表 2)。 

4. 依本辦法第 8條規定，學校符合專科以上學校學雜費審議基準表之規定，得提出完善助學計畫

及學雜費調整支用計畫申請放寬調幅為基本調幅之 1.5倍（3.5％）。如經本部審查未通過者，

由本部逕以基本調幅上限（5％）核算學雜費收費基準。 

5. 完善學雜費調整支用計畫格式由學校自行訂定，應包括學雜費使用情況、調整理由、計算方法、

支用計畫，以及調整後預計增加之學習資源等。 

6. 完善助學計畫格式由學校自行訂定，其內容應較一般學校所提助學計畫之目標值及查核機制(附

表 2)完善且多元。 

7. 依本辦法第 10條規定，學校符合專科以上學校學雜費審議基準表之規定，同時具下列條件，得

於基本調幅 2倍（5％）內提出調整學雜費收費基準之申請。如經本部審查未通過者，由本部逕

以基本調幅上限（1.89％）核算學雜費收費基準。 

大學校院： 
（1）最近一次大學校務評鑑項目全數通過，或大學校院校務項目依大學評鑑辦法第 5 條第 1 項

規定經本部核准免接受評鑑在有效期限內。 
（2）最近一次大學院、系、所、學位學程評鑑項目全數通過，或大學校院院、系、所、學位學
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程評鑑依大學評鑑辦法第 5 條第 1 項規定經本部核准免接受評鑑在有效期限內。 
技專校院： 

（1）最近一次技專校院綜合評鑑行政類評鑑成績均達一等（或通過），或技專校院校務項目依大
學評鑑辦法第 5 條第 1 項規定經本部核准免接受評鑑在有效期限內。 

（2）最近一次技專校院綜合評鑑專業類評鑑，其院、系、所、學位學程評鑑成績均達一等（或
通過），或技專校院院、系、所、學位學程評鑑依大學評鑑辦法第 5 條第 1 項規定經本部核
准免接受評鑑在有效期限內。 

 

四、辦學綜合指標檢視表 

註: 

1. 日間學制生師比係指日間學制學生數除以全校專兼任教師總和。 

2. 專任師資數(含相當等級之專任專業技術人員)=教授+副教授+助理教授+講師。 

3. 生師比計算至 103學年度上學期結束(104年 1月 31日為止)。 

4. 可計算生師比之師資數（專任師資數+部分可計專任師資之兼任師資數）。 

 

 

項       目 說         明 

最近 1次大學校務評鑑無 2個以上未通過項目。 1.■符合：最近一次評鑑成績 

           五項評鑑項目全部通

過認可（認可有效期

間：2012-2017）       

2.□不符合：                             

近 3年無違背「專科以上學校學雜費收取辦法」

所定指標或程序之情事。 

1.■符合 

2.□不符合 

近 3年無校(財)務違法或不當，情節重大，經本

部糾正或要求限期改善。 
1.■符合 

2.□不符合 

該一學年度上學期日間學制生師比在 25以下。 

 

1.■符合 

2.□不符合 

日間學制生師比: 22.17 (d = a /c) 

日間學制學生總數(a):12,092   

專任師資數(b): 401  

可計算生師比之師資數(c):545.5  
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五、個別學院申請放寬調幅檢視表 

(一)依本辦法第 8條規定，學院所屬系、所、學位學程經大學系所評鑑均為通過，或經  

     技專校院專業類受評系、所、學位學程成績均達一等者，該學院得於基本調幅 1.5 

     倍（3.5％）內提出調整學雜費收費基準之申請。 

 (二)學校應於本部核准該學院調整學雜費收費基準後 2個月內，就該學院訂定完善助

學計畫，並報本部備查。 

 

學院名稱 

大學系所或技專校院專業類評鑑  

說明 
總系所數(含學位學程) 

列為通過(或一等)之系所數/佔

總系所數之比例(％) 
評鑑學年度 

民生學院 

設計學院 
9 100% 102 下 

1.■符合 

2.□不符合 

(認可有效

期間

2015-2020) 

文創學院 6 100% 102 下 

管理學院 

商資學院 

(IEET) 

3 

(台北資訊科技管理

學系、高雄資通系、

資訊管理學系) 

100% 102 上 

1.■符合 

2.□不符合 

(認可有效

期間

102-105學

年度) 

管理學院 

商資學院 

(ACCSB) 

   
結果於 104

年 6 月公布 
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六、資訊公開程序檢視表 

項目 說明 備註 

學雜費經費收支情形、調

整後預計增加經費之支

用計畫，以及各項資訊之

公開。 

請檢附下列資料： 

1.學雜費規劃書 

2.學雜費使用情況 

3.學雜費調整理由及計算方法 

4.支用計畫(包括調整後預計增加之

學習資源) 

5研議過程之各項會議紀錄、學生意見

與學校回應說明等。 

6.研議期間之各項資訊公告資料。 

1.□符合 

2.□不符合 

 

 

 

 

 

七、研議公開程序檢視表 

類別 項目 說明 備註 

校內決策

機制 

決策會議組

成方式 

請述明： 

1.決策會議名稱。 

2.決議方式。 

3.其他(有利說明決策機制之資料)。 

1.□符合 

2.□不符合 

 

決策會議之

成員 

請述明： 

1.會議組成成員及其代表性。 

2.學生參與情形。 

3.其他(有利說明決策機制之資料)。 

研議過程 請敘明： 

1.簡述研議過程。 

2.重要決策日期與內容。 

3.其他(有利說明決策機制之資料)。 

舉辦向學

生公開溝

通說明會

議 

 請述明： 

1.公開說明會次數、時間及地點。 

  說明會次數：         。 

2.出席學生人數：          。 

3.發言紀錄及學校回應意見。 

1.□符合 

2.□不符合 

 

設置學生

意見陳訴

管道 

 請述明： 

1.陳述管道。 

2.學生陳訴意見之彙整。 

3.學校回應及處理。 

1.□符合 

2.□不符合 

 

 

 



 8 

八、附件 

（一） 學校助學計畫之目標值及查核機制。 

 

(單位：新台幣仟元) 

單位 項目 性質 經費 實施內容 
預計受益
學生人數 

目標值 查核機制 

生輔組 1.弱勢學生

助學金 

助學金 11,715 1.申請條件及補

助金額：依教

育部規定。 

2.每年 9-10月份

申請。 

 

916 

人次 

11,715 補助金額依規定

於下學期自學雜

費中扣除，故於

下學期 4 月份會

計帳即可顯示補

助金額供查核。 

軍訓室 2.低收入戶

學生免費

住宿 

助學金 1,287 1.依教育部規定

提供低收入戶

學生免費住學

生宿舍。 

2.分上下學期申

請 及 統 計 入

帳。 

3.本校訂有實踐

大學低收入戶

學生申請免費

住 宿 實 施 辦

法。 

130人次 1,287 1.上學期於 12

月會計帳可顯

示住宿金核供

查核。 

2.下學期於 4 月

份會計帳可顯

示住宿金額供

查核。 

生輔組 3.弱勢學生

緊急紓困

金 

助學金 210 1. 依教育部弱勢

助學計畫規定

對於新貧、近

貧或家庭發生

急難之學生予

以補助。 

2. 本 校 自

93.9.16 已制

定「實踐大學

急難慰助支給

辦 法 及 標

準」。 

 

 

 

20人次 210 1.每年元月底上

學期結束，會

計帳可查核上

學期實際執行

金額。 

2.每年 7 月底，

下學期結束，

會計帳可查核

下學期實際執

行金額。 
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單位 項目 性質 經費 實施內容 
預計受益
學生人數 

目標值 查核機制 

 

 

職發組 4.校內服務

助學金 

助學金 台北校

區 

13,000(

包含各

類保費-

雇主負

擔，但不

包含二

代健保-

雇主負

擔) 

(台北校

區-學校

自籌部

分) 

 

高雄校

區 

6,767,9

36 

 

 

1.凡本校學生操

行 乙 等 以

上，原住民

生、身心障礙

生、低收入戶

或大專校院

弱勢學生助

學申請合格

者與服務學

習表現優異

學生，自願參

加校內服務

同學優先申

請。 

 

2.包含系所院等

教學單位及

圖書館、電算

中心、教務、

總務、學務等

行政單位。 

 

3.校內服務同學

每日服務時

數不得超過 8

小時，每星期

服務時數以

40 小時為上

限，每月以

140 小時為上

限。僑外生須

領有工作許

可證始得工

讀，除寒暑假

外，每月工讀

不得超過 64

小時。救生員

每 小 時 150

元，且須擁有

台北校區 

每月約

160人次。 

 

高雄校區 

1628人次 

台北校

區 

1.每月

工讀人

次約

180人

(2、8

月除

外) 

 

2.每月

核撥助

學金約

100萬

(2、8

月除

外)。 

 

高雄校

區 

6,767,

936 

註：本

次學雜

費收費

基準調

整後預

計增加

助學金

660仟

元。 
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單位 項目 性質 經費 實施內容 
預計受益
學生人數 

目標值 查核機制 

救 生 員 執

照，其餘各單

位工讀費依

據勞動基準

法所規定基

本工資辦理。 

 

4.第 1 學期為當

年 8月 1日至

隔年 1 月 31

日止，第 2學

期從 2月 1日

至 7 月 31 日

止。 

 

高 雄 校 區 ( 增

加): 

5.教學助理：協

助授課教師

教學與擔任

學習輔導任

務，支援課程

教學需求。 

 

課指組 5. 創辦人

謝東閔先生

紀念助學金 

助學金 1870 

 

1. 學業成績名

列班上前

50%，研究所學

業總平均 75分

以上，操行 80

分（含）以上

者。 

2.低收入戶、家

境清寒 (持有

區鄉鎮公所核

發之清寒證明

或經由各系所

務會議認定確

定清寒者）或

家庭遭逢變故

者。 

187人次 1870 1.上學期自 9月

底開始接受申

請，經審查過

程，11月中旬

發放，11月會

計帳可顯示帳

目金額以供查

核。 

2.下學期自 3月

中旬開始接受

申請，經審查

過程，5月初

發放，5月份

會計帳可顯示

帳目金額以供

查核 
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單位 項目 性質 經費 實施內容 
預計受益
學生人數 

目標值 查核機制 

3.未享有公費。 

4.具有二位系上

老師之共同推

薦。 

5. 系 務 會 議 通

過。(原住民

專班需經休

閒產業管理

學系系務會

議通過) 

 6.校外捐贈

提供助學獎

項 

助學金 1434 由捐款者及各學

系擬定送交校內

獎助學金委員會

會議審議公告施

行 

167人次 

 

1434 同上 

教學發

展中心 

教學助理工

讀金 

助學金 541,583 1.服務同學於每

次 服 務 結 束

後，需至服務

簽到系統上登

入當日工讀時

數。 

2.每日服務時間

不得超過 8 小

時，每月不得

超 過 140 小

時，時薪 115

元（依政府規

定 金 額 為

主）。 

3.自 103 年 8 月 1
日起依政府規

定為工讀生加

保勞保（含職

災、勞退）。 

100人 541,58

3 

1.由指定老師負

責控管服務同

學每月工讀時

數，並由職發

校友組做覆核

作業。 

2.每月由職發校

友組查核工讀

時數使用狀

況，並核對資

料與薪資。 

教學發

展中心 

教學助理獎

助學金 

獎助學

金 

958,417 1. 依據「實踐大

學教學助理制

度實施辦法」

第二條所定，

教學助理，係

指由本校院級

504人次 958,41

7 

1.每學期初舉辦

教學助理期初

大會，提醒同

學擔任教學助

理相關注意事

項及職責。 
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單位 項目 性質 經費 實施內容 
預計受益
學生人數 

目標值 查核機制 

教學單位或教

學發展中心核

定，並經任課

教師推薦，且

於其指導下，

協助與課程或

服務等以學習

為 目 的 之 學

生。 

2. 依據「實踐大

學教學助理遴

選與獎助學金

發 放 作 業 要

點」第六點說

明每名教學助

理至多可領取

獎助學金新台

幣 6,000 元。 

依據「實踐大學

教學助理遴

選與獎助學

金發放作業

要點」第七點

說明獎助學

金之發放分

期初與期中

二次撥付。 

2.各教學單位應

於開學二週

內，向教發中

心提報教學助

理名冊及獎助

學金印領清

冊，以報請會

計室給付期初

獎助學金，另

應於期中考後

二週內將期中

教學助理成果

報告表、教學

輔導紀錄表，

送交教發中心

存查，以報請

會計室給付期

中獎助學金。 

3.每學期末，給

予聘任教師填

寫「教學助理

滿意度調查

表」，以了解教

師對於教學助

理服務的滿意

度。 

 助學金合計數 

占獎助學金提撥數百

分比 
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單位 項目 性質 經費 實施內容 
預計受益
學生人數 

目標值 查核機制 

課指組 7.身心障礙

獎學金 

獎學金 110 

 

1.領有身心障礙

手冊或各縣市

特殊教育鑑定

及就學輔導委

員會核發鑑定

證明者。 

2.學業成績平均

在 70 分以上

者。 

3.諮商輔導中心

推薦。 

4.申請書收件暨

審核單位：學

生事務處諮商

輔導中心。 

22人次 

 

110 1.上學期自 9月

底開始接受申

請，經審查過

程，11月中旬

發放，11月會

計帳可顯示帳

目金額以供查

核。 

2.下學期自 3月

中旬開始接受

申請，經審查

過程，5月初

發放，5月份

會計帳可顯示

帳目金額以供

查核。 



 14 

單位 項目 性質 經費 實施內容 
預計受益
學生人數 

目標值 查核機制 

課指組 8. 各學制

每班學行

成績優良

獎學金、

完成修習

雙主修或

輔系獎學

金、新生

入學績優

獎學金 

獎學金 7642 

 

1. 各系所每班

取學業成績及

品行良好之學

生予以獎金。 

2. 各系所自訂

甄選辦法。 

3. 需具加修雙

主修、輔系資

格，修滿規定

之科目與學

分，在各學系

規定修業年限

內修畢雙主修

或輔系，雙主

修畢業成績須

達 80分以上；

輔系畢業成績

須達 82分以上

者。 

4. 參加大學甄

選入學『個人

申請』及大學

入學考試分發

之新生達到規

定標準且以第

一志願錄取本

校，得核發獎

學金。 

2666人次 

 

7642 同上 

課指組 9.績優社團

暨服務學

習獎學

金、特殊

才藝代表

隊獎學

金、運動

競賽成績

優良獎學

獎學金 2272 

 

1. 擔任社團幹

部，以實際行

動落實服務學

習精神者。 

2. 鼓藝、服務、

宋江陣、原住

民舞蹈代表隊

隊員表現良

410人次 

 

2272 

 

 

 

同上 
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單位 項目 性質 經費 實施內容 
預計受益
學生人數 

目標值 查核機制 

金、提升

英語能力

獎學金、

僑生學行

成績優良

獎學金、

境外生學

行成績優

良獎學

金、參加

境外姊妹

校優秀學

生交換計

畫獎學

金、校外

重要競賽

績優獎學

金、管理

學院創意

產業博士

班研究獎

學金 

好。 

3. 運動代表隊隊

員代表學校獲

得良好成績

(獲全國性比

賽知名次給

獎)。 

4. 參加本校所列

各項英文檢定

成績達各級標

準者。 

5. 具本校正式學

籍之僑生，就

讀滿 1年以

上，前一學年

之上、下學期

學業成績總平

均在 75分(含)

以上且操性成

績均在 80分

(含)以上者。 

6. 具本校正式學

籍且就讀滿 1

學期以上之境

外生(延修生

除外)，並符合

相關貴定者。 

7. 獲選至與本校

有交換協定之

境外學校為期

1學期或1學年

之交換學生，

並符合相關規

定。 

8. 以本校在校學

生名義獲全國
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單位 項目 性質 經費 實施內容 
預計受益
學生人數 

目標值 查核機制 

性比賽前 3名

者 

9. 獎勵博士生研

究優秀者 

課指組 10.校外捐

贈指定各

學系名額

獎學金 

獎學金 8 由捐款者及各學

系擬定送交校內

獎助學金委員會

會議審議公告施

行 

4人次 8 同上 

 獎學金合計數 

占獎助學金提撥數百

分比 

     

 獎助學金提撥數占

104學年度總收入    

之比率 

%   

人次 
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（二） 校內學雜費規劃書(含調整後支用計畫)、各次會議紀錄、說明會結論報告書。 

後附 

 

（三） 校內決議會議紀錄、提送決議會議討論之學生意見彙整。 

 

（四） 最近一次調漲學雜費之教育部核定公文。 

 



1040514 學雜費審議小組第 2 次會議                          附件二 

 

 

104學年度 

進修學士班、二年制在職專班、日間學制碩士班學分費收費基準調整 

 

 

收費

名稱 
金額 工學院 

理農 

學院 
商學院 

文法 

學院 

學 

分 

費 

調整金額 113 113 105 105 

調整後 

學分費 
1,450 1,450 1,350 1,340 

103 學年度 

收費標準 
1,337 1,337 1,245 1,235 

 

 

各學系歸類： 

工學院：音樂系 

理農學院：設計學院、民生學院(音樂、社工除外)、資訊系、資管系、資

通系、資設系、服經系、時尚系 

商學院：管理學院(資訊除外)、商資學院(資管、資通、資設除外) 、文

創學院(服經、時尚除外) 

文法學院：社工系、通識課程 
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學雜費調整支用計畫 

一、學雜費使用情況說明 

(一)對本校而言，學雜費收入是學校辦學最重要之經費來源，以 102學年度決算分析，

本校經費來源學雜費收入占總收入 68.19%，補助及捐助收入占 12.62%，推廣教育

收入占 7.70%，財務及其他收入占 6.79%。 

(二)因應全球化潮流與國際化之趨勢，各界對培育學生具多元能力的教學要求不斷提

高，本校為培養學生具備語文、資訊、體適能、社會、審美、專業等基本素養與核

心能力，積極規劃國際化課程與交流參訪活動，設立國際事務處（一級單位）為專

責單位，協助學生申請修讀一學期或一學年交換生學程及跨國雙聯學制學程，並延

攬外籍優秀教師與國際知名學者蒞校授課，舉辦國際性之展演、競賽、工作營、研

討會及交流活動等，以培育具國際視野與國際移動力的人才，因此各項教學活動費

用需求大幅增加。 

(三)就支出面而言，近年教育部實施教師彈性薪資制度，學校追求卓越教學下，為提升

師資除延攬國內外優良師資外，亦制定獎勵辦法鼓勵教學研究及加強國際化，人事

費用逐年增加，因此人事費用占學雜費收入之比重日益上升，就 102學年度決算分

析該比例已高達 71.63%，但學雜費已 6年未調整，致使學校財務負擔沉重。 

(四)學雜費收入之主要用途在支應教學研究及訓輔支出、行政管理支出及獎助學金(不

含政府補助款)支出，以 102學年度決算分析，前述之支出已占學雜費收入之

111.63%，請參閱第 2頁一、(一)行政管理、教學研究及訓輔、學生獎助學金支出

與學雜費收入經費分析表。 

(五)學校每學年度除償還「圖書館、體育館工程」銀行貸款本金與利息共 5,115萬餘元

外，目前進行校本部 C、G棟老舊校舍樓館整建工程，需汰舊換新老舊設備，另規

劃新建第三宿舍、整建 D、E棟老舊校舍工程，高雄校區辦理校園二期開發工程；

另水電與物價飛漲，學雜費收入之運用更形捉襟見肘。 

二、學雜費調整理由說明 

(一)本校自 97學年度後，學雜費 6年未調整，校務運作之經費來源主要仰賴學雜費收

入。 

(二)依調查，本校每生每學期學雜費收費標準遠低於全國其他各私立大學校院約 3,398

～8,620元(請參閱第 22~23頁 103學年度私立大學校院學雜費收費基準一覽表)，

亦遠低於全國私立大學平均學雜費(109,944元，請參閱第 24頁教育部統計報表三

高等教育表 3-4主要國家之大學生學雜費占平均每人國內生產毛額比例)，嚴重影

響校務發展與辦學品質。 

(三)本校力行開源措施，如：積極發展推廣教育收入，爭取校外公民營機構補助(捐)助
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或委辦計畫收入；節流措施方面：未配備校長專用座車，校本部停開校車，降低新

進約僱人員薪資待遇，停發資深教師職員工獎金，教職員加班一律補休，減列加班

費，教職員工外出洽公不得報支計程車資，優勸退資深講師，行政單位報紙、衛生

紙減量供應，建置節能節電系統，檢討縮減各項設備(施)維護契約，延後汰換各教

學或電腦設備。 

(四)打造實踐品牌價值面對當前情勢，不斷追求教學卓越，遴聘優秀師資、制定獎勵辦

法鼓勵教學研究及加強國際化。生師比優於教育部要求之標準，學生國際競賽屢創

佳績，設計、民生、管理、商資與文創學院均表現優異，積極開創未來並提升學校

的品牌價值，惟為精實國際學習、蓄積師生外語能量提升國際移動力、豐富多元文

化體驗增進學生國際視野、強化海外專業學習提升國際競合能力與提升學校的品牌

價值，均有賴以學雜費調整來獲得財務資源之挹注。 

(五)政府對於各公私立大學校院之經費補助多採取競爭型機制，大學校務發展經費來源

較以往更具不確定性。學校努力爭取各級政府的獎補助經費，惟自籌經費亦相對增

加，若無自籌經費財源，將不利於向外申請經費；本校 6年未調整學雜費，仍積極

鼓勵教學研究及加強國際化，完全秉持節約樸實精神辦學，但實無力再承受經費短

缺之沉重財務負擔。 

(六)若以 102學年度決算採現金基礎分析，本校現金總收入 18.03億元，經常門支出及

機械儀器設備、圖書與電腦軟體，合計現金支出 16.07億元，當年度之常態現金結

餘率為 10.84%。 

(七)現金結餘之功能係在使學校得以因應人事費調整款項(如晉級等)及作為購置土地

校舍建築及建築物附屬設備等不動產投資之永續發展所需，教育部設定之合理現金

結餘率為 15%；為改善學生宿舍嚴重不足及配合本校中長期校務發展之需求，本校

仍將持續進行學生宿舍新建工程、老舊校舍整建及教學設備增購與更新，此部分之

經費需求亦有賴以學雜費調整來維持適度之現金結餘率加以支應。本校目前及未來

將進行之重大工程案如下： 

1. 校本部前興建「圖書館、體育館工程」向彰化銀行貸款共 2億 4,825萬元，自 100

年 9月 30日起以每 6個月為一期，分 10期攤還本金，截至 103學年度未償還餘額

7,447萬 5,000元，104學年度預計償還本金及利息 5,115萬元。 

2. 校本部校園三期 C、G棟整建工程(全案執行期間為 102-104學年度) 總工程經費 1

億元。 

3. 高雄校區辦理校園二期開發工程(本案業經董事會第 18屆第 12次會議審議通過，

教育部中華民國 102年 7月 5日臺教高(三)字第 1020095377號核准，全案執行期

間為 102-104學年度) 總工程經費 3億 6,700萬元(包括學生宿舍建築、水土保持

及雜項工程等)。 
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4. 校本部第三宿舍新建工程第一期(全案執行期間為 104-106學年度) 總工程經費 2

億元。 
 

三、學雜費調整計算方法說明 

本校符合基準表規定指標且具有完善助學計畫及學雜費調整支用計畫，得於基本調幅

1.5倍（3.5％）內提出調整學雜費收費基準申請。 

日間學制學士班學費、雜費，依 103學年度收費標準調高 3.5%，個位數金額若為 6~9

則以 5計，若為 1~4則以 0計(即個位數以 0或 5計)，故實際調幅約在 3.45%~3.5%，調整

金額約 1,460~1,710元。 

進修學士班學分費、二年制在職專班、日間學制碩士班學分費，依 103學年度收費標

準每學分調高 105、113元。 

 

四、學雜費調整支用計畫及預計增加之學習資源 

(一)依目前本校學雜費收入評估，以上述之調整計算方法估算，預計本校全學年度學雜

費調整可增加收入約 3,300萬元(台北 1,740萬元、高雄 1,560萬元)。 

(二)學雜費調整所增加之收入，將直接挹注於學生之學用項目上，如延攬國際知名師資

指導教學、工作營，增加學生獎助學金，充實教學設備-更新電腦教室、語練、專

業教室與實習工廠設備等，充實圖書期刊及電子化資源，更新校舍樓館、老舊設備

及建築物之維護。 

(三)支用計畫及可增加之學習資源列示如下： 

 

(單位：新台幣千元) 

項次 支用計畫項目 經費預算 

1 延攬國際知名師資教學、指導工作營 10,000 

2 增加學生獎助學金 10,000 

3 
充實教學設備-- 
加速更新電腦教室、語練、專業教室與實習工廠設備等 

10,000 

4 充實圖書期刊及電子化資源 5,000 

5 更新校舍樓館、老舊設備及建築物之維護 5,000 

總計 40,000 
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本校大學日間部理農學院、文法學院之學雜費為表列學校最低者，各學院學雜費收費皆遠低

於私校同類型大學（如：銘傳大學、中國文化大學、義守大學、淡江大學、中原大學、逢甲

大學、輔仁大學、東海大學、東吳大學）約 3,398～8,620 元。 

 103學年度私立大學校院學雜費收費基準一覽表 

編 
號 

校名 
日間學制學士班 

類組/註 
工學院 

理、農 
學院 

商學院 
文、法 
學院 

1 實踐大學（註） 
48,875 
音樂系 

48,470 
（設計學院） 42,515  41,890  綜一 

2 銘傳大學 53,383    46,201  45,288  綜一 

3 中國文化大學 53,390  52,950  46,425  45,735  綜一 

4 義守大學 55,373  54,232  47,994  45,405  綜一 

5 淡江大學 54,720  54,260  47,590  46,880  綜一 

6 中原大學 
54,870 

（設計學院） 54,360  46,060  46,060  綜一 

7 逢甲大學 54,970  54,520  47,820  47,080  綜一 

8 輔仁大學 55,350  54,890  48,140  47,430  綜一 

9 東海大學 56,289  55,820  48,951  50,510  綜一 

10 東吳大學 56,460  55,990  49,110  48,370  綜一 

本校與綜一類組最高者差異數 -7,585 -7,520 -6,595 -8,620 本校為綜一

類組中收費

最低者 本校與綜一類組最低者差異數 -4,508 -4,120 -3,515 -3,398 

11 世新大學 56,914    49,252  48,283  綜二 

12 大葉大學 51,770  55,900  45,020  44,380  綜二 
13 慈濟大學 54,230      46,831  醫學 

14 靜宜大學   51,874  45,496  44,811  綜二 
15 大同大學 54,170  51,670  47,120    綜三 
16 開南大學   54,324  46,243  45,685  綜二 
17 元智大學 56,040   48,910 48,190 綜二 
18 高雄醫學大學   52,688    45,514  醫學 
19 中國醫藥大學         醫學 

20 中山醫學大學        醫學 

21 長庚大學 44,307    38,528    醫學 

22 臺北醫學大學         醫學 
23 真理大學   51,940  45,560  44,870  綜二 

24 玄奘大學 50,978  
 

50,978  45,568  綜二 

25 稻江科技暨管理學院 53,979  53,580  46,880  45,896  綜三 
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編 
號 

校名 
日間學制學士班 

類組/註 
工學院 

理、農 
學院 

商學院 
文、法 
學院 

26 亞洲大學 54,980  54,870  47,800  48,250  綜二 
27 長榮大學 52,740  54,740 46,210  46,210 綜二 
28 華梵大學 52,380      44,870  綜三 
29 康寧大學 53,234    45,991  45,473  綜三 
30 南華大學 51,597    46,597  44,865  綜三 
31 佛光大學 48,720  

 
42,700  42,700  綜三 

32 明道大學 52,780  52,780  45,740  45,740  綜二 
33 中華大學 50,615  50,615  44,020  43,358  綜二 
34 台灣首府大學 47,038    44,010  42,099  綜三 
35 興國管理學院 

 
  42,896   綜三 

36 法鼓佛教學院       42,394  宗教研修學院 

37 馬偕醫學院     醫學 

本校與最高者差異數 -8,039 -7,520 -8,463 -8,620  
本校與最低者差異數 4,568 -2,145 3,987 -209  

※註：本校各學系日間學制學士班收費標準分類 
分類／學系 校本部 高雄校區 
工學院 民生學院：音樂學系  
理、農學院 民生學院：餐飲管理學系、家庭研究與

兒童發展學系、食品營養與

保健生技學系 
設計學院：服裝設計學系、建築設計學

系、工業產品設計學系、媒

體傳達設計學系 
管理學院：資訊科技與管理學系 

商資學院：資訊管理學系、資訊科技與

通訊學系、資訊模擬與設計

學系 
文創學院：服飾設計與經營學系、時尚

設計學系 

商學院 管理學院：會計學系、國際經營與貿易

學系、風險管理與保險學

系、應用外語學系、財務金

融學系、企業管理學系 

商資學院：國際貿易學系、金融管理學

系、國際企業管理學系、行

銷管理學系、會計暨稅務學

系 
文創學院：應用英語學系、觀光管理學

系、應用中文學系、應用日

文學系、休閒產業管理學系 
文、法學院 民生學院：社會工作學系  
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	1040514會議附件一計劃書
	1040514會議附件二
	1040514會議-支用計畫
	(一)對本校而言，學雜費收入是學校辦學最重要之經費來源，以102學年度決算分析，本校經費來源學雜費收入占總收入68.19%，補助及捐助收入占12.62%，推廣教育收入占7.70%，財務及其他收入占6.79%。
	(二)因應全球化潮流與國際化之趨勢，各界對培育學生具多元能力的教學要求不斷提高，本校為培養學生具備語文、資訊、體適能、社會、審美、專業等基本素養與核心能力，積極規劃國際化課程與交流參訪活動，設立國際事務處（一級單位）為專責單位，協助學生申請修讀一學期或一學年交換生學程及跨國雙聯學制學程，並延攬外籍優秀教師與國際知名學者蒞校授課，舉辦國際性之展演、競賽、工作營、研討會及交流活動等，以培育具國際視野與國際移動力的人才，因此各項教學活動費用需求大幅增加。
	(三)就支出面而言，近年教育部實施教師彈性薪資制度，學校追求卓越教學下，為提升師資除延攬國內外優良師資外，亦制定獎勵辦法鼓勵教學研究及加強國際化，人事費用逐年增加，因此人事費用占學雜費收入之比重日益上升，就102學年度決算分析該比例已高達71.63%，但學雜費已6年未調整，致使學校財務負擔沉重。
	(四)學雜費收入之主要用途在支應教學研究及訓輔支出、行政管理支出及獎助學金(不含政府補助款)支出，以102學年度決算分析，前述之支出已占學雜費收入之111.63%，請參閱第2頁一、(一)行政管理、教學研究及訓輔、學生獎助學金支出與學雜費收入經費分析表。
	(五)學校每學年度除償還「圖書館、體育館工程」銀行貸款本金與利息共5,115萬餘元外，目前進行校本部C、G棟老舊校舍樓館整建工程，需汰舊換新老舊設備，另規劃新建第三宿舍、整建D、E棟老舊校舍工程，高雄校區辦理校園二期開發工程；另水電與物價飛漲，學雜費收入之運用更形捉襟見肘。
	(一)本校自97學年度後，學雜費6年未調整，校務運作之經費來源主要仰賴學雜費收入。
	(二)依調查，本校每生每學期學雜費收費標準遠低於全國其他各私立大學校院約3,398～8,620元(請參閱第22~23頁103學年度私立大學校院學雜費收費基準一覽表)，亦遠低於全國私立大學平均學雜費(109,944元，請參閱第24頁教育部統計報表三高等教育表3-4主要國家之大學生學雜費占平均每人國內生產毛額比例)，嚴重影響校務發展與辦學品質。
	(三)本校力行開源措施，如：積極發展推廣教育收入，爭取校外公民營機構補助(捐)助或委辦計畫收入；節流措施方面：未配備校長專用座車，校本部停開校車，降低新進約僱人員薪資待遇，停發資深教師職員工獎金，教職員加班一律補休，減列加班費，教職員工外出洽公不得報支計程車資，優勸退資深講師，行政單位報紙、衛生紙減量供應，建置節能節電系統，檢討縮減各項設備(施)維護契約，延後汰換各教學或電腦設備。
	(四)打造實踐品牌價值面對當前情勢，不斷追求教學卓越，遴聘優秀師資、制定獎勵辦法鼓勵教學研究及加強國際化。生師比優於教育部要求之標準，學生國際競賽屢創佳績，設計、民生、管理、商資與文創學院均表現優異，積極開創未來並提升學校的品牌價值，惟為精實國際學習、蓄積師生外語能量提升國際移動力、豐富多元文化體驗增進學生國際視野、強化海外專業學習提升國際競合能力與提升學校的品牌價值，均有賴以學雜費調整來獲得財務資源之挹注。
	(五)政府對於各公私立大學校院之經費補助多採取競爭型機制，大學校務發展經費來源較以往更具不確定性。學校努力爭取各級政府的獎補助經費，惟自籌經費亦相對增加，若無自籌經費財源，將不利於向外申請經費；本校6年未調整學雜費，仍積極鼓勵教學研究及加強國際化，完全秉持節約樸實精神辦學，但實無力再承受經費短缺之沉重財務負擔。
	(六)若以102學年度決算採現金基礎分析，本校現金總收入18.03億元，經常門支出及機械儀器設備、圖書與電腦軟體，合計現金支出16.07億元，當年度之常態現金結餘率為10.84%。
	(七)現金結餘之功能係在使學校得以因應人事費調整款項(如晉級等)及作為購置土地校舍建築及建築物附屬設備等不動產投資之永續發展所需，教育部設定之合理現金結餘率為15%；為改善學生宿舍嚴重不足及配合本校中長期校務發展之需求，本校仍將持續進行學生宿舍新建工程、老舊校舍整建及教學設備增購與更新，此部分之經費需求亦有賴以學雜費調整來維持適度之現金結餘率加以支應。本校目前及未來將進行之重大工程案如下：
	1. 校本部前興建「圖書館、體育館工程」向彰化銀行貸款共2億4,825萬元，自100年9月30日起以每6個月為一期，分10期攤還本金，截至103學年度未償還餘額7,447萬5,000元，104學年度預計償還本金及利息5,115萬元。
	2. 校本部校園三期C、G棟整建工程(全案執行期間為102-104學年度) 總工程經費1億元。

	3. 高雄校區辦理校園二期開發工程(本案業經董事會第18屆第12次會議審議通過，教育部中華民國102年7月5日臺教高(三)字第1020095377號核准，全案執行期間為102-104學年度) 總工程經費3億6,700萬元(包括學生宿舍建築、水土保持及雜項工程等)。
	本校符合基準表規定指標且具有完善助學計畫及學雜費調整支用計畫，得於基本調幅1.5倍（3.5％）內提出調整學雜費收費基準申請。
	日間學制學士班學費、雜費，依103學年度收費標準調高3.5%，個位數金額若為6~9則以5計，若為1~4則以0計(即個位數以0或5計)，故實際調幅約在3.45%~3.5%，調整金額約1,460~1,710元。
	進修學士班學分費、二年制在職專班、日間學制碩士班學分費，依103學年度收費標準每學分調高105、113元。
	(一)依目前本校學雜費收入評估，以上述之調整計算方法估算，預計本校全學年度學雜費調整可增加收入約3,300萬元(台北1,740萬元、高雄1,560萬元)。
	(二)學雜費調整所增加之收入，將直接挹注於學生之學用項目上，如延攬國際知名師資指導教學、工作營，增加學生獎助學金，充實教學設備-更新電腦教室、語練、專業教室與實習工廠設備等，充實圖書期刊及電子化資源，更新校舍樓館、老舊設備及建築物之維護。
	(三)支用計畫及可增加之學習資源列示如下：


