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民生學院報告 
 

壹、已完成工作事項 

一、 學術相關活動： 
《音樂學系所》 

‧ 辦理美國指揮大師「2013Rodney Winther 管樂指揮營」(2013.06.27-07.01)。 

‧ 於 H601 國際會議廳舉辦「亞洲管樂比賽制度研討會」 (2013.07.02) 。 

‧ 辦理「實踐大學音樂學系 2013 長笛維修訓練班」(2013.07.09-18)。 

‧ 辦理「實踐大學音樂學系 2013 薩氏管維修訓練班」(2013.07.30-08.08)。 

‧ 歐陽慧剛教授應邀與高雄市青少年交響樂團於鳳山大東藝術中心共同演出「蕭泰然小提琴協奏曲」(2013.07.14)。 

‧ 歐陽慧剛教授於台灣古典音樂協會演出「弦舞：經典室內樂」音樂會(2013.06.23)。 

‧ 歐陽慧剛教授於國家演奏廳演出「弦舞：經典室內樂」音樂會(2013.06.29)。 

‧ 何康婷副教授獲國立台灣師範大學之邀參與高行健展演系列「山海經傳」於國家戲劇院演出 4 場 

(2013.06.28-30) 。 

‧ 何康婷副教授於 YAMAHA 音樂家服務中心舉辦個人獨唱會「盛署午後-何康婷演唱會」 (2013.07.14) 。 

‧ 何康婷副教授擔任國立中正文化中心音樂節目評鑑委員 (2013.07.21) 。 

‧ 何康婷副教授代表主任參加「系所評鑑座談會」。(2013.07.23) 

‧ 何康婷副教授應邀擔任國立台灣師範大學表藝所畢業製作評審委員兩場 (2013.07.24、27) 。 

‧ 何康婷副教授應邀教育電台 102 年委外製播節目的聽審委員(23 個節目) (2013.08) 。 

《餐飲管理學系》 

‧ 舉辦烘焙丙級證照班，提高學生專業技能及考取證照能力並增加畢業後就業機會 (2013.06.22-07.10)。 

‧ 舉辦暑期烘焙丙級證照輔導班學生練習(2013.08.05-29)。 

‧ 辦理新生迎新茶會 (2013.09.01)。 

《社會工作學系所》 

‧ 辦理系中程校務發展計畫討論會議（2013.7.22）。 

‧ 聯繫機構下一年度招收實習生意願（2013.07.01-8.31）。 

‧ 辦理系友會-實踐社工讚出來（2013.8.17）。 

‧ 辦理屏東系友會（2013.8.24）。 

‧ 社會工作教育學會主辦、本系協辦「特殊兒少團體家庭成果發表會」（2013.08.15）。 

《食品營養與保健生技學系所》 

‧ 於 E401 階梯教室舉辦「新生安全衛生教育訓練」，參與人員包括本系(所)大一新生(120 人)、轉學/系生(12 人)，

本次講習請到具有教育部安全衛生教育中心專業師資資格的兩位講師，分別是蔡宇庭老師與李清仁老師。講解

內容包含火災爆炸、急救、化學性危害、危害通識共四大議題，當天講習結束後，立即進行試題測驗，通過測

驗者(達 80 分)佔九成，則可進入 E 棟二樓、四樓實驗室進行實驗，未通過之新生將於 101/9/9(一)完成補考

（2013.09.04、11）。 

‧ 針對大三(已考取食品檢驗分析丙級技術士)與大四學生舉辦「食品檢驗分析乙級課程計劃」，共 12 日，讓學生

從課程中學習並分組輪流操作，並辦理數次模擬考讓學生練習 (2013.06.22-07.05) 。 

‧ 劉佳玲老師擔任 102 年度在校生工業類丙級專業技能檢定台北術科測試監評委員 (2013.07.08-09) 。 

‧ 徐近平老師擔任 102 年食保系學生校外實習訪視教師，訪視之單位包括有國立台大醫院、國防醫學院三軍總醫

院、亞東紀念醫院、財團法人國泰綜合醫院、馬偕台東分院、臺北市政府衛生局檢驗室、穀研所、新竹食研所、

衛生署台南醫院（2013.07.01-08.27）。 

‧ 汪嵩遠老師擔任 102 年食保系學生校外實習訪視教師，訪視之單位包括有林口長庚醫院、馬偕紀念醫院台北院

區、馬偕紀念醫院淡水院區、聯合醫院中興院區、國軍松山醫院、和信治癌中心醫院、財團法人中心診所醫院、

台灣檢驗科技股份有限公司(SGS)、 食品藥物管理局、台美檢驗科技有限公司（2013.07.01-08.27）。 

‧ 張美鈴老師擔任 102 年食保系學生校外實習訪視教師，將訪視之單位包括有聯合醫院和平院區、聯合醫院陽明

院區、台大附設醫院北護分院、耕莘醫院(永和分院)、豐原醫院、童綜合醫院、大里仁愛醫院、弘光老人醫院

（2013.07.01-08.27）。 

‧ 陳巧明老師擔任 102 年食保系學生校外實習訪視教師，將訪視之單位包括有台北醫學大學附設醫院、台北市立

萬芳醫院、雙和醫院、敏盛綜合醫院、東元綜合醫院行政院衛生署新竹醫院、竹東榮民醫院、國立台灣大學醫

學院附設醫院竹東分院（2013.07.01-08.27）。 

‧ 簡廷易老師擔任 102 年食保系學生校外實習訪視教師，將訪視之單位包括有署立苗栗醫院、行政院署立台北醫

院、彰化秀傳紀念醫院、彰濱秀傳紀念醫院、高雄榮總醫院、高雄義大醫院、彰化員榮醫院（2013.07.01-.08.27）。 

‧ 高毓茹老師擔任 102 年食保系學生校外實習訪視教師，將訪視之單位包括有成大醫院斗六分院、嘉義長庚紀念

醫院、三軍總醫院澎湖分院、金門醫院、花蓮慈濟醫院、灣橋醫院(台中榮民總醫院)（2013.07.01-08.27）。 

‧ 蔡佩菁老師擔任 102 年食保系學生校外實習訪視教師，將訪視之單位包括有聯合醫院仁愛院區、宏恩綜合醫院、

基隆長庚紀念醫院、行政院衛生署基隆醫院、羅東博愛醫院、羅東聖母醫院、葡萄王生技股份有限公司、壢新

醫院（2013.07.01-08.27）。 
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《家庭研究與兒童發展學系所》 

‧ 辦理論文寫作工作坊 (2013.8.12)。 

‧ 辦理暑期統計學研習營 (2013.8.6-9.1)。 

‧ 辦理自我覺察工作坊 (2013.8.28-8.29)。 

‧ 辦理家庭重塑工作坊 (2013.8.30)。 

二、 國際學術交流： 
《民生學院》 

‧ 民生學院「2013 緬甸偏鄉暑期志工服務」，由陳龍安教授及本院國際志工服務團謝雷諾教授擔任領隊，結合校

校內外團體一行共 38 名志工，遠赴緬甸掸邦省（Myanmar, Shan State）東枝市興華中學、以及當地各所孤兒院

進行為期 12 天的志工服務（2013.07.14-27）。 

《社會工作學系所》 

‧ 聖公會澳門社會服務處來訪（2013.8.20）。 

‧ 辦理及協助學生至新加坡暑期實習（2013.7-8）。 

三、 產學合作： 
《食品營養與保健生技學系所》 

‧ 黃惠宇副教授執行愛之味股份有限公司單位委託「檸檬紅茶改善大白鼠腸道菌相功能之評估」計劃案

（2013.2.1-8.31）。 

‧ 愛之味股份有限公司委託黃惠宇副教授執行“檸檬紅茶改善大白鼠腸道菌相功能之評估”產學合作計劃

（2013.2.1-2013.8.31）。 

《餐飲管理學系》 

‧ 102 年度食品工廠管理推動專業輔導專案管理計畫，楊瓊花為計畫主持人(2013.6.1-8.31)。 

‧ 中天電視「飛躍中的台灣」至本系拍攝實習教室及學生烘焙製作實務練習過程，並由楊瓊花主任接受專訪

(2013.08.07)。 

四、 環境安全衛生方面： 
《餐飲管理學系》 

‧ 油脂節流槽每三個星期固定清潔。 

‧ 瓦斯偵測器定期檢測。 

《食品營養與保健生技學系所》 

‧ 完成毒化物申報事宜 (2013.07.10) 。 

‧ 每月定期請廠商清洗油脂截流槽與校正瓦斯偵測器 (2013.08.30) 。 

‧ 填寫 8 月份災害通報並申報各實驗室產生廢液之產量 (2013.08.01-31) 。 

貳、執行中工作事項 

一、學術相關活動： 
《餐飲管理學系》 

‧ 辦理新生烤肉大會 (2013.09.28)。 

‧ 辦理迎新宿營 (2013.10.12-13)。 

‧ 辦理新生系班際排球比賽 (2013.10.21-25)。 

‧ 辦理新生系班際籃球比賽 (2013.11.11-15)。 

‧ 辦理聖誕晚會 (2013.12.20)。 

《社會工作學系所》 

‧ 由社團法人台灣居家服務策略聯盟、社團法人中華民國老人福祉協會主辦，本系協辦「～蛻變～2013 亞太長期

照顧發展策略國際研討會」（2013.9.5-6）。 

‧ 公告實習機構回傳結果（2013.9）。 

‧ 舉辦暑期實習動態展成果發表會。（2013.9.21）。 

《家庭研究與兒童發展學系所》 

‧ 日間部系學會辦理迎新茶會 (2013.9.3)。 

‧ 辦理專兼任教師教學精進座談會 (2013.9.4)。 

《音樂學系所》 

‧ 「實踐大學爵士大樂隊」應桃園平鎮市公所邀請，於該市演出 (2013.09.29) 。 

‧ 「實踐大學交響樂團音樂會」邀請斯羅維尼亞籍大師 Franci Rizmal 客席指揮-國家音樂廳（2013.10.17）。 

‧  歐陽慧剛教授應邀擔任 2013 維也納全國音樂大賽評審委員(2013.09.08) 。 

二、 國際學術交流： 
《民生學院》 

‧ 歐陽慧剛及張浩兩位教授應美國喬治亞州立大學(Georgia State University)邀請至該校音樂系講學，並將與 GSU 樂

團於 2013.10.04 假亞特蘭大市里奧托藝術中心(Rialto Center)共同演出。此行另將赴紐約州立大學石溪分校、紐約

市立大學、馬里蘭大學、佛羅里達州立大學、北佛羅里達州立大學等校訪問，開拓學術合作契機。 
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‧ 歐陽慧剛院長帶領音樂系學生赴美國執行教育部學海築夢海外專業實習計畫。並應邀擔任 2013 Foulger 

International Music Festival 福爾爵國際音樂節駐節藝術家，參與音樂節演出以及教學 (2013.07.17~08.23)。 

‧ 民生學院及國際志工社共同舉辦「2013 暑期海內外志工聯合發表成果展」（2013.09.18）。 

‧ 緬甸掸邦省（Myanmar, Shan State）東枝市興華中學尹正昌校長至民生學院訪問（2013.09.04）。 

《社會工作學系所》 

‧ 接洽 2013 境外實習機構案。 

三、 產學合作： 
《食品營養與保健生技學系所》 

‧ 綠霖生技有限公司委託黃惠宇副教授質執行「綠霖生技有限公司“乳酸菌粉 A”及“乳酸菌粉 B”對於改善過

敏體質功效性試驗及儲藏安定性試驗研究」（2013.1.1-2014.2.28）。 

《社會工作學系所》 

‧ 社工系系友會-集結出版本系系友在業界服務記錄書籍。 

四、 環境安全衛生方面 
《餐飲管理學系》 

‧ 油脂節流槽每三個星期固定清潔。 

‧ 瓦斯偵測器定期檢測。 

《食品營養與保健生技學系所》 

‧ 管理大學部於實驗室之衛生安全、藥品使用量，定期巡視各研究室之安全與環境衛生 (2013.09.01-30) 。 

參、計畫中工作事項 

一、學術相關活動： 
《家庭研究與兒童發展學系所》 

‧ 辦理「2013 老人生活保健－政策、觀點與視野」研討會，論文壁報徵稿中 (2013.11.15)。 

‧ 辦理「實習成果展暨專業競賽」(2013.12.17)。 

二、國際學術交流： 
《音樂學系》 

‧ 聘任北佛羅里達大學音樂系 Simon Shiao 至系擔任客座副教授，主持「2013 提琴演奏工作營」(2013.12.07-2014.01.03) 。 
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設計學院報告 
 

◤   競賽獲獎：  

 

《工業產品設計系所》 

 「農村有青尚讚 職場樂農族」青年關懷農村試辦推廣計畫，由20組青年團隊，在10個農村共歷經8,000人時的入村

服務，研究生團隊以〈當服務設計進入農村－澀水當地產業轉型協助〉計畫榮獲第一名及獎勵金90,000元。

（2013.5.26） 

 「2013 iF concept award」共兩件作品榮獲Industrial Design Top100。 

 「2013技嘉Make it Real! Aivia滑鼠設計大賽」共有141件作品參賽，本系畢業校友榮獲金獎並獲得唯一量產及獎金

15萬元。（2013.7.2） 

 「reddot design award：design concept 2013」共有56國家4,394件作品參賽，碩士班研究生以作品〈aerobic〉獲得紅

點設計獎。（2013.7.31） 

 碩士班研究生組隊報名參加2013東京設計師周(Tokyo Designers’ Week)主展場Tent Exhibition徵件競賽，共有三組

同學獲選參展(全球僅入選94組)。 

 本系畢業校友囊括「2013宜蘭椅設計大賞」金獎與銀奬、入選。 

《媒體傳達設計學系所》 

 102 年度藝術與設計菁英海外培訓計畫數位媒體組國內研習營入選：陳絹宓 媒體傳達設計學系、賴邦妮 媒體傳達

設計學系碩士班。(2012.8-2013.7) 

 102 年度藝術與設計菁英海外培訓計畫平面設計組國內研習營入選：顏宏安/陳奕安/朱祐辰/梁德宇/彭冠傑 時尚與

媒體設計研究所、李育玟 媒體傳達設計學系。 (2012.8-2013.7) 

 本系研究生許瓊文以論文「身、形、意之褶皺」投稿各校設計研討會，獲錄取與現場發表。高雄師範大學文創所&

工業設計學系 / 2013國際文化創意產業論壇暨學術研討會：跨域新契機－環境•人文•科技•設計、致理技術學

院 / 2013第六屆商務科技與管理研討會—文創業的科計畫與商務化、台北科技大學 / 2013國際創新設計研討會：

研之有物。 

 本學系研究生劉得予以動畫短片《旋轉木馬之家》入圍台北電影節 Taipei Film Festival / Finalist、奧地利國際電子

藝術競賽Prix Ars Electronica / Honorary Mention、匈牙利國際動畫影展台灣動畫專區KAFF Animation Film Festival / 

Finalist、洛杉磯電影節Los Angeles Movie Awards / Honorary Mention、ANIMAYO 國際動畫藝術節ANIMAYO 

International Festival of Animated Film / Finalist，總共入圍五項影展大獎。 

 本系三年級易鴻耀同學、媒傳所陳俊傑亦同時獲選 匈牙利國際動畫影展台灣動畫專區KAFF Animation Film Festiva

代表台灣參展。 

 本系四年級學生范勇志參與103年新一代設計展榮獲數位多媒體設計類銅獎。 

 102年度藝術與設計菁英海外培訓計畫數位媒體組國內研習營入選：陳佑誠、賴邦妮、易鴻耀、王祐德(備取) 

 102 年度藝術與設計菁英海外培訓計畫平面設計組國內研習營入選：林柔君、鄭文良、陳品妤、葉仰哲(備取)、蔡

賢臻(備取)、吳家瑜(備取)。 

 本系大四學生賴祖寧以動畫短片作品Fracture入圍Output 2013 設計大賽，本次比賽台灣僅四所台灣學校入圍。 

《服裝設計學系所》 

 服裝設計系畢業生江奕勳榮獲倫敦畢業展時裝週最佳新銳設計師首獎，獎金台幣10萬元。(2013.06.03) 

 服裝設計系在校生黃山料榮獲2013常熟服裝城杯第五屆中國休閒裝設計精英大賽 優秀獎/最佳服飾搭配獎。

(2013.06) 

 服裝設計系在校生余承倧榮獲第43屆全國技能競賽北區技能競賽第二名(2013.06) 

 已完成工作事項   

 

◤學術活動：  

《設計學院》 

 已出版2013藤原大跨系所國際工作營專刊。(2013.8.7) 

 章以慶教授擔任CITD審查委員(2013.8.13) 

 章以慶教授擔任商業處期中審查會委員(2013.8.14) 

《工業產品設計系所》 

‧ 官政能教授擔任台灣創意設計中心規劃「2013臺北國際設計工作營」之執行計畫主持人。 

‧ 官政能教授受邀前往新加坡擔任德國reddot design award紅點設計概念獎評審委員。 

‧ 官政能教授受邀赴香港擔任「2013亞洲最具影響力」設計大獎終評委員。 

‧ 官政能教授受邀前往福建，擔任2013年「海峽杯」福建(晉江)工業設計大賽終評委員。 

‧ 官政能教授擔任文化部「2013工藝成就獎」評審委員。 
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‧ 官政能教授擔任經濟部「102年度卓越中堅企業及重點輔導對象遴選」實質審查委員。 

‧ 官政能教授擔任經濟部「第20屆中小企業創新研究獎」審查委員會綜合類召集人。 

‧ 官政能教授擔任教育部「美感教育種子教師培訓工作坊暨種子學校與大學基地學校計畫」核心規劃委員。 

‧ 官政能教授擔任經濟部技術處鼓勵國內企業在台設立「研發中心」科專計畫主審委員。 

‧ 官政能教授擔任「2013高雄市城市商品C.A.D（創意、美學、設計）品牌認證」評審委員。 

‧ 官政能教授擔任「中小企業感質優化推動計畫－2013感質精英獎」評審委員。 

‧ 官政能教授擔任擔任台灣創意中心「2013金點設計獎年度最佳設計獎選拔」評選委員。 

‧ 王則眾教授、林曉瑛助理教授擔任台灣創意設計中心執行102年度經濟部中小企業處委辦「中小企業感質優化推動

計畫」研討活動顧問。 

‧ 朱旭建副教授擔任台北市環保局「申辦2016世界設計之都環境永續領域102年度亮點計畫」諮詢委員。 

‧ 朱旭建副教授擔任台灣創意中心「2013金點設計獎」評選委員。 

‧ 朱旭建副教授擔任台灣創意中心「2013美國IDEA設計獎報名費獎勵審查會議」評選委員。 

‧ 丑宛茹副教授擔任農委會102年度TGA計畫「設計公司甄選會」評審委員。 

‧ 丑宛茹副教授擔任文化部「文化創意產業補助計畫」審查委員。 

‧ 丑宛茹副教授、朱旭建副教授擔任經濟部工業局協助傳統產業技術開發計畫「產品設計」類別審查委員。 

‧ 丑宛茹副教授、朱旭建副教授擔任經濟部工業局中小企業即時技術輔導計畫審查委員。 

‧ 丑宛茹副教授擔任台灣創意設計中心「設計技術服務機構服務能量登錄」審查委員。 

‧ 丑宛茹副教授擔任文化部「東京國際家居生活設計展」參展廠商評選會議評選委員。 

‧ 丑宛茹副教授擔任「全國技專校院學生專題競賽」評審委員。 

‧ 丑宛茹副教授擔任經濟部商業司「推動商業設計發展計畫」輔導委員。 

‧ 丑宛茹副教授擔任文化部「跨界行銷暨原創加值計畫」審查委員。 

‧ 丑宛茹副教授擔任2013年「海峽杯」福建(晉江)工業設計大賽評審專家。 

‧ 丑宛茹副教授擔任新北市政府消防局防災教具徵選比賽評審。 

‧ 鄧建國老師送審副教授審查通過。 

‧ 鄧建國副教授指導實踐工設大二編輯學系之活動報導(Sophomore Report/ SCID)，出版第一期”Inspiration 

Document”課程成果簡介，呈現101學年度工設大二多元學習的教學創作成果。(2013.7.9) 

‧ 鄧建國副教授受台灣國際學生創意設計大賽邀請-廠商指定類創意設計營/瑞嶺文具創意設計工作坊指導老師，課程

主題:產品設計/旅行文具設計。執行單位:國立台灣師範大學文化創藝產學中心。(2013.7.17) 

‧ 鄧建國副教授至美國Las Vegas參加HCII2013人機互動國際研討會議並發表論文一篇，Teng, C. K. & Lin, B. H.(2013). 

Applying Facebook as a Management Method for the Teaching Platform to Develop Product Design. 並獲收錄於國際期

刊專書出版: Stephanidis, C. (Ed.): Posters, Part II, HCII 2013, CCIS 374, pp. 397–401, Springer-Verlag Berlin Heidelberg. 

(Las Vegas, 2013.7.23-25) 

‧ 林曉瑛助理教授作品“一秒鐘的變化 / Change , a second”被 Dwell asia雜誌 評選為 The great ”88” Today`s 

most inspring people, projects and projects.。 

‧ 林曉瑛助理教授”2 be …系列”作品及作品 “一秒鐘的變化 / Change , a second”獲國際級 Wallpaper雜誌 評選

為 Taipei`s best new furniture designs。 

‧ 林曉瑛助理教授獲 Shopping design 雜誌 評選為 Taiwan best 100 design 之 2012年度設計師。 

《媒體傳達設計學系所》 

 在法國 Supinfocom 進修的實踐大學媒體傳達設計學系研究所顏子穎的畢業製作「Salina Turda」入圍墨西哥

Cinematográfico de TOLuca 影展，此作品並於當地電影院播放。海外菁英留學計畫「平面設計組」實踐大學劉得予

在美國藝術中心設計學院進修期間完成的作品「布袋戲大師」，被選入 Art Center Galley 展出，同時得到 idN 舉辦

的「International Design Award」Computer-Gernerated Character 類的銀獎，將會被收錄在 2013 年鑑中；且在 The 

Hettema Group 整合規劃設計公司實習期間，表現深獲肯定並於實習後獲留任，成為首次被正式聘用的海外員工。 

 謝大立副教授擔任高雄市青春設計節視覺傳達設計類競賽審查委員。 

 陳文祺主任受邀於”台灣百慕達—藝術特有種” 於關渡美術館中展出(2013.05.17~2013.07.14) 

 郭令權助理教授於新樂園藝術空間展出”身體地景 ll - 手術視野、組織間隙與重新編程身體”(2013.08.02 ～ 

2013.08.18) 
 媒體傳達設計學系與公益平台基金會共同舉辦媒體傳達設計學習工作營，主要對象為台東當地的學生以及全台灣各

地學生共同參加，於本校舉行。(2013.7.3~2013.7.8) 

《建築設計學系所》 

 2013實踐大學建築設計學系 台北學講座課程 當代城市-建築四講：龔書章/交通大學建築研究所所長 

第一講 綠色:面對這時代的整合性概念 

第二講 地景:蘊含各式思考的自然 

第三講 差異:以生活面貌為藍圖的當代城市 

第四講 壅塞:多樣文化與系統的集合 (2013.06.04~06.07) 

 2013實踐建築「人入冂」畢業設計評圖暨展覽系列活動。(2013.05.31~2013.06.16) 

 MAX/MSP+ARDUINO 2013 暑期工作營 姚仲涵老師指導(2013.07.01~05) 

 學生吳宗憲、林希羽、邱慧萍參加2013∣6×2 建築系所學生畢業設計紙上展覽(2013.07.21~9.20) 
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◤產學合作：  

 

《工業產品設計學系所》 

‧ 林曉瑛助理教授與大亞集團合作「Green Inside 產品設計開發計劃」，並順利完成十件概念產品設計結案。 

《服裝設計學系所》 

《媒體傳達設計學系所》 

《建築設計學系所》 

 2013柬埔寨暑期義工隊(2013.8.6~8.23) 

 

◤國際交流：  

 

《工業產品設計學系所》 

 香港高等科技教育學院(Technological and Higher Education Institute of Hong Kong)工業設計系主任Professor Beam 

Leung率教師3人與學生15人參訪本系教學成果與展演。(2013.6.24) 

 工業產品設計學系甄選完成赴德國紅點設計獎總部實習學生，分別為碩工二甲向哲緯、日工二甲邱惟平，於2013

年1月中旬赴德國作3個月有薪實習及進行德國科隆設計學院交換學生。(2013.1-2014.2) 

 香港設計中心邀請本系師生參加世界設計夏令營2013 World Design Summer Camp (WDSC)，該活動僅邀請全球知名

設計院校師生與設計師參加，並負擔全程旅費，活動內容包括工作營、珠江三角洲產業參訪與校際交流，工設系由

黃鼎億助理教授率同學4人參加。（2013.6.27~7.11） 

 工業產品設計學系、媒體傳達設計學系暨建築設計學系師生共同進行「 2013臺北國際設計工作營」

(2013.06.22~2013.06.25)，邀請國際工業設計社團協會(ICSID, International Council of Societies of Industrial Design )

理事長Professor Lee Soon In、下任理事長Mr. Brandon Gien及知名設計師Mr. Brian Ling共同指導交流，並於本校敏

初廳進行為期一周的展覽(2013.6.29~2013.7.6)。 

 受德國福茲堡科技大學（Fachhochschule Würzburg）設計學院邀請舉辦暑期設計研習工作營，工設系由丑宛茹副教

授及林柏涵助理教授帶領12名同學參與。（2013.7.22~7.26） 

 鄧建國副教授代表訪問美國Art Center College of design拜訪交通工具設計系主任Stewart Reed，致贈實踐工設2013

專刊並洽談後續設計合作事宜。(2013.7.26) 

 美國Fashion Institute of Technology藝術與設計學院院長Professor Joanne Arbuckle參訪系所並交換意見作為未來合作

參考。 

《媒體傳達設計學系所》 

 吉本興業海外事務部執行長高龍先生前往本系參訪以及討論後續相關合作議題。(2013.6.3) 

 星火國際設計獎委員會主席 Peter Kuchnicki 來訪本系，由本系王浩帆老師引薦到系訪問。(2013.9.1) 

 媒體傳達設計學系五位教師帶領學生 18 人受中國魯迅美術學院邀請前往大連及瀋陽進行國際學術交流工作營及教

學成果展示。(2013.7.20-7.30) 

《服裝設計學系所》 

 服設系密集式暑期課程「國際時尚設計研習(法國)」，由覃康寧老師帶領 17 位學生至法國，課程安排有法國巴黎 IFM

與Ｍod’Art Paris 設計設計學院課程、參觀巴黎獨立服裝設計師工作室、巴黎服裝 Trade Show 展覽等。

(2013.6.24~7.27) 

 服設系密集式暑期課程「國際時尚設計研習(美國)」，由林鈺倫老師帶領 15 位學生至美國，課程安排有美國 Parsons

設計學院課程、參觀美國設計師工作室、大都會博物館、MOMA 展覽、古根漢博物館等，課於每天課後與學生進

行當天學習心得討論。(2013.6.24 ~7.13) 

 服設系密集式暑期課程「國際時尚設計研習(日本)」，由曾慈惠老師帶領 18 位學生至日本東京文化學園大學研習。

(2013.7.14 ~7.20) 

《建築設計學系所》 

 2013實踐大學建築設計學系暑期國際工作營，工作營主題：原始參數：電腦演算與工藝織造(2013.7.17~22) 

 

 進行中與計畫中工作事項    
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◤學術活動：   

 

《設計學院》 

 設計學院「跨系所國際設計工作營」學生成果參加於日本東京六本木21_21 DESIGN SIGHT舉辦，由藤原大客座教

授獨立執行策劃之企画展「カラーハンティング展 色からはじめるデザイン」(COLOR HUNTING: Name The Tree/ 

Dai Fujiwara+SCU)。設計學院共13組作品參加工作營，最後由日方甄選出8組，與許多知名設計院校如美國Parsons 

The New School For Design、Royal College of Art London、澳洲雪梨理工大學、Hong Kong Design Institute College of 

Design、日本東北藝術工科大學、日本女子美術大學、日本文化服裝學院等共同受邀參展(2013.6.21~2013.10.6)。 

 2013設計學院跨領域教學研討會擬於102年6月21日(五)於本校L棟2F大會議室舉行，主題訂為『設計‧實踐』 — 2013

設計學院特色課程：學生學習成效多向度成果分享，將由4系推選本次研討會代表課程設計與報告教師（一系一案），

並邀請各專業領域相關學術領域之評論學者專家共8名蒞校指導，共同研討專業課程之間前後承接之課程結構、平

行支援之課程如何對應等、或為跨校系之合作型課程分享(2013.6.21)。 

 設計學院與經濟部工業局、通訊產發展推動小組於實踐大學A301教室共同舉辦「2013通訊大賽校園說明會」

(2013.6.5)。 

 廣州美院工業設計學院童慧明院長率教師團共 11人來台參訪觀摩由台灣創意設計中心主辦之 2013 第 32 屆新一代

設計展(Young Designers’ Exhibition；YODEX)進行學術交流並與本校設計學院工業產品設計學系互動分享教學經驗

(2013.6.19~6.20)。 

 設計學院章以慶院長受邀擔任廣州美術學院工業設計學院服裝藝術設計「時裝織品組成結構與運用實例」工作坊暨

專題講座「台灣實踐大學設計學院暨服裝設計教育現況與發展」同時參訪並進行兩院學術交流及簽訂兩院交換學生

協議書(2013.6.4~6.7) 

 設計學院邀請知名電視與影像傳媒製作公司—小宇宙股份有限公司負責人詹仁雄先生蒞校擔任專題講座。

(2013.10.21) 

 設計學院章以慶院長受邀擔任北京服裝學院2013「敦煌傳統服飾文化論壇」專題講座。(2013.10.22~10.24) 

 設計學院與雅浩家具合作邀請德國設計師Burkhard Schmitz、Carola Zwick蒞校擔任Herman Miller人體工學椅—Mirra 

2舉辦國際設計師系列專題講座。(2013.11.4) 

《服裝設計學系所》 

 許鳳玉老師執行工業局 102 年度人力扎根計畫。(2012.8~2013.6) 

 邀請香港設計師劉培基《香港 時裝‧形象‧自傳 劉培基》座談活動。(2013.9.13) 

 辦理畢業系友江奕勳倫敦畢業展時裝週國際設計競賽經驗傳承分享座談會。(2013.9.11)  

 辦理大一新生特色課程分享專題講座。(2013.9.3) 

 舉辦暑期密集式課程：國際設計時尚研習(日本)。(2013.07.14~07.20) 

 舉辦暑期密集式課程：國際設計時尚研習(美國)。(2013.06.24~07.13) 

 舉辦暑期密集式課程：國際設計時尚研習(法國)。(2013.06.24~07.13)  

 規劃執行高中體驗研習營。(2012.06~07.05) 

 舉辦國際品牌養成班課程_PRAXES品牌時尚音樂饗宴，地點:W Hotels。(2013.06.25) 

 邀請畢業系友田明彬至系上舉辦Mingpin Tien倫敦自創品牌經驗分享。(2013.06.05) 

 應屆畢業生彭郁哲同學代表參與西班牙2013ENTRAMADOS展演(實踐大學服設系為台灣唯一邀請參展之學校單

位)。(2013.05.27~06.06) 

 執行101學年度課程教學研討會。(2012.05~06.22) 

 施雅玲老師、常淑君老師、蔡淑慧老師受聯合報邀請在國立中正紀念堂的中正藝廊展出服裝作品。 

(2012.05.11~2013.08.18) 

 服設系學生作品參加台北當代藝術館藝術一條街計畫_生活美學概念展。(2013.04.20~06.20) 

 服裝設計系學生謝昀庭、陳懿、陳俐瑾、周如穆、莊子夢、何詩云、黃沛怡、江宥儀、黃楷惇、林念慈至美國JASON 

WU 吳季剛公司實習。(2013.1 ~2013.3及2013.7 ~2013.9) 

 服裝設計系學生范皓鈞至西班牙Cortefiel時裝集團GROUP CORTEFIEL公司實習。(2013.3~2014.3) 

《工業產品設計學系所》 

 王則眾教授擔任 101 國科會個別型計畫主持人，計畫名稱：「腦性麻痺肢障者之輔具設計研究－以用餐輔具為例

(I)(II)」(101-2410-H-158 -007 -MY2)，計畫期間：2012.8.1~2014.7.31。 

 鄧建國副教授擔任國家科學委員會個別型計畫「轉換城市意象為產品創作的感性設計模式探討(ΙΙ)」(NSC 

102-2410-H-158-013-)計畫主持人，計畫期限：2013 年 8 月 1 日至 2014 年 7 月 31 日。 

 鄧建國副教授擔任實踐大學專題研究計畫「以科幻意象導入產品設計之使用模式探討」(USC 102-05-01003)計畫主

tel:%282013.6.19%7E6.20
http://www.facebook.com/mingpin.tien
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持人，計畫期限：2013 年 8 月 1 日至 2014 年 7 月 31 日。 

 

《媒體傳達設計學系所》 

 本系與+AKITIPE STUDIOS合作舉辦SRW 概念藝術大師工作營-亞洲巡迴工作營，將於7/1-7/3於本校國際會議廳舉

行。(2013.7.1~2013.7.3) 

 媒體傳達設計學系將與DPI雜誌合作舉辦2013第九屆創意達人設計大賽，將於12月20日於本校國際會議廳舉行。

(2013.12.20) 

《建築設計學系所》 

 本系王澤老師，帶領輔學生黃信豪、易漢圜、林柏雅、游騰毅、葉佳緯於台南加力畫廊展出以隱匿花園為題的系列

作品。展覽時間：2013/8/22 - 8/31 開幕茶會：8/24（六） 14:30。 

 由王俊雄老師帶領研究生參加王俊雄老師與葉熾仁老師共同指導的自然建築工作營。 

 

◤產學合作：  

 

《服裝設計學系所》 

 服裝系辦理『新光三越×PRAXES時尚專案』新光三越信義新天地秋上市櫥窗設計與時尚週時尚衣櫥參展

(2013.9 .5~9.15)  

 服裝系辦理Samsung GALAXY S4 zoom PRAXES合作案。(2013.8 .1~12.31) 

 服裝系PRAXES品牌參與美國COTERIE品牌展(2013.9.17~9.19) 

 謝詠絮老師規劃與執行「2013 ROMAN新品潮T商品設計競賽活動展演」(2012.07~2013.06) 

 施雅玲老師規劃與執行「聯合報股份有限公司耀煌時代-羅馬帝國特展」(2012.03.18~2013.08.18) 

 覃康寧老師規劃與執行「花博文創園區作品展示」(2013.05.20~2013.07.05) 

《工業產品設計學系所》 

 林曉瑛助理教授獲台灣工藝研究發展中心選為「工藝新貌」年度合作設計師。 

 林曉瑛助理教授及黃鼎億助理教與台灣工藝研究發展中心合作「工藝新趣」設計專題研究計劃。 

《建築設計學系所》 

《媒體傳達設計學系所》 

 媒體傳達設計學系與公益平台基金會共同舉辦媒體傳達設計學習工作營，主要對象為台東當地的學生以及全台灣各

地學生共同參加，於 2013.7/3 至 2013.7/8 於本校舉行。 

 媒體傳達設計學系與公益平台基金會共同舉辦媒體傳達設計學習工作營，主要對象為台東當地的學生以及全台灣各

地學生共同參加，於 2013.7/3 至 2013.7/8 於本校舉行。 

 本系將與台北市政府觀光傳播局合作承辦 102 年台北市懷舊旅館風華再現輔導計畫。(2013.6-2013.12) 

 本系將與台北市政府觀光傳播局合作承辦捷運信義線「台北 101/世貿站」旅遊服務中心設計案。(2013.6-2013.11 ) 

 本系楊東樵老師與淘米科技股份有限公司百變兵團宣傳動畫主持人。(2013.6~2013.11)  

 

◤  國際交流：  

 

《設計學院》 

 新加坡淡馬錫理工設計學院講師陳大鵬將帶領設計學院學院師生視傳系共三十人到實踐大學設計學院學術參訪

(2013.10.9) 

 中國視覺藝術中心 CCVA(Centre of Chinese Visual Arts)即將於 2013 年 11 月 12 至 13 日於杭州中國美術學院舉行

「2013 CCVA Annual Conference：『協同創新』中的設計研究與實踐」，會中將針對(1)高校設計與政府策略及其發展

專案、(2)高校設計與企業合作、(3)高校設計與創意產業、(4)設計研究與學術市場、(5)當代設計與文化傳承五面向

探討設計領域的研究與實踐以及與企業合作的創新個案。本次設計學院將由建築系顏忠賢副教授、媒傳系蘇志昇助

理教授代表與會。(2013.11.12~2013.11.13) 

 澳洲墨爾本皇家理工大學(Royal Melbourne Institute of Technology)將來訪實踐設計學院並洽談細部課程合作事宜。

(2013.9.30) 

《工業產品設計學系所》 

 系所邀請美國Ohio State University（OSU）Prof. Reinhart Butter授課指導舉辦國際設計工作營。（2013.11.17~11.24） 

 系所參加西班牙馬德里第二屆國際工業設計展2nd Product Design Madrid，將由鄧建國副教授及黃鼎億助理教授帶

領同學至馬德里展出學系所之教學創作成果（2013.11.21~11.24）。 

 與德國University of Wuppertal及瑞典University of Gothenburg完成進行合作交流之協議簽署，為系所師生國際交流開
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展新的機會。 

《建築設計學系所》 

《媒體傳達設計學系所》 

 本系邀請中國中央美術美術學院何浩老師及城市設計學院學生將於10月中旬前往本系舉辦設計工作營。(2013.10.) 

《服裝設計學系所》 

 服設系密集式課程「國際設計工作營-義大利傳統工藝創新」，邀請邀請義大利Istituto Europeo Design (IED) Costanza 

Menchi，擔任客座師資。(2013.12.09~12.20) 

 服設系密集式課程「國際設計工作營-服裝設計(日本)」，邀請日本解構剪裁設計師森永邦彥，擔任客座師資。

(2013.12.09~12.14+12.23~12.28) 

 服設系密集式課程「國際設計工作營-高級刺繡」，邀請巴黎刺繡業師Élisabeth Roulleau，擔任客座師資。

(2013.09.09~09.20) 
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管理學院報告 
 

壹、已完成工作事項 

一、 學術交流 

  1. 管理學院於 102.05.30 舉行 2013 創新與管理國際學術研討會，敬邀國內外學者與實務專家與會指導、發表論文

及參與研討，活動圓滿順利。 

  2. 管理學院於 102.06.19 邀請管科會張玉山秘書蒞校演講，演講名稱「我國大學的營運狀況與因應構想」，活動圓

滿順利。 

  3. 管理學院於 102.07.09 邀請上海交通大學產業創意研究所所長解崙教授蒞校演講，演講名稱「師法自然 渾然天

成&國學素養創新精神」，活動圓滿順利。 

  4. 創意產業博士班於 102.06.25 邀請文化部文創發展司連玉蘋司長蒞校演講，演講名稱「文化創意產業發展與前

景」，活動圓滿順利。 

  5. 會計學系於 102.07.02-12 暑假期間開設密集式課程『會計審計準則之發展』，由本校美國姊妹校芬利(Findlay)     

大學副教授 Patricia Abels 博士授課，選課人數 25 人。 

  6. 資訊系(所)101 學年度林明華教授、李孟晃副教授、鄭王駿副教授、賴森堂助理教授獲國科會專題研究計畫補助。 

  7. 應外系已於 102.05.13-31 邀請美國亞利桑那州州立大學(ASU)Paul Kei Matsuda 教授來台進教授密集式課程「世

界英語」。 

  8. 應外系已於 102.07.03 舉辦「英語體驗營 The One Camp」，對象為高中二三年級學生，活動圓滿落幕。 

  9. 應外系已於五月中旬舉辦應外系畢業季系列講座活動，邀請畢業系友與合作廠商(富邦金控、晶華酒店、精英國

際教育公司等)與學生進行職涯就業座談分享。 

  10.應外系已於於 102.04.20-21 舉辦「英語文學術暨國際實務研討會」，研討會圓滿落幕。 

  11.美國姊妹校（威斯康辛州立大學河瀑分校）教授 Dr. Miller 訂於 102.05.19-31 日來台進行為期兩週之訪問教學，

活動圓滿結束。 

  12.國貿系和企管系已於 102.05.30 合辦「2013 創新與管理國際學術研討會」，活動圓滿結束。 

  13.國貿系擬於 102.06 月期間與外貿協會合作，執行「會展產業人員專業能力養成訓練營」，提升學生關於會議展

覽產業行銷、規劃及執行之概念，活動圓滿結束。 

  14.財金系(所)已於 102.05.30 邀請太平洋醫材(股)公司鍾仁董事長進行「創業與創新管理」專題演講。 

 

二、 產學合作： 

1. 會計學系於 102.08.29(四)上午 09:30~12:00 於 L610 教室舉辦日大四在業彈性實習學生職前說明會，由指導老師

顧添利主任、孫瑞霙老師、吳家驥老師跟同學講習。 

  2. 資訊系(所)黃耀賢助理教授與工業技術研究院合作工具機虛擬實境 AR 模型製作展示計畫。 

  3. 財金系(所)已於 102.05.31 由胡勝益老師帶領財金系大三同學參訪元富證券。 

  4. 財金系(所)已於 102.06.06-14 日辦理「102 學年度財富管理就業學程」實習行前說明會(統一證券、台中商銀、

新光銀行、南山人壽，共 4 場)。 

  5. 財金系(所)已於 102.06.07 日由黃玉麗、藍秀璋及胡勝益老師帶領閩江學院同學參訪新光人壽。 

  6. 財金系(所)「財富管理就業學程計畫」連續五年通過行政院勞委會職訓局補助大專校院辦理就業學程計畫。 

  7. 財金系(所)黃博怡教授研究計畫「日韓兩國推動重點產業發展資金協助機制之研究」榮獲行政院經建會 102 年度

補助。 

  8. 財金系(所)黃明官教授、黃玉麗副教授榮獲 102 學年度國科會一年期專題研究計畫。 

 

三、 其他事項： 

  1. 會計系於 102.05.28 舉辦研究所升學輔導講座。 

  2. 會計系於 102.07-09 月撰寫及蒐集 ACCSB 相關資料。 

  3. 資訊系(所)於 102.06.07 舉辦「2013 第 18 屆全國大專校院資訊應用服務創新競賽-指定專題組 Life+創新會員服

務應用組 (LIA)說明會」，活動圓滿結束。 

  4. 資訊系(所)於 102.06.15 舉辦「專題計畫書審查」，邀請中華民國資訊管理學會游張松理事長、中華民國資訊管理

學會張銀益監事、中華民國資訊管理學會楊欣哲常務理事、中華民國資訊管理學會蕭瑞祥理事、台灣數位學習科

技股份有限公司 曾水永先生、翔威國際股份有限公司周世杰協理、劃時代國際企業管理顧問股份有限公司彭宗

仁副總經理、統一東京股份有限公司李耀南經理、輔仁大學齊學平教授、銘傳大學余仁朋教授、許慶昇教授、林

至中教授、德明財經科技大學蔡旭琛主任、盧瑞山教授、葉嵩生教授活動圓滿結束。 

  5. 資訊系(所)於 102.06.24 舉辦「2013 資訊體驗營」，活動圓滿結束。 
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  6. 資訊系(所)學生鍾源、許沁憲、廖芳瑜、陳奕安、曾宥瑞、周威任、黃立仁、陳建宏、黃彥勛、蔡英順、王人葆、

羅庭宇於 102.07.03 參加「NCPU 2013 第三屆全國私立大專院校程式競賽」。 

  7. 資訊系(所)於 102.07.22 舉辦「IEET 資訊教育認證諮詢委員會議」，活動圓滿結束。 

  8. 風保系已於 102.06.14 舉辦「兩岸銀行保險展望─商品創新與發展契機」研討會，活動圓滿結束。 

  9. 國貿系擬於 102.6.28 假 L 棟 6 樓教室及 H 棟專業教室舉辦「第一屆國貿系體驗營」，活動對象為應屆高三生及

高二生，活動圓滿結束。 

  10.國貿系已於 102.8.28 中午 12:30 於 L401 教室舉辦 102 學年度大一新生迎新茶會，感謝系上老師踴躍參加，活

動圓滿結束。 

  11.國貿系陳虹伶老師於 102.8.26-27 參加「行銷贏家模擬經營軟體種子師資研習營」課程，活動圓滿結束。 

  12.企管系(所)已於 102.8.31(六)下午 17:00 假內湖華漾大飯店舉辦 102 學年度碩士在職專班新生迎新餐會，感謝謝

董事長、黃院長＆相關師長蒞臨，活動圓滿結束。 

  13.企管系(所)已於 102.9.2(一)中午 12:30 於 L401 教室舉辦 102 學年度大一新生【來企迪士尼】迎新茶會，感謝系

上老師踴躍參加，活動圓滿結束。 

  14.企管系(所)已於 102.9.16(一)下午 18:30 於 K7 教室舉辦 102 學年度碩士班新生迎新活餐會，感謝主任，系上老

師踴躍參加，活動圓滿結束。 

  15.企管系(所)林榮春老師已於 102.8.16-9.1 前往澳洲雪梨參加「全國大專院校專業課程英語授課教師澳洲暑期研習

計畫」，活動圓滿結束。 

  16.102.3.25-5.24 財金系舉辦之「第 12 屆投資模擬競賽」與「第 12 屆金融專業證照與語文認證競賽」圓滿結束，

兩項活動共頒發 50 人次獎學金。 

  17.102.3-5 月財金系舉辦「提升英語口說能力」活動。 

  18.財金系(所)已於 102.05.18 辦理「人身保險證照」團體考試。 

  19.財金系(所)已於 102.05.24 辦理「金融市場常識與職業道德」團體考試。 

  20.財金系(所)已於 102.07.26 舉辦「財金體驗營」招生活動。 

  21.財金系(所)已於 102.09.01 舉辦新生迎新茶會，參與新生超過 80 人以上，活動圓滿成功。 

  22.財金系(所)榮獲全國大財盃女排亞軍。 

  23.風保系已於 102.08 月舉辦「新生迎新茶會」。 

貳、執行中工作事項 

一、學術交流： 

1. 資訊系與高雄校區資訊管理學系共同獲得教育部補助辦理 102-103 年「資訊軟體人才培育推廣計畫」。 

2. 資訊系(所)102 學年度余強生教授、林明華教授、李瑞元副教授、李孟晃副教授、鄭王駿副教授獲國科會專題研

究計畫補助。 

3. 資訊系(所)102 年度賴森堂助理教授指導許維珏獲大專生國科會研究計畫補助。 

4. 資訊系(所)於 102.08.20-22 舉行 Google App Engine 雲端平台與應用研習營，邀請資策會蘇國鈞組長擔任授課

教師。 

5. 資訊系(所)於 102.08.22-28 舉行 Hadoop 雲端平台與應用研習營，邀請資策會蘇國鈞組長擔任授課教師。 

6. 資訊系(所)於 102.08.26-27 舉行 TQC+ Android 程式設計認證研習營，邀請鄭王駿副教授擔任授課教師。 

7. 資訊系(所)於 102.08.29 舉行 VMware 雲端平台與應用研習營，邀請藍洋系統股份有限公司范揚碇副理擔任授課

教師。 

8. 應外系 2014 年研討會主題為：「溝通連繫與協同合作」，目前已開始進行線上報名作業。 

9. 國貿系謝宗興教授於 102.8.29-9.13 至江西財經大學進行訪問教學，期間以全英講扳「國貿實務」。 

10. 企管系(所)已於 102.9.12-29邀請德國福茲堡大學教授Dr.Kiesel前來為碩士班國企組同學教授國際行銷管理密集

式課程，同學收穫良多，課程圓滿結束。 

 

二、產學合作： 

1. 資訊系與高雄校區資訊管理學系共同獲得教育部補助辦理 102-103 年「資訊軟體人才培育推廣計畫」。 

2. 資訊系(所)李孟晃副教授與匯流科技股份有限公司進行產學合作。 

3. 資訊系(所)余強生教授、洪大為副教授、李建國助理教授與台灣知識協會進行產學合作。 

4. 資訊系(所)黃耀賢助理教授與工業技術研究院合作工具機虛擬實境系統開發計畫。 

5. 資訊系(所)吳宗禮副教授與聯合資訊股份有限公司共同指導學生吳宥達、林咨吟、黃彥勛分別至上海鄉村餐飲股

份有限公司、立誠光電股份有限公司產業學習。 

6. 應外系與大直國小合作，以課程合作的方式，每週二早上固定由修習「英語教學實習」課程的同學至大直國小進

http://www.ecocera.com.tw/
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行英語教學實習。 

7. 應外系與中華航空和復興航空合作，進行一年期長期實習合作。 

8. 應外系目前正與晶華酒店洽談合作實習。 

9. 國貿系陳虹伶老師與達宏國際（股）公司簽訂「貿易系統建置計畫」，執行期間自 102.8.1-103.7.31 止。 

 

三、其他事項： 

1. 資訊系(所)於 102.09.05 舉辦「迎新茶會」活動。 

2. 資訊系(所)與高雄校區資訊科技與通訊學系、資訊管理學系合作開設遠距教學課程。 

3. 風保系將於 102 學年度進行「樂齡幸福跨領域學分學程」。 

 

參、計畫中工作事項 

一、學術交流： 

1. 應外系擬於 102.10.18 舉辦國科會人文社會科學研究中心之學術研習營｢中英跨文化溝通：理論與實務」，將邀請

陳淑嬌老師為講員。 

2. 應外系擬於 102.11.15 舉辦國科會人文社會科學研究中心之學術研習營｢學術發表：寫作剽竊與時間管理」，將邀

請孫于智老師為講員。 

3. 應外系擬於 102.12.13 日舉辦國科會人文社會科學研究中心之學術研習營｢翻譯教學理論、實務與研究」，將邀請

廖柏森老師為講員。 

4. 企管系(所)為加強大學部國企組同學國際觀及提升英語能力，將於 102.10.11-13 由企三丙劉思勤等 14 位同學組

隊前往馬來西亞 INTI International College Penang 參加 2013SBC 研討會。 

 

二、產學合作: 

1. 風保系擬於 102.09 月與全球人壽公司共同參與宜蘭縣政府「不老節」活動事宜。 

2. 國貿系擬於 102 學年第 1 學期執行「產業分析」講座式課程，期間各週將邀請相關業界專家、傑出 CEO 蒞校講

演。 

3. 財金系(所)擬於 102.09-10 月份舉辦多場專題演講，目前已確定邀請大中華投資經理人協會理事長洪永聰先生、

中國信託人壽協理謝仁德先生蒞校演講。 

 

三、其他事項： 

1. 資訊系(所)擬於 102.10 月份至國家高速網路與計算中心、台灣微軟辦理研習活動。 

2. 資訊系(所)擬於 102.11.18-19 參加「IEET 資訊教育認證」實地訪評。 

3. 企管系系友會為加強系上所有碩班學生之互動與連結，籌畫「會務推動計畫」及安排「師生健行聯誼活動」。擬

於 102.10.20(日)舉行陽明山一日行-師生健行活動，將邀請碩士班及碩士在職專班共 3 組六個班級的學生共同參

與。 

4. 財金系(所)訂於 102.10-12 月舉辦「第 13 屆投資模擬競賽」與「第 13 屆金融專業證照與語文認證競賽」。 
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商學與資訊學院報告 
 

壹、 已完成工作事項 

一、 國際交流: 

1. 金融管理學系於 6/13 與義守大學合作，邀約香港大學陳錦全教授蒞校進行學術演

講，講題為 The Networking Effects of Publishing in Finance，圓滿成功。 

2. 國際貿易學系和日本橘大學師生於 9/9 進行一場師生座談會，藉由國外各大學師生來

訪與同學交流，增進學生國際觀、擴展國際視野。 

二、 產學合作: 

1. 金融管理學系與京城銀行、日盛證券公司、南山人壽、新光人壽、三商美邦人壽、舊

振南食品(股)公司、立宇高新科技公司、南六企業(股)公司及繼茂橡膠(股)公司，簽

訂學生於 102 年 8 月期間赴公司實習，共計 36 名學生。 

2. 國際企業管理學系 9/11 於教學城區中心舉辦職訓局「就業學程」說明會。 

三、 其他事項 

1. 金融管理學系 6/14 舉辦系務發展委員會暨課程規劃委員會，邀請高雄大學教授黃一

祥、第一科技大學教授楊德源、日盛證公司南區督導劉向麗、南山人壽保險公司業務

訓練部經理邱淑珍、玉山銀行高雄分行協理潘家輝、原本生化科技公司董事長特助鄭

光智及屏東商業技術學院研究生吳倩綾，進行會議相關提案及討論，專家學者提供寶

貴意見，作為系上改進方針，活動圓滿成功。 

2. 金融管理學系於 8/19~9/13 連續 4週，舉辦金融系學生「證照輔導班」，希望尚未取

得相關金融證照的同學利用暑假期間進行最後衝刺，努力考取證照。 

3. 行銷管理學系於 7/26 召開系務發展暨課程規劃委員會議，審視專業課程之教學計畫

表等，以確保教學進度、內容之合宜性，並確認教學與學系教育目標相關聯。 

4. 國際企業管理學系 8/15 於城區中心舉辦英文研討會，邀請系上的專兼任英文老師出

席，由系上林依頻教師分享教學成果及心得感想，成果豐碩。 

5. 國際企業管理學系舉辦之國際行銷初級人才證照考試已於 6/1 結束，八月初公佈考試

結果，此證照通過人數 26 人。 

6. 國際企業管理學系 8/20、8/22、8/24 於台北、台中、高雄舉辦迎新新生茶會，讓新

生及早認識校園生活，也能跟師長及學長姐有良好的互動，成果豐碩。 

貳、 執行中工作事項 

一、 產學合作: 

1. 國際企業管理學系通過「行動化國際供應鏈管理就業學程計畫」，並與文鶴出版有限

公司合作推動該計畫，於 102 學年度執行此計畫。 

2. 國際企業管理學系於暑假期間開設「企業實習」課程，鼓勵學生至文鶴出版有限公司、

富邦金控等公司實習，目前學生已實習完畢，收穫良多，學期中將舉辦實習研討會與

後續輔導。 

3. 國際貿易學系目前已與白京企業、杰鑫國際物流公司、欣雄天然氣有限公司等共 13

家完成大四在業彈性學習計畫合作意向書簽訂與提供 46 名大四應屆畢業生參與在業

實習，預訂於 9月下旬召開大四學生 103 年實習說明會。 

4. 金融管理學系 102 年第一屆在業彈性學習方案，目前共計 16 人結訓，系上教師已分

赴各相關單位訪視，並將各單位主管意見帶回，將於 9月份召開會議並檢討改進。 

5. 金融管理學系預計與群益證券公司簽約，擬訂明年暑期合作合約書，實習學生預計

3~5 名。 

二、 其他事項: 

1. 資訊科技與通訊學系將於 10/21 進行 IEET 國際認證期中實地訪評。 

2. 資訊管理學系將於 10/21、10/22 進行 IEET 國際認證實地訪評。 

3. 資訊管理學系將於 9/24、9/26、9/28、9/29 舉辦 102 教育部資訊軟體人才培育推廣

計畫系列活動-Android 程式設計認證研習營，並於 10/1 進行證照考試，鼓勵同學考

取證照，對於未來就業非常有幫助。 
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4. 商資學院金融、行銷、國貿、國企、會計系及文創學院休產、觀光系，參加 ACCSB

華文商管學院認證，已於 102.8.9 通過資格審查。現各系全力投入認證審查申請書撰

寫，預計於 102.9.16 前將紙本(一式三份)及電子檔光碟寄達認證中心，以利後續審查

作業進行。 

參、 計畫中工作事項 

一、 其他事項: 

1. 國際企業管理學系將於 10/15 舉辦菁英班開訓典禮。 

2. 國際企業管理學系將於 9/23~10/3 舉辦商資學院菁英班新生甄選，並於 10/4 進行生

面試，面試結果於 10/7 公佈。 

3. 國際企業管理學系將於 12/7 舉辦國際行銷初級人才證照考試。 
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文化與創意學院報告 
 

壹、 已完成工作事項 

一、國際學術交流： 

1. 休產系原住民同學受邀參與青春創想秀暨首屆海峽兩岸大學生社團活動策劃大賽，由洪緯

典助理教授帶領休四乙余哲乾、胡政成、田哲君、原民三甲宋念儒、黃芝琳、原民二甲全

詩軒、黃昭勳，進行為期 7 天之活動交流。 

2. 服經系 7 月 7 日~16 日間師生赴日本文化學園大學參訪交流。 

二、產學合作： 

1. 觀光系與雄獅旅行社合作領團人員實習合作案，於 7 月開始執行，已有多位學生至壽山動

物園實習。 

2. 觀光系旅館組參加教育合作案學生，已於 8 月中起陸續至新竹喜來登大飯店、台北福華大

飯店、花蓮太魯閣晶英酒店及棲蘭山莊實習，共計 43 位同學；旅遊組學生，已於 7 月初起

陸續至山富綜合旅行社、海生館、華泰旅行社、三益旅行社、南和旅行社及新竹雪霸休閒

農場實習，共計 32 位同學。 

3. 休產系截至 8 月 31 日止，已順利完成 101 學年度暑假實務實習之單位共計有雪霸休閒農場

2 位、馬告生態園區 8 位、日暉國際渡假村 1 位、八仙樂園 3 位、統一谷關渡假村 4 位、

武陵賓館 3 位、南仁湖育樂股份有限公司 3 位、松田崗休閒農場 2 位、花蓮理想大地渡假

村 3 位、水里蛇窯陶藝文化園區 1 位、日本千葉縣花野邊之里 1 位、越南頭頓渡假村 5 位、

新加坡 2 位等。 

4. 時尚系林恆正老師與黃慧貞老師與廠商(快樂麗康企業)協談產學合作方案 - 實驗式服裝品

牌設計專案。 

5. 應英系今年暑期實習與漢來大飯店、福容大飯店、敦煌書局、文鶴出版社、碩睿資訊有限

公司、高雄市文化中心、屏東海生館、高雄國際航空站、佳音英語等單位合作。多數同學

已於 8 月底實習完畢。 

三、其他事項： 

1. 觀光系柯仁全教師指導觀二乙張賀鈞同學於 8 月 1 日參加『2013 易牙國際廚師節』，榮獲

銀鼎獎。 

2. 觀光系張景棠教師指導觀二甲潘佳玲及觀二乙林慧如兩位同學參加 2013 全國大觀盃觀光

遊程設計競賽大專組佳作。 

3. 觀光系 101 學年度下學期通過 abacus 證照，共計 32 人。 

4. 休產系石伊純、楊知衡兩位同學獲得「國科會補助大專學生研究計畫」。 

5. 休產系獲 102 學年度勞委會職訓局補助環境教育人員認證就業學程、原住民族文化創意學

程；102 學年度教育部補助大學校院創新創業紮根計畫；102 學年度原民會補助原住民觀

光餐飲旅遊專班–體驗教育人員之培育。 

6. 服經系學生獲獎： 

(1) 2013 台北時尚潛力設計師大賽在校生楊婷婷同學勇奪銀獎、屆畢業生謝宛珊應獲創意

設計獎；屆畢業生洪韻涵及在校生李欣倫、黃湘婷、黃雯楨、鍾佩霓同學獲優勝。  

(2) 2013 時裝設計新人獎/張瓊方同學入圍。 

(3) 2013 儒鴻服裝設計競賽/張瓊方、許婌貞、李欣倫、張淇鈞同學入圍。 

(4) 2013 台南流行時尚設計競賽/楊婷婷、溫家薇、王韻婷、蔣萬璋、江巧岑、林佩萱、

陳吉菁、林英華、黃郁文、趙婕同學入圍。 

(5) 第 43 屆全國技能競賽林欣怡同學榮獲服裝創作類第五名。 

7. 時尚系時尚四甲魏子淵同學榮獲「2013 臺北時尚潛力設計師大賽」優勝、入圍 2013 時裝

設計新人獎決賽、入選經濟部工業局紡拓會局台南時尚週全國服裝設計比賽總決賽。 

8. 時尚系黃慧貞老師 7 月擔任正修科大、聖母醫護專校及崇仁技術學院暑期研習營造形課程

教師；8 月擔任不老騎士墾丁嘉年華活動造型教學志工；8 月 28 日與知名藝人造型師 T0NY

進行訪談，瞭解目前形象造形設計師業界所需人才及技能，以規劃本系職能發展（形象造
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形設計師）。 

9. 應英系於 8 月份共 8 位同學錄取「2013 高雄暑期英語工作坊」助教，於高雄林園區王功

國小進英語課輔活動，於 8 月 28 日進行結業式，本活動已圓滿落幕。 

10. 應英系辦堙 102 學年度新生增溫計畫活動，激勵新生於暑假期間 7-8 月間練習英文，藉以

鼓勵指考錄取新生，並迅速加入學系學習行列。 

貳、 執行中工作事項 

一、國際學術交流： 

1. 應英系 102 年度共有 23 位來自大陸莆田學院的學生至本校交換一學年；1 位大陸學生交

換一學期 ; 3 位來自日本麗澤大學學生，1 位交換一學年，2 位交換一學期。 

2. 應中系於 102 學年度第一學期邀請黃山學院周濤副教授來系講學。 

二、產學合作： 

1. 觀光系與雄獅旅行社合作職訓局就業學程，預定 9 月 4 日開課。 

2. 觀光系、休產系及行銷系合作之實習旅行社，已於 8 月 26 日於城區教學中心 1 樓與溫馨

旅行社、abacus 及華航三方進行籌備會議。 

3. 應英系擬繼續與立賢基金會合作，協助徧遠小學學生課後英語輔導教育。預訂於於 9 月

18 日進行面試。 

三、其他事項： 

1. 休產系與高雄餐旅大學休閒暨遊憩管理系交換學生目前已篩選通過 3 位學生進行此合作

案。 

2. 休產系與觀光系、行銷系共同開設之航空旅運學程已有 30 位同學報名，將協助同學進行

後續選課事宜。 

3. 應日系 9 月 6 日接待應日系三位麗澤大學交換生(鈴木杏菜、大木小百合、山岸茜)入住。 

參、 計畫中工作事項 

一、國際學術交流： 

1. 觀光系柯仁全教師預定於 9 月 14 日至 21 日帶領二乙張賀鈞同學至馬來西來參加 2013 吉

隆坡國際廚藝大賽。 

二、產學合作： 

1. 應中系預定於 102 學年度第一學期與五南圖書出版社合作，由系上教師合作撰寫出版《現

代中國語文文書應用》。 

三、其他事項： 

1. 時尚系林恆正老師應邀擔任天作之合音樂劇場製作-天堂邊緣之服裝造型設計 9 月份展

演、擔任創世歌劇團製作 - 魔笛 MAGIC FLUTE 之服裝造型設計 11 月份展演、應邀擔任

明華園劇團全新大型製作之服裝造型設計 2014 製作。 

2. 時尚系林亮吟老師籌備 9 月 24 日至 10 月 8 日，假高雄市政府社會局婦女館展出的概念創

作個展--心像雛型。 

3. 應英系由許瓏勳老師教授的「英語教學概論」課程，擬安排至鼓山國小實習。 

4. 應英系所有專任老師自行組成學術研究小組，並於 9 月底前進行各小組會議交流，藉以激

勵教師並提昇學術研究質量。 

5. 應日系 9 月 23 日擬請 101 學年度赴日交換留學的張乃文、鐘雲帆二位學生返校與學弟妹分

享赴日學習經驗。 
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博雅學部（校本部）報告 
 

壹、 已完成工作事項 

ㄧ、教學及行政業務： 

(一) 辦理日間部、進修部、學士二年制在職專班通識課程抵免，執行單位:本學部。  

(二) 辦理轉學生、新生、外籍生、陸生通識課程選課，執行單位:本學部。  

(三) 辦理轉學生、新生、外籍生、陸生通識課程現場選課，執行單位:本學部。  

(四) 辦理102學年度部級學術研究委員會委員、院級教評會委員、教師教學評鑑委員會委員選 

    舉，執行單位：本學部。 

(五) 維護及更新博雅學部網頁資料，執行單位：本學部。 

(六) 召開博雅學部系級及院級教評會，執行單位人文一組、社會一組、本學部 

(七) 提供學務處新生始業輔導博雅學部簡報，執行單位：本學部。 

(八) 提供101學年度上、下學期通史教育課程清單給教育部，執行單位：本學部。 

(九) 提供教學卓越計畫各校共同性績效目標及衡量指標，執行單位：本學部 

(十) 興趣自選科目分類調整完畢，執行單位：本學部 

(十一) 配合教務處通知完成 102 學年度第一學期博雅學部課程教學計畫表實質審查，執行單位： 

    人文一組、社會一組、自然一組、 本學部。 
(十二) 規劃撰寫 102~105 中程校務發展計畫，執行單位：人文一組、社會一組、自然一組、 

        本學部。 

(十三) 大一英文(1)課程依成績分組作業，執行單位：語言一中心。 

(十四) 英文(1)(2)(3)(4)暑修課程安排及分班作業，執行單位：語言一中心。 

(十五) 自學教室圖書盤點及更新圖書作業，執行單位：語言一中心。 

(十六) 中文網站製作。執行單位：華語中心。 

(十七) 英文網站製作。執行單位：華語中心。 

(十八) 華語相關圖書資源建置。執行單位：華語中心。 

(十九) 設置外籍生相關輔導機制，如:課程規定、住宿安排、校內資源使用、緊急應變機制等。 

    執行單位：華語中心。 

(二十) 協辦接待印尼遊學團 2013 台灣傳統美食課程(8/19-8/23)，課程內容包含華語課程、台灣 

    美食課程及校外教學參訪。執行單位：華語中心。 

(二十一) 103-105 中程校務發展計畫填報。執行單位：華語中心。 

(二十二) 辦理日間部、進修部、學士二年制在職專班體育課程抵免，執行單位:體育一室。 

(二十三) 辦理 102 學年度大一新生體育網路選課，執行單位:體育一室。 

(二十四) 完成體育課程大綱上傳，執行單位：體育一室。 

(二十五) 檢修運動場館場地設施，執行單位:體育一室。 

(二十六) 開放暑期運動場館，執行單位:體育一室。 

(二十七) 提報 103-105 學年度中程校務發展計畫，執行單位:體育一室。 

二、研究及學術活動：  

(一) 申請102學年度上學期「教師專業社群」-「互動式教學與學習」的課程設計社群研究經費，

執行單位：本學部。 

(二) 執行教卓計畫案於 9月 10 日舉辦教師成長工作坊-「學習力」工作坊，執行單位：本學部。 

(三) 辦理教職員工暑期運動班，執行單位:體育一室。 

(四) 辦理 102 年暑期運動班，執行單位:體育一室。 

貳、執行中工作事項 

ㄧ、教學及行政業務： 

(一) 全面檢核博雅學部通識課程教學計畫表填寫作業，執行單位：人文一組、社會一組、 
        自然一組、本學部。 
(二) 通識評鑑報告依自評委員建議進行修正作業，預定 9月 24 日寄出報告書給自評委員，執 

    行單位：人文一、二組、社會一、二組、自然一、二組、本學部 

(三) 配合教務處處辦理教師教學評鑑，執行單位：人文一、二組、社會一、二組、自然一、二 

    組、本學部 
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(四) 英語基本能力指標學生資料建立，執行單位：語言一中心。 

(五) 大一英文(1)外國學生與僑生分班考試及分班作業，執行單位：語言一中心。 

(六) 9/2~9/9 英文(3)現場選課，執行單位：語言一中心。 

(七) 9/6 全校英語課程期初會議，執行單位：語言一中心。 

(八) 9/9~9/13 全校英語課程成績抵算作業，執行單位：語言一中心。 

(九) 大學校院校務資料庫：外語通過人數統計，執行單位：語言一中心。 

(十) 辨理提升英語能力獎學金，執行單位：語言一中心。 

(十一) 規劃校內畢業門檻考試，執行單位：語言一中心。 

(十二) 英文(1)(3)字彙用書及教師線上使用平台相關建罝事宜。執行單位：華語中心。 

(十三) 申請境外招生計畫書。執行單位：華語中心。 

(十四) 華語中心師資聘任作業。執行單位：華語中心。 

(十五) 華語中心學生手冊中文版製作。執行單位：華語中心。 

(十六) 華語中心學生手冊英文版製作。執行單位：華語中心。 

(十七) 規劃 102 學年度第 1 學期「華語演講競賽」。執行單位：華語中心。 

(十八) 辦理轉學生、新生、外籍生、陸生體育選課，執行單位:體育一室。 

(十九) 執行 102 年教學卓越計畫-開設體適能課程，執行單位：體育一室。 

(二十) 規劃 103 學年度運動績優學生獨招考試日程，執行單位:體育一室。 

(二十一) 召開體育一室室務會議、自然組系評會議，執行單位:體育一室。 

(二十二) 訂定實踐大學運動教練設置辦法，執行單位:體育一室。 

(二十三) 新聘運動教練，執行單位：體育一室。 

(二十四) 規劃 102 學年度日間部大二體適能檢測，執行單位:體育一室。 

(二十五) 申請體育教學及運動代表隊耗材，執行單位:體育一室。 

(二十六) 管理運動場館開放及外借、體育器材外借，執行單位:體育一室。 

(二十七) 維護更新體育一室網頁，執行單位:體育一室。 

(二十八) 執行健身房器材保養，執行單位：體育一室。 

(二十九) 提供 103 學年度通識評鑑資料，執行單位:體育一室。 

二、研究及學術活動： 

(一) 辦理102學年度專任教師研究論著與創作展演經費申請，執行單位：本學部。 

(二) 規劃102學年度「英語學習護照」之使用，執行單位：語言一中心。 

(三) 規劃102學年度「自學教室」之使用，執行單位：語言一中心。 

(四) 規劃102學年度「輕鬆學日語」活動，執行單位：語言一中心。 

(五) 規劃102學年度「英語輔導班」活動，執行單位：語言一中心。 

(六) 規劃102學年度「英語角」活動，執行單位：語言一中心。 

(七) 規劃102學年度「英檢加強班」活動，執行單位：語言一中心。 

(八) 辦理運動代表隊暑訓，執行單位:體育一室。 

(九) 報名大專籃球聯賽及大專排球聯賽，執行單位:體育一室。 

(十) 協辦樂齡大學老人體適能運動課程，執行單位：體育一室。 

(十一) 規劃102學年度新生盃球類運動聯賽，執行單位:體育一室。 

(十二) 辦理102學年度教職員工體適能運動班，執行單位:體育一室。 

(十三) 各運動代表隊組訓:男子籃球隊、女子籃球隊、男子排球隊、女子排球隊、啦啦隊、游泳 

     隊、桌球隊、合球隊。 

参、 計畫中工作事項 
一、教學及行政業務： 
(一) 分工與規劃 102 學年度的通識教育實地訪視作業，執行單位：本學部。 
(二) 執行 102 學年度日間部大二體適能檢測，執行單位:體育一室。 
(三) 辦理 102 學年度新生盃球類運動聯賽，執行單位:體育一室。 

二、研究及學術活動： 
(一) 參加大專籃球聯賽，執行單位：體育一室。 

(二) 參加大專排球聯賽，執行單位：體育一室。 
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博雅學部（高雄校區）報告

 
壹、 已完成工作事項 

1. 博雅學部已完成日間部及進修部轉學生及轉系生通識(含英文、體育與軍訓)學分抵免。 

2. 博雅學部已完成102學年上學期講座課程安排、鐘點費申請及行文事項。 

3. 博雅學部101學年度第二學期專任教師升等案已通過102學年上學期第一次校級教評會議。 

4. 博雅學部已完成102學年度第一學期教學計畫表上傳事宜。 

5. 博雅學部已完成102學年度第一學期第二次現場加退選。 

6. 博雅學部已完成102學年度新生國文(1)、體育(1)、民主與社會及文化史四門課成的網路選

課，並於102年9月5日公布選課結果。 

7. 語言二中心已完成102學年度上學期英檢加強班分班事宜。 

8. 語言二中心已完成102學年度通識英文大一新生分班分級 

9. 語言二中心已完成102學年度語言學習講座及英語角活動活動規劃。 

10. 語言二中心已完成102學年度外語讀書會課程規劃。 

11. 語言二中心已完成102學年度各項考試規劃。 

12. 語言二中心已於暑假期間完成98級畢業生英語能力指標線上測驗考試。 

13. 語言二中心已於102年8月29日完成語言教室及線上學習系統教師教育訓練。 

14. 語言二中心已完成轉學生抵免學分事宜。 

15. 體育二室籃球隊、射箭隊、羽球隊及排球隊已完成暑訓。 

16. 體育二室完成辦公室、健身房、游泳池及山下器材室工讀生安排及講習。 

17. 體育二室完成各體育班級所需用之體適能檢測相關表格與資料。 

18. 體育二室完成召開「各運動場館長期借用協調會」並公告借用情形一覽表供查詢。 

貳、執行中工作事項 

1. 博雅學部進行101學年度教師學術研究獎補助申請。 

2. 博雅學部進行102年10月24日通識實地訪評資料準備與核稿等相關事宜。 

3. 博雅學部進行102學年度第一學期教學助理申請。 

4. 博雅學部社會二組進行教卓計畫「B-3-3-3-a公民素養成長活動」相關事宜。 

5. 語言二中心持續準備博雅學部通識評鑑事宜。 

6. 語言二中心已著手進行102學年度上學期英檢加強班開課。 

7. 語言二中心已著手進行第一場英語角及語言學習講座活動細項準備。 

8. 語言二中心已著手進行英語學習護照活動執行細項。 

9. 語言二中心已著手進行外語讀書會報名事宜。 

10. 體育二室進行「新生游泳能力認證紀錄表」資料統計。 

11. 體育二室進行大一、大二基本體適能檢測。 

12. 體育二室進行新生盃體育競賽(包括拔河、射箭、排球、籃球、羽球、桌球等)。 

叁、計畫中工作事項  

1. 博雅學部將於102年10月24日辦理「通識評鑑實地訪評」。 

2. 博雅學部人文二組將著手規劃與執行「B3-3-1-a舉辦人文關懷系列活動」。 

3. 語言二中心將於102年9月23日開始英語學習護照活動。 

4. 語言二中心將於102年9月23日起至10月4日受理1-19校內獎助學金申請。 

5. 語言二中心將於102年9月23日舉辦第一場英語角活動。 

6. 語言二中心將於102年9月26日開始英檢加強班。 

7. 語言二中心將於102年9月30日舉辦第一場語言學習講座。 
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                        教務處（校本部）報告

 
壹、已完成工作事項(102.5.1-102.7.31) 

1. 招生考試：(一)102學年度運優獨招閱卷、複查成績、登記選系、放榜作業 (二)102學年度辦理招收大陸

地區學生試務工作時程表彙編、核定學系、名額簡章分送各系、高考成績審查、放榜會議、

名次上傳、分發榜單接收 (三)102台北校區日間部碩士班招生初試放榜與複試考試、放榜

後，正、備取生報到及遞補作業 (四)102學年度博士班招生考試初試放榜、複試、複試放榜

會議、複試放榜、正、備取生報到及遞補作業 (五)舉辦大學「個人申請」招生試務經驗分享

研習會 (六)102學年度四技二專技優甄審、甄選入學報名、審查、考試、閱卷、放榜作業 (七)

彙編102學年度台北校區日間部轉學生(含陸生)招生考試簡章公告、報名、考試、放榜及正、

備取生遞補作業 (八)102學年度學士後第二專長招生簡章公告、報名、考試、放榜作業 

(九)102學年度海外聯合招生第二~五梯次錄取通知單寄送等試務相關工作。 

2. 學籍業務：(一)休、退學、提前復學申請表及相關表件更新 (二)102學年度新生入學手冊彙編及上

網公告 (三)102轉系(組)生學號編製 (四)郵寄102學年度第一梯次新生入學資料袋 (五)

新生通信註冊工作日程表彙編 (六)舊生註冊工作日程表彙編 (七)彙報101.1大學部及

研究所畢業生名冊  (八)印製101.2畢業生學位證書  (九)轉學考人數配當表計算 

(十)101.1畢(肄)業生更改姓名名單造冊備查 (十一)呈報101.2累計兩學期成績1/2及2/3

學分不及格名單並寄發通知予家長 (十二)102學年度新生就讀意願系統設置 (十三)召

開註冊協調會 (十四)102學年度轉系(組)、輔系、校區互換寄讀一年錄取相關事宜 (十

五)101.2應屆畢業生免費英文學位證明書申請、資料核對、繕打 (十六)網路公告101.2

畢業生領取畢業證書事宜 (十七)畢業證書及畢業證書領證清冊製作 (十八)陸生碩士班

錄取通知書彙編、郵寄。 

3. 成績業務： (一)缺曠課1/3學生名單通知任課教師 (二)101.2畢業班級期末考試任課教師逾期未上

網輸入成績補輸入作業 (三)寄發101.2學期成績通知單予家長 (四)101.2研究所應屆畢

業生申請論文學位口試及送交論文成績報告單。 

4. 教學業務：101學年度第2學期期末教學評量及獎勵班級填答率活動、開發新版教學計畫表系統、辦

理新版教學計畫表研討會二場、網路學園教學平台教材獎勵、102學年度行事曆業務。 

5. 課務及考試業務：完成寄送101學年度第1學期期末考(含畢業班期末考試)試程安排、監考通知、彙

整油印期末考試卷送印扛包、學生期末考請假及補考作業(計54人次)等試務作業，辦理

學生停修課程申請計504人次及資料統計分析送各系參閱並於教務會議報告。101學年度

暑期開班相關作業(暑期行事曆、注意事項、預開科目公告、現場報名與資料審核、正

式開班公告、記分冊及課表發送、教師鐘點核報)、北區區域教學資源中心暑期通識跨

校開課、選課相關作業、國際交換生成績抵換(開課、選課作業)、學生校際選課(開課、

選課作業)、各系課程編碼、寄發教師課表、現場選課及網路登記選課、因應選課修改

人數上限與更換教室、完成102學年度開課作業，授課教師、上課教室調動、新開課程

外審作業。 

6. 規章業務：(一)完成學士學位班學則、研究所學則、研究生學位考試辦法部分條文修訂 (二) 擬訂

學生修習雙主修或輔系獎勵要點。(三)擬訂實踐大學新生入學績優獎學金內容要點。 

7. 教發業務：完成102-103年度教學卓越計畫第一、二次二級管考會議紀錄、調查各單位教學卓越計

畫101學年度績效指標數據、辦理教學卓越計畫經費支用及核銷規定說明會、完成召開

102-103年度教學卓越計畫第一~九次三級管考會議、完成召開102-103年度教學卓越計畫

第一~二次一級管考會議並完成紀錄、完成Adobe connect版本更新、舉辦教師專業成長

研習活動--大班學生學習動機提昇策略之探討(二)、辦理教學優良教師經驗分享活動、

完成101學年度第二學期教師專業成長計畫教師專業社群經費核銷、101學年度第二學期

個別課業輔導服務(含線上諮詢)、完成「學生學習成效期初預警、先期輔導、期中預警」、

舉辦PowerCam 數位影音教材製作研習活動、教學助理經驗分享、舉辦Facebook & Google 

Form(表單)應用研習、發行教發中心春季號季刊、完成審核101學年度4、5、6、7月份教

學助理工作記錄表、登錄教學助理工作時數、編製教學助理薪資匯款明細表、給付應稅
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所得暨代扣補充保費基本資料清冊及編製會計室教學助理薪資核對清冊、教學助理薪資

學校投保單位(雇主負擔)補充保險費明細表、101學年度第二學期學生學習社群經費核

銷、教育部「101-102年大專校院數位學習人才培訓及推廣服務計畫(北區) 」與淡江大

學簽署跨校遠距課程事宜、完成102年度「轉化學習．成為專家型學習者」培訓活動經

費核銷、完成102-104年度北一區區域教學資源中心計畫提案作業、完成102學年度第一

學期跨校遠距課程初選作業。 

8. 師培業務：製作102年度中、幼教學程通過教檢之合格教師證名冊、辦理中等學校教師加科登記作

業。 

9. 出版及招生宣傳業務：(一)《今日生活》408期(二)《實踐大學電子報》第17、18、19、20期(三)

《實踐校訊數位版》第76期(四)《食品分析實驗操作指引》（數位出版品）(五)「101學

年度第二學期第二次招生宣傳小組會議」召開及紀錄(六)102學年度校本部招生宣傳活動

與經費編列通知、彙整及提交會計室(七)「大理高中」學群講座活動相關工作(八)謝孟雄

董事長〈孫文學說之時代意義〉、〈孫文學說在台灣之實踐〉講稿檢修、重點整理、PPT

製作(九)《實踐大學2013年「通識教育與大學生的職場競爭力」研討會手冊》(十)

「103-105學年度中程校務發展計畫」出版組資料填報提交(十一)「1020903新進人員

座談會」出版組資料填報(十二)102學年度第1學期出版組耗材申請(十三)彙整謝孟雄董

事長「旅遊專書」相關圖檔(十四)編製謝孟雄董事長「西班牙旅遊」PPT(十五)寄送本校

簡介文宣資料予「臺中市私立葳格高級中學」。 

10. 其他業務：提報100年度教育部獎勵私立大學校院校務發展計畫經費審查執行情形、提報101年

度教育部獎勵私立大學校院校務發展計畫實地訪視審查意見、提報103-105中程校務發展

計畫、填報教育部彈性薪資--績效自評報告書、申請102學年度第一學期單位耗財、提供

實踐大學教學注意事項資料、提供導師會議資料、新生始業輔導資料、新進人員座談會

資料。訂定學士修讀學、碩士一貫學程辦法。擬訂各學系招收外加名額正式學籍生獎勵

制度。 

 
貳、 執行中工作事項 

1. 招生考試：(一)102學年度台北校區日間部轉學生正取生放棄，備取生電話通知報到註冊及抵免學分作

業 (二)102學年度研究所碩士班考試正取生放棄，備取生電話通知報到註冊作業  (三)102學

年度台北校區日間部新生補繳個人證件資料 (四)102學年度外國學生申請入學報名、審

查、放榜、補件作業 (五)102學年度大學考試入學分發放榜。 

2. 學籍業務： (一)102學年度台北校區日間部各學系新生就學意願及註冊人數概況日報表 (二)102.1舊生

註冊未繳費名單提供學務處、未繳費學生關懷信郵寄 (三)102.1延修生註冊相關事項 

(四)102學年度研究所碩士班考試錄取生補交畢業證書事宜 (五)核對新生及轉學生學歷證件

及學籍資本資料 (六)101.2應屆畢業生免費英文學位證明書隨中文畢業證書發放事宜 (七)

學士後第二專長學生註冊事宜 (八)102.1復學生復學通知郵寄事宜。 

3. 成績業務： (一)審核101.2應屆畢業生畢業資格 (二)跨校區選課成績處理 (三)暑修成績處理 (四)繕打、

製作101.2國際交流及兩岸交流學生成績單處理作業 (五)101學年度第二學期成績複查及更

改成績事宜 (六)暑期下學期跨校區選課成績處理 (七)101.2補考成績輸入作業 (八)研究所

畢業生論文(含紙本及全文電子檔上網建檔)繳交 (九)學生上網查詢「應修、已修科目及學分

數對照表」的系統功能修訂 (十)「科目名稱、學分數不同申請單」之學分數不同重新作對應 

(十一)產生在校生「應修、已修科目及學分數對照表」。 

4. 教學業務：「實踐大學教師指導學生參與校外競賽奬勵」作業、執行教卓豐富跨領域學分學程、研

擬提升教學評量填答率之方案 

5. 課務及考試業務：通知各學院彙整學系在業彈性學習及實習企業機構意願留用調查及優選作品集。

選課異常通知與處理、輔導轉學生選課事宜、受理跨校選課申請、。國際交換生成績抵

換(開課、選課作業)、學生校際選課(開課、選課作業)、各系課程編碼、寄發教師課表、

102學年度課程授課教師、上課教室調動、教卓計畫(執行早鳥計畫、調查各院標竿特色

課程)、完成103-105中長程計畫填寫、規劃學系所進行課程檢討會議。 
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6. 出版及招生宣傳業務：(一)《今日生活》409期(二)《儒教文明における管理思想の構成要素～経済

倫理と管理思想の相関性研究～》、《生涯規劃與職業生活》、《螢雪齋文續輯》、《穿越電

影看心理》（數位出版品）(三)《實踐大學102學年度各項招生試題》（日、進各一）(四)102

學年度新生及家長校園參觀活動作相關工作(五)「泰山高中」學群講座活動相關工作(六)

刊登本校整體形象招生宣傳廣告相關工作(七)《管理學院華文商管學院認證(ACCSB)

審查申請書》封面設計。 

7. 教發業務：建置教學卓越計畫「新網站」、建置教學助理資料管理系統、維護教學發展一中心網頁、

更新102-105年度教學卓越計畫網站、每週「教學卓越計畫亮點報導」彙整、102學年

度第一學期『教師專業社群』申請案、教師教學評鑑前期籌備業務、媒合新進教師成立

薪傳社群、102學年度第一學期學生學習社群申請案、遴選101學年度優良TA、發行教

發中心夏季號季刊、召開102-103年度教學卓越計畫第十次三級管考會議、規劃102年

度教學卓越計畫策展作業、規劃101學年度第二學期教學評量填答率未達75%之補救措

施、申請102年度教學卓越計畫第2期補助款、教育部「101-102年大專校院數位學習人

才培訓及推廣服務計畫(北區) 」經費核銷 

8. 師培業務：辦理中等學校教師加科登記作業。  

9. 規章業務：擬訂「實踐大學教師教學評鑑輔導準則」草案、擬訂「實踐大學遠距教學辦法」草案、

擬訂「實踐大學遠距教學補助與獎勵要點」草案、修訂「實踐大學教師專業社群實施要

點」、修訂「實踐大學教學評量實施辦法」、修訂「實踐大學教學優良獎設置辦法」。擬

修訂本校「教師指導學生參與校外競賽奬勵辦法」。擬修訂「學生考試規則」。擬修訂本

校「教師全英語授課獎勵辦法」。擬修訂本校「網路學園教學平台教材獎勵辦法」。 

10. 其他業務：(一)新系統各項學籍、成績功能測試 (二)103~105學年度中長程校務發展計畫填報行

動方案內容。 

 

參、 計畫中工作事項 

1. 招生考試：(一)103學年度大學考試入學分發招生簡章彙編 (二)103學年度各項招生考試預定時間

表調查、彙整及編訂 (三)103學年度所碩士班考試初試及複試考試日期調查 (四)103學

年度研究所碩士班甄試簡章彙編 (五)網路填報102學年度運動績優學生單獨招生榜單及

報到情形暨轉學考運優加分錄取名單及報到情形作業 (六)網路填報102學年度退伍軍人

錄取名單 (七)103學年度海外聯招招生名額及各系細則之調查作業 (八)103學年度大學甄選

入學「繁星推薦」及「個人申請」招生簡單彙編。 

2. 學籍業務：(一)102.1未繳費學生退學通知書郵寄 (二)101.2休學生、退學生、102.1復學生名冊及

統計報表彙編 (三)102學年度新生、轉學生、轉系生學生證製作 (四)102學年度新生未就讀

原因調查。 

3. 成績業務：(一)102學年度國際交流及兩岸交流學生學籍資料建檔、編製學號 (二)彙報101.2畢(肄)

業生更改姓名、出生年月日、身分證字號名冊 (三) 暑下、跨校選課、補考成績鍵入事

宜 (四)受理102學年度新生抵免作業 (五)受理轉學生及轉系生學分抵免更正作業。 

4. 教學業務：執行教卓計畫有關課程之子計畫、執行網路學園教學平台教材獎勵。 

5. 課務及考試業務：在業彈性學習及實習企業機構意願留用、優選作品後續作業、訂定102學年度第二學

期加退選作業要點、檢視整理教師上網填寫集中考試方式資料、教師全英語授課課程獎勵

審議委員會、102學年度第一學期課程(公告第二階段取消開課科目、因應選課修改人數

上限與更換教室)、執行教卓計畫(執行早鳥計畫、辦理學生專業服務學習心得競賽、企

業體驗徵文競賽、畢業專題製作優選作品輯)、進行課程結構與課程地圖審查。 

6. 出版及招生宣傳業務：籌劃「實踐大學策略高中職服務團」。 
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7. 教發業務：辦理教學助理期初大會、辦理教師專業社群成果分享研習會、召開教學評量追蹤輔導小

組會議、優良教學助理經驗分享活動、規劃個別課業諮詢輔導服務、教學助理基本課程

研習活動、有效學習講座、數位教材製作研習會、遠距教學與數位教材製作經驗分享講

座、Adobe connec教育訓練、發行教學發展中心秋季號季刊、規劃補救教學機制、召開

102-103年度教學卓越計畫第三次二級管考會議、召開102-103年度教學卓越計畫第三次

一級管考會議。 

8. 規章業務：擬訂「實踐大學遠距教學委員會設置辦法」草案。制定教師排課原則、調查各校(開課

人數、畢業學分數)。 
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學生事務處（校本部）報告 
 

壹、 已完成工作事項： 

一、 生活輔導 

 8 月 14 日~8 月 15 日已完成（正、備取生）就學貸款、就學優待減免註冊事宜。 

二、 課外活動 

 8 月 6 日 「教學卓越計畫」亮點報導-基層文化服社 102 夏 夏一讚，夢想全方位兒

童采藝營(金門古寧國小)始業式及結業式。 

 8 月 8 日填報 管理學院申請華文商管學院認證（ACCSB）所需數據資料 

 8 月 12 日 「教學卓越計畫」亮點報導-國際志工社國外團遠赴緬甸做志工的活動。 

 8 月 13 日學生會舉辦第一學期場地協調大會 

 8 月 22 日 103-105 年中程校務發展計畫填報作業 

 8 月 26 日填報系所評鑑資料 

 8 月 30 日親善服務代表隊出隊-國家品質獎 

三、 衛生保健 

 8 月辦理新生健康檢查業務： 

（1） 健檢相關資料準備。 

（2） 製作新生健檢網頁宣傳。 

（3） 校內場地借用及與承辦醫院溝通健檢活動相關事宜。 

 8 月 15 日 101 學年度健康促進學校計畫成果報告 

 8 月 20 日健康促進計畫新年度計畫申請 

 8 月 22 日狂犬病疫情整備情形檢核表填報完成。 

 8 月籌備本組教學卓越計畫事宜。 

四、 諮商輔導 

 8 月 26 日資源教室環境清潔工作： 

（1） 資源教室汙水排除系統嚴重故障！於 8/13 第一次從馬桶淹出汙水至課輔室及

大廳之五分之一，並通知總務處通馬桶。 

（2） 8/22 更因潭美颱風帶來大量雨勢，整間資源教室皆淪陷，造成資教設備、電

腦皆泡水損壞，嚴重影響辦公效率。 

（3） 8/26 開門再次看見地板淤泥痕跡，推論為 8/23 午後大雨造成第三度淹水，範

圍為課輔室及大廳之四分之一。總務處將缺水排除管線切斷，暫時封閉廁所。 

（4） 三度淹水除了不斷清掃影響辦公效率及心情外，更造成財產之損失及人心上

的不安全感。 

五、 校園安全(軍訓) 

 8 月 21 日完成 102 學年度學生手冊修訂及校對工作，並送交印製廠印製中，預計 9

月 3 日印製完成，並分發至各單位及新生。 

 8 月 30 日完成 101 學年度第 2 學期校外賃居學生訪視成效報告及完成 102 學年度校

外賃居服務計畫，陳 校長核示。 

六、 職涯發展暨校友服務 

 8 月 5 日 102 學年度第 1 學期工讀生系統設定完成 

 

貳、 執行中工作事項： 

一、 生活輔導 

 9 月 1~5 日實施籌備 9 月 6 日新僑外生入學輔導前置作業。 

 9 月 1 日~9 月 30 日實施弱勢助學金執行每日打掃監督事宜。 

 9 月 27 日配合各處室業務提供相關資料，含研發處 103 年系所評鑑及中程校務發展

計畫、行政會議、財務資訊公開專區等 

 9 月 27 日執行中籌備期初大掃除作業。 

二、 課外活動 
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 9 月 2~4 日辦理社團招生週 

 9 月 15 日本校校務資訊公開專區(原財務資訊專區)資料 

 9 月社團負責人期初大會 

三、 衛生保健 

 9 月辦理學生團體保險事宜： 

（1） 製作 102 學年度學生團體保險資料及網頁上傳。 

（2） 理賠申請資料收件。 

（3） 各班發放 102 學年度學生團體保險內容。 

（4） 申請預撥保費。 

 9 月 14、15 日辦理新生健康檢查。 

 賡續配合教育部或疾病管制局最新命令及資訊，實施相關 H7N9 及狂犬病防疫作為。 

 9 月 28 日辦理本組教學卓越計畫事宜。 

 9 月籌劃本組 102 學年度健康促進學校計畫系列活動。 

四、 諮商輔導 

 8 月 26 日導師業務：  

（1） 導師會議：102 學年度第 1 學期導師會議擬於 9/5(四)上午辦理。                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

（2） 導師輔導知能研習：本學期第一場導師輔導知能研習將於 9/5(四)下午辦理，

主題為「校園守門人講座~談大學生的自殺與自傷防治」，擬邀請自殺防治中

心劉惠玲督導擔任講師。 

（3） 《微楓尋語電子報》：第 11 期微楓尋語電子報主題為「開學收心操」，目前文

章邀稿中，預計將於 9 月中旬發行。 

（4） 優良導師遴選：目前彙整全校導師符合優良導師之資格，預計於 9 月初完成

初選名單，提供各學院及各系所進行優良導師甄選。" 

 8 月 26 日自我傷害防治相關業務： 

（1） 進行自我傷害防治宣傳 DM 採購中。 

（2） 規劃導師輔導知能研習之自殺防治守門人演講，將於 9/5 導師會議後舉辦。 

（3） 規劃班代講習之宣導自殺防治守門人。 

 8 月 26 日資源教室教育部甄試資本門經費申請：校內各系同意甄試入學之身心障礙

學生，每位確定入學報到補助六萬元之資本門經費使用調整如下： 

（1） 於 1/9 舉辦甄試資本門採購說明會，與 5 位有招收身障生之執行秘書說明本

次更動之項目細則。 

（2） 彙整北高兩校區各系之採購清單及經常門使用概況。 

（3） 撰寫 102 年度教育部補助大專校院身心障礙學生甄試入學資本門計劃經費之

計劃書、申請表格。 

（4） 發函至教育部。 

（5） 教育部於 8/19 來函通知經費已撥付。 

（6） 知會高雄校區資源教室及各系執秘經費可開始執行。 

（7） 彙整各系資本門採購清單，進行採購。" 

 8 月 26 日特殊教育推行委員會(特推會)： 

（1） 依教育部規定撰寫草案，並予以各單位主管搜集相關意見。 

（2） 搜集北區公私立大專校院特推會施行狀況以供參考。 

（3） 特推會成立與否將於 9 月校級行政會議決議之。 

五、 校園安全(軍訓室) 

 9 月 2 日全體軍訓同仁負責 102 學年度新生始業輔導新生集合、校歌教唱、秩序維護、

緊急狀況應變等諸般事宜。 

 9 月 2 日配合 102 學年度新生始業輔導，假音樂廳辦理 102 年度國家防災日地震避難

掩護演練宣導，由總教官親自講解說明，總計三場次約 1800 人參加。 

 9 月 10 日辦理本校 102 年度國家防災日地震避難掩護演練假 L 棟 501 教室召開班代

宣導說明會，預計 120 人次參加。 
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 9 月 11 日辦理 102 年度國家防災日地震掩護演練第一次預演，召集正式演練之全體

班代集合，講解各項演練流程及配合事項。 

 9 月 18 日配合教育部規定辦理本校 102 年度國家防災日地震避難掩護正式演練，當

日 9 時 21 分全體教職員生完成避難動作，並疏散之各集結區點名安全無虞後，引導

全體教職員生返回各教室上班上課。 

六、 職涯發展暨校友服務 

 8 月校友證規劃 

 9 月 23 日-9 月 27 日大一新生 ucan 普測 

 

參、 計畫中工作事項： 

一、 生活輔導 

 10 月 11 日計畫中彙整日間部、進修部就學貸款資料上傳教育部系統整合平台審核學

生申請就學貸款資格作業。 

 10 月 3~12 日床位候補學生進住事宜 

二、 課外活動 

 9 月 16~20 日 102 年度社團器材採購調查 

 10 月 102 年度社團器材進行採購 

 10 月學生議會規則研習營 

三、 衛生保健 

 10 月辦理新生健康檢查業務： 

（1） 健檢後重大異常個案複查，並列案管理追蹤。 

（2） 追蹤及輔導未完成新生健康檢查之學生醫校規辦理懲處。" 

 10 月辦理學生團體保險相關業務： 

（1） 彙整學生團體保險報部人數資料。 

（2） 與會計室、註冊組、生輔組溝通協調學生團體保險事宜。" 

 10 月核銷本組教學卓越計畫事宜。 

 10 月執行本組 102 學年度健康促進學校計畫系列活動。。 

四、 校園安全(軍訓) 

 10 月 1 日規劃辦理 102 年大專義務役預備軍、士官報名作業。 

 10 月 1 日填報 101 學年度安全評核待改善建物執行情形。 

 10 月 11 日校外賃居學生基本資料綜整及推動 102 學年度第一學期校外賃居學生訪視

工作。 

 10 月 30 日規劃 11 月初召開校園安全研討會暨本校交通安全教育委員會。 

五、 職涯發展暨校友服務 

 10 月「畢業生畢業後一年就業、就學流向調查」及分析報告製作。 
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  總務處（校本部）報告 
 

壹、已完成工作事項 

1. 事務一組 

(1) 暑假期間各項工程申請案驗收 

(2) 台北校區宿舍租賃案簽約、核銷及警衛僱用合約書之訂定 

2. 營繕一組 

(1) H 棟 601 屋頂防水整修工程 

(2) B 棟 2 樓廁所整修工程 

(3) B 棟 B1 鼓隊教室整修工程 

(4) H 棟國際會議廳地毯更新工程 

(5) 101 學年度監視系統整合案 

(6) 台北校區電話節費系統 

(7) H 棟高壓變壓器汰換工程 

(8) 食保系專業教室通風改善工程 

貳、執行中工作事項 

1. 事務一組 

(1) 辦理全校各單位之相關採購案(如申請刊登期刊、雜誌或招生廣告等) 

(2) 完成消防安全檢查改善報告書，並提改善申請單于營繕一組 

(3) 台北校區各棟大樓各樓層重要出入口之緊急逃生動線圖張貼 

(4) 辦理公共區域場地租借及各項教學場地借用相關業務 

(5) 處理全校各單位申請系統、軟體及設備維護案 

(6) 各項採購驗收及工程申請案驗收事宜 

(7) 全校校園清潔維護事宜 

2. 營繕一組 

(1) L 棟 3F 教授休息室建置工程 

(2) 音樂廳 2~3 樓整修工程 

(3) E 棟 E304、E305、E306、E308、E403~E406 教室塑膠更新工程 

(4) H 棟 B1 服裝系(所)專業工作室整修工程 

(5) H 棟 4 樓走廊展場空間整修(驗收中) 

(6) 內政部營建署智慧化建築補助案 

(7) 二舍高壓變壓器汰換工程 

(8) 全校建築物公共安全檢查及申報事宜 

參、計畫中工作事項 

1. 事務一組 

(1) 勞務採購制式契約及一般性採購合約之重新擬定及規劃 

(2) 舉辦 102 年度上半年自衛消防訓練活動 

2. 營繕一組 

(1) 校園三期工程整體規劃案 

(2) 設計學院學生作品展示區建置工程 

(3) 一舍浴室及廁所隔間、地板汰舊換新 

(4) 一舍一樓地板及寢室內部設備汰舊換新 

(5) 系統整合工程 

(6) L 棟系辦公室、一舍及二舍傳統燈具汰換 

(7) 實習工廠塑膠加工區排風設備工程 

(8) 全校消防缺失改善工程 

(9) M 棟至 C 棟人孔及管路建設工程 
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研究發展處（校本部）報告 
 

壹、已完成工作事項 

一.校務發展 
1. 102 年 7 月 8 日已完成本校 103 年度大學校院第二週期系所評鑑系所學門歸屬相關資料，並

檢送高等教育評鑑中心基金會查存。 
2. 102 年 8 月 27 日已完成 100 年度下半年大學校院「校務評鑑通過項目自我改善計畫與執行

成果表」，並檢送高等教育評鑑中心基金會查存。 

3. 針對本校將於 10 月 14 日至 11 月 29 日辦理「通識教育暨第二週期系所評鑑自我評鑑活動」，
已請各各行政單位於 8月 29 日前提供相關數據或量化資料，以利各受評單位撰寫自我評鑑
報告。 

4. 協助台北校區管理學院於 9月上旬提交華文商管認證(ACCSB)認證審查申請書送社團法人中
華民國管理科學學會審查。 

5. 102 年 6 月 4 日已完成 102 年度獎補助款核定經費 8,953 萬 2,693 元申領作業。 

6. 102 年 6 月 27 日已完成「101 年度獎勵私立大學校院校務發展計畫經費訪視」相關報部作業。 
7. 102 年 7 月 31 日已完成「102 年度獎勵私立大學校院校務發展計畫」支用修正計畫書報部作

業。 
8. 102年 6月 24日已召開第二次中程校務發展計畫委員會，並於102年 7月 10日召開103-105

學年度中程校務發展計畫填報說明會。 
9. 102 年 7 月 5 日通知校內各單位執行「實踐大學 101 學年度第 2次校務發展共識營」會後校

務改善作業。 
10. 102 年 7 月 11 日已請校內各相關單位提交「教學卓越計畫亮點報導」。 

二.產學服務 
1. 完成 102 學年度補助大專校院辦理就業學程修正計畫書相關作業。 

三.學術研究 

1. 恭賀 102 年度國科會補助大專生專題研究計畫：本校申請案計 33 件，總計通過計 8件，通
過率為 24%。 

2. 恭賀 102 年度國科會補助專題研究計畫：本校申請案計 65 件，總計通過計 29 件（併入多年
期計畫件數），通過率為 45%。 

3. 101 學年度本校「專業暨學術研究進修補助」，台北校區通過 34 案，補助金額 140,965 元；
高雄校區通過 40 案，補助金額 198,146 元；總計全校通過 74 案，總計補助金額 339,111
元。 

4. 101 學年度本校「外文論文編修補助」，台北校區通過 7案，補助金額 38,623 元；高雄校區
通過 4案，補助金額 21,310 元；總計全校通過 11 案，總計補助金額 59,933 元。 

5. 101 學年度本校「國外研討會之交通/註冊費補助」通過名單，台北校區通過 12 案，補助金
額 179,392 元；高雄校區通過 7案，補助金額 127,069 元；總計全校通過 19 案，總計補助

金額 306,461 元。 
 
貳、執行中工作事項 
一.校務發展 

1. 針對本學年度「通識教育暨第二週期系所評鑑自我評鑑活動」，擬於各受評單位進行實地自
我評鑑前，由校長邀集相關一級行政、學術主管至系所進行簡報模擬及資料夾檢閱活動，相
關正規劃相關時程中。 

2. 102 年 8 月 29 日起，各填報單位陸續繳交 103-105 學年度中程校務發展計畫填報表，目前
正彙整資料中，預計 9月中旬提交至各計畫主持人審議後，進行計畫書編撰作業。 

二.產學服務 

1. 辦理 101 學年度補助大專校院辦理就業學程計畫經費核銷彙整結案成果報告相關作業。 
三.學術研究 

1. 102 學年度上學期「教師研究社群」、「蓄積國科會計畫能量補助計畫」與「新進教師學術研
究補助計畫」申請案，擬於 102 年 9 月 11 日「學術與產學發展委員會」會議審議，核定名
單近期將公告於研發處網頁。 
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參、計畫中工作事項 
一. 校務發展 

1. 台北校區資訊管理學系將於102年 11月 18日及 19日接受中華工程教育學會IEET認證實地

訪評活動。 
二.產學服務 

1. 預計於 102 年 10 月下旬接受財團法人中華民國職業訓練研究發展中心「101 學年度補助大
專校院辦理就業學程計畫」實地訪評。 

三.學術研究 
1. 102 學年度「傑出學術成就獎助」與「研究論文與創作展演獎助」之申請，依據「實踐大

學學術研究暨進修獎補助辦法」規定，請本校專任教師於各院級單位規定時間內提出，經
由各院委員會初審後，於 102 年 10 月 20 日提交研發處進行要件彙整，提送 102 年 11 月
26 日「學術與產學發展委員會」會議審議。 



 

第 30 頁/共 50 頁 

圖書暨資訊處（校本部）報告

 
壹、已完成工作事項 

一、圖書館 

1. 簽報 102 學年度台北校區各系所圖書預算分配試算金額，並於 7 月 3 日核准。續通知各教

學單位有關資料如下： 

(1)102 學年圖書預算分配、101 學年度預算與執行金額及薦購之截止日期。 

(2)2013 年外文期刊訂購明細及金額，並勾選回覆 2014 年是否續訂。 

(3)指派薦購圖書負責人及聯絡相關分機及 e-mail 資料。 

2. 北一區聯合採購計畫：UDN 中文電子書採購完成並上線提供使用。 

3. 2013 年「臺灣學術電子書暨資料庫聯盟」之 Emerald、Springer Publishing、Wiley、Project Muse

電子書產品驗收連線測試，已開通使用。 

4. 101 學年度「臺灣學術電子書暨資料庫聯盟」費用核銷期限展延案處理。 

5. 數位化論文典藏聯盟(DDC)電子書書單匯整，並提供各系所老師至選書系統勾選。 

6. 彙整北高校區 101 學年度教育部獎勵、補助經費書審資料：101 年度教育部獎勵私立大學

校院校務發展計畫經費執行清冊之資本門經費執行表製作、製 101 年度教補款購置圖書資

料增購清冊電子檔。 

7. 配合管院申請 ACCSB 認證，統計所屬各系 99~101 學年採購各類型館藏數量、金額，提供

99~101 學年圖書、電腦、電子期刊、圖書館進館人次等資源使用統計，以及電子期刊清

單等資料；協助高雄校區商資學院之商管認證所需館藏經費及數量統計。 

8. 提供華語中心本學年度所採購圖書及視聽資料清單，並協助其館藏專案外借事宜。 

9. 填覆 100 年度下半年大學校院校務評鑑通過項目自我改善情形結果表。 

10. 與事務一組研議未來圖書資料採購，採用線上系統申請共同供應契約方式。並自下學期

起，運用校務系統進行圖書採購申請。 

11. 初步提供 Thomson Reuters 相關產品資訊及 CONCERT 價格供研發處參考。 

12. 校史業務：國史館擬提供創辦人照片影像檔供文化局主題展覽之授權意見處理。 

13. 103-105 學年度中程校務發展計畫撰寫。 

14. 新進教職員座談會、新生始業輔導及導師會議相關資料撰寫。 

15. 101 學年度第 3 次圖書館委員會已於 6/4 召開；102 學年度圖委會推薦表單已發送至各學院

進行調查。 

16. 機構典藏系統測試：國圖論文系統資料匯入手冊製作、下載本校論文資料。 

二、系統一組 

1. 5 月 1 日完成教育部來函，大學校院校務資料庫 98、99 年校 10 資料修改事宜。 

2. 5 月 8 日學生基本能力-資訊能力查詢功能及管理維護系統正式啟用。 

3. 5 月 17 日完成悠遊卡掛失系統首頁文字新增案。 

4. 5 月 21 日完成 10203 期校庫填報作業及檢核表發函報部。 

5. 5 月 22 日完成校庫 09910 期之校 10、財 7 及 10103 期校 1 修正案。 

6. 5 月 27 日、6 月 20 日完成考選部學歷自動介接服務。 

7. 5 月 29 日學生選課狀況查詢系統提供給課務單位上線用。 

8. 6 月 3 日學生基本能力-英文能力查詢功能及管理維護系統正式啟用。 

9. 6 月 3 日學生選課狀況查詢系統提供給課務單位上線用。 

10. 6 月 10 日註冊單位查詢英文畢業門檻檢測結果功能上線使用。 

11. 6 月 13 日新版教學計畫表上線，並完成全校課程表查詢系統及學生個人課表查詢 102 學

年度起的教學計畫表程式調整。 

12. 6 月 20 日參加 102 大學甄選線上書審作業檢討會。 

13. 6 月 25 日宿舍門禁逾時進出紀錄查詢系統上線使用。 

14. 7 月 10 日匯入台北校區 102 學年度經常門與資本門預算資料到校務資料庫中。 

15. 7 月 17 日完成優良導師系統。 

16. 7 月 30 日完成悠遊卡簽到系統。 
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17. 8 月 5 日完成 102 學年度招生電作組作業。 

18. 8 月 10 日新生就讀意願系統、新生班級學號查詢系統及新增功能完成並上線使用。  

19. 8 月 13 日赴北科大學參加 10210 期教育部大學校院校務資料庫系統操作說明會。 

20. 8 月 20 日物品請領系統上線使用。 

三、網路一組 

1. 5 月 27 日排除部分網路無法連線至 facebook 問題。因 TANet 骨幹網路異常，導致部分網

段無法連線 facebook 及 apple 等網站，經調整本校 NAT 網段後已可順利連線。截至異常

通報登錄前，教育部仍在查修，據了解仍有幾所大學，對部分國外網站無法連線，但本校

所有網段均可正常連線。 

2. 6 月 14 日處理 N403 機房空調主機跳機異常狀況。因大樓供水系統有問題，導致空調主機

因冷卻水塔水位過低而跳機。連帶影響 15 日 N 棟電腦教室及圖書館空調系統異常。 

3. 6 月 18 日協助處理教育部資安事件通報 1 件，通報事件 IP 為媒傳系網站主機。 

4. 7 月份完成教育部防範惡意電子郵件社交工程演練。 

5. 7 月 16 日排除 A411 媒傳系專題教室內電腦中毒，發生 ARP Spoofing，造成 A 棟核心交換

器 CPU 滿載，導致整棟網路無法連線問題。 

6. 7 月 31 日完成校園核心交換器韌體更新作業，修正 ARP Table 無法釋放問題。 

7. 7 月 31 日完成會計室設備移入 H515 機房代管作業。 

8. 8 月 15 日資訊系統清冊簽核作業。 

9. 8 月 26 日組織全員資訊安全管理宣導講習。 

10. 8 月 30 日完成 102 學年度入學新生 g2 帳號匯入作業。 

四、行政一組 

1. 5 月 31 日辦理 101 學年度第 2 學期第 3 次電子計算機推展委員會會議。 

2. 6 月 14 日辦理 101 學年度第 2 學期第 4 次電子計算機推展委員會會議。 

3. 6 月 24 日辦理 101 學年度第 2 學期第 5 次電子計算機推展委員會會議。 

4. 7 月 16 日辦理 101 學年度第 2 學期第 6 次電子計算機推展委員會會議。 

5. 辦理 102 學年度電子計算機推展委員會委員改選相關事宜。 

6. 8 月 20 日辦理 102 學年度第 1 學期第 1 次電子計算機推展委員會會議。 

7. 辦理 102 學年度保護智慧財產權宣導及執行小組成員改選相關事宜。 

8. 辦理 102 學年度暑期電腦研習課程，課程內容包含：Microsoft Office(MOS)專業國際證照課

程(共兩梯次)、C# 2012 行動應用與 Win 8 App 專題設計教師研習計劃、OurAPP 校園研討

會活動、行動辦公室暨現場體驗研習營、MS Office PowerPoint 2010 簡報製作與簡報技巧、

Adobe Acrobat X 應用、MS Office Excel 2010 初級班、MS Office Word 2010 初級班。 

9. 新進教職員座談會、新生始業輔導及導師會議相關資料撰寫。 

10. 放置飛躍中的台灣影片於 youtube。 

11. 圖書館 VM 虛擬多主機系統架設第三部實體主機 Host 完成。 

貳、執行中工作事項 

一、圖書館 

1. 寶慶期刊自動化系統催缺功能、館藏架位設定測試；102 年補助款採購期刊驗收作業。 

2. 2014 年資料庫續訂之前置作業；2014 年期刊續訂調查表回收整理及新訂之前置作業。 

3. 安排下學期資料庫教育訓練上課時間；102-1 圖書資源利用教育講義編製。 

4. 書庫、期刊庫、視聽區，全面挪架與調整。 

二、系統一組 

1. 通識必修課程網路即時選課相關作業。 

2. 開發學生核心能力體適能成績查詢及管理維護系統。 

3. 校務資訊系統功能測試及進度追蹤。 

4. 配合電腦教室使用之網路列印伺服器更換，系統主機配合與要求事宜處理討論(已提供

N202 與宿舍列印，系統目前正常) 

5. 會計室提出增加月報表，其一;以各部門所屬專任教職員為單位，彙總薪資各項目金額。

其二;已開課單位為組別，分組彙總各組之兼任鐘點費。 
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6. 處理 Microsoft Office365 的新生授權與認證資料匯入事宜。 

7. 10210 期大學校院校務資料庫填報相關作業。 

三、網路一組 

1. 102 學年度維護預算執行作業：A、K 棟邊際交換器更新規劃共 10 台，預算金額共 581,000

元。 

2. 調整全校網路架構，透過 L2 設備支援 VLAN 分割，劃分行政及教學區域，實施校園網路

認證，以達成網路安全管理目標。 

3. 9 月份第 2 次教育部防範惡意電子郵件社交工程演練。 

四、行政一組 

1. 配合教育部規定改版財務資訊專區。 

2. 成立電腦維修服務隊與教育訓練。 

3. 建置圖資處內部會議資料協作平台。 

4. 建置校史館網頁。 

5. 圖書館主資料庫系統轉入 VM 虛擬多主機系統機制之內。 

參、計畫中工作事項 

一、圖書館 

1. 圖書安全系統轉換。 

2. 北一區區域教學中心計畫，圖書代借代還、虛擬借書證服務將於 9 月份啟動。 

二、系統一組 

1. 修改學生畢業資格修課科目查詢系統。 

2. 招生單位更改收費規則，新增銀行、郵局、二、三級金融單位都可臨櫃匯款。 

3. 學生密碼可英數字 4~10 碼。 

三、網路一組 

1. 10 月 3 日規劃執行宿舍網路註冊作業。 

2. 9 月 25 日資訊安全技術課程。 

3. 10 月 2 日 ISO27001 複評驗證。 

四、行政一組 

1. 102 學年度第一學期 TQC 資訊能力檢測日期為:11/17(日)及 12/22(日)。 

2. 圖書館導入 RFID 相關資訊系統建置。 

3. 102 學年度入學新生 e-Portfolio 系統使用教學。 
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國際事務處報告 
 

壹．已完成工作事項 

一、參訪接待： 

1. 台灣(美國佛州)僑務諮詢委員何邱美郁教授等兩人來訪蒞臨本校洽談本校與美國佛州州立大學

音樂學院兩校教育合作事宜，本次接待由本校陳校長振貴及胡主秘寶麟、音樂學系張浩主任、

應用外語學系陳超明教授、國際事務處郭國際長壽旺、國際交流組組長黃若慈、國際交流組兩

位執秘陳聖宗與曹雅雯以及國際大使團優秀團員共同接待，藉由一小時的會談與校園導覽認識

本校教育體制及教學環境。(102 年 8 月 12 日) 

2. 中國媒傳大學范周院長(同為海峽兩岸文化創意高校研究聯盟理事長)等二人拜訪實踐大學，洽

談兩校未來合作事宜並研討兩岸高等教育現況，本次接待由陳振貴校長、媒體傳達設計學系陳

文祺主任、企業管理學系王又鵬教授、國際事務處郭壽旺國際長及陳聖宗執行秘書接待。(102

年 7 月 10 日) 

3. 上海媒體記者訪問團(計上海電視台、高展會、新民晚報、新聞晚報、新聞晨報、天天新報、人

民日報、東方早報及青年報等九個單位)來訪，來訪期間除了解我校針對陸生學籍生及交換生的

課業、生活、文化體驗等輔導外，並由本校陳振貴校長簡報兩岸高教交流之現況，另針對陳振

貴校長、江岷欽講座教授及郭壽旺國際長進行相關專訪。此次接待一同出席人員亦有胡寶麟主

秘、管理學院李瑞元院長、研發處王維元研發長、人資室羅彥棻主任、音樂學系張浩主任、兩

岸交流組陳春閎組長、高芊華執行秘書、劉韋廷執行秘書、國際交流組陳聖宗執行秘書、曹雅

雯執行秘書及國際大使團志工等人。(102 年 7 月 23 日) 

4. 由日本台灣留學支援中心安蒜美保會長率領日本高校師生及家長一行共 64 人參訪實踐大學，盼

藉由此次接待能夠招到更多有意願來臺升學就讀大學的日本青年學子申請至實踐大學就讀。此

次接待由郭壽旺國際長、華語中心楊曉萃主任、李毓清講師、國際交流組陳聖宗執行秘書出席。

(102 年 7 月 29 日) 

5. 日本法政大學附屬第二高中榎本勝己校長、菊華高中山岸鳴門校長、明淨學院高中瑠東東治校

長、立命館高中一貫教育部部長及日本台灣教育中心等一行共計 6人來訪，了解實踐大學教學

理念及辦學方向，希望藉由這次的拜訪，將實踐大學的訊息帶給日本學子，吸引日本學生前來

就讀。此次接待由陳振貴校長、黃博怡教務長、王維元研發長、郭壽旺國際長、李毓清講師及

國際交流組陳聖宗執行秘書接待。(102 年 8 月 5 日) 

6. 美國天普大學(Temple University)戴海龍(Dr. Hai-Lung Dai)首席副校長兼教務長等一行 3

人來訪，洽談兩校未來合作事宜，期待雙聯學制的合作以及本校八月赴鮭魚返鄉教育展期間拜

訪該校之行程規畫與安排。此次接待由陳振貴校長、胡寶麟主任秘書、黃博怡教務長、民生學

院歐陽慧剛院長、王維元研發長、郭壽王國際長及國際交流組陳聖宗執行秘書接待。(102 年 8

月 13 日) 

7. 日本學生大泉香織同學與其母親來校參訪，由語言中心李毓清老師、華語中心賴聖尹執行秘書

與國際事務處執行秘書曹雅雯執行秘書及一位服裝設系學系王薇心同學負責接待，提供參訪學

生本校與各相關學系簡介說明並進行校園導覽。(102 年 8 月 27 日) 

8. 北京外國語大學北京之春回訪團，由北京外國語大學國際處副處長顧家贇與四位老師及二十八

位同學，共計三十二位來訪，由陳振貴校長、秘書室胡寶麟主秘、黃博怡教務長、葉立仁總務

長、博雅學部于強生主任、應用外語學系李利德主任、國際事務處郭壽旺國際長、兩岸組陳春

閎組長、陳聖宗執行秘書、曹雅雯執行秘書、劉韋廷執行秘書及十七位國際大使團志工負責接

待。(102 年 8 月 05 日-102 年 8 月 20 日) 

9. 中國北京建築大學姜軍教授等五人拜訪實踐大學，洽談兩校未來合作事宜，本次接待由陳振貴

校長、秘書室胡寶麟主秘、黃博怡教務長、企業管理學系洪鉛財主任、國際事務處兩岸組陳春

閎組長及劉韋廷執行秘書接待。(102 年 8 月 22 日) 

 

二、合約相關 

1. 德國福茲堡科技大學(Hochschule für Angewandte Wissenschaften Würzburg-Schweinfurt )

姊妹校合約簽訂，本次簽訂合作中，包含交換學生、交換教師及學術交流合作事宜。每學期可
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薦送 2名學生至兩校進行交換計畫(單學期或一學年皆可)。（102 年 7 月 18 日） 

三、參與國際事務相關會議： 

1. 根據公益財團法人日本交流協會來文，甄選北高兩校區全校學生，並由 82 件申請者中，薦送 4

名學生(應用日文學系、服裝設計學系、音樂學系碩士班及英語溝通碩士班各一名)參加「日臺

青少年交流訪日團(日本研究)」，活動內容包含拜訪台日相關文教、產經企業機構、舉行台日青

年學生座談聯誼會活動、體驗日本文化與專題講習聽講及接待家庭。(102 年 9 月 8 日至 9月 15

日) 

2. 由國際事務處劉韋廷執行秘書赴高雄義守大學參與 102 年度大專校院校陸生輔導人員研習會

議。(102 年 7 月 25 日-102 年 7 月 26 日) 

3. 由國際事務處曹雅雯執行秘書赴台北國際會議中心參與 102 年第 2次大專校院境外生輔導人員

研習會議。(102 年 8 月 14 日) 

4. 由國際事務處曹雅雯執行秘書赴中央聯合辦公大樓參與教育部菁英來台留學專案(ESIT)聯盟學

校年度會議。(102 年 8 月 16 日) 

5. 由郭壽旺國際長及陳聖宗執行秘書參加鮭魚返鄉美國東部臺灣教育展並拜會美國天普大學

(Temple University)及代理參加美東校友會之晚宴。(102 年 8 月 19 日至 28 日) 

6. 由國際交流組曹雅雯執行秘書赴世新大學參與台灣獎學金及華語文獎學金業務承辦人員知能研

習會議。(102 年 8 月 29 日) 

7. 由國際交流組陳聖宗執行秘書赴淡江大學(台北校區)參與 2013 台灣教育展暨第三屆臺泰高等

教育論壇第一次籌備會議。(102 年 8 月 30 日) 

 

貳、執行中工作事項： 

1. 日本法政大學(Hosei University, Japan)姊妹校合約簽訂中。 

2. 籌備本校由謝孟雄董事長伉儷及隨行人員、陳振貴校長、郭壽旺國際長等參與大陸地區姊妹校

北京外國語大學開學典禮及拜會大陸地區姊妹校(東北師範大學及吉林大學)等相關事宜。(102

年 9 月 4 日至 11 日) 

3. 籌備 102 學年度第一學期境外交換生及學籍生說明會。 

(大陸：102 年 9 月 5 日；國際：102 年 9 月 6 日) 

4. 籌備 102 學年度第 1學期赴境外姐妹校交換計劃甄選說明會暨獎學金說明會。（102 年 9 月 17

日） 

5. 進行 101-2 學期赴境外姊妹校交換學生學分成績轉換作業，國際交換生 14 名；大陸交換生 17

名，共 35 名。 

6. 美國天普大學(Temple University, United State)姊妹校合約簽訂中。 

7. 安排英國文化協會行銷總監 Dr. Vivienne Westwood 至本校舉辦專題講座，分享工作經驗與英

國時尚產業相關議題。 

8. 安排美國威斯康辛大學(University of Wisconsin)來訪事宜。 

9. 安排各單位英語諮詢窗口座談會，討論未來該計劃執行相關事宜。(102 年 9 月 3 日) 

10. 亞太大學交流會(UMAP)之本校課程上傳並宣傳相關交換事宜。 

11. 西班牙塞維爾大學(University of Sevilla)姊妹校合約簽訂中 

12. 籌備參與 2013 台灣教育展暨第三屆臺泰高等教育論壇之行前準備。 

13. 本學期共 25 位大陸地區學籍生、35 位大陸地區交換生、12 位外籍交換生到本校報到，由國際

事務處陳聖宗執行秘書、曹雅雯執行秘書、劉韋廷執行秘書及國際大使團十七位志工負責接機

事項。(102 年 9 月 2 日-102 年 9 月 4 日)。 

14. 本學期國際大使團招收新生入社時間為 102 年 9 月 12 日，預計將招收 25 位新生在未來一年參

與各種學校推動的國際事務與活動。 

15. 102 年 9 月 18 日將進行本學期境外學生歡迎派對，將邀請謝孟雄董事長、陳振貴校長等一級

主管與各位老師參加與會，使本學期來本校就讀的交換學生與學籍新生可以與校內師長與同學

互相交流，並了解中秋節的由來。(102 年 9 月 18 日) 

16. 本學期國際大使團國際志工培訓課程將於開學後每周四晚間進行培訓，課程內容已安排完畢，

並由國際大使團幹部執行訓練。 
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會計室報告 
 

一、已完成工作 

1. 每月收支經費之審核、列帳，憑證整理及會計報表編製與報部核備。 

2. 配合二代健保之開徵，每月提供相關資料給人力資源室，由其提報中央健保局。 

3. 每月各類扣繳稅款統計與報繳。 

4. 102 學年度第 1學期辦理休、退學(含放棄入學)學生之學雜費退費金額計 76 萬餘元(截至

8/26 止)。 

5. 102 學年度第 1學期學雜費(初選)暨學生會費繳費單印製、寄發。 

6. 101 學年度第 2學期學雜費統計彙整（含幼兒園）。 

7. 102 學年度第 1學期各學制註冊學雜費相關事宜。 

8. 本校 102 學年度預算書於 102 年 7 月 25 日實會字第 1020007604 號函報部核備。 

9. 提供管理學院 ACCSB 相關資料。 

10. 填報 103~105 學年度會計室中長程計畫。 

 

二、執行中工作事項 

1. 102 學年度第 1學期學雜費收、退費及減免學生補單等事宜。 

2. 102 學年度第 1學期學雜費相關問題回覆。 

3. 教學單位暨博雅學部(含體育室、語言中心)之經費收入、支出含國科會、建教合作案、校

外單位與機構補助全校型（整合性）專題研究案、指定各學系捐款及本校校內專題研究案

之審核、控制及相關之開標、議價與驗收等事宜。 

4. 行政單位(含教務處、學務處、總務處、研發處、圖資處、國際事務處、進修部、育成中

心…等)之經費收入、支出之審核、控制及相關之開標、議價與驗收。 

5. 台北推廣中心、幼兒園，二水家政中心之經費收入、支出之審核、控制及相關之開標、議

價與驗收。 

6. 傳票之編製、列印，以及會計系統資料檔案之建立。 

7. 台北校區每月總分類帳科目彙總表、各項會計月報表之列印、提供，以及台北、高雄二校

區合併總分類帳科目彙總表之編製與報部。 

8. 停車場與出租場地營業稅之核對等事宜。 

9. 教學卓越計畫經費之審核、控制等相關事宜。 

10.102 學年度第 2學期學雜費調整調查統計。 

11.102 學年度學校公款代理銀行遴選作業。 

12.依教育部修正之財務資訊專區架構填報相關資料。 

13.進行 101 學年度決算作業暨會計師查核作業。 

14.配合研發處規劃時程，提供系所自我評鑑相關資料。 

 

三、 計畫中工作事項 

1. 會計處理作業程序及相關法規之檢視與修訂。 

2. 配合圖資處校務資訊系統上線時程，使用英特內校務資訊系統。 

3. 102 學年度第 2學期學雜費調整相關事宜。 

4. 規劃 102 學年度會計業務教育訓練。 
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人力資源室報告 
 

一、 101 學年度第二學期辦理活動及法規修正 

(一) 暑期已辦理之教育訓練及相關會議活動：(7.8.9 月) 

活動日期 活 動 內 容 

102.07.30 102 年暑期教育訓練-- MS Office PowerPoint 2010 中階課程(高雄校區) 

102.08.05 102 年暑期教育訓練-- MS Office Word 2010 中階課程(高雄校區) 

102.08.07 102 年暑期教育訓練-- MS Office Excel 2010 中階課程(高雄校區) 

102.07.31 101 學年度退休同仁歡送茶會(校本部) 

102.08.13 102 年暑期教育訓練--績優職員工作心得分享(高雄校區) 

102.08.14 102 年暑期教育訓練--壓力調適之醫學觀(高雄校區) 

102.08.20 102 學年度暑期教育訓練課程－MS Office PowerPoint 2010(校本部) 

102.08.22 102 學年度暑期教育訓練課程－Adobe Acrobat X 應用(校本部) 

102.08.27 102 學年度暑期教育訓練課程－MS Office Excel 2010 初級班(校本部) 

102.08.29 102 學年度暑期教育訓練課程－MS Office Word 2010 初級班(校本部) 

102.08.28 102 學年度暑期教育訓練課程－公文寫作(校本部) 

102.08.29 102 學年度第一學期第一次校教評會 

102.08.30 102 年暑期教育訓練—教務處標竿學習(高雄校區) 

102.09.03 102 學年度新進教職員座談會 

 

 

 

(二) 102 學年度第一學期擬辦理之教育訓練： 

活動日期 活 動 內 容 

102.9 月中旬 教師升等研習 

102.11 單位工作流程檢視(Ⅰ) 

102.12 基礎英語能力課程 

 



 

第 37 頁/共 50 頁 

 

(三) 102 學年度擬修訂法規及專案工作： 

No 新/修訂 法  規 

1 專案 約聘僱轉編制內規劃案 

2 修法 約聘僱轉編制內規劃案－教職員工敘薪辦法 

3 修法 約聘僱轉編制內規劃案－職員任用.升等.轉調辦法 

4 修法 約聘僱轉編制內規劃案－約聘僱行政人員轉任辦法 

5 專案 職員工晉級考核獎金規劃案 

6 修法 職員工晉級考核獎金規劃案－職工成績考核辦法 

7 修法 學院院長選薦辦法 

8 修法 學系主任、所長任免辦法 

9 修法 教師評鑑辦法(含專任教師評鑑基本要求表) 

10 修法 教師休假研究辦法 

11 修法 教師升等審查辦法 

12 修法 主管考核辦法 

13 修訂 資深教職員工表掦辦法 

14 新訂 教職員獎懲辦法 

15 新訂 教師升等學術研究成果審查作業要點（範本） 

A1-1 中程校務發展計劃 延攬優秀專任教師(含國際專任師資) 

A1-2 中程校務發展計劃 鼓勵教師升等 

A1-3 中程校務發展計劃 落實教師評鑑機制 

A1-4 中程校務發展計劃 推動彈性薪資 

A1-5 中程校務發展計劃 鼓勵教師研習及教師進修(休假研究) 

E2-1 中程校務發展計劃 籌劃人力資源未來規劃 

E2-2 中程校務發展計劃 規劃資深教職員優退方案 

E6-1 中程校務發展計劃 加強行政人員專業知能 

E6-2 中程校務發展計劃 改善服務品質計劃 

E6-3 中程校務發展計劃 改善行政流程計劃 

研 1020628-10 共識營執行項目 
50-60 年次之副教授及教授應積極承擔責任參與行政工作，曾
享受過進修或休假研究之教師尤為表帥 

研 1020628-11 共識營執行項目 各一級單位須指定英語窗口，人力資源室應優先調派適合人員 
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進修暨推廣教育部（校本部）報告 
 

已執行工作事項： 

1. 完成新生註冊、學分抵免審核、學籍基本資料建檔與核對（新生報到率詳見附件）。 

2. 完成 102 學年度第一學期休學逾期未復學與逾期未註冊學生之退學通知及公告。 

3. 辦理新生現場選課。 

4. 寄送新聘教師授課資料。 

5. 評量及教學評鑑報表製作。 

6. 102 學年度社團幹部訓練（8/17、8/18）、新生始業輔導（9/3、9/4）。 

7. 推廣教育部招生情形 

開班數：推廣班(327 班)。委訓/合作班(55 班)。學分班(37 班)。招生人數約 8,469 人。 

 

執行中工作事項： 

1. 整理 102 學年度大專校院定期公務統計表及高等教育校務資料庫填報（共 6 項）。 

2. 辦理 103 學年度各學制招生日程公告；簡章、考試科目彙整等招生相關事宜。 

3. 配合 103 學年度校務評鑑提供評鑑資料及統計報表。 

4. 各學系(所)課程表異動調整（師資異動、教室異動等）。 

5. 辦理跨部現場選課、外校生選課學分費收費。 

6. 延修生註冊學分費核算及收費。 

7. 辦理就學貸款、就學優待減免、弱勢助學金、學分費延期繳納申請及資料收件作業。 

8. 辦理兵役緩徵及儘後召集申請（9/16~9/27）。 

9. 102 學年度國家防災日地震避難掩護演練【9/18(三)20:20~21:10】 

10. 班代講習（9/23）。 

11. 交通安全宣導週(9/23~27)。 

12. 推廣教育部招生情形 

(1)推廣班(約 43 班)。 

(2)委訓/合作班 

A. 2011 級海峽學院金融學專業大三學生 155 名。 

  （國貿系 43 名、財金系 80 名、風保系 32 名） 

    B.交通部觀光局-2013 台灣美實擂台賽 

C.2013 僑營餐館經營實力提升計劃-海外僑商高階主廚培訓班(10/14-10/25) 

 

規劃中工作事項： 

1. 召開 103 學年度進修部招生委員會議，修訂各學制招生辦法及招生簡章。 

2. 102 學年度第一學期第二階段課程停開、系統維護。 

3. 選課異常處理、辦理選課錯誤更正。 

4. 呈報進修部 102 學年度第 1 學期教師鐘點清冊。 

5. 辦理校內獎學金申請作業（9/23~10/4）。 

6. 推廣教育部 

(1)推廣班(約 75 班) 

(2)委訓/合作班：2013 年僑委會-眷屬參訪活動(2013/11/11) 
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         實踐大學進修部 102 學年度各學制新生報到統計表 

壹、 進修學士班    

學系 
核定名額 報名人數 到考人數 

註冊人數 報到率 
甄審 筆試 甄審 筆試 甄審 筆試 

家庭研究與兒童發展學系 
43 41 37 

43 100% 
30 13 41   37   

餐飲管理學系 
55 31 29 

55 100% 
17 38 31   29   

社會工作學系 
40 30 23 

40 100% 
25 15 30   23   

服裝設計學系 
100 322 288 

100 100% 
55 45 322   288   

會計學系 
45 13 13 

45 100% 
20 25 13   13   

國際經營與貿易學系 
60 12 12 

60 100% 
15 45 12   12   

企業管理學系 

企業管理組 
27 30 26 

27 100% 
15 12 30   26   

時尚經營管理組 
37 46 42 

37 100% 
22 15 46   42   

財務金融學系 
50 15 13 

50 100% 
20 30 15   13   

風險管理與保險學系 
35 14 12 

35 100% 
16 19 14   12   

應用外語學系 
60 41 30 

60 100% 
25 35 41   30   

總計 
552 1746 1540 

552 100% 
260 292 595 1151 525 1015 

                                      

附件 
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貳、轉學生                                                    

進修學士班二年級 

系   別 核定名額 報名人數 到考人數 註冊人數 報到率 

家庭研究與兒童發展學系 2 9 9 2 100% 

社會工作學系 5 22 19 5 100% 

餐飲管理學系 5 26 23 5 100% 

服裝設計學系 10 75 65 10 100% 

會計學系 4 10 8 4 100% 

國際經營與貿易學系 3 10 8 3 100% 

企業管理學系 
企業管理組 3 6 5 3 100% 

時尚經營管理組 7 18 18 7 100% 

財務金融學系 2 5 4 2 100% 

應用外語學系 6 40 36 6 100% 

風險管理與保險學系 4 9 9 4 100% 

總計 51 230 204 51 100% 

 

進修學士班三年級 

系   別 核定名額 報名人數 到考人數 註冊人數 報到率 

家庭研究與兒童發展學系 5 10 9 5 100% 

社會工作學系 0 0 0 0 － 

餐飲管理學系 5 7 7 5 100% 

服裝設計學系 10 20 19 10 100% 

會計學系 1 3 2 1 100% 

國際經營與貿易學系 7 10 10 7 100% 

企業管理學系 
企業管理組 1 3 3 1 100% 

時尚經營管理組 8 11 10 8 100% 

財務金融學系 5 6 6 5 100% 

應用外語學系 9 20 15 9 100% 

風險管理與保險學系 3 7 7 3 100% 

總計 54 97 88 54 100% 

備註：轉學生名額依招生簡章規定，招生委員會議通過辦理各學系招生名額流用，總報到率 100% 
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參、大學部二年制在職專班 

系別 核定名額 報名人數 到考人數 註冊人數 報到率 

家庭研究與兒童發展學系 40 65 57 40 100% 

食品營養與保健生技學系 50 104 92 50 100% 

總計 90 169 149 90 100% 

 
 

肆、碩士在職專班報到率 

系所 核定名額 報名人數 到考人數 註冊人數 報到率 

工業產品設計學系 10 6 6 5 50% 

服裝設計學系 5 5 3 2 40% 

媒體傳達設計學系 5 7 7 5 100% 

企業管理學系 
台北班 

40 
57 50 33 

100% 

高雄班 12 10 7 

家庭研究與兒童發展學系 

高齡家庭服務事業 
10 24 21 10 100% 

資訊科技與管理學系 5 20 20 5 100% 

總       計 75 131 117 67 89% 
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教務處（高雄校區）報告

 
壹、 已完成工作事項(102/7/1~102/9/3) 

註冊二組 

1. 招生業務 

(1) 新生暑期英文先修課程活動二梯次。 

(2) 新生入學資料袋製內容製作及寄送。 

(3) 新生家長說明會(北南二場) 。 

(4) 新生服務電話及校園參觀。 

(5) 新生入學各系穩定招生協調會議。 

(6) 註冊組網頁及招生資訊網頁內容更新。 

(7) 102 學年度日間部轉學考試務作業。 

(8) 路竹高中策略聯盟簽約。 

2. 學籍業務 

(1) 完成 102 學年度新生及轉學生入學學籍作業。 

3. 成績業務 

(1) 寄發學期成績通知單。 

課務二組 

(1) 完成 102 學年度日間部轉學考、進修學士班、進修部轉學考招生考試相關事宜。 

(2) 完成 101 學年度日間部暑期修課相關作業。 

(3) 完成 101 學年度第 2學期補考相關事宜。 

(4) 完成 103-105 中程計畫預算規劃。 

教學發展二中心 

(1) 完成校區主動式 office hour 等平台採購案。 

(2) 完成職能發展中心軟硬體採購案。 

(3) 完成舉辦「數位教材實作工作坊」活動及核銷。 

(4) 完成協辦人資室參訪高雄醫學大學教務處。 

(5) 完成「新生導師座談會」活動及核銷。 

(6) 完成 103-105 中程計畫預算規劃。 

(7) 完成教卓 A2 計畫新生學習報第一期的邀稿。 

(8) 完成教卓 A2 計畫活動平均量化達成度 54.3%、經費執行率 54%。 

貳、 執行中工作事項 

註冊二組 

1. 招生業務 

(1) 填報及核對大學甄選入學簡章資料。 

(2) 填報海外招生名額及簡章資料。 

2. 學籍業務 

(1) 受理學生休、退學業務。 

(2) 受理 102 學年度日間部雙主修申請。 

(3) 102 學年度新生及舊生註冊手續相關作業資料。 

(4) 102 學年度學生證核發作業。 

3. 成績業務 

(1) 受理成績複查及教師更改成績作業。 

(2) 102 學年度大學部新生、轉學生及雙主修學生學分抵免。 

(3) 輸入至他校暑修學生之成績。 

課務二組 

(1) 辦理校際、跨校區及跨部選課事宜。 

(2) 辦理 102 學年度第 1學期第二階段選課事前工作。 

(3) 辦理教學卓越計劃相關調查事宜(早鳥計劃、學分學程補助) 。 

(4) 辦理教師授課教學計畫表填報及複檢作業。 

教學發展二中心 

(1) 萬國通路企劃執行中。 

(2) 教卓 A2 計畫創新創業講座、實習、企業參訪心得精選輯邀稿中。. 
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(3) 教卓 A2 計畫職能發展中心執行中。 

(4) 教卓 A2 計畫校區主動式 office hour 系統廠商撰寫程式中。 

(5) 教卓 A2 計畫將於 102 年 9 月發行新生學習報第一期。 

(6) 教卓 A2 計畫將於 102 年 10 月 1 日-11 月 4 日止，針對大一新生辦理 2門(微積分、會計學)

密集式基礎精進課程。 

(7) 教卓 A2 計畫將於 9月 13 日(五)將舉辦「自主學習策略大師講座」共計 2場。 

(8) 101 學年度第 2學期教師專業社群成果冊製作中。 

(9) 102 學年度第 1學期教師專業及學生學習社群招募中。 

(10) 102 學年度第 1學期學助理申請規劃中。 

(11) 連結預警追蹤輔導平台與教學助理資料庫採購中。 

參、 計畫中工作事項 

註冊二組 

1. 招生業務 

(1) 規劃 102 學年度高雄校區招生宣傳活動。 

(2) 103 學年度大學甄選入學招生簡章分則說明。 

(3) 分析 102 學年度新生就讀各項因素。 

課務二組 

(1) 辦理教師全英語授課課程獎勵審議委員會。 

(2) 辦理 102 學年度第 1學期第二階段網路選課作業。 

(3) 準備彙整校級課程委員會資料。 

(4) 準備寄發教師「授課時間表」、「考試科目調查表」及「教學行事曆」。 

教學發展二中心 

(1) 籌備 102 年教師成長團體講座活動。 

(2) 籌備 102 年學生學習策略講座活動。 

(3) 102 學年度第 1學期有效學習講座招募中。。 

(4) 每周二進行北高教卓管考會議會前會。 

(5) 每周三進行北高教卓主持人會議。 

(6) 每月進行一次北高教卓一級管考會議。 

(7) 教卓 A2 計畫大一新生學習報第二期規劃中。 

(8) 教卓 B2 計畫開設線上課業輔導規劃中。 

(9) 教卓 A2 計畫經費及活動執行進度管考。 
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學生事務處（高雄校區）報告

 
生活輔導二組 
已辦事項： 
1. 9/4(三) 新生及轉學生就貸及減免辦理 

2. 8 月份休退學有辦理就貸學生函送台銀及教育部高教司 

3. 9/11(三)新任服務股長講習 

4. 102 學年度新生進住作業 

5. 9/5(四)~9/6(五)新生始業輔導 
待辦（規劃）事項： 
1. 9/9(一)~10/18(五)開始辦理 
2. 新生宿舍逃生路線與消防演練規劃 

 

課外活動指導二組 
已辦事項： 

1. 6/24(一)~6/26(三)辦理社團暑期幹部訓練。 

2. 7/1(一)7/5(五)協助北實辦理社團幹部訓練相關作業 

3. 協助註冊組辦理新生先修營活動(7 月、8月各一場) 

4. 8/11(六)~8/12(日)花友會協助辦理花東新生新茶會 

8/31(日)~9/5(五)新生入住系列活動(實踐影城、實踐之星) 

5. 8/31(日)~9/2(二)系學會協助新生搬運行李 

6. 9/4(三)~9/5(四)新生社團探索 

7. 9/5(四)新生之夜(社團表演) 

8. 9/7(六)~9/8(日)新生高雄一日遊(120 人/天) 

9. 確認各系迎新及認親場地 

10. 公告校外獎學金申請辦法共 5項。 

11. 完成 102-1 校內獎學金申請辦法 

待辦（規劃）事項： 

1. 9/17(二)103-1 社團系會期初社大暨社團採購會議 

2. 10/3(四)新生迎新演唱會 

3. 10/24(四)新生合唱盃比賽 

4. 受理校內外獎學金申請 

 

諮商輔導二中心 
已辦事項：  
1. 資源教室： 

(1)個案輔導聯繫：系主任、班導師、家長、生輔組、註冊組等，個案聯繫 3 人次。 

(2)102 學年度身障報到新生：障礙概況及學習需求協助送交系主任、各班導師。 

(3)新生、轉學生調整宿舍床位：床位協調共 3 人次。 

(4)教育部特教通報網：轉學生轉銜通報共 2 人次。。 

2. 心理輔導： 

(1)102/9/6 進行新生憂鬱症篩檢。 

(2)諮商中心志工招募。 

3. 性平業務：性平會臨時案件會議 1 場。 

4. 校內服務：本學期工讀生簽到系統設定。 

5. 導師業務： 

(1)101 優良導師初選名單送院。 

(2)102/9/5 舉辦導師會議暨導師輔導知能研習。 

(3)製作導師聘書及導師費之事宜。 
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待辦（規劃）事項： 

1. 資源教室： 

(1)102 學年度身障甄試錄取新生報到：宿舍登錄、學費減免、選課、新生訓練、返鄉專車等相

關項目協助。 

(2)教育部特教通報網--新生轉銜接收、新舊生重新鑑定申報。 

(3)102 學年度身障補助資本門採購，甄試錄取報到共 9 人 7 學系，總金額新台幣共 27 萬元整。

依教育部及本校採購之流程辦理。 

2. 心理輔導： 

(1) 諮商中心志工招募及培訓課程。 

(2)心理輔導相關研習 3 場(自殺防治、紓壓放鬆、電影欣賞(性平))。 

(3)親師座談會事宜。 

3. 校內服務：校內服務講習之事宜。 

4. 導師業務：導師生小團體會談活動之事宜。 

 

職涯暨校友服務二組 
已辦事項： 
1. 9/15(日)：新生定向種子學生培訓。 

2. 9/16(一)、17(二)：新生定向測驗施測。 

3. 校友相關業務：校友人數調查、雇主滿意度、捐款感謝函。 

4. 導師輔導系統購置。 

待辦（規劃）事項： 

1. 9/18(三)、9/15(三)新生定向測驗施測。 

2. 定向測驗推廣成效報告。 

3. 職涯輔導暨新生定錨相關活動辦理。 

4. 100 年畢業後一年校友流向調查。 

 

軍訓室 
已辦事項： 
1. 9/9(一)至 9/13(五)辦理友善校園週宣導活動。  

2. 9/11(三)辦理本校區防震防災預演活動。  

3. 9/11(三)辦理交通安全宣導活動，邀請新竹安駕中心宣導。 

待辦（規劃）事項： 

1.9/16(一)至 9/20(五)交通安全宣導週活動。            

2.9/18(三)辦理本校區防震防災演練活動，並邀請內門消防分隊長來校演講。  

3.9/20(五)辦理新生兵役緩征。  

4.9 月份持續辦理賃居生訪視。 
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總務處（高雄校區）報告

 
一.已完成工作事項 

1.校區高壓斷電檢測、水池水塔清洗、校區消毒等維護作業。 

2.教學中心污水及冷氣泵修繕工程。 

3.B 棟宿舍化糞池整修工程。 

4.消防自衛演訓於 103 年 7 月 10 日與高雄市消防局第一中隊聯合完成訓練      

5.國企系國際化格子電子商城設備及國貿系證照題庫模擬系統採購案。 

6.B1 棟 2 樓 EASY CAFÉ 瓦斯桶移放工程已完成 

7.教卓專業教室建置案 1.電腦打版師-內衣班軟體。 

8.應外系 C403 專業教室冷氣、窗簾布幕及監視器更新工程及視聽設備購置案。 

9.B 棟學生宿舍電梯主導輪、主鋼索更新工程。 

10.校區 101 學年度財產盤點相關作業。 

11.執行環保署「102 年度補助直轄市、縣(市)環境保護局辦理資源回收工作計畫」並完成補助款

核銷。 

12.教育部補助網路通訊重點領域學程推廣計畫採購案。 

13.垃圾清運量 7月 3.47 公噸及資源回收量 0.940 公噸回收率約 21%。 

14.垃圾清運量 8月 3.08 公噸及資源回收量 3.626 公噸回收率約 54%。     

 

二.執行中工作事項 

1.辦理 101 及 102 學年度資本預算與專簽核定案之執行。 

2.C105 與 C106 階梯教室整修工程。 

3.學生餐廳配膳區改善工程。 

4.演講廳入口增建無障礙坡道工程 

5.運動場看台旁擋土牆及邊坡排水改善工程。 

6.圖資處電腦機房發電機建置工程。 

7.體育館地板維護及舞台布幕更新工程。 

8.教發二中心/學務處導師輔導系統與大一新生學習檔案建置案。 

9.學務處 H/B 宿舍椅子採購案。  

10.資通系教育部補助重點領域學程推廣計畫 ZigBee 智慧型導覽系統與空間採購案。  

11.校區教學/行政電腦/筆記型電腦案。 

12.配合政府加強流浪狗之驅離及嚴禁棄養告示牌之設置。 

 

三.計畫中工作事項 
1.落葉堆肥區及土壤改良區申請環境教育場所認證相關作業評估。 

2.教發二中心連結預警追蹤輔導平台與教學助理資料庫,軟體擴充案。 

3.教育部補助網路通訊重點領域學程推廣計畫案資通系手持式行動裝置採購案。 
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研究發展處（高雄校區）報告 
 

壹、已完成工作事項 
一、評鑑及校務發展 

1. 10207 配合校本部辦理「教育部獎勵私立大學校院校務發展計畫」101 年度獎補助經費運用績

效書面審查作業資料提報事項。 

2. 10208 配合校本部辦理「102 年度教育部獎勵私立大學校院校務發展之教學、研究暨整體經費

支用修正計畫書」填報事宜。 

3. 10208 彙整高雄校區各單位「103-105 學年度中程校務發展計畫」填報資料。 

4. 10208 協助完成高雄校區 101 學年度就業學程實地評鑑自評表件。 

二、學術研究及產學合作 

1. 10208 通過職訓局「102 年度補助大專校院辦理就業學程計畫」，計 8 案。 

2. 10208 通過教育部 102 學年度「大學校院創新創業紮根計畫-創新創業課程開設與發展計畫」

乙案。 

3. 10208 通過國科會 102 年度「專題研究計畫」，計 11 案(多年期 2案)。 

4. 10208 通過教育部體育署「102 年度發展特色運動及改善運動訓練環境補助計畫」乙案。 

5. 10208 通過教育部「102 學年度第 1 學期公民核心能力課程改進計畫-單一通識課程發展計畫(B

類)」乙案。 

6. 10208 通過教育部「102 年度強化人文藝術及社會科學基礎應用人才培育中程計畫-全校性閱讀

書寫課程推動與革新補助計畫」乙案。 

7. 10208 完成 102 學年度「校內專題研究計畫」核定通知，續辦理簽約。 

8. 10208 完成 101 學年度下學期「外文論文編修」、「專業暨學術研究進修」、「發表研討會論文與

創作展演機票費/註冊費」補助彙整簽報作業。 

9. 10208 完成國科會人文社會科學研究中心補助舉辦「學術研習營」活動申請，計 2 件。 

貮、執行中工作事項 

一、評鑑及校務發展 

1. 辦理 103 年度通識教育暨系所評鑑相關準備作業。 

2. 辦理高雄校區資通系及資管系 102 學年 IEET 認證準備事宜。 

3. 辦理商資學院五學系及文創學院 2 學系申請華文商管學院認證(ACCSB) 準備作業。 

二、學術研究及產學合作 

1. 10209 辦理職訓局「101 年度補助大專校院辦理就業學程計畫」第二期經費請款及結案作業。 

2. 10209 辦理高教校務資料庫 102 年 10 月份「研」字類表冊填報。 

3. 10209 辦理「102 學年度研究論文與創作展演獎補助」申請作業。 

4. 10209 辦理國科會補助 101 年度「專題研究計畫」結案事宜。 
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圖書暨資訊處（高雄校區）報告

 
壹、已完成工作事項 

1. 校內宿舍無線網路建置。  

2. 102學年度進修學士班入學試務電腦相關作業。  

3. 102學年度大學部轉學考試務電腦相關作業。  

4. 102學年度進修學士班轉學考試務電腦相關作業。  

5. 校區對外網路線路擴充。  

6. 完成校內14間電腦教室檢修與教學軟體安裝。 

7. 協助行政單位及研究室電腦檢修。 

8. 新增102學年度大學部新生基本資料、學籍檔、LDAP認證資料。 

9. 新增102學年度進修部新生基本資料、學籍檔、LDAP認證資料。 

10. 新增102學年度新進教職員EMAIL、LDAP認證資料。 

11. 開啟與設定102學年度新生意願調查系統資料，以利系上聯絡。 

12. 開啟與設定102學年度新生宿舍即時登記。 

13. 開啟與設定102學年度教室借用系統資料。 

14. 辦理102學年度博雅課程新生選課。 

15. 圖書館提供智財權自評表資料填寫(06/28) 

16. 暑期校區消防演習首次假圖書館辦理，配合總務處完成各項演習(07/05-07/10) 

17. 圖書附件DVD(11053件)放置空間已完成調整，並重新製作標示(07/27)。 

18. 暑期完成圖書館三個樓層地毯更換(08/05-08/15) ，配合地毯汰換，地上物書架圖書全

部搬移及歸架整理(07/29-08/22)。 

19. 已完成:102學年度各教學單位及博雅學部圖書經費分配及執行時程表通知。 

20. 2014年期刊續訂調查表發送及回收。 

21. 圖書複本書及罕用書下架191箱、中西文圖書移架整架，以及書庫區書架封版標示全面更

新。 

22. 驗收電子書TAEBDC Springer Publishing (07/22，443件)，Project Muse Complete 

Collection 2010-2012(5164筆，08/21)。 

23. 更新導師知能會議圖書館相關資料(08/22) 

24. 完成103-105中程校務發展計畫規劃(08/26)。 

25. 提供華文商管認證相關數據(08/28)。 

 貳、執行中工作事項 

1. 電算中心資訊安全驗證(ISMS)相關作業。  

2. 新一代校區網頁平台建置相關作業。  

3. 第六宿舍網路交換器汰換。  

4. 高雄市衛理學生宿舍網路改善作業。  

5. 高雄校區圖資處電腦機房發電機建置。  

6. 網路學園新學期課程開設與帳號建置。 

7. 協助城區教學中心電腦教室軟體安裝。 

8. 102學年高雄地區大學圖書館聯盟召集單位為東方設計學院，辦理各項業務交接中。 

9. 102學年度上學期二手書寄售活動籌備中。 

10. 暑期圖書統一借還日實施，自06/01日開始的借書，可至09/16(一)前還書。 

11. 102學年二手書交換寄售活動，於06/17(一)開始預先收書整理。 

12. 101學年度圖書採購清冊整理中。 
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13. 102學年度圖書館委員會委員暨高雄校區圖書館業務發展委員會委員各教學單位推選中。 

14. 102學年度工讀生甄選、排班暨職前訓練預備中。 

15. 電子書Palgrave Connect eBooks(2080 titles / 2083冊)驗收中。 

16. 持續辦理圖書館資源利用教育，包括圖書館資源介紹、電子資料庫推廣及館際合作服務

等(02/18-) 

參、計畫中工作事項 

1. 網路 IPV4/IPV6 雙協定系統建置。  

2. 城區中心無線網路改善規劃。  

3. 新一代校區無線網路建置規劃。  

4. 開啟與設定 102 學年度第二階段選課。 

5. 新校務系統導入。 

6. RFID 圖書管理系統採購規劃。 
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推廣教育部高雄中心報告 
 

一、 已執行工作事項： 

1.研究生註冊、先修課程開課、迎新活動相關事宜。 

2.進修學士班及轉學考招生考試。 

3.進修學士班學生及轉學考註冊、報到、抵免學分相關事宜。 

4.進修部暑修班開班事宜。 

5.進修部新生始業輔導。 

6.進修學士班內門假日班開學相關事宜。 

7.閩江及莆田學院學生來台前置工作、新生說明會、開學典禮。 

8.推廣教育自辦班 8班及委辦班 1班開班。 

 

二、執行中工作事項： 

1.第二階段選課相關事宜。 

2.進修部招生檢討會及下期招生計畫擬定。 

3.本校教師赴香港培正書院授課之安排與聯絡。 

4.閩江及莆田學院學生繳費及開學相關事宜。 

5.陸生暑期遊學業務規劃。 

6.推廣教育自委辦班規劃及招生中。 

 

三、規劃中工作事項： 

1.執行進修部各項招生計畫及活動。 

2.安徽高職校長研習活動前置工作及掛牌事宜。。 

3.推廣中心異業結盟合作及業務開發。 

4.下期推廣教育自委辦班招生及開課事宜。 

 
 


