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民生學院 

 
壹、已完成工作事項 

一、 學術相關活動： 

《家庭研究與兒童發展學系所》 

‧ 邀請蔡宜寧老師專題演講：心理在校園(四)。(105.06.03)       

‧ 辦理課程結構地圖外審。(105.06.15~105.06.30)         

‧ 辦理專兼任教師會議暨課程檢核會議。(105.06.28)        

《食品營養與保健生技學系所》 

‧ 增進大四準畢業生，畢業後更能貼近職場，故安排 21 位學生於 105 年 2 月至 6 月，分別至企業學

習，單位及學生分別如下：經濟部標準檢驗局：陳姿吟；台美檢驗科技股份有限公司：陳彥伶、沈

至涵； 農業檢驗中心：陳怡靜、鍾怡娟；新北市衛生局檢驗科：李詩媛、郭又寧；全國公正檢驗

股份有限公司：張閔淇、蕭婕妤；東禾生物科技股份有限公司：陳宜靖、陳嘉琪、吳婉華、高郁雯、

游雅筑、侯欣妤；杏一醫療保健股份有限公司：黃健庭、陳通明、葉庭彣、吳瑀璇；國泰健康管理

-敦南健檢中心：潘姿蓉；統鮮企業股份有限公司：董嘉蕙。(105.02 月-06 月)     

    

‧ 為強化本系學生符合企業職場需求、提升其職場競爭力，安排大四 3 位學生於 105 年 3 月 1 日至 105

年 7 月 31 日至上海家樂福公司及廣禾堂草本生物科技有限公司實習。(105.03.01-105.07.31)  

《社會工作學系所》 

‧ 國際工作坊－主題工作坊－社區踏查(周阿公主講)。(105.06.03)       

  

‧ 國際工作坊－主題工作坊－社區工作Ｘ藝術Ｘ生活工作坊(謝德文攝影師主講)。(105.06.04)  

  

‧ 國際工作坊－主題工作坊－社區工作Ｘ藝術Ｘ生活工作坊(林美意美術老師主講)。(105.06.05)  

  

‧ 國際工作坊－呈現社區之美共作營－(謝德文老師主講)。(105.06.06~08)      

  

‧ 邀請清華大學諮商中心專任社工師李雅惠：專題演講-除了吃飯拉屎以外，社工的專業思考與特質。

(105.06.18)                  

  

《餐飲管理學系所》 

‧ 餐服證照研習營。(105.08.02-105.08.05)         

‧ 西餐證照研習營。(105.07.25-105.07.29)         

二、 國際學術交流： 

《餐飲管理學系所》 

‧ 義大利國際廚藝學院(學生名單施家卉/張雅珺/支錦鴻/柯沛妤)。(105.06.06-105.08.28)    

‧ 台北美食展-食之育:2016 台灣美食展今年邁入第 25 屆，於 8 月 5 日至 8 日將在台北世貿一館盛大舉

辦，本系受主辦單位財團法人台灣觀光協會及輔導單位交通部觀光局之邀請，受邀參加本次美食展

活動。(105.08.05-105.08.08)                

‧ 高秋英主任預計帶領本系學生三名，前往 FAIRLEIGH  DICKINSON  UNIVERSITY (FDU)之加拿大

溫哥華分校，進行課程交流及展演，期望透過國際工作營與該校的學生及溫哥華當地政要互動交

流，以增加學生的國際視野。(105.07.15-105.07.22)          

  

三、 產學合作： 

《食品營養與保健生技學系所》 
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‧ 黃惠宇教授執行綠霖生技有限公司單位委託「滴雞精產品之輔導調整過敏體質功效評估試驗」計劃

案。(104.05.01－105.07.31)               

  

‧ 陳巧明教授執行三多士股份有限公司單位委託「三多乳清蛋白臨床試驗計畫」計劃案。(104.08.01

－105.07.31)                

‧ 黃惠宇教授執行麥德凱生科股份有限公司單位委託「寶乖亞 BioGaia®益生菌滴劑對於調節腸道菌相

功能之評估」計劃案。(104.09.01－105.05.31)           

   

四、 環境安全衛生： 

《食品營養與保健生技學系所》 

‧ 配合環安組執行教育部大專校院統合視導規劃事宜。(105.3 月-6 月)       

  

‧ 與化學廢液之清運與處理廠商簽訂 104 學年度合約書。(105.3 月-6 月)      

  

‧ 修正本系「化學品緊急應變計畫書」與「危害通識計畫」。(105.3 月-6 月)     

  

五、 招生相關： 

《食品營養與保健生技學系所》 

‧ 配合教發中心於 105 年 8 月 13 日校本部下午場之新生招生說明會，本系新生出席為全校之冠，共

計有學生 63 名及家長 23 名。(105.08.13)            

   

《餐飲管理學系所》 

‧ 105 學年度台北校本部新生入學說明會。(105.08.13-105.08.14)        

六、 其他活動： 

《家庭研究與兒童發展學系所》 

‧ 高齡碩專班企業參訪。(105.06.30)     

《食品營養與保健生技學系所》 

‧ 逢於鳳凰花開時節，本系大四畢業班學生於 105 年 6 月 5 日國際會議廳舉辦畢業成果展，邀請師長

們及家長蒞臨參予。(105.06.05)         

貳、執行中工作事項 

一、 學術相關活動： 

《食品營養與保健生技學系所》 

‧ 許庭禎老師兼任衛生福利部「基因改造食品諮議會」委員。(104.01.01－106.12.31)    

  

‧ 台北市政府聘任徐近平老師擔任「臺北市政府食品安全委員會」委員。(104.03.04－106.03.04) 

  

‧ 辦理課程精進研討會。(105.09.01-105.09.30)           

  

‧ 協助本校育成中心推廣 101-10 食品安全管制系統(HACCP)實務研習班。(105.9 月-11 月)   

  

‧ 與江南大學將於 105 年 9 月 23 日在本校簽訂合約，未來兩校將進行學術文化交流，包括邀請對方

教師進行短期客座講學活動、教師研究與講學交流、學生短期文化交流與交換學生、舉辦教學研究

學術研討會。(105.09.23)                

《社會工作學系所》 

‧ 暑期實習(三)成果展。(105/6/30~10/31)             

‧ 實習一授課教師開會討論實習一參訪之機構。(105.09.01)          

‧ 暑期社會工作實習(三)動態展 學習實作成果之平和與展演，大三生以闖關方式進行。(105.09~10 月) 
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‧ 大學畢業專題製作優選作品集。(105.09~10 月)            

‧ 辦理期中實習及暑期實習電腦分發作業。(105.10~12 月)          

《音樂學系所》 

‧ 小提琴大師講座(105.09.19)            

‧ 日本交流演出行前音樂會－實踐大學音樂廳(105.10.14)          

‧ 實踐大學音樂學系弦樂暨合唱團赴日本交流演出(105.10.19-26)         

‧ 實踐大學管樂團音樂會－國家音樂廳(105.11.02)            

‧ 移地教學-赴日本觀摩行進樂隊比賽(105.11)            

‧ 合唱團/弦樂團音樂會(105.12)               

二、 國際學術交流： 

《家庭研究與兒童發展學系所》 

‧ 薩提爾家族治療實務研討會。(105.09.24~105.09.25)           

《餐飲管理學系所》 

‧ 赴日本溫泉飯店實習獲選名單 1.北海道富良野 Hotel Naturwald Furano 洪冬華  潘豔美 2.沖繩 Hotel 

Mahaina Wellness Resort Okinawa 林孟涵。(105.07.01-105.09.10)      

‧  日餐四甲林聖哲同學甄選通過美國聖地牙哥州立大學雙聯學制 SDSU(San Diego State University) 交

換生。(105.09.01-106.2.28)   

‧  碩餐二甲邱煥凌同學甄選通過錄取瑞士 HTMi 飯店管理大學雙聯學制交換生。(105.09.01-106.07.31) 

三、 產學合作： 

《食品營養與保健生技學系所》 

‧ 郭家芬教授執行葡萄王生技股份有限公司單位委託「樟芝之生物可利用率評估」計劃案。(105.01.01

－105.12.30)                

‧ 陳巧明教授執行行政院農業委員會單位委託「甘藷機能性產品的開發與保健功效」計劃案。(105.03.01

－105.12.31)                

四、 環境安全衛生： 

《食品營養與保健生技學系所》 

‧ 每年 3.6.9.12 月定期申報「臺北市中山區實踐大學學校存有公共危險物品基本資料調查表」至台北

市中山區大直消防局備查。(105.3 月-12 月)           

  

‧ 每年 1.4.7.10 月定期進行「毒性化學物質使用與購買」之季申報。(105.3 月-12 月)    

  

‧ 每月定期請廠商清洗油脂截流槽與校正瓦斯偵測器。(105.3 月-12 月)      

  

‧ 每月 5 日前申報各實驗室產生廢液之產量。(105.3 月-12 月)        

  

五、 招生相關： 

《食品營養與保健生技學系所》 

‧ 邀請 104 學年度至上海家樂福食品公司完成境外實習之陳立欣畢業系友回系上進行系列推廣活動。

(105.09.28-105.09.29)             

‧ 新生始業輔導(105.09.07-105.09.09)        

‧ 105 學年度研究所、大學部及二年制在職專班之新生歡迎茶會。(105.9 月-10 月)    

《社會工作學系所》 

‧ 105 學年度電訪新生，期能增高就學率。(105.08~09)          

‧ 105 學年度研究所，大學部，進修部等新生歡迎茶會。(105.9 月)       

參、計畫中工作事項 

一、 學術相關活動： 



 

第 4 頁/共 79 頁 

《社會工作學系所》 

‧ 產業趨勢論壇--邀請講員對大一新生演講。(105.10~11 月)          

‧ 業師系列專題演講--邀請業界講員對大一~大四生演講。(105.10~11 月)       

‧ 科技部學術研習營--邀請曾嬿芬教授蒞臨授課。(105.11~12 月)         

《音樂學系所》 

‧ 實踐大學交響樂團與管樂團聯合音樂會(106 上半年)         

‧ 合唱團/弦樂團音樂會(106.05)           

‧ 國際學術研討會(106.05)              

二、 國際學術交流： 

《餐飲管理學系所》 

‧ 義大利國際廚藝學院(學生名單施家卉/張雅珺/支錦鴻/柯沛妤)。(105.06.06-105.08.28)   

  

‧ 日本溫泉飯店(實習獲選名單 1.北海道富良野 Hotel Naturwald Furano 洪冬華 潘豔美   2.沖繩 Hotel 

Mahaina Wellness Resort Okinawa 林孟涵)。(105.07.01-105.09.10)        

  

三、 環境安全衛生： 

《食品營養與保健生技學系所》 

‧ 修正本系「化學品緊急應變計畫書」與「危害通識計畫」。(105.3 月-6 月)      

四、 招生相關： 

《餐飲管理學系所》 

‧ 民生學院餐管系辦理碩士班招生說明會。(105.10.08)           

‧ 新生迎新茶會。(105.09.11)           

‧ 新生始業輔導。(105.09.07-105.09.09)          

五、 其他活動： 

《社會工作學系所》 

‧ 東閔盃籃球邀請賽。(105.10~12 月)  
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設計學院 

 
◤   競賽獲獎：  
 
 《工業產品設計學系所》 
 2016「金點新秀設計獎」於新一代設計展中舉行，共有4,462件作品報名參賽，實踐工設共獲獎七件： 
 金點新秀年度最佳設計獎及獎金10萬元一件、金點新秀設計獎及獎金2萬元一件、金點新秀贊助特別獎及獎金共5

萬元三件、新一代產學交流畢業專題徵件暨企業大獎-標竿獎及獎金10萬元一件、優選獎及獎金1萬5千元一件。 
 2015 Way Design Young Talent Challenge上海方宇設計新銳校際邀請賽，碩工四甲李泓儒以〈SR〉作品榮獲卓越金

獎及獎金20萬元、碩工四甲羅世凱以〈Gripz〉作品榮獲創新銀獎及獎金10萬元，兩位學生皆另獲上海方宇實習職

位半年及補助模型製作各3萬元。 
 「第二屆Maxcable創意設計競賽」碩工三甲吳彥勳以〈Carry〉作品榮獲大專組第二名及獎金6萬元，另獲邀暑期深

圳立鉅科技有限公司機票食宿補助有薪實習。 
 碩工四甲向哲緯設計作品獲台北市文化基金會創意發展部甄選，將於七月在「2016日本東京設計商品展」展出。 
 《媒體傳達設計學系所》 
 媒傳系學生張超傑及蘇賢倫動畫作品先獲巴西影展入選，再度獲英國BUtiful Film Festival影展入選，參與決賽。 
 媒傳系學生曹哲軒及湯昊威和盧冠廷等三人獲得2015HPC功夫-國網3D動畫全國大賽入選決賽資格 
 實踐媒傳設計學系大二生陳和謙獲頒 2016 世界設計之都 「We Design the City Bag 」獎項，將在年底左右製成 

2016 臺北世界設計之都周邊商品。(2015.10.11) 
 媒傳系學生陳俊吉作品獲得入選亞洲海報前衛設計展並於海峽兩岸展出。 
 媒傳系學生陳安妮作品獲得入選Los angles international Student film festival 2015。 
 媒傳系學生徐毅驊作品獲得入選東+西大學生國際海報雙年展並獲得銀獎。 
 媒傳系學生孔思雯作品獲得入選台中國際動畫影展。 
 實踐大學媒體傳達設計學系動畫組大四同學孔思雯獲選2016 法國安古蘭國際漫畫節台灣館代表漫畫家

(2015.10.23) 
 媒傳系學生徐毅驊、林宏叡、陳和謙以提案「HOUSE NUMBER RENEWAL PROJECT｜門牌更新計畫報告」獲得

專家首獎並獲得獎金10萬元整。 
 《服裝設計學系所》 
 服裝設計學系周芸廷同學參加「英國倫敦畢業時裝週」、柯靉廷同學參加「美國Arts of Fashion Foundation」獲教育

部「104學年度第2學期教育部補助大學校院學生出國參加國際性學術技藝能競賽」部分補助參賽機票費、膳宿費新

臺幣共7萬8,218元(2016.3.9) 
 服裝系畢業生江奕勳參加溫哥華時裝周，ANGUS CHIANG為江奕勳同名品牌，在創立後首季秋冬發表系列。江奕

勳是唯一受大會贊助的本土台灣人。(2016.3.20) 
 實踐大學服裝設計系蔡昀哲、林郁庭、陳宜婕、許齊驛同學獲得2016金點新秀設計奬四項時尚類獎肯定： 

(1) 金點新秀年度最佳設計獎 / 時尚設計類首獎：蔡昀哲 / 無題系列 
(2) 金點新秀設計獎 / 時尚設計類：林郁庭 / 家庭戰爭系列；陳宜婕 / 青春 痕系列 
(3) 金點新秀贊助特別獎（台南市政府文化局 - 台南創意新人獎2016）：許齊驛 / 憶落戰痕系列 

 服裝系應屆畢業生胡道格代表台灣至倫敦Graduate Fashion Week 2016 in London。(2016.5.31~2016.6.10) 
 服裝系應屆畢業生余承倧入圍了全球最具權威的比賽之一，2016 (ITS)意大利 International Talent Support 

(2016.7.14~2016.7.17) 
 《建築設計學系所》 
 建築系應屆畢業生易漢圜複審入圍國立台灣美術館104年全國美術展-雕塑類。 
 建築系學生黃子綺、張婷貽、張語歡、高開文、王婕、劉康之參與2015遠東建築新人獎入圍。(2015.7.15) 
 建築系學生王婕獲得2015遠東建築新人獎決選佳作。(2015.09.05) 
 本系兼任教師尹克強老師(Clive Eveleigh)指導的三組學生參與由義大利VISIONARCH.所舉辦的第一屆"Biomorphic 

Design in the Project of a Regenerative Global Society”國際競圖的"Bio-Architecture"「仿生建築」類別，近日公告，

三組同學分別得到首獎以及佳作第三名、第四名，成果豐碩。頒獎典禮將於十月份於米蘭世博會公開舉行。註：評
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審團決定只給出首獎，二三名從缺，另頒發六位佳作獎。此次得獎者及參賽作品名稱如下： 
(1) 呂昕(Lu Hsin)(作品由鄭穎穎(Anina Zheng)同學協力) - “Terrestrial reef” 獲得 首獎（Frist Prize）獎金五千歐

元，將赴米蘭世博會領獎。(2)朱世祺(CHU Shih-Chi) - "Living Skin" 獲得佳作第三名（Honorable Mention nr. 3.）(3)
孫鈺皓SUN Yu-Hao(作品由林書豪(Adrian Lin)協力) - "Magnetism projects" 獲得佳作第四名(Honorable Mention nr. 
4.) 

 本系系友李隆杰以作品「怕魚的男人」榮獲日本第九屆國際漫畫賞優秀賞。(2016.01.27) 
 建築系學生陳祐軒、薛凱耀、周沛穎、施俞如參與2015遠東建築新人獎入圍。(2016.8.27) 

 
 
 已完成工作事項   
 
◤學術活動：  
 
 《設計學院》 
 「設計力全英語學分學程」以設計趨勢、數位設計、創新設計為三大主軸，整合本學院服裝設計學系、工業產品設

計學系、建築設計學系、媒體傳達設計學系之外籍或英語專業師資及教學資源，兼顧理論與實務並提升學生設計相

關專業英語溝通與思考能力，以培養全方位之設計專業英語人才為目標，致力於提昇全體學生之創意素質並有助於

未來投入全球職場之多元可能性發展。本學程共6門科目，每門科目2學分，共計12學分，皆由本學院之相關系所開

設。「人文/藝術/時尚流行趨勢類」2學分、「英語溝通與簡報類」4學分、「數位/技術類」6學分。修習本學程之學生

需修畢上述課程方可取得核發學程證明書之資格。 
 9月26日舉辦105學年度第1學期設計學院週會，邀請IMA文創辦公室執行長馬幼娟擔任大一學生集會專題講座。

(2016.9.26) 
 《工業產品設計學系所》 
 官政能教授受邀赴香港擔任「DFA亞洲最具影響力設計獎」評審委員。 
 官政能教授受邀赴廈門擔任「CGD中國好設計」評審委員。 
 官政能教授擔任教育部辦理105-108年整合型「視覺形式美感教育實驗計畫」核心委員。 
 官政能教授擔任經濟部A+企業創新研發淬鍊計畫主審委員。 
 官政能教授擔任經濟部工業局105年度協助傳統產業技術開發計畫「產品設計」類主審委員。 
 官政能教授擔任經濟部中小企業處「第23屆中小企業創新研究獎」初審委員會之綜合類分組召集人。 
 官政能教授擔任經濟部中小企業處「2016臺灣OTOP產品設計獎」決審評審委員。 
 官政能教授擔任經濟部工業局主辦台灣創意設計中心執行「2016金點設計獎」及「2016金點概念設計獎」評選委員。 
 官政能教授擔任經濟部國貿局主辦外貿協會執行「第25屆台灣精品選拔」評審委員。 
 官政能教授擔任「中技社105年度科技獎學金」評審委員。 
 朱旭建副教授擔任2017 臺北世大運聖火火炬與母火燈設計、打樣與製作評選委員。 
 朱旭建副教授擔任經濟部工業局協助傳統產業技術開發計畫「產品設計」類審查委員。 
 朱旭建副教授擔任長庚大學工設系碩士班實務組論文檢核評審委員。 
 朱旭建副教授擔任長庚大學工設系碩士論文口試委員 
 丑宛茹副教授擔任文化部「獎助參與文化創意類國際性展賽」、「國際展賽獲獎後加值應用補助」、「跨界行銷暨原創

加值計畫」審查委員。 
 丑宛茹副教授擔任經濟部工業局協助傳統產業技術開發計畫「產品設計」、「產學合作研發」類召集人及「產品開發

研發聯盟」審查委員。 
 丑宛茹副教授、朱旭建副教授擔任經濟部工業局中小企業即時技術輔導計畫審查委員。 
 丑宛茹副教授擔任台灣創意設計中心「設計技術服務機構服務能量登錄」審查委員。 
 丑宛茹副教授擔任新竹市「地方產業創新研發推動計畫」(地方型SBIR)審查委員。 
 丑宛茹副教授擔任農委會「TGA外銷農產品品牌輔導計畫」甄選會審查委員。 
 丑宛茹副教授擔任文化部105年「文化創意產業國際拓展計畫」勞務採購案評選委員。 
 丑宛茹副教授擔任文化部「促進民間提供適當空間供文化創意事業使用」補助案評審委員。 
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 丑宛茹副教授擔任「金點設計獎品牌形象規劃暨論壇」採購案評選委員。 
 丑宛茹副教授擔任國立故宮博物院「105年度品牌授權及合作開發」審查委員會委員。 
 丑宛茹副教授擔任大同大學碩士論文口試委員。 
 丑宛茹副教授擔任2016「台北設計獎」評審委員。 
 丑宛茹副教授擔任第21屆「全球自行車設計比賽(IBDC)」評審委員。 
 丑宛茹副教授擔任經濟部中小企業處「新創事業獎」初審委員。 
 丑宛茹副教授擔任經濟部第4屆「卓越中堅企業及潛力中堅企業」遴選委員。 
 鄭陸霖副教授受邀台南社區大學社區營造工作營演講。 
 鄭陸霖副教授擔任2016 ADA 國際學生設計研習營開幕演講。 
 鄭陸霖副教授受邀擔任She Ji國際設計期刊專題編委。 
 林曉瑛助理教授受台灣工藝研究發展中心邀選為「工藝新趣」105年度評選委員。 
 《媒體傳達設計學系所》 
 媒傳業師系列講座「職場經驗與Disney store尋找相關內容分享」邀請林玉梅（華特迪士尼(中國)有限公司高級設計

助理）演講／時間地點：3/18 14:00-16:00 A401。 
 於3月26日校慶日預定於國際會議廳舉辦舉辦東閔盃數位內容大賽。(2016.03.26) 
 媒傳系協辦教育部海外菁英培訓計畫分享與說明會(2016.3.31) 
 2016 實踐大學媒體傳達設計學系所 Wacom X 此目 THE SIGHT X 無障礙科技發展協會聯手合作舉辦 公益繪畫 

Pop-Up 快閃行動！時間：4月2日 - 4月3日，地點：MAJI Market 創意市集 。(2016.4.2~4.3) 
 於5月舉辦2016 實踐大學媒體傳達設計學系 《此目》 畢業設計展，時間：5/13 ─ 5/15 10:00 - 19:00，5/16 10:00 - 

15:00，地點：松山文創園區五號倉庫、世貿一館。(2016.5.13~5.16) 
 《服裝設計學系所》 
 服裝系畢業生周芸廷服裝作品特展【第二性The Second Sex】，展覽地點：實踐誠品2F；展覽時間：2016/2/22 ~ 

2016/3/31 
 舉辦105學年度日間部學士班招生說明會。說明：一、為協助高中職學生與家長瞭解選擇就讀本校服裝設計學系日

間部學士班之優勢與進路，特辦理旨揭活動。二、時間：105年3月25日(星期五)上午10時至11時。三、地點：台北

市中山區大直街70號 台北校區 N棟地下室2樓團體欣賞室。 (2016.3.25)  
 舉辦在校生展演活動56週年服裝二三年級學生動態展演【衿日 Seize the Moment】；實驗組：2016/3/25 14:30；時裝

組：2016/3/25 19:00。(2016.3.25) 
 服裝系參加2016未來教育概念展，地點：華山（53棧點）。定時工作坊教學。(2016.4.15-17) 
《建築設計學系所》 
 2016春季 台灣當代建築講座01 
 形錄，講者：何炯德，於實踐大學A401階梯教室。(2016.04.27) 
 2016春季 台灣當代建築講座02 
 內思外構，講者：賴明正，於實踐大學A401階梯教室。(2016.06.01) 
 建築系專任老師韓榮耕帶領大五學生參與2016新一代設計展策展。(2016.05.13~05.16) 
 建築系碩士班台北學講座式課程：張樞十講。每週三晚上7:00-9:00，於A707教室。(2016.03.08~05.11)  
 包涵宥老師規劃大一建築六感課程工作營「記憶紀錄創作工作營」。(2016.05.11~05.28) 
 韓榮耕老師規劃並帶領學生代表建築系參加「2016新一代設計展」。(2016.05.13~05.16) 
 建築系專任老師陳國洲帶領大四學生前往高雄建築參訪。(2016.05.05-05.06) 
 期末跨年級聯展，於實踐大學校園各處。(2016.06.24-06.29) 
 畢業班期末評圖暨展演。(2016.05.21-06.12) 
 建築系大學部城市學講座式課程：行者貳。 
一、03/16，林婉玉：台北抽搐－放影與導演與談 
二、03/23，林強、DJ Point：日日春 
三、03/30，黃大旺：歪哥的世界文化史 
四、04/13，張鐵志：我想跟你討論這個世界：從搖滾樂到新聞 
五、04/20，劉克襄：我在台灣各地遇見的年輕人 
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六、05/11，廖錦娟：只緣身在此山中 
七、05/18，李孟龍：在夾縫裡，嗅出一點夢想的味道 
八、05/25，黃煥彰：我的﹝護生﹞之路 

 Weekend Talk建築論壇No.1：集合住宅的過去與現在，沒有未來？，主辦單位：台灣現代建築學會，協辦單位：實

踐大學建築設計學系、都市設計學會。(2016.05.28) 
 Weekend Talk建築論壇No.2：風土與前衛？台灣地域性建築的思辨，主辦單位：台灣現代建築學會，協辦單位：

實踐大學建築設計學系、都市設計學會。(2016.07.02) 
 Weekend Talk建築論壇No.3：城市 / 鄉野，現代生活的在地慾望與眷戀，主辦單位：台灣現代建築學會，協辦單

位：實踐大學建築設計學系、都市設計學會。(2016.07.23) 
 Weekend Talk建築論壇No.4：佈景術與構築？營造意義的重構與本體追尋，主辦單位：台灣現代建築學會，協辦

單位：實踐大學建築設計學系、都市設計學會。(2016.08.20) 
 

◤國際交流：  
 
  《設計學院》 
 『跨系所國際設計工作營(二)』於105/1/18(一)至1/23(六)舉行，將邀請日本資生堂創意總監成田久Hisashi Narita 擔

任兼任客座師資（專長廣告設計、創意管理、色彩美學、時尚藝術創作）。(2016.1.18~1.23) 
 日本文教參訪團(2016.2.25) 
 周美惠老師偕德國學者參訪設計學院(2016.3.7) 
 德國BSP柏林商業學校教授來訪。(2016.3.11) 
 香港可風中學參訪(2016.3.22) 
 泰國藝術大學(Silpakorn University)國際學院(International College)於2016/3/22（二）參訪本校（實踐大學為本次來

台參訪唯一所大專校院），本次對方來訪師長名單如下： 
1. Assistant Professor Dr. Surawut Watana / Deputy Director for Academic Affairs（國際學院院長） 
2. Ms. Nethchanok Riddhagni / Assistant Director for Academic Affairs 
3. Dr. Sudawadee Chanpiwat / Assistant Director for Graduate Studies and Research 
4. Ms. Amara Verawat / Assistant Director for Quality Assurance 
5. Ms. Nalinnath Deesawadi / Head of Multimedia Design Program（多媒體設計系主任） 

 香港余振強中學參訪(2016.3.29) 
 雲南省省常委團隊於4月12日(二)蒞臨本校，參觀設計展示中心與設計學院。(2016.4.12) 
 丹麥辦事處很榮幸能於4/19(二)下午2點與丹麥柯靈市市長之設計代表團共同拜會實踐大學。柯靈市市長Jørn 

Pedersen親率其市府設計部門訪台，希冀與2016臺北世界設計之都鏈結，並向台灣分享柯靈市如何於2010年著手 
「以設計改革市政」：從教育、醫療、長照、福祉創新、都市規劃、企業經營與創業輔導等多面向進行創新，以真

正落實為生命而設計的願景。柯靈市擁有丹麥第一大設計學院Design School Kolding，涵蓋時尚、建築、平面設計、

工業設計等各種學程，與本校相呼應。(2016.4.19) 
 4月20日邀請日本藝術家關島壽子演講，設計學院全院師生參與（服裝、建築、工業產品、媒體傳達4個設計領域）

(2016.4.20) 
 香港基督教會書院考察團於5月2日參訪。(2016.5.2) 
 香港高等科技教育學院於5月3日參訪。(2016.5.3) 
 設計學院2016跨系所國際設計工作營邀請日本資生堂創意總監成田久舉辦「美味工作營」活動已執行完畢，目前專

刊編輯中出版，實體展覽預計7月14-22日於富邦藝術基金會展出，並邀請工作營授課教授成田久於7月16日舉辦演

講。設計學院與富邦藝術基金會合作舉辦「2016跨系所國際設計工作營」校外展： 
1.展出日期：2016/7/14(四)～2016/7/22(五)（週日不開放） 
2.展出地點：富邦藝術基金會 
3.講座時間：2016/7/16(六)下午3點 
4.講座地點：松山菸廠文化園區富邦講堂 
5.講座主題：美味しいクリエイティブ（美味創意） 
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 澳門聖保祿中學參訪(2016.6.1) 
 香港管理專業協會羅桂祥中學參訪。(2016.6.24) 
 香港嶺南高中參訪(2016.7.1) 
 預計日本北海道北翔大學交流訪問(2016.8.24) 

 
  《工業產品設計學系所》 
 香港THei(Technological and Higher Education Institute of Hong Kong)環境及設計學院院長Prof. Leslie Chen及同仁共

三人參訪系所。(2016.5.3) 
 邀請Bureau Zero設計工作室創辦人，香港理工大學設計學院專任客座教師Marko Stanojevic（塞爾維亞籍）主持「國

際設計交流與工作營」。(2016.5.9~5.13) 
 中國中南林業科技大學設計學院劉文金教授兼院長一行14人參訪系所。(2016.5.11) 
 以色列耶路薩冷Bezalel Academy of Art and Design工業設計系Professor Ido Bruno來系參訪，並討論未來工作營合作

計畫。(7.26) 
《服裝設計學系所》 

 謝詠絮老師、葛瑞龍老師、湯森瑞老師參與2016德國柏林時裝週(Mercedes-Benz Fashion Week Berlin 2016)。
(2016.1.19~2016.1.23) 

 邀請日本日本文化服裝大學院加藤登志子老師，舉辦「國際設計工作營--版型設計」課程。(2016.2.15~2.17) 
 德國柏林商業學校專題演講分享，主講人：Michael Bahles；主題：Marketing case of Fashion；時間：3/11(五) 上午

10:45~11:30；地點：H305；主要參加班級：服裝整合設計(沈叔儒老師班級)。 
 邀請德國Hugo Boss Head of creative management/Michael Nils Kampe老師，舉辦「國際設計工作營—服裝設計」課

程。(2016.03.14~3.24) 
 邀請荷蘭設計師Harm Rensink/ Niek Pulles，舉辦「國際設計工作營—服裝設計與企劃(荷蘭)」課程。(2016.5.2~5.11) 
 服設系參加2016中國北京國際時裝週，時間：2016年3月26日～30日，地點：北京，本次服裝秀內容含括13位同學

精彩的實驗性概念服裝以及時裝設計作品共30套。(2016.3.26~3.30) 
 服裝系參加2016上海國際服裝文化節國際時尚論壇暨環東華時尚周，(2016.04.21-04.24) 
 韓國誠信女子大學（Sungshin University）校長沈和珍博士（Dr. Hwa-jin Shim）、副校長申哲吳博士（Dr. Cheol Ho Shin）

等6人赴實踐大學拜訪參觀並與本校簽訂姊妹校合作協議書，成為我校於亞洲地區第28間姊妹校。本次由實踐大學

陳振貴校長、何康婷學務長、國際事務處郭壽旺國際長及設計學院服裝設計學系謝詠絮及陳旻華老師代表與該校晤

談、交流辦學理念及意見，並洽談未來兩校合作事宜。(2016.4.20) 
 服裝系參加2016上海國際服裝文化節國際時尚論壇暨環東華時尚周，(2016.04.21-04.24)  
 湯森瑞老師參與2016德國FASHION TRADE EVENT SHOW & ORDER(2016.6.27~2016.6.29) 
 謝詠絮老師參與荷蘭Modebelofte 2016時裝週(2016.10.21~2016.10.30) 

 《媒體傳達設計學系所》 
 邀請荷蘭恩荷芬理工大學教授Mathias Funk蒞校擔任專題講座，集合105學年度媒體傳達設計學系創新媒體設計組大

三、大四學生，約70人進行講座，並對外開放聽講。時間：105/3/15  pm15:00-17:00，主題：The fog of Things Designing 
for Connected Everyday Devices，地點：實踐大學團體欣賞室。(2016.3.15) 

 美國Ohio State University（OSU）Brian Stone教授於2016年4/12舉行演講題目是Moved by Motion: The world is in 
motion(2016.4.12) 

 媒體傳達設計學系於105年4月14日至105年4月27日舉辦同濟張屹南老師工作營。(2016.04.14-27) 
 媒體傳達設計學系於105年7月3日至7月17日舉行泰國朱拉隆功大學工作營，兩校舉行為期兩週之工作營。

(2016.07.03-2016.07.17) 
 日本京都造型藝術大學邀請本系105年10月18日至10月27日前往參訪並參與短期工作營。 
《建築設計學系所》 
 2016春季 國際建築師系列講座 01 
 講題: 合作無間 - 阿瓦奧圖 和 路易卡雷，講者：Esa Laaksonen，於實踐大學A401階梯教室。協辦：台灣現代建

築學會，贊助：中華航空公司。(2016.02.23) 
 2016春季 國際建築師系列講座 02 
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 講題: 芬蘭現代建築的發源，講者：Aino Niskanen，於實踐大學A401階梯教室。協辦：台灣現代建築學會，贊助：

中華航空公司。(2016.02.23) 
 2016春季 國際建築師系列講座 03 
 講題: 為何現在談木建築?，講者：木原 巌，於實踐大學A401階梯教室。(2016.03.02) 
 2016春季 國際建築師系列講座 04 
 講題: 建築空間展演的阿波指物，講者：富永 啟司，於實踐大學A401階梯教室。(2016.03.02) 
 2016春季 國際建築師系列講座 05 
 講題: 後城市時代義大利建築：21世紀在城市與建築對立之間，講者：義大利建築師 米蘭理工大學建築系教授

Andrea Vercellotti，於實踐大學A301階梯教室。(2016.04.18) 
 2016春季 國際建築師系列講座 06 
 講題: Recent Projects 2016，講者：Benedetta Tagliabue，於實踐大學A401階梯教室。(2016.04.25) 
 2016春季 國際建築師系列講座 07-10畢業設計評圖暨展覽 專題演講 【建築的山與路】(2016.06.08) 
 於實踐大學國際會議廳。主辦單位：空間母語文化藝術基金會、中華民國都市設計學會、實踐大學建築設計學系。

協辦單位：中華航空公司、實踐大學教學發展中心、台灣現代建築學會、文化部臺灣文化光點計畫。活動協調：土

耳其比爾肯大學助理教授 裘振宇、駐芬蘭代表處。 
 07)講題:Architectural Regionalism : Forest Architecture - Landscape, space and metaphor，講者：知名建築學者Juhani 

Pallasmaa. 
 08) 講題: Working with developing new European Standards. Case: Conservation of Cultural Heritage – Guidelines for 

Improving the Energy Performance of Historic Buildings.，講者：芬蘭阿瓦奧圖基金會執行長Tommi Lindh 
 09) 講題: Extraordinary and ordinary Estonia: Notes on modern architecture，講者：愛莎尼亞建築博物館館長Triin Ojari 
 10) 講題: Creativity and Cultural identities in a Global World.，講者：加泰隆尼亞政府文化資產局局長 Àlex Susanna i 

Nadal 
 2016春季 國際建築師系列講座 11 
 講題:創造多樣的居所，講者：大西麻貴 Onish Maki，於實踐大學國際會議廳。主辦單位：實踐大學建築設計學系、

學學文創志業。 (2016.06.13) 
 
◤產學合作：  
 
 《工業產品設計學系所》 
 黃鼎億助理教授與台灣工藝研究發展中心合作「工藝新趣」設計專題研究計劃。 
 阮英豪老師與上銀科技股份有限公司合作「上銀機械手臂形象公仔設計計劃」成果作品於南港展覽館『2016台北國

際自動化機械展』展出。 
 《媒體傳達設計學系所》 
 陳文祺主任擔任台北市政府觀光傳播局「捷運台北101/世貿站旅遊服務中心委託室內裝修工程案 」計畫主持人。 
 陳文祺主任擔任台北市政府觀光傳播局「捷運台北101/世貿站旅遊服務中心觀光影片規劃、剪輯與製作」計畫 主

持人。 
 《服裝設計學系所》 
 董雅卉老師執行2016 CROWNS/S 春夏產學合作案。(2015.9~2016.1) 
 葛瑞龍老師規劃與執行「2015宏遠印花及樣衣設計合作案」。(2015.11.6~2016.1.31) 
 施靜芬老師規劃與執行「大潤發 2016-17AW 設計案」。(2015.11.18~2016.02.05) 
 陳旻華老師執行觀示苑股份有限公司委託案。(2015.9.1~2016.2.28) 
 許鳳玉主任/李晉儀老師規劃與執行儒鴻企業印花設計合作案(2015.4.1~2016.3.31) 
 許鳳玉老師/覃康寧老師/黃莉婷老師/董雅卉老師規劃系上課程執行2015~2016 CROWN產學合作。(2015.9~2016.3) 

 
 進行中與計畫中工作事項    
 
◤學術活動：  
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《工業產品設計學系所》 
 籌辦2016設計學院國際設計實務與學術研討會，預計將於12.9舉辦，主題：Mediating Future。 
 林曉瑛助理教授獲台灣工藝研究發展中心選為「工藝新貌」年度合作設計師。 
 《建築設計學系所》 
 預計舉辦：建築技術專題系列講座： 

09/22 周書賢/景觀概論與國際趨勢   
09/29 周書賢/都市地景案例   
10/13 田中央/帶狀公園 -新竹隆恩圳規劃   
10/20 陳永興/海岸生態景觀規劃-新竹 17 公里海案規劃   
11/03 石村敏哉/河岸景觀規劃 -冬山河生態綠洲   
11/24 邱文傑/動物園規劃 -新竹動物園   
11/08 紹琇珮/大型土地重劃 -社子島整體規劃   
11/22 林盛豐/農村規劃國際案例   
11/29 林盛豐/台灣地貌改造運動   

 預計舉辦：李乾朗中國建築史系列講座：分別於 12/05、12/12、12/19、12/26。 
 預計舉辦：建築實務專業講座： 

09/19  清水建築工坊 及工地參訪：廖明彬先生@新富市場工地 
10/24  建築資訊模型(BIM)：亞新工程顧問康思敏經理 
11/07  工程專案管理(PCM)：亞新工程顧問李大行副總經理 
11/28  帷幕設計及工程：美港聯合汪俊宏總經理 (台北三處帷幕大樓工地擇一, 12/19) 
12/05  結構導向之建築設計：張盈智技師(廣州國際結構會議 / 北加州結構工程師學會得獎作品) 
12/12  鋼結構設計及工程：東和鋼鐵邱顯楨副理@南港軟體園區 新光集團大樓工地 

 《服裝設計學系所》 
 舉辦2016 實踐大學服裝設計學系畢業生動態展演，時尚前進的力量除了亙古的美學傳承，更在於激進的創意拆解。

2016年度的實踐大學服裝設計系畢業動態展演將於4/30（六）、5/1（日）於松菸4號倉庫盛大舉辦，兩天競演分為實

驗組與時裝組兩場展演。經歷初評、複賽的新生代設計師，在此藉由服裝作品，一同激盪創意的火花，含蘊雋永與

頹圮華美的衝突、顛覆的流行定義、東西文化的匯流、理智與瘋狂的探索、末世的人類省思…多元主題探討與材質

運用，經由巧思化為服裝語彙，共同創造時尚前進的可能。地點：松山文創園區四號倉庫(2016.4.30~5.1) 
  《媒體傳達設計學系所》 
 媒體傳達設計學系預計於105年6月23日至105年6月26日舉辦期末大總評。(2016.6.23-26) 
 媒體傳達設計學系預計於105年7月4日至105年7月9日舉辦花東工作營，營隊主題：有一天我撿到腦。(2016.7.4-9) 
 
◤  國際交流：  
 
 《設計學院》 
 新加坡淡馬錫理工設計學院參訪(預計於2016.10.17來訪) 
 《工業產品設計學系所》 
 科隆國際設計學院邀請盧禎慧副教授與林柏涵助理教授擔任客座教授，主持國際設計工作營。 
 系所獲邀參加2016廈門文博會兩岸設計高校展，由黃鼎億助理教授與阮英豪老師策展中。 
 學系規劃設計學院國際創作與學術研討會「媒和未來」(Mediating Future)，預計12.09於本校舉行。 
 《媒體傳達設計學系所》 
 媒體傳達設計學系於105年5月20日至105年5月27日舉辦上海同濟工作營，參與師生共29位。(2016.05.20-27) 
 媒體傳達設計學系預計於105年6月01日至105年6月15日邀請JEFFREY S. BARDZELL舉辦印第安那跨領域工作

營。(2016.6.1-15) 
 媒體傳達設計學系預計於105年7月03日至105年7月17日於泰國舉辦WPP三校（實踐大學、泰國朱拉隆宮大學、上海

美術工藝學院）聯合工作營。(2016.7.3-17) 
 《服裝設計學系所》 
 邀請英國U-blox公司工程管理經理人Paul Arthur Gough教授，舉辦「國際設計工作營-智慧型服飾」課程。

(2016.04.22~5.7) 
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 舉辦暑期課程_國際時尚設計研習(日本)。(2016.7.18~7.26) 
 舉辦暑期課程_國際時尚設計研習(法國/德國)2016.7.1~7.17) 
 邀請荷蘭設計師Harm Rensink 、Niek Pulles(負責統籌荷蘭設計周服裝展演)，舉辦「國際設計工作營-服裝設計與企

劃」課程。(2016.5.2~5.13) 
 香港高等科技教育學院至本系參訪交流。(2016.5.3)  
 北京服裝學院至本系參訪交流。(2016.4.28) 

《建築設計學系所》 
 建築設計學系預計舉辦人與人連接工作營，由本系學生與芝浦大學合作舉辦，地點：實踐大學A棟8樓，日期：105

年09月20日-26日。 
 

◤產學合作：  
 
  《工業產品設計學系所》 
 曜越科技股份有限公司「電競滑鼠產品創意設計」。 
《服裝設計學系所》 

 三年級設計課第六屆儒鴻服裝設計競賽ECLAT 6TH Eternity Designer Competition (2016.10.1 ~2016.10 31) 
 二年級設計課台灣奧黛莉公司「台灣之美」未來內衣設計競賽(2016.9.22.~2016.12.30) 
 二年級設計課CROWN《布料色彩組合搭配與材質實驗創作計畫》(2016.9.1~2017.1.31) 
 董雅卉CROWN 2017S/S春夏提案(2016.9.1~2017.1.31) 
 一年級創基課CROWN《材質實驗創作計畫》(2017.2.1~2017.7.31) 
 董雅卉CROWN產學合作專題/畢展服裝作品概念延伸成包(2017.2.1~2017.7.31) 
 服裝系規劃與執行YKK 50周年慶活動「2016YKK AWARDS IN TAIWAN」(2016.3.1~11.30) 
  《媒體傳達設計學系所》 
 黃恩暐老師規劃與執行與上海樂子文化藝術公司共同合作『富春山居圖-山水覺』新媒體藝術特展巡迴特展期初評

估計畫。 
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管理學院 

 
壹、已完成工作事項 

一、學術交流： 

1. 國貿系師生於 105.6.4~6.7 隨管理學院至北京大學無錫校區進行學術交流。 

2. 國貿系蔡培榮老師於 105.6.2 至臺北市立士林高級商業職業學校進行模擬面試。 

3. 國貿系陳虹伶老師於 105.6.7 至臺北市立松山高級商業家事職業學校進行模擬面試。 

4. 國貿系因 105 年國貿大會考考照成績優異，台北市進出口商業同業公會特來校頒發｢績效卓著｣獎座。 

5. 國貿系陳虹伶老師及鍾建屏老師通過科技部 105 年度大專學生研究計畫案。 

6. 財金系於 105.5.19 安排何曉緯老師前往靜修女中 演講：大學入學書審準備與面試技巧講座(對象：該校老

師)。 

7. 財金系於 105.6.2 安排何曉緯老師前往士林高商進行模擬面試。 

8. 財金系於 105.6.3 安排何曉緯老師前往百齡高中 演講：大學學群介紹─以實踐大學為例(對象：高一高二學生約

600 名)。 

9. 財金系於 105.5.21~5.21 邀請湖南大學金融與統計學院王修華所長、華僑大學工商管理學院鄭文智主任蒞校短期交

流、演講。 

10. 財金系於 105.05.21 舉辦第五屆銀行管理與制度未來發展研討會。 

11. 財金系廖志峰老師於 105.05.28 至大陸南京參加上海交通大學主辦之兩岸文化產業論壇。 

12. 財金系於 105.6.4-7 與管院各系教師及學生一同赴北京大學無錫校區進行學術交流。 

13. 財金系黃玉麗老師於 105.6.1~6.3 應邀至湖南大學演講及參加研討會。 

14. 企管系於 105.05.16 邀請中華創新資訊與應用統計學會理事長吳柏林，舉辦「Big Data 的新統計技術分析與應用」

演講。 

15. 企管系於 105.05.16 邀請哥德科技、金視靓科技創辦人何星瑩，舉辦「創新創業之問題解決與決策分享」演講。 

16. 企管系於 105.05.17 邀請北京財經管理高級培訓中心講師/渣打銀行分行行長(AVP&Coach)梁瑛敏，舉辦「團隊高

績效管理」演講 

17. 企管系於 105.05.19 邀請台大領導學程 副教授，前台灣 IBM 公司總經理、前台灣 GE 公司大中華區副總裁許朱勝，

舉辦「超速變革時代領導思維」演講。 

18. 企管系於 105.05.24 邀請東吳大學國際經營與貿易學系教授溫福星，舉辦「Google 網路行銷的創新」演講。 

19. 企管系於 105.05.25 邀請臺灣大學智慧生活科技整合與創新研究中心策略長賴宏誌，舉辦「洞察消費需求，設計

美好體驗」演講。 

20. 企管系於 105.05.26 邀請聯廣傳播集團首席創意長張怡琪，舉辦「Powered by Creativity-非偶然的成功」演講。 

21. 企管系於 105.0601 邀請禾積科技股份有限公司總經理黃勝暉，舉辦「共享經濟商業模式」演講。 

22. 企管系於 105.06.02「經營管理實務專題研討」講座式課程邀請王品集團－英美惠首席代表，講題：餐飲魔術師。 

23. 企管系於 105.06.03 邀請覺旅咖啡創辦人&執行長張書豪，舉辦「覺旅咖啡之組織創新變革」演講。 

24. 企管系易明秋老師於 105.06.07(二)前往臺北市立松山高級商業家事職業學校模擬面試，活動圓滿結束。 
25. 企管系於 105.06.05(日)至 105.06.08(三)與管院各系師生一同赴北京大學無錫校區進行學術交流。 

26. 企管系於 105.06.16 邀請台灣智慧光網會計部經理林明君，舉辦「從台通光電看台灣企業的轉型策略」演講。 

27. 企管系於 105.06.16 邀請暐恩科技集團創辦人&執行長陳上仁，舉辦「企業創新解決方案」演講。 

28. 風保系於 105.07.04-10 由范姜肱院長帶領本系共 28 名學生至北京大學無錫校區作學術交流。 
29. 風保系於 105.6.5-8 與管院各系教師及學生一同赴北京大學無錫校區進行學術交流。 

30. 風保系於 105.08.25 與保發中心、國泰金控合辦 12 屆兩岸金融保險學術研討會，圓滿成功。 

 

二、產學合作： 

1. 國貿系獲 105 年度經濟部補助國內公私立大學校院選送學生赴新興市場企業實習計畫。 

2. 國貿系於 105 年 7 月遴選同學赴全科科技、泛亞班拿、萬泰物流等公司實習。 

3. 財金系 104 學年度勞動部補助大專校院辦理「財富管理就業學程」計畫。 

4. 財金系於 104-2 辦理閩江學院金融專業的學生至富邦實習。 

 

 

三、其他事項： 

1.國貿系於 105.5.3「國際市場分析」講座式課程，邀請外貿協會李統鑫研究員演講，講題：墨西哥市場分析。 

2.國貿系於 105.5.10「國際市場分析」講座式課程，邀請外貿協會游立婷專員演講，講題：台灣面板產業分析。 

3.國貿系於 105.5.17「國際市場分析」講座式課程，邀請外貿協會蔡英庠組長演講，講題：中國大陸工具機市場分析。 

4.國貿系於 105.5.6 舉辦 104 學年度英語演講比賽。 

5.國貿系於 105.6.3 舉辦大三專題口頭報告。 

6.國貿系於 105.6.6 舉辦跨境網路行銷實務分享講座。 

7.國貿於 105.8.13 舉辦 105 學年度新生入學說明會，學生及家長共計 80 餘人參加，參加者皆反應良好。 



 

第 14 頁/共 79 頁 

8.財金系於 105.8.13 辦理 105 學年度新生入學說明會，共計 80 多位學生及家長參加。 

9.財金系於 105.3~105.5 辦理「第 17 屆金融專業證照認證競賽」活動。 

10.財金系於 105.06.14 舉辦專題成果發表會。 

11.財金系於 105.5.19 邀請寰宇財經台朱琦郁主播辦理專題演講，講題：決戰 21 歲。 

12.財金系於 105.5.20 邀請羽強實業公司董事長楊富榮博士，辦理專題演講，講題：壯遊人生 勇闖第三世界。 

13.財金系於 105.5.26 邀請寰宇財經台呂怡萱主播辦理專題演講，講題：夢想有感，你敢不敢？！電影人的財經夢。 

14.財金系於 105.5.27 邀請永豐期貨法人部金志倫副理辦理專題演講，講題：期貨、選擇權理論與實務應用。 

15.財金系於 105.5.25 舉辦系課程精進研討會。 

16.財金系於 105.6.7 邀請台灣銀行消費金融部襄理李昆祺辦理專題演講，講題：以房養老貸款之探討。 

17.財金系辦理 105 學年度學碩一貫書審及面試相關事宜，共計 15 位學生報名，於 105.6.8 完成面試。 

18.企管系於 105.05.19(四)「經營管理實務專題研討」講座式課程邀請美福飯店管理顧問股份有限公司人力資源部－王

崇任經理，講題：面試技巧分享及美福飯店介紹。 

19.企管系於 105.05.26(四)「經營管理實務專題研討」講座式課程外交官箱包集團－黃彥達總經理，講題：通路是王道

行旅中國。 

20.企管系於 105.05.30(一)面試修讀 105 學年度企業管理學系學、碩士一貫學程，共計錄取四名。 

21.企管系易明秋老師於 105.06.04 參加 ACCSB 2016 國際商管教育發展趨勢研討會。 

22.企管系於 105.06.07(二)舉辦人權發展與企業社會責任學術研討會：以食品安全管理為主題學術研討會，預計約 280

人與會。 
23.風保系於 105.06.22 舉辦課程精進研討會。 

24.風保系於 105.06.17 舉行四技二專入學面試。 

25.風保系於 105.07.13 進行新聘教師面試。 

26.風保系於 105.07.17 舉行進修部新生面試。 

27.風保系於 105.07.19 舉行進修部轉學生面試。 

28.風保系姜麗智主任於 105.06.08 進行學碩一貫學程口試。 
29.風保系姜麗智主任、連彩玉老師、執行秘書陳彥汝於 105.08.11 進行身障生會議。 
30.風保系於 105.08.13 進行新生說明會。 
 

貳、執行中工作事項 

一、學術交流： 

1. 會計系擬於 105.6.5-8 與管院各系教師及學生一同赴北京大學無錫校區進行學術交流。 

2. 會計系擬於 105.5.27~6.3 邀請江西財經大學會計系周冬華副主任蒞校短期交流、演講。 

3. 創意產業博士班客座教授趙力於 105.05.09~ 105.05.15 進行「創意設計與管理」課程密集式授課。 

二、產學合作： 

1. 「樂揚建設事業評估與競爭力提升規劃」案，執行期間自 105..01.01~ 105.07.31 止，計畫經費共 88 萬元整。 

2. 國貿系通過 105 學年度勞動部補助大專校院辦理「跨境網路行銷菁英人才就業學程」計畫。 

3. 財金系沈中華老師與黃玉麗老師「中國大陸商業銀行資料庫建置」產學合作案。 

4. 財金系 105 學年度勞動部補助大專校院辦理「財富管理就業學程」計畫擬定中。 

5. 企管系 105 學年度勞動部勞動力發展署補助大專校院辦理就業學程計畫「服務科技人才培育」計畫擬定中。 

6. 風保系 104 學年度勞動部補助大專校院辦理「就業學程」計畫。 

三、其他事項： 

1. 會計系擬申請 105 學年度勞動部就業學程計畫，由顧添利老師擔任計畫主持人，陳錦烽主任、孫瑞霙老師、劉信

柱老師擔任協同主持人。 

2. 會計系 10 位同學組隊報名參加 105.5.6「2016 年全國大專院校電腦稽核個案競賽」，由顧添利老師擔任指導老師。 

3. 創意產業博士班於 105.05.11~105.05.12 舉辦「2016 國際文化創意產業論壇—東西創意教育」。 

4. ETP 於 105 年 5 月 20 日邀請外交大使邱榮男辦理客座演講，講題: 瑞士文化與生活 

5. ETP 於 105 年 5 月 27 日邀請外交大使邱榮男辦理客座演講，講題: 未訂 

6.國貿系於 105.8.28 舉辦大一新生迎新茶會。 

參、計畫中工作事項 

一、學術交流： 

1. 財金系預計於 105.05.21 舉辦第五屆銀行管理與制度未來發展研討會。 

2. 財金系廖志峰老師預計於 105.05.28 至大陸南京參加上海交通大學主辦之兩岸文化產業論壇。 

3. 應外系擬於 5 月中及六月中舉辦「跨」、「文化」、「溝通」講座 

4. 應外系擬於 5 月 13 日舉辦系課程精進研討會 

5. 風保系於每週邀請專業校外人士進行學系共同時間系列演講。 

6. 風保系資金保研究所整併。 

 

二、產學合作： 
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1. 財金系預計申請勞動部勞動力發展署 105 學年補助大專院校辦理就業學程補助。 

2. 會計系擬於 5 月下旬拜訪和泰聯合會計師事務所。 

3.企管系 105 學年度「服務科技人才培育」計畫於暑假期間實施合作實習計畫。 

三、其他事項： 

1. 財金系預計於 105.06.14 舉辦專題成果發表會。 

2. 會計系擬於 105 年 5 月舉辦企業參訪活動。 

3. 應外系擬於 5 月 21 日舉辦英語話劇比賽 

4. 應外系擬於 6 月中舉辦應外系畢業公演 

5. 風保系預計於 105.12.01 舉辦專題成果發表會初賽。 

6. 風保系預計於 105.12.23 舉辦專題成果發表會複賽。 
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商學與資訊學院 

 
壹、 已完成工作事項 

一、 國際交流 

1. 日本九州產業大學於 105/8/29-9/2期間共計 32位師生來訪，並於 9/1舉辦中日學術

論壇。 

2. 國際貿易學系於 105/7/7-7/14期間計有 6位同學參加由湖北省中南財經政法大學舉

辦之臺灣學生交流活動。 

3. 資訊模擬與設計學系曾麗丹教師帶領四位學生至馬來西亞進行海外實習培訓，以增進

學生全球視野，及海外實務工作經驗 (執行期間：105/8/1-8/30)。 

二、 產學合作 

1. 資訊模擬與設計學系與和樂陞美術館簽訂合作意向書，並提供學生實習機會。 

2. 資訊科技與通訊學系於 105/7/01-8/31計有 16位同學投入 9間實習廠商之在業彈性

學習。 

3. 金融管理學系共計 22 位學生於暑期至元富證券、元大證券、南六企業、金建旅行社

股份有限公司、國泰世紀產物保險股份有限公司、華南產物保險股份有限公司、三商

美邦人壽股份有限公司、富邦人壽股份有限公司、錠嵂保險經紀人公司、南山人壽股

份有限公司及北祥股份有限公司等進行實習，業界主管對於學生皆讚譽有加。 
4. 金融管理學系洪銘駿、朱榕屏及黃玉珂教師至各實習單位訪視學生，並與該主管接洽

以商討進一步在業彈性學習方案合作之可能性。 

5. 會計暨稅務學系於 105/7/1-8/31 期間與高雄市政府及高雄國稅局合作，計推派 21

名學生前往各公務機關進行暑期實習。 

6. 國際企業管理學系與 10家企業簽訂 105年 7-8月期間之大四學生暑期企業實習案。 

三、 其他事項 

1. 電腦動畫學士學位學程於 105/9/10-9/11針對第一屆新生辦理 boot camp，以有效穩

定新生就讀意願，並強化學生對學系的瞭解。 

2. 資訊科技與通訊學系於 105/7/3-7/9 期間舉辦「2016 無人機空拍初級操作認證」暑

期營隊活動，藉此讓參加學員更進一步認識學系。 

3. 資訊科技與通訊學系於 105/6/3 榮獲 2016 智慧終端與人機互動軟體創作專題競賽之

「最受注目獎」，題目：未來頭盔。 

4. 資訊科技與通訊學系於 105/7/7榮獲 2016台灣國際創新發明暨設計競賽之「銀牌」獎，

題目：自動化環物攝影系統及行動裝置之浮空投影技術應用。 

5. 資訊科技與通訊學系於 105/7/7榮獲 2016台灣國際創新發明暨設計競賽之「銅牌」獎，

題目：智慧美體矯正衣。 

6. 行銷管理學系於 105/7/6-7/8 舉辦「實踐夢想行銷挺你-行銷創意體驗」高中生暑期

營隊，共計 68人參加。 

7. 行銷管理學系於 105/8/15-8/19期間分別於北、中、南三區舉辦新生入學迎新茶會。 

8. 金融管理學系於 105/8/16-8/20期間舉辦迎新茶會，藉由該活動穩定新生就讀意願。 

9. 國際企業管理學系於 105/8/22 舉辦英文課程檢討會議，邀請系上的專兼任英文老師

出席，並由林依頻教師分享教學成果及心得感想，成果豐碩。 

10. 國際企業管理學系於 105/8/22、8/24及 8/26舉辦台北、台中、高雄迎新茶會，以讓

新生及早認識校園生活，藉此與師長及學長姐有良好的互動。 

11. 國際貿易學系為提供新生有關學校、學系及生活相關資訊諮詢並聯繫友誼，以讓新生

能更快適應大學生活，於 105/8/16-8/18舉辦北中南三區新生茶會及 105/8/19-8/20

舉辦國貿新生營活動。 

12. 國際貿易學系於 105/8/24 辦理「國際商展參展人員職能認證」輔導會議，邀請高雄

市工業會王謙顧問提供相關建議與改善方向。 
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13. 會計暨稅務學系於 105/8/13辦理 105級新生體驗營「會稅歡樂一日營」，共計 16名

新生參加。 

14. 會計暨稅務學系於 105/8/14-8/21由系上全體老師及系學會同學一起辦理「新生迎新

茶會」，北中南共計 7場次。 

15. 會計暨稅務學系於 105/9/9召開「會計學教學品質研討會議」邀請所有會計學授課教

師參加，並共同研討會計學課程相關議題。 

16. 資訊管理學系於105/8/23-8/25與原創力科技有限公司舉辦工業4.0教師第二專長研

習，共三位老師完成研習。 

17. 資訊管理學系於 105/7/22、8/25、8/26、8/29 舉辦迎新茶會，讓新生與學長姐及系

上教師能交流分享學校資訊，並穩定新生就學。 

18. 資訊管理學系 105/7/1-8/31共計安排 8位學生分別至數位無限軟體股份有限公司、

哈瑪星科技股份有限公司、孟華科技股份有限公司及擎昊科技股份有限公司暑期實

習。 

19. 資訊管理學系李柏霆、曾俊富、吳庭儀等三位同學參與國立成功大學舉辦 2016 軟體

創作達人暑期成長營(Taiwan Summer of Code, TSOC)，感知人頭獵人－IBM，通過初

選獲得開發助學金 8,000元(競賽期間：105/5/20-9/9)。 

20. 資訊管理學系潘志鵬、劉宥洋、曾冠瑀、黃信雄、鄭嘉萱等五位同學參與國立成功大

學舉辦 2016軟體創作達人暑期成長營(Taiwan Summer of Code, TSOC)，KKBOX Meta 

API 創意實作－ KKBOX，通過初選獲得開發助學金 8,000 元 (競賽期間：

105/5/20-9/9)。 

21. 資訊模擬與設計學系分別於 105/8/24、8/26 及 9/1舉辦大一新生北中南三區茶會活

動。 

22. 資訊模擬與設計學系學生於暑期分別至樂美館、愛迪斯科技、筑今設計 、胖胖熊等

公司實習，並由負責教師完成實習訪視作業。 

貳、 執行中工作事項 

一、 產學合作: 

1. 行銷管理學系擬與大魯閣草衙道、統一夢時代購物中心、環球購物中心等簽訂實習合

約。 

2. 會計暨稅務學系通過勞動部勞動力發展署補助大專校院辦理就業學程計畫-全方位財

稅治理人才培育學程(執行期間：105/7/1-106/8/31)。 

3. 資訊科技與通訊學系通過勞動部勞動力發展署補助大專校院辦理就業學程計畫-中小

企業物聯網人才培育學程(執行期間：105/7/1-106/8/31)。 

4. 資訊模擬與設計學系通過勞動部勞動力發展署補助大專校院辦理就業學程計畫-數位

文創設計與加值應用學程(執行期間：105/7/1-106/8/31)。 

5. 資訊管理學系通過勞動部勞動力發展署補助大專校院辦理就業學程計畫-雲端企業資

源規劃應用學程(執行期間：105/7/1-106/8/31)。 

6. 國際企業管理學系通過勞動部勞動力發展署補助大專校院辦理就業學程計畫-國際供

應鏈管理：行動化通路導向學程(執行期間：105/7/1-106/8/31)。 

二、 其他事項: 

1. 資訊科技與通訊學系於 105/7/28完成繳交中華工程教育學會-IEET國際認證(105)自

評報告書，擬於 105/10/24-10/25進行 EAC規範週期性審查實地訪評。 

2. 資訊管理學系於 105/7/28完成繳交中華工程教育學會-IEET國際認證(105)期中訪評

報告書，擬於 105/10/24進行 CAC期中訪評實地審查。 

3. 資訊科技與通訊學系擬於 105年 9月完成教學卓越計畫系列活動「數位多媒體學程」、

「網通技術與文創觀光應用服務跨領域學程」、「匯流平台與應用整合學程」講座。 

4. 資訊科技與通訊學系通過教育部第 2 期智慧生活整合性人才培育計畫-智慧種子聯

盟，執行期間：105/2-106/1(105年度智慧生活整合創新教學聯盟)。 
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5. 資訊科技與通訊學系通過教育部創新軟體人才培育模式推動(Ａ類)計畫-結合人機互

動終端與物聯網技術之創新飯店管理系統，執行期間：105/2-106/1(資通訊軟體創新

人才推升推廣計畫智慧終端與人機互動聯盟中心)。 

6. 資訊科技與通訊學系通過教育部創新軟體人才培育模式推動(B 類)計畫-雲端與數位

匯流技術之行動裝置浮空立體擬真展示技術，執行期間：105/2-106/1 (資通訊軟體

創新人才推升推廣計畫智慧終端與人機互動聯盟中心)。 

7. 資訊科技與通訊學系陳彥彰、王亦霖、賈明翰與吳品聖等四人組成 SCAP 隊伍以「四

軸飛行器之視覺系統」為創作題目參加教育部「2016軟體創作達人暑期成長營」，自

105年 4月起參加競賽歷經六個月的創作與開發，在國內數十隊參賽隊伍中，經過期

初入圍、期中審查與期末成果三階段評審淘汰後，以優異成績超越各校菁英擠身進入

最終十六強，將於 9月 8日前往國立臺灣科技大學出席成果發表會及進行作品展示，

以角逐最後特優的榮譽，並讓更多人看到實踐資通系團隊開發成果。 

8. 金融管理學系擬於 105/9/21舉辦認親大會，全系師生皆出席，藉以增進師生感情。 

9. 金融管理學系擬於 105/9/21 舉辦產業趨勢論壇，邀請元富證券緯城分公司劉永豐副

理進行大一新生定錨講座。 

10. 資訊管理學系通過教育部創新軟體人才培育模式推動(B 類)計畫-大專職能評估指標

行動 APP，執行期間：105/2-106/1 (資通訊軟體創新人才推升推廣計畫智慧終端與

人機互動聯盟中心)。 

參、 計畫中工作事項 

一、 產學合作: 

1. 金融管理學系擬於 105/11/04 進行「暑期實習成果發表會」，讓同學與業界接觸，由

業界經理人進行審核評分，希冀藉此幫助同學畢業進入職場後，更加得心應手。 

二、 其他事項:  

1. 行銷管理學系擬於 105/10/3舉辦產業趨勢論壇。 

2. 金融管理學系擬於 105/11/26-11/27期間至澄清湖舉辦「迎新宿營活動」。 

3. 國際企業管理學系擬於 9月下旬舉辦產業趨勢論壇講座。 

4. 國際企業管理學系擬於 10月下旬舉辦系課程規劃研討會議，預計邀請 3位業界專家

學者、1位畢業系友以及系上專任老師出席。 

5. 國際企業管理學系擬於 105/12/03舉辦國際行銷初級人才證照。 

6. 資訊模擬與設計學系擬於 105/10/14-10/16舉辦創意公仔製作工作坊。 
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文化與創意學院 

 

壹、 已完成工作事項 
一、國際學術交流： 

1. 時尚系黃俊傑老師於 7 月 5~8 日赴江西服裝學院授課。 

二、產學合作： 

1. 觀光系承辦交通部觀光局 2016 年台灣美食展(8 月 5~8 日)，由張景棠老師及王春寶老師協

助廚藝春秋展區各項事宜。 
2. 休產系學生於 7 月 1 日~106 年 1 月 31 日期間，共計有 43 位同學，分布遠雄悅來海洋公園、

日暉國際度假村、鼎泰豐、薰衣草森林、墾丁渡假村、力麗哲園、昇恆昌等單位進行半年

實習。 
3. 時尚系與快樂麗康、心慧心公司、壹肆伍貳創意整合公司、婕思達國際股份有限公司、聖

羅雅新婚館、慧輿科技股份有限公司等簽訂學生實習合約。 
4. 時尚系於 7 月 7~8 日舉辦 HD 噴槍彩妝國際工作營，邀請日本彩妝大師 JIRO AMAZING 前往

本系示範教學。 

三、其他事項： 

1. 文創學院各學系皆於 8 月份針對新生舉辦北、中、南等區之新生茶會活動已圓滿落幕，各

區新生參與熱烈，與學長姐進行第一次接觸皆反應良好。 
2. 觀光系大四專題與美濃德興社區合作，在 9 月 2~4 日於美濃野上野下二樓舉辦『那些年‧

那些事』展覽。 
3. 應英系於暑假其間共有 36 位學生參與畢業專題實習課程，實習單位計有福容大飯店、高雄

捷運公司、 南仁湖育樂公司、復興航空、外貿協會高雄辦事處、漢神百貨、台南市基督教

青年會(YMCA) 、 何嘉仁美語、敦煌書局、 美國 The Belton Chalet 、Brady's Deli、Jack 
O'Lantern Rosort、Spearfish Canyon Resort、Cortina Inn Resort、Chatham Tides Waterfront 
Lodging 等實習單位。 

貳、 執行中工作事項 
一、國際學術交流： 

1. 應日系於 8 月初公告 105-2 學期赴日交換留學生之報名，目前整理相關學生資料審查中。 

二、產學合作： 

1. 服經系與台鈺國際開發有限公司產學合作案「運動慢跑褲之設計與開發」。 
2. 應英系於 7 月中與碩睿資訊公司簽訂「STEM 翻譯專案」，預計於 8 月底完成。本計劃由

系上老師指導同學直接提供專業英語翻譯，不僅了解產業趨勢，更可讓本系同學直接與產

業界接軌，讓所學得以致用。 
 

三、其他事項： 

1. 觀光系規劃將於 9 月 9 日，舉辦大一新生定錨講座。 
2. 應英系四甲方紫綾同學代表本校參加 105 年外交部舉辦之「國際青年大使交流計畫」，於

數百名參賽者中脫穎而出，將和其他青年大使一同代表我國於 8 月前往海外 22 個城市進

行為期 3 週的交流訪問。 
參、計畫中工作事項 

一、國際學術交流： 
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1. 服經系 9 月 12~14 日規劃由服經系吳文演及郭月慈老師，接待日本文化學院大學師生赴本

校區進行文化學術交流。 
2. 時尚系於 9 月 5~9 日由楊宜昌老師赴閩江學院授課。 
3. 應英系預計於 10 月 20~23 日由謝文珊老師帶領學生，參加中南財經政法大學舉辦之兩岸

三校口譯大賽。 
4. 應日系預定於 9 月中旬舉辦 105-2 學期赴日交換留學生面試。 

二、產學合作： 

1. 應日系預定於 9 月底舉辦 104 學年度赴日實習檢討會，10 月底舉辦度成果發表會。 

三、其他事項： 
1. 應中系將於 9 月 7 日舉辦「全校中文課程悅讀與舒寫改善計畫教師暨 TA 培訓研習」，本研

習活動說明教師教學事務與 TA 工作事項，以提升全體成員對於本計畫的推動能力。 
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博雅學部（校本部） 

 
壹、 已完成工作事項 

《博雅學部》 

‧ 歐陽慧剛主任帶領學生赴美國執行教育部學海築夢海外專業實習計畫，並應邀擔任東方國際

音樂節(Eastern Music Festival)參與音樂節演出以及教學 (2016.7-8月份)。 

‧ 實踐大學「幸福、創意與人生」群組課程築幸福快樂的彩虹橋―榮獲教育部專業知能融入

敘事力之新創群組課程推動計畫獎補助 100萬元。 

‧ 博雅學部 張瑞剛 教授榮獲教育部通識教育課程「105年大專校院辦理永續發展、防減災與

氣候變遷調適計畫」 

‧ 辦理教育部全校型中文閱讀書寫課程革新推動計畫前置作業。 

‧ 召開部務會議佈達相關事項，並完成各組工作計畫負責教師任務。 

‧ 完成日間部及進修部新生、轉學生、轉系生及復學生通識課程(含英文、體育與軍訓)學分抵

免 (105.8-9月份)。 

‧ 完成 105學年上學期講座課程安排、鐘點費申請及行文事項。 

‧ 完成 105學年度第一學期日間部進修部現場加退選課。 

 

《語言中心》 

‧ 審核畢業生英語基本能力指標及建檔更新。 

‧ 英文(1)(2)(3)(4)暑修課程安排及分班作業。 

‧ 辦理夏日學院「國際文化英語訓練」課程。 

‧ 自學教室圖書盤點及更新圖書作業。 

‧ 大學英文(1)依英文成績分班作業。 

‧ 新生、當年度轉學生、轉系生及復學生現場選課及學學分抵免。 

‧ 全校性英語課程專兼任老師期初會議(105.09.07)。 

‧ 英語文榮譽學分學程招生、連繫及開課。 

 

貳、 執行中工作事項 

《博雅學部》 

‧ 105學年度第一學期講堂展演行程安排。 

‧ 辦理 105磨課師課程相關相關開課事項。 

‧ 執行 104學年度專任教師學術研究及展演獎補助申請。 

‧ 執行 105學年度第一學期教學專案活動規劃與執行。 

‧ 執行 105學年度專任教師教學評鑑事宜。 

‧ 執行 105年度博雅學部教學卓越子計畫(105.09-12月份)。 

‧ 博雅學部辦理新生、轉學生、轉系生、復學生、外籍生、陸生及交換生選課及學分抵免相關

事項(105.09)。 

‧ 博雅學部辦理日間部進修部課程異常處理及跨部所加退選作業(105.09)。 

 

《語言中心》 

‧ 新生陸生、外籍學生、僑生線上英文考試。 

‧ 新生陸生、外籍學生、僑生之大學英文(1)分班作業。 

‧ 英語基本能力指標學生資料建立。 

‧ L502、L508語言教室設備教育訓練」。 

‧ 英語文榮譽學分學程學生收費及選課。 
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‧ 大一新生英語診斷性測驗(105.09.12-18)。 

‧ 大一新生英語診斷性測驗補考，執行單位：語言一中心(105.09.26-30)。 

‧ 新生英文免修登記作業(105.09.12-18)。 

‧ 全校英語課程成績抵算作業(105.09.14-18)。 

‧ 新生、當年度轉學生、轉系生及復學生現場選課及學學分抵免。 

‧ 跨部現場選課(105.09.26)。 

‧ 大學校院校務資料庫：學 18外語檢定通過人數統計。 

‧ 辦理 1-5提升英語能力獎學金、1-16外語能力獎學金。 

‧ 大學英文(1)(3)字彙用書及教師線上使用平台相關建罝事宜。 

‧ 全校英語文課程教材賣書安排(105.09.19-30)。 

 

叁、計畫中工作事項  

《博雅學部》 

‧ 辦理「大師講座」研討會(105.10-12月)。 

‧ 辦理通識教育議題國際研討會(105.12月)。 

《語言中心》 

‧ 辦理 105學年度「英語學習護照」之使用。 

‧ 辦理 105學年度「自學教室」之使用。 

‧ 辦理 105學年度「輕鬆學日語」活動。 

‧ 辦理 105學年度「英語輔導班」活動。 

‧ 辦理 105學年度「英語角」活動。 

‧ 辦理 105學年度「英檢加強班」活動。 

‧ 辦理 105學年度「繽紛外語系列」活動。 

‧  
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博雅學部（高雄校區） 

 
壹、 已完成工作事項 

1、 雅學部已完成 105學年日間部及進修部轉學生及大一新生博雅通識(含英文、體育及 

軍訓)課程抵免作業，共計 60件。 

2、 博雅學部已完成大一新生網路選課登記，同學可利用學生資訊系統查詢選課結果。 

3、 博雅學部已完成 105學年第一學期講座課程講座教授邀請及行文等作業。 

4、 博雅學部已完成延五(大五)生中尚未通過中文能力與資訊能力畢業門檻的同學，「中文能力指

標檢定」或「資訊能力指標檢定」0學分課程加選事宜。 

5、 語言二中心已完成暑期英語能力指標畢業門檻考試。 

6、 語言二中心已完成本學期英語學習活動規劃。 

7、 語言二中心已完成本學期通識英文課程規劃。 

貳、 執行中工作事項 

1、 博雅學部著手進行 105 學年度教學專案活動計畫執行事宜。 

2、 博雅學部著手進行 104 學年中長程校務計畫執行成效及 105 學年度計畫的填報作業。 

3、 博雅學部著手進行個人資料盤點作業。 

4、 語言二中心已著手受理全校性英文課程成績抵算申請⁄ 英語文課程免修申請。 

5、 語言二中心已著手進行外語讀書會報名事宜。 

6、 語言二中心已著手進行英檢加強班補報名及開課事宜。 

7、 語言二中心已著手進行英語檢定特訓班資格考及報名事宜。 

參、計畫中工作事項  

1、博雅學部將於 105 年 11 月 4 日辦理「2016 博雅通識教育創新教學學術研討會」。 

2、語言二中心將執行英語檢定特訓班開課事宜。 

3、 語言二中心將執行本學期校內 1-5 提升英語能力奬學金申請及審查。 

4、 語言二中心將執行本學期外語檢定獎勵金申請及審查。 

5、 語言二中心將執行外語讀書會開課事宜。 

6、語言二中心將執行英檢加強班開課事宜。 
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教務處（校本部） 

 
壹、已完成工作事項(105/06/01~105/08/31) 

一、招生考試： 
105學年度日間部各項招生考試作業結束。106學年度海外僑生及港澳生之招生名額調查暨
海外聯招會簡章校系分則填報作業僑生招生簡章工作展開。 

二、學籍業務： 
完成104學年度不含暑修同學畢業資格審查。呈報104.2累計兩學期成績1/2及2/3學分不及
格名單並寄發通知予家長。完成105.1延修生註冊通知。匯入105學年度新生資料。 

三、成績業務： 
完成104學年度第二學期期末成績、交換生與跨校選課學生成績處理作業。 

四、教學業務： 
持續通知教師教學計畫表及網路學園教材上網。完成104學年度「教師指導學生參與校外
競賽奬勵」審議、會議記錄、公告得名單及獎金獎狀發送。彙編教學行事曆。 

五、課務及考試業務： 
完成105學年度第一學期開、排課作業。開課編碼（國際交換生成績抵換、跨校選課、各
系課程編碼）、因應各系所需要，協助更換上課教室。105學年度第1學期選課作業要點、
公告、本系級現場及網路登記選課，104學年度第2學期期末考試試程公告、寄發監考表、
彙整考試卷送印、打包等相關作業、考試週試務、受理學生考試請假及補考相關事宜、彙
整並校對學生手冊課務相關法規、104學年度暑期開班相關作業(暑期行事曆、注意事項、
預開科目公告、現場報名與資料審核、正式開班公告、記分冊及課表發送、完成國際交換
生成績抵換(開課、選課作業)。104學年度暑期班教師鐘點呈報、裝訂105學年度入學學生
必修暨選修科目表、彙整105上寄發專兼任教師授課相關注意事項通知函、寄發105學年度
第1學期教師授課課表、教學注意事項、行事曆等資料。 

六、教發業務： 
1. 教師成長： 

1. 辦理104學年度第2學期教師專業成長研習系列活動： 
 「與中原大學同步遠距系列活動：中原大學評鑑中心王保進主任-邁內世界一流大

學之路」。 
 編製教師專業社群成果冊。 
 完成104學年度第2學期教師專業社群經費核銷。 
 公告105學年度第1學期『教師專業社群』申請案。 

2. 特優教學獎教師開放入班教學觀摩第3場： 
 設計學院服裝設計學系覃康寧老師，分享課程「進服二甲 服裝設計(2)Ａ」。 

2. 教學評量： 
(1)執行學生學習反應評量各類報表之編印及函送各學院系長官。 
(2)完成各單位申請之【教師教學檢討表】和【教師升等教學資料表】。 

3. 教學助理與輔導： 
(1)完成104學年度第2學期教學助理經費核銷。 
(2)104學年度第2學期教學助理研習系列活動： 
 學生社群經驗分享暨104學年度第1學期優良教學助理頒獎活動。 

(3)完成105年6-7月工讀生：【加退保作業、審核工作記錄、簽核工讀金印領清冊、行政
教學薪資表及工讀查核明細表、編製給付應稅所得清冊】。 

(4)規劃105學年度第1學期教學助理分配事宜。 
(5)公告105學年度第1學期『學生學習社群』申請案。 

4. 招生宣傳： 
(1) 招生宣傳小禮物、感謝狀製作、台北校區高中優質化獎助學金發送、更新入學情報讚
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google行事曆、夏日學院經費核銷及成績寄發。 
(2)招生宣傳業務： 

月份 類別 高中職名稱 學校 
所數 

105 年

6 月 

5 活動 

辦理上海台商子女學校返臺授課、 
華東臺商子女學校返臺授課安排事宜、 

辦理準大一新生暑期先修課程、策略高中暑期專班

選課事宜 

4 

7 學群簡介暨升學

講座 百齡高中 1 

8 協助模擬面試 士林高商 4 場、松山家商 5 

10 講座 百齡高中 1 

105 年

7 月 5 活動 

辦理華東臺商子女學校返臺授課、 
召開 105 學年度新生入學說明會第 2 次工作會議 

準大一新生暑期先修課程授課、 
策略高中暑期專班授課 

4 

總計 15   
5. 北一區計畫： 

(1)完成北一區104學年度大學校院協助高中優質精進計畫【大學生活一把罩系列活動105
年6、7月經費核銷，高中生修習大學課程方案報名資料建置、開排課及教室相關事宜、
編製成績冊、問卷調查、經費核銷】。 

(2)104-105年度圖書資源共享平台及跨校跨領域合作教學方案105年6~8月累計經費支用
情形線上填報。 

(3)填報北一區第3期第2階段(104-105年度)資源整合分享計畫之「104年度子計畫執行進
度評估表(E表)」。 

(4)填報北一區105學年度第1學期同步遠距課程調查表。 
(5)第3期第2階段區域教學資源整合分享計畫執行現況問卷調查及統計。 

6. 教發教卓業務：回覆104~105年度教學卓越計畫期中報告教育部審查意見、發行實踐大學
教學卓越夏季號季刊。 

7. 科技教學： 
(1)完成審核104學年度第2學期遠距課程教學助理申請，並公告通過名單。 
(2)辦理105學年度第1學期北高校區遠距教學課程／數位教材／磨課師課程／翻轉教室

教學補助案。 
(3)辦理105學年度第1學期北高校區遠距教學課程／數位教材／磨課師課程／翻轉教室

教學補助申請案。 
(4)公告105學年度第1學期遠距課程特殊開課(新開、續開)申請。 
(5)執行北一區105年度整合性平臺之建立與公共財之提供-推動跨校跨領域合作教學方案

資本門採購申請作業。 

七、入學服務業務：已完成之招生宣傳活動項目： 
月份 類別 高中職名稱 次數 

105 年 8 月 活動 

105 學年度台北場及高雄場新生入學說

明會(8/13-14) 1 

105 學年度新生及家長校園參觀導覽活

動(8/20-21) 1 

八、教卓業務： 
1. 教學卓越B2計畫指標管考經費簽呈核銷。彙整計畫指標成果報告書及績效。通知早鳥
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計畫授課教師配合點名作業。完成104學年度第2學期新開課程外審核銷作業。執行105
年度教卓B2計畫含專業服務學習心得競賽評審、標竿企業體驗徵文評審、A2-2-4-a職
涯適應早鳥計畫點名作業及經費核銷作業。撰寫教卓計畫總考評報告書。 

2. 105年6月29日完成105年度第4次教學卓越計畫三級管考會議。105年7月28日完成105
年度教學卓越計畫一級管考會議。105年7月27日完成105年度教學卓越計畫第3期補助

經費第2階段(1,750萬元新台幣)之申請。105年7月14日提報第三期總考評完整版計畫

書至教育部。發行實踐大學105年度教學卓越計畫夏季號季刊。 

九、出版業務： 

《今日生活》420期。《實踐校訊數位版》第88期。《實踐大學電子報》第53～56期。《世界
是無法窮盡的文本：社會學想像與電影的對話》（數位出版）。《日本當代建築之旅》（謝董
事長著作）。「105學年度校本部各項招生試題」彙編。「105內控制度自評表、105-1導師會
議資料、105新進人員手冊資料、105業務工作計畫、105單位及人員印鑑清冊、1050913
行政會議、104-2第2季單位電腦自我檢查」填報。 

十、規章業務：碩博士生論文指導口試相關費用給付標準。本校僑生及港澳生來臺就學單獨招
生規定。 

十一、其他業務： 
舉辦招生作業相關之兩場演講活動分別為東吳大學陳雅蓉組長主講「東吳大學甄選入學

招生訪視經驗分享」與蔡閨秀顧問主講「大學多元入學三種管道招生條件之擬訂～一個

觀察者的分享」。召開105-1-1課程改革會前會並製作會議紀錄(105/8/10)。 
完成內部控制資料。105單位預算編列。回應「校務發展共識營」列管事項報告。填報

104年度校務獎補助自評表。填報「105、106獎補助計畫審查委員提問回應表」。105學
年度導師智能研習資料。105學年度新生始業輔導簡報。105學年度新進人員座談會簡

報、業務職掌、工作時程表及法規目錄」。配合會計師進行帳務盤點相關作業。提交105
學年度行政單位業務工作計畫表。 

貳、執行中工作事項 
一、招生考試：進行個人申請招生方式調整相關會議討論 。 
二、學籍業務：核發畢業證書與接受學生與校友各式文件申請。整理105學年度各入學管道新

生資料與進行新生就讀意願調查統計。新生、轉學生與轉系生辦理抵免作業。
105學年度新生、轉學生、轉系生學生證製作前置作業。受理學生休、退學業
務。 

三、成績業務：受理學生成績單申請等相關證明文件業務。應修已修成應修已修科目及學分數
對照表轉檔作業。辦理新生、轉學生與轉系生等學分抵免事宜。  

四、教學業務：規劃教卓B2計畫相關活動、彙編教學注意事項手冊、教師指導學生參與校外
競賽奬勵前置作業。  

五、課務及考試業務：105學年度第1學期全校開排課系統維護、教室安排與協調。105學年度

第一學期現場選課後續相關作業(含北高跨校區)、復學生選課相關事

宜、延畢生選課、國際交換生英文選課系統開放。 
六、教發業務： 

1. 教師成長： 
(1)籌備105學年度第1學期教師專業成長研習系列活動。 
(2)測試教學優良獎遴選資料系統化相關事宜。 
(3)編製遴選教學優良教師各級獎項系統操作流程。 
(4)編製教師專業社群成果輯。 
(5)受理學院部105學年度第1學期教師專業發展活動「經費/教學評鑑認證」申請案。 
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(6)受理105學年度第1學期『教師專業社群』申請案。 
(7)研討教學評鑑資訊化相關細流。 

2. 教學評量： 
(1)學生學習反應評量各科目評量結果之學生自評、對教師的評價及建議事項等資料之彙

整。 
(2)持續製作各單位申請之【教師教學檢討表】和【教師升等教學資料表】。 

3. 教學助理與輔導： 
(1)編修教學助理申請與助理認證系統細流。 
(2)受理105學年度第1學期教學助理申請案。 
(3)受理105學年度第1學期『學生社群』申請案。 
(4)教學助理期初大會。 

4. 北一區計畫： 
(1)大學校院協助高中優質精進方案：【高中生修習大學方案成績建置】。 
(2)掣據請領大學校院協助高中優質精進計畫104學年度第2期款。 
(3)北一區區域教學資源中心計畫管考平台及高中優質精進計畫平台維護。 
(4)大學校院協助高中優質精進計畫網頁維護與更新。 
(5)實踐大學北一區區域教學資源中心網站更新及維護。  

5. 教發教卓業務：籌備102~105年度教學卓越計畫教育部訪視資料、發行實踐大學教學卓
越秋季號季刊。 

6. 科技教學： 
(1)與靜宜大學同步遠距系列活動收播測試。 
(2)辦理修正「遠距課程、數位教材獎勵、磨課師課程、翻轉教室教學」等補助申請表。 
(3)推動磨課師課程。 
(4)虛擬攝影棚錄影推廣。 
(5)磨課師與翻轉教室種子教師培訓 
(6)維護教學發展一中心網頁。 
(7)實踐大學影音平台(FMS)資訊更新。 
(8)維護「ShareCourse磨課師平台」及「線上教學平台」、維護攝影棚設備。 

七、入學服務業務： 
1. 招生宣傳： 

推動本校師生前往高中學校服務、持續請各系提供自行參加校外招生宣傳活動紀錄以進
行彙整，支援並協助校內外招生活動相關事宜。 

2. 執行中之招生宣傳活動項目： 
月份 類別 高中職名稱 次數 

105 年 9 月 活動 

臺北市 105 學年度公私立高中職學輔主任

會議(9/13) 1 

全國高中高職家長會長協會蒞校參訪暨理

監事會議(9/21) 1 

105 年 9 月-10 月 學群簡介暨

升學講座 
南湖高中（設計學群、外語學群各 1） 
明道中學（設計學群 1） 3 

105 年 9 月-106 年 1 月 學期課程 崇光女中（1 門）、成淵高中（1 門） 2 

八、教卓業務： 

規劃教卓B2計畫相關活動。整理102~105年度成果報告書資料。 舉行105年度第三期獎勵
大學教學卓越計畫總考評實地訪視籌備會議。完成105年度教學卓越計畫第3期補助經費第
3階段(1,500萬元新台幣)之申請。維護學校及教育部教學卓越計畫網站。 

九、出版業務： 
《今日生活》421期。《老年社會學》、《111則小故事，看懂了，智慧就是你的！》（數位出
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版）。「105學年度校本部各項招生試題」交付圖資處行政一組轉置於考古題網頁。「實踐60
叢書7本」籌編全般事宜。油印系統管理作業及油印耗材申請與核計控管。 

十、其他業務：中程校務發展計畫104學年度執行成果暨105學年度計畫執行。 

參、計畫中工作事項 
一、招生考試：進行106學年度招生考試時間與分組工作擬訂。106學年度各式簡章依規定時

間開始進行填報作業。 
二、學籍業務：受理休退學與證件請領相關業務。審查104.2畢業生資格。進行新生學籍資料

整理。準備舊生與延修生註冊事宜。  
三、成績業務：受理學生成績單申請等相關證明文件業務。應修已修成應修已修科目及學分

數對照表轉檔作業。 
四、教學業務：105學年度第1學期早鳥計畫、辦理教卓B2計畫之活動、跨領域學分學程。 

五、課務及考試業務：彙編105學年度第一學期選課作業要點手冊。檢視整理教師上網填寫集
中考試方式資料及後續相關作業。 

六、教發業務： 
1. 規劃105學年度第1學期教師專業成長研習系列活動。 
 「與中原大學同步遠距系列活動：長榮大學徐強講座教授-快樂的職場，學習的人生、

中原大學李英明副校長－後現代主義世界觀」。 
 「與靜宜大學同步遠距系列活動：免稅零售業訓練主管陳效綱先生-想進入國際職，

先準備好言二件事！（語言／表達／屐歷）、暢銷書作家彭明輝先生-留學打工與網路
時代的國際觀」。 

2. 規劃105學年度第1學期遠距課程特殊開課。 
3. 與中原大學同步遠距系列活動收播測試。 
4. 北一區104學年度大學校院協助高中優質精進計畫學生學習方案高中生先修大學課程結

案報告。 
5. 規劃教學發展一中心105～106年度教學卓越計畫執行事項。 
6. 發行實踐大學教學卓越冬季號季刊。 
7. 教學評鑑系統電腦化。 
8. 教學檢討表及教師升等教學資料表資訊化。 
9. 建置教學助理申請與助理認證系統化。 
10. 教發中心活動報名系統化。 
11. 媒合新進教師成立薪傳社群。 
12. 統籌規劃「教學成果展演及提升教學績效」平台。 
13. 規劃105學年度第1學期『遠距教學課程/數位教材/磨課師課程補助』審核作業。 
14. 籌組培訓攝影團隊。 

七、入學服務業務： 
1. 規劃策略聯盟高中相關支援活動。 
2. 規劃【學期與暑期高中生工作坊或體驗營】 
3. 規劃上海台商子女學校106年學生寒假返臺授課活動-未來領袖營。 

八、教卓業務： 
執行105年度教卓B2計畫。規劃「重新檢視與更新課程地圖工作坊」。舉行105年度第5次
教學卓越計畫三級管考會議。第三期獎勵大學教學卓越計畫總考評實地訪視。發行實踐大
學105年度教學卓越計畫秋季號季刊。 

九、出版業務：《今日生活》電子期刊。 
十、規章業務：修正「實踐大學教師專業社群實施要點」、「實踐大學遠距教學課程補助要點」。  
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學生事務處（校本部） 

 
壹、 已完成工作事項： 

(一) 生活輔導 
1. 8/4 105 年學輔經費 1-7 月對帳作業。 
2. 8/9 辦理北區九所私立大學 U9 聯盟「學生事務與輔導工作研討會」。 
3. 8/16 召開 105 學年度第 1 學期第 1 次學生申訴會議。 
4. 8/31 彙編 105 年 1-8 月學生事務與輔導工作成果報告。 

(二) 課外活動 
1. 8/10 社團管理系統上線。 
2. 8/17-8/26  社團系統學輔經費資料建立。 
3. 8/30 彙整 105 學年度社團輔導老師及技藝指導老師資料表並完成社團輔導暨專業技

藝指導老師聘任審查會議。 
(三) 衛生保健 

1. 8/1-8/11 完成辦理學生團體保險相關事宜： 
 辦理 104 學年度學生團體保險合約及要保書用印相關事宜。 
 與三商美邦人壽溝通簽訂學生團體保險合約事宜。 
 製作 104 學年度學生團體保險相關資料及網頁上傳。 
 油印學生團體保險申請注意事項。 

2. 8/11、8/12、8/15、8/16 參與 105 年度大專校院衛生保健組長及護理人員工作研習會。 
(四) 諮商輔導 

1. 8 月至 10 月導師行政：  
 微楓尋語電子報：第 22 期電子報已於 7 月初發行，寄送至全校教職員工生信箱，

共計發送對象約 15000 人次。 
 導師名單：105-1 導師名單幾乎全數統計完畢，僅剩日保一甲導師待聘，已更新導

師系統名單登錄。 
2. 8 月至 10 月輔導志工培訓： 

 7/9、7/10 辦理志工幹部訓練活動（專業進修課程共計參與 23 人次；直接服務共計

服務對象 11 人，服務志工 26 人；主題週活動共計 475 人參與）。 
 8/31 召開志工學期工作會議。 

3. 8 月至 10 月性別平等教育委員會業務推行： 
 7/11 召開性平期末會議，進行上次會議決議事項執行進度說明，另進行校本部案

件討論、評選 104 學年度推動性別平等教育有功人員，並決議第七屆委員名單等

議程討論。 
 業已完成期末會議紀錄並呈報給校長，並執行本次會議之決議事項。 

4. 105 學年度大一新生 ISP 暨轉銜會議： 
 安排高中端導師與輔導老師、家長與學生參與本校所舉辦之大一轉銜會議。 
 聯繫各相關系所日間部與進修部相關主任、執秘、導師及系所教官參與 8/11 下午

所舉辦之 ISP 會議。 
(五) 校園安全（軍訓） 

1. 8/17-18 105 學年度轉學生與轉系生軍訓課程抵免作業。 
2. 8/18 印製學生緊急連絡卡及反詐騙三步驟宣導卡片，於新生始業式發放全體大一新

生有效防制詐騙。 
3. 8/22-8/29 辦理宿舍申請資格審查、分配及公告作業。 
4. 6/27-8/31 辦理暑期團體及個人申請住宿作業。 

(六) 職涯發展暨校友服務 
1. 8/8 【工讀業務】完成工讀簽到系統系統修改確認。 
2. 8/1 【實習業務】104 學年度境外畢業後就業計畫。 
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貳、 執行中工作事項： 

(一) 生活輔導 
1. 9/7-9/9 辦理 105 學年度新生暨轉學生始業輔導。 
2. 9/4-9/24 105 學年度僑生接機暨僑外生迎新活動。 
3. 9/12-9/23 就學貸款申辦及減免作業。 
4. 9 月底前 完成品德教育「行動書車」方案（委託工設系同學設計製作）。 

(二) 衛生保健 
1. 8/1-9/1 撰寫 104 學年度「大專校院推動健康促進學校實施計畫」成果報告。             
2. 8/1-9/1 撰寫 106 年度「大專校院推動健康促進學校實施計畫」。 
3. 8/11-8/16 撰寫教育部 105 年大專校院學校衛生輔導自評表。 
4. 8 月-11 月依教育部 105 年大專校院學校衛生輔導自評表各項指標執行及製作書面資

料。 
5. 辦理學生團體保險相關事宜： 

 辦理每週登錄及用印學生團體保險申請案件及統計學生保險申請理賠金額。 
 每週統計學生保險申請理賠金額。 
 每週登記學生團體保險申請案件。 
 不定時辦理學生團體保險收件與宣導。 

6. 辦理衛保組櫃檯值班： 
 辦理休退學、解說學生團體保險條款及費用。 
 意外傷害處理。 
 協助師生短期休養之護理及臨時之隔離。 
 接聽師生及家長來電洽詢及說明。 
 辦理醫療器材借用。 
 協助身體不適之師生測量體溫及血壓。 
 審核申請免健檢學生之校外健檢之項目。 
 說明及發放未完成健檢同學補檢單之注意事項。 

(三) 諮商輔導 
1. 9 月-10 月份大一暨轉學生高關懷篩檢與後續關懷： 

 於 9/7、8、9 日之日間部新生始業式進行高關懷篩檢、中心生命教育、性平教育等

宣傳。 
 於 9/7 之進修部新生始業式進行高關懷篩檢。 
 預計 10 月初至各班發送問卷結果。 
 預計 10 月初將同意給導師問卷結果的新生名單彙整給導師。  
 預計 10 月中進行高關懷追蹤，預計追蹤至 12 月底。 

2. 教育部特殊教育學生提報鑑定工作： 
 於 8/21 參與教育部 105 年度提報鑑定說明會，了解 105 年度鑑定流程與要點。 
 陸續收集未提報學生之相關資料。 
 接收由高中端轉銜至本校之大一新生，聯繫高中輔導老師、導師、家長及學生。 
 收集並與 105-1 新生說明提報鑑定之功能，待 105-2 將新生資料提報予教育部。 
 104-2 鑑定證明書於 9 月開學後放發予通過之學生。 

(四) 校園安全(軍訓) 
1. 9/3-9/12 宿舍開舍作業，服務約 2500 人次。 
2. 9/5 辦理 105 學年度新生及研究生軍訓課程抵免作業。 
3. 9/7 全體軍訓同仁負責 105 學年度新生始業輔導新生集合、秩序維護、緊急狀況應變

及實踐巡禮活動等諸般事宜。 
4. 9/12-9/23 105 學年度免修軍訓申請作業。 
5. 9/12-9/30 軍訓課程加退選、跨部選課作業。 
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6. 9/13 辦理 105 年國家防災日演練班代表講習。 
7. 9/21 辦理 105 年國家防災日正式演練。 
8. 9/12-9/20 菸害及紫錐花運動校園宣導。 
9. 9/29 宿舍自治幹部期初座談。 

(五) 職涯發展暨校友服務 
1. 7/19-10/30【流向調查】執行教育部畢業滿一年流向調查。 
2. 7/19-10/30【流向調查】執行教育部畢業滿三年流向調查。 
3. 7/19-12/30【流向調查】執行畢業生已就業之企業雇主滿意度調查。 
4. 8/15-8/18 【資料提供】填報 104 學年度兼任助理分流現況調查。 
5. 9/7-9/9 【就業輔導】大專校院就業職能性向測驗-UCAN 施測。 

 
參、 計畫中工作事項： 

(一) 生活輔導 
1. 9/28  辦理班代講習。 
2. 9/1-10/18 填報教育部大學校院校務資料庫。 

(二) 課外活動 
1. 9/26~10/7 辦理 105-1 校內獎助學金申請作業。 
2. 9/26、10/17、11/14、12/12 辦理 105 學年度第 1 學期學生集會（共 4 場）。 
3. 9/21~9/22 辦理社團幹部講習。 
4. 9/19 辦理社團期初大會。 
5. 9/7-9/9 社團新生招生活動。 

(三) 衛生保健 
1. 9/1-9/30 辦理新生健康檢查業務：                                                                    

 9/7-9/9 辦理新生健康檢查。 
 整理未檢新生名冊。                                                                
 製作新生健檢補檢網頁宣傳。                                                                                

2. 10 月 辦理新生健康檢查業務： 
 健檢後重大異常個案複查，並列案管理追蹤。 
 追蹤及輔導未完成新生健康檢查之學生依校規辦理懲處。 

3. 每週三、五辦理校醫駐校看診 
 協助師生看診及領藥。 
 協助身心障礙生申請體育適應班。 

(四) 諮商輔導 
1. 擬定 105-1 關懷員計畫 

 9 月底至 10 月初完成關懷員上線前集訓、會議，並於 10 月開始協助追蹤關懷新生

心理適應。 
2. 105-1 一級心理衛生推廣活動辦理，本學期推行活動如下： 

 本學期以「動心，開啟心動生活之鑰」為主題，將辦理共 6 場心理衛生推廣活動

（包含 2 場心理測驗、2 場學生講座及 2 場團體工作坊），並於學期初導師會議進

行宣傳。 
(五) 校園安全(軍訓) 

1. 10/11 辦理交通安全宣導週活動。 
2. 10/15 辦理 105 學年度宿舍防災演練學生正式實施。 
3. 10/24-28 辦理校園安全防身教育宣導週。 
4. 10/1-10/31 辦理紫錐花拒毒萌芽宣導活動。 

(六) 職涯發展暨校友服務 
1. 9/12-10/14【實習業務】送交教育部實習課程績效自評報告書。 
2. 10/1-11/4 【基本資料庫】填報大專校院學生基本資料庫。 
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3. 10/5-10/6 【工讀業務】舉辦校內工讀講習會。 
4. 10/20~10/28【實習業務】亞洲區(日本/越南 )境外實習學生履歷資料彙整並進行面試。 
5. 10/7、10/24【就業輔導】辦理勞動部企業參訪。 
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總務處（校本部） 

 
壹、已完成工作事項 

1. 事務一組 
(1) 完成風保系、建築系及諮商中心 105 年度獎補助款數位攝影機案。 
(2) 完成諮商中心 104 學年大專校院身心障礙液晶投影機採購事宜。 
(3) 完成協助 C 棟咖啡實習教學用麵包活動櫃採購之相關事宜。 
(4) 完成協助辦理課指組學生社團幹部訓練交通巴士聯繫事宜。 
(5) 完成辦理家兒系碩士班系網頁維護相關事宜。 
(6) 完成辦理食保系學生型生物顯微鏡採購案。 
(7) 完成協助體育室包膠貢片採購相關事宜。 
(8) 完成家兒系單位積木之採購相關事宜。 
(9) 完成協助家兒系槌球組採購相關事宜。 
(10) 完成協助體育室製冰機採購相關事宜。 

2. 營繕一組 
(1) 全校性修繕工程申請案共 305 件。 
(2) 監視系統設備維護合約訂定。 
(3) 校本部電話交換機維護合約訂定。 
(4) B、D、F 棟電梯維護合約訂定。 
(5) A 棟星光大道增設監視器工程。 
(6) 宿舍冷氣刷卡儲值系統建置工程。 
(7) A 棟 3 樓女廁樓板漏水修繕工程。 
(8) 家兒系專業教室錄影收音設備建置。 
(9) M 棟錄影主機修繕工程。 
(10) 育成中心辦公室增設工程。 
(11) 體育館與圖書館殘障廁所修繕工程。 
(12) 食營系動物房隔間及地板整修工程。 
(13) 推廣 H 棟 6 樓國際會議廳整修工程。 
(14) H 棟 601 天花板整修工程。 
(15) E 棟頂樓欄杆增高工程。 
(16) 二舍屋頂東側防水工程。 
(17) L 棟中庭大門加裝防水匣門工程。 

貳、執行中工作事項 
1. 事務一組 

(1) 執行台北校區 105 學年度全校各項設備維護合約之各核定預算案。 
(2) 積極辦理本學年第一學期採購會議通過案，爭取採購執行高績率。 
(3) 辦理台北校區各項採購驗收及工程申請案初驗、複驗之相關事宜。 
(4) 配合政府固定抽檢學校各外包廠商之環境消毒及廚餘之回收事宜。 
(5) 辦理 105 學年台北校區地下停車場停車收費與各項服務相關事宜。 
(6) 暑假期間各宿舍之洗烘衣機更新及要求廠商多提供脫水機事宜。 
(7) 暑假期間完成本組各項勞務採購相關事宜(例如全校清潔外包)。 
(8) 辦理並訪勘適合學校學生居住之合適環境條件租屋供上參酌。 
(9) 辦理本學年各項房屋租賃之契約書訂定及預算通過執行各案。 
(10) 製作兩處吸菸區之標示牌：【禁止使用電子菸】之壓克力板。 
(11) 辦理強氧殺菌臭氧機設備之維護及新購事宜(以因應評鑑)。 
(12) 辦理 E301 老人保健中心桌子 35 張採購相關事宜(含掛勾)。 
(13) 完成 104 學年度全校總帳所有核銷與請款所有事宜。 
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(14) 辦理 105 學年全校電信費用總核銷相關事宜。 
(15) 辦理 105 學年全校水電費用總核銷相關事宜。 

2. 營繕一組 
(1) 受理並修繕全校一般性工程。 
(2) 校園三期 C、G 棟整建工程(驗收中)。 
(3) 學生第三宿舍新建工程設計規劃案(進行中)。 
(4) 全校污水排設備竣工查驗(驗收中)。 
(5) C、G 棟衛保組室內裝修工程(驗收中)。 
(6) 第三宿舍敏感地質調查及安全評估案(進行中)。 
(7) 第三宿舍水土保持審查案(進行中)。 
(8) 全校污水排設備竣工查驗缺失改善工程(驗收中)。 
(9) G 棟室內裝修工程(發包中)。 
(10) L 棟節能高壓變壓器汰換工程(發包中)。 
(11) 校外宿舍網路頻寬升級工程(發包中)。 
(12) 體育館 5 樓籃球場高井燈具汰換工程(發包中)。 
(13) L 棟側門平面、車道監視器增設(施工中)。 
(14) 垃圾場監視器增設(施工中)。 
(15) 各棟大樓蓄水池清洗(施工中)。 
(16) 電梯維護合約訂定(簽核中)。 
(17) L607 電腦教室整修工程(施工中)。 
(18) 二舍 B1、2、4 樓浴廁整修工程(施工中)。 
(19) E、N 棟樓梯安全護網更新中(發包中)。 
(20) 二舍寢室天花板油漆工程(發包中)。 
(21) 音樂廳前排椅子增設工程(施工中)。 

參、計畫中工作事項 
1. 事務一組 

(1) 執行本學年第一學期各棟大樓所有清潔執行要項及嚴檢計畫。 
(2) 本組詳細撰寫 105 學年獎勵補助款經費執行符合相關規定情形。 
(3) 執行本學年第一學期各項專案執行計畫(如校區安檢巡防業務)。 
(4) 修正室內空氣品質法規說明及計畫書撰寫實務訓練等文件收集。 
(5) 執行本學年台北校區消防安全申報及缺失改善計畫相關事宜。 
(6) 持續追蹤檢核本學年下學期學校環境安全衛生管理現況調查表。 
(7) 持續控管並填寫登革熱病媒蚊孳生源自我檢查表(各棟大樓嚴控)。 

2. 營繕一組 
(1) A、L、B 棟保全系統整合(規劃中)   
(2) 後段用水恆壓達更新工程(規劃中) 
(3) M 棟蓄水池定水位閥修工程(規劃中) 
(4) C、G 棟監視、緊急求救、對講系統整合(規劃中) 
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研究發展處（校本部） 

 
壹、 已完成工作事項 

一.校務發展: 

1. 105年 7月 1日辦理第一場「第二週期校務評鑑---評鑑內涵解析」研習活動，邀請中原大學

校務研究暨評鑑中心主任王保進教授蒞校演講，講題為「校務研究與校務評鑑」，校內計有一、

二級行政主管及相關業務承辦同仁共 67人出席(相關演講資料已放置網路學園)。 

2. 105年 7月 5日辦理第二場「第二週期校務評鑑---評鑑內涵解析」研習活動，以工作坊形式

邀請國北教大教育系陳慧蓉老師蒞校帶領討論，主題為「學生學習成效的評鑑機構與大學觀點

之比較」，台北校區計有 17位老師及行政同仁參與(高雄視訊)。 

3. 105年 7月 14日彙整本校「106年大專校院實習與專班／學程開設規劃調查」相關資料，並提

交至財團法人工業技術研究院查存。 

4. 105年 7月 20日提交本校第二週期校務評鑑「評鑑委員推薦名單」至高教評鑑中心查存。 

5. 105年 7月 26日協助食保系辦理行政院農委員委託之「105 年度動物科學應用機構監督查核計

畫」，當日計有 5位校外委員及 1位專員蒞校進行實地訪查。 

6. 105年 7月 31日，台北校區資管系提交 105年度 IEET認證之自評報告書至中華工程教育學會

審查，預計於 105年 10月 3日至 4日蒞臨本校進行為期 2天之實地訪評活動。 

7. 105年 8月 10日，通知全校各單位有關「中程校務發展計畫 104學年度執行成果暨 105學年

度執行計畫表」填報作業，並需於 105年 9月 20日（星期二）中午前提交紙本（含主管簽章）

及電子檔，以利後續各主軸計畫之主導單位主管進行審查作業。 

8. 105年 8月 15日通知全校各一級單位有關本校「105學年度校務發展專題研究計畫」議題徵求，

待究主題蒐集完畢後，將另行公告並徵求計畫書。 

9. 105年 7月 31日提交「105年度教育部獎勵私立大學校院校務發展之校務發展整體經費支用修

正計畫書」至教育部。 

10. 105年 8月 31日參加教育部「106年度教育部獎勵私立大學校院校務發展計畫」說明會。 

二.學術研究： 

1. 恭賀本校 105年度科技部補助大專生專題研究計畫，核定通過 12件，總計畫經費為 57.6萬元。 

2. 恭賀本校 105年度科技部補助專題研究計畫，新核定、多年期與移轉案件總計 24件 ，核定總

計畫經費為 2,412.7萬元。 

三.產學服務： 
1. 完成 105學年度補助大專校院辦理就業學程修正計畫書相關作業。 

2. 105學年本校通過勞動部勞動力發展署補助大專校院辦理就業學程計畫計 17項學程: 

台北校區： 

銀髮族全人照顧學程(老人生活保健研究中心)、服務科技人才培育學程(企業管理學系)、數位

金融財富管理就業學程(財務金融學系)、銀髮理財保險學程(風險管理與保險學系)、會計專業

實務人才培育學程(會計學系)、跨境網路行銷菁英人才就業學程(國際經營與貿易學系)、飛航

服務管理就業學程(應用外語學系) 

高雄校區： 

數位文創設計與加值應用(資設系)、雲端企業資源規劃應用學程(資管系)、中小企業物聯網人

才培育(資通系)、後製合成學程(時尚系)、全方位財稅治理人才培育學程(會計系)、國際供應

鏈管理：行動化通路導向(國企系)、環境教育人員認證學程(休產系)、精品咖啡烘焙學程(休

產系) 

貳、執行中工作事項 
一.校務發展： 

1. 107年度上半年本校需接受第二週期校務評鑑實地訪評，現階段已規劃 105學年度校內各項準

備工作進度與期程，並擬於 106年 6月辦理校內自我評鑑活動。 

2. 針對 105年 10月 25日本校教卓計畫辦公室將接受教育部訪查，除了參與 8月 24日籌備會議

外，將協助教卓辦公室進行各項準備工作。 
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二.學術研究：105學年度上學期「教師研究社群」、「蓄積科技部計畫能量補助計畫」與「新進教

師學術研究補助計畫」申請案，於 105年 9月 13日學術與產學發展委員會會議審議後據以執行。 

三.產學服務： 

辦理 104學年度補助大專校院辦理就業學程計畫第二期經費核銷彙整結案成果報告相關作業。 

參、 計畫中工作事項 

一. 校務發展：有關本校下一期程中程校務發展計畫，陸續蒐集資料並研擬計畫架構中。 

二. 學術研究：105學年度「傑出學術成就獎助」與「研究論著與創作展演獎助」之申請，依據本

校學術研究獎補助辦法規定，請本校專任教師於各院級單位規定時間內提出，經由各院委員會

初審後，於 105年 10月 20日提交研發處進行要件彙整，提送 105年 11月 15日學術與產學發

展委員會會議審議。 

三. 產學服務： 

本校預計於 105年 10月接受財團法人中華民國職業訓練研究發展中心辦理「104學年度補助
大專校院辦理就業學程計畫」實地訪評。 
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圖書暨資訊處（校本部） 

 
壹、已完成工作事項 

一、典閱組 

1. 5/30(一)協辦八芝連館員交流座談會事宜，地點在德明科技大學。 

2. 6/3(五)舉辦 105年度八芝連館際合作組織第一次館長聯席座談會議。 

3. 104-2學期圖書館委員會於 5/24日召開會議，會議記錄已完成。 

4. 104年度北一區區域教學資源中心子計畫執行進度評估表【E表】之線上填報；北一區「第

3期第 2階段區域教學資源整合分享計畫」執行現況問卷回收。 

5. 104年度國家圖書館年鑑統計資料線上填報。 

6. 104年度教補款購置各系所單位推薦圖書資料借用情況統計（統計至 7/31）。 

7. 103學年度內部稽核追蹤報告表，有關圖書館閒置資產追蹤稽核項目之回覆。 

8. 個人資料保護管理制度建置採購案；撰寫本校修正後「個人資料保護政策」公告稿；學校

首頁設置個資政策連結；辦理 6/22(三)全校個資啟動會議、校本部 BS10012個資主導稽

核員課程。 

9. 製作 13所策略高中館際借書證，共 130張。 

10. 製作及公告「北一區行動圖書館開始服務」、「跨暑假借書服務」。 

11. 圖資處Ｑ＆Ａ有關圖書館服務部分資料修正完成。 

12. 完成 104學年度教育部「大專校院校園保護智慧財產權行動方案執行自評表」圖書館部分

資料填報作業 

13. 5/9~12「排灣族文物資料特展」之前置作業及佈展：討論展覽子題、資料蒐集、海報製作、

展示文物說明文字版製作、活動宣傳、展覽圖書整理、影片剪輯。 

14. 6月份辦理「致青春．致回憶．也致我們的夢想」畢業季主題書展（含祝福牆）。 

15. 與寶慶公司討論期刊開罰報表(含逾期已到刊及逾期未到刊)。 

16. 製作海報並出席「2016年國際圖書館協會聯盟年會」、發表海報。 

17. 因應中、外文過期期刊全面挪架，完成期刊系統架位批次修改作業。 

18. 暑假專案全館書庫大幅調整、書庫整理讀架、以及架標、指標系統更動。 

19. 館內影印設備調整，更換品質較佳的插卡式影印機、汰除三台舊機器。 

20. 全面檢視全館各樓層空調機房、地下室連續壁，容易積水孳生蚊蟲、蟑螂之處，告知總務

處事務組須全面投藥處理；圖書館 2、3樓跳電問題檢修完成。 
 

二、採編組 

1. 核對會計室 105年 4-7月圖書明細分類帳，並完成所列採購資料之圖書資料清冊。104學

年度台北校區圖書預算合計執行 15,299,881元。 

2. 處理個人及零星單位贈書 1448件；教師著作及休假報告建檔 12件；7-8月到館論文建檔；

104學年度贈書清冊彙整 

3. 電子書空號查核 3334筆、修改 2777筆。 

4. 中文圖書分編 2607冊、期刊分編 2種、視聽 219件。中文圖書移交典藏 2611冊，附件

120件。西文圖書編目 322冊、期刊分編 3種、樂譜及視聽 14件。外文圖書移交典藏 266

冊。日文樂譜分編 40種；日文樂譜入庫 51種。 

5. 採編組及校史館財產盤點。 

6. 匯整北高資料，提供圖書館年鑑相關統計資料。   

7. 校務評鑑追蹤報告有關圖書預算問題回復。 

8. 「105、106年度教育部獎勵私立大學校院校務發展計畫」之獎勵審查簡報會議審查意見

回覆。 

9. 處理 104年度教補款所需圖書資料清冊，並至會計室查詢各案付款日期。 

10. 「104年度獎補助自評表」書面資料提報作業。（含高雄資料） 

11. 回覆研發處來信轉知校長審閱後建議第一週期校務評鑑後續自我改善表應修改內容。 
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12. 教育部高教司為因應「圖書館設立及營運標準」修法，將明訂各校圖書館購置圖書資訊經

費應達圖書館全年預算固定比例以上，來信調查「大學圖書館購置圖書資訊經費」，經統

計典閱組、行政二組及本組經費後填覆問卷。 

13. 圖委會資料準備：(1) 2017年資料庫新/刪/續訂討論。(2)105學年度圖書預算分配草案，

並已經會議討論通過。 

14. 「臺灣學術電子書暨資料庫聯盟」105年購書費用請款（預付款）。 

15. 105年「臺灣學術電子書暨資料庫聯盟」電子書選書作業。 

16. 召開 104年學年度第 9-11次選書選購小組會議；整理會議資料、撰寫會議記錄。 

17. 與代理商核對本校最新 IP清單，釐清新增及刪除部分，已順利完成 Ovid、Karger及 Thieme

出版社之電子書設定。 

18. 104學年度圖書預算執行現況及預估情形之評估討論，並調整申購內容。 

19. 2008、2009及和 2013年電子書清單比對、整理。 

20. 2015年外文期刊切齊案請款；2016年中文及外文期刊驗收、請款。 

21. 單位業務 Q&A資料內容確認。 

22. 協助聯繫處理電子期刊 Canadian Modern Language Review連線不穩定問題，已將網路

組單獨設定之 IP請代理商轉知出版社設定。 

23. 回覆大同大學詢問有關教補款運用時期刊財產增加單問題。 

24. 赴德明財經科大圖書館分享合作採購經驗。(2016/05/30) 

25. 赴東吳大學圖書館參加優九聯盟電子資源聯合採購座談。(2016/08/09) 

26. 與事務一組、會計室及研發處、行政二組討論 104年度教補款購置外文期刊中電子期刊經

資門認列問題。 

27. 向會計室提案調整 105年圖書預算自籌款經資門比例，以確保 106年電子期刊合理認列。 

28. 淡大贈書複本交換作業(清單建檔、裝箱、寄出並收到與淡大交換之贈書)。 

29. 完成 105(上)各系所教學計畫用書之比對查詢館藏資料。 

30. 整理 2017年期刊續訂調查表，並通知各系所。   

31. 簽陳 104-105年電子期刊認列經費問題說明，調整 104學年度經資門認列配置，以符教補

款規定，已簽准。 

32. 回覆 105年 CONCERT基本資料調查表。 

33. 製作 104學年度各系所採購圖書資料清單，含各類之冊(種)數及金額。 

34. 通知各系所、博雅學部及各學院預算分配及 104學年度預算及結算金額。 

 
三、系統一組 

1. 【105/05/01】教務處教發中心招收夏日學院學生，該單位測試完成正式上線。 

2. 【105/05/01】教務處教發中心招收準大一新鮮人學生，該單位測試完成正式上線。 

3. 【105/05/02】管理學院需求，管院專兼任師資轉檔。 

4. 【105/05/02】10503期大學校院校務資料庫填表作業(檢核狀況見次頁)。 

5. 【105/05/02】協助進修部學務組修正 104學年度第 1學期學生被勒退原因註記。 

6. 【105/05/02】協助職涯調整 A0225115學生工讀資料。 

7. 【105/05/03】為給付莆田學院專案隨班附讀教師鐘點提供帳號與基本資料。 

8. 【105/05/03】教務模組程式更新：E304010年級晉升作業，判斷休學生條件會出現兩筆

學籍，造成晉升作業資料重覆儲存失敗。 

9. 【105/05/03】教務模組程式更新：E502010開課資料 EXCEL上傳功能，在查詢機制綁定

部別及學制，避免不小心影響至全部資料。 

10. 【105/05/04】產生 105(1)在校生學籍。 

11. 【105/05/04、06】高雄人資室需求，人事系統新增可供高雄人資室匯出相片名冊功能。 

12. 【105/05/04】高雄人資室需求，更新人事系統教職員照片檔。 

13. 【105/05/05】產生 105(1)日間部大一新生學籍。 

14. 【105/05/05】10505台北薪資處理完成。 
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15. 【105/05/05】提供採編組 104學年度第 1學期台北校區各院學雜費金額。 

16. 【105/05/06】10505高雄薪資處理完成。 

17. 【105/05/06】人資室需求，轉檔某區間校本部獎懲資料。 

18. 【105/05/09】教育部統計處來信反應本期校庫學 13退學人數統計較上一期及同一學期比

較人數差異大處理。 

19. 【105/05/09】提供學務組曾辦就學貸款之休、退學生就學狀態異動名單。 

20. 【105/05/09】協助生輔組開放班級幹部獎懲設定及提供測試介面。 

21. 【105/05/09】教發一中心需求，轉檔 104學年度第一學期大學部學生學習成效資料。 

22. 【105/05/10】105學年度大學甄選個人申請統一分發錄取公告後處理。 

23. 【105/05/10】10410期大學校院校務資料庫校 16學校辦理推廣教育學分班及非學分班統

計表之申請調整作業。 

24. 【105/05/10】語言一中心需求，印製日間部全校「大學英文(2)」「大學英文(3)」課程班

級考試座位表(7排)，俾利英文會考張貼用。 

25. 【105/05/10】刪除推廣閩江班 1042修學生學籍與選課資料。 

26. 【105/05/10】協助會計室轉出就貸學生退費帳號 280筆。 

27. 【105/05/10】保管組需求，調整財產基本資料。 

28. 【105/05/10】教發一中心需求，將 104學年度第二學期某些科目期中預警由已送出改成

尚未送出。 

29. 【105/05/11】進修部教務組需求，已核准「放棄輔系申請書」，麻煩將學生（N0310002

徐菘欐）新系統 105/1的輔系修讀身分刪除。 

30. 【105/05/11】列印 105年度博士班面試評分表、成績表。 

31. 【105/05/11】修改學生特別集會請假申請單程式，解決 EMAKER系統服務所產生的錯誤。 

32. 【105/05/12】註冊一組需求， 105(1)寄讀、轉系錄取學生學籍身份處理。 

33. 【105/05/12】配合教務單位需求，更新教務模組 WEBE30／E305080(學生)個人資料維護

暨密碼修改。 

34. 【105/05/12】註冊一組需求，媒傳系提高編級學生抵免資料異動。 

35. 【105/05/12】課務一組需求，開放 1. 教師監考暨上課通知(含畢業班)、2. 學生查詢-104

學年度第二學期期末考試(含畢業班)試程。 

36. 【105/05/12】5/9~5/12 10503期大學校院校務資料庫統一申請修正作業(學 9、 

研 9、校 14) 

37. 【105/05/12】處理 1051學期進修部轉系學生學籍資料。 

38. 【105/05/12】(教務)學習成效查詢-輔導紀錄查詢功能程式調整。 

39. 【105/05/13】管理學院需求，配合教卓績效調查 104-2 1.管院早八課程 2.管院跨系選

修學生數。 

40. 【105/05/13】ISMS檢視及調整資訊安全管理文件。 

41. 【105/05/13】協助職涯調整 3個專案單位 4月份工讀金問題。 

42. 【105/05/13】提供社工學系進修部應屆畢業生歷年操行平均前三名名單。 

43. 【105/05/16】協助職涯調整 1個專案單位 4月份工讀金問題。 

44. 【105/05/16】修改 EMAIL申請功能中公務用帳號申請表的網址。 

45. 【105/05/16】課務一組需求，配合 106學年度公私立大學增設調整院系所學位學程及招

生名額總量提報作業系統，篩選 104學年度開課資料。 

46. 【105/05/17】5/13~5/17 10503期大學校院校務資料庫統一申請修正、檢核(學 9、 

研 9、校 14)。 

47. 【105/05/17】高雄人資室需求，更新人事照片檔。 

48. 【105/05/17】(教務)學習成效查詢-學生學習成效查詢功能程式調整。 

49. 【105/05/17】教發一中心需求，轉檔 104學年度第一學期除推廣學制外學生學習成效狀

況資料。 

50. 【105/05/17】新增 7筆 104年度預算資料。 
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51. 【105/05/18】網路一組需求，更新某老師 EMAIL帳號。 

52. 【105/05/18】生輔一組需求，提供專任教師其法律、心理、教育專長領域名單，以利進

行新學年度「學生申訴評議委員會」委員改選遴聘。 

53. 【105/05/18】社工系需求，大學部與進修部 104/2學期止四年級以上之延修生(包含大四

生),尚未修習社會工作實習(二)與社會工作實習(三)之學生名單,以便提醒學生記得選

課。 

54. 【105/05/18】服設系需求，班級學生名單(課程分組使用)。 

55. 【105/05/18】提供會計室退費學生銀行帳號及就貸生轉富邦銀行檔。 

56. 【105/05/20】提供學務單位延修生操行異常名單。 

57. 【105/05/20】協助會計室將就貸退費生資料匯入學雜費實繳檔，共 277筆。 

58. 【105/05/19】課務單位需求，全校課程表查詢系統新增搜尋【密集式課程】選項，及使

用版本文字說明。 

59. 【105/05/19】為讓高雄非寄讀生亦可填寫評量，開放這類學生擁有評量功能權限。 

60. 【105/05/19】語言一中心需求，配合日間部「大學英文(3)」、「大學英文(4)」改為興趣

選項(共 4組英語簡報與口語表達、應用英文寫作、商務英語溝通、辦公室英語)，協助選

課系統設定上凡修習過同興趣選項組別課程，選課時應標示重複修習，不可選課。(更新

程式：(E552033)加退選登記、(E552040)網路即時選課、(E553010)現場加退選作業和

(E552031)通識必修即時選課)。 

61. 【105/05/19】課務單位需求，選課程式更新(選課系統 WEB_E552035暑期班網路選課)，

修正內容：1.綁定選課學年度。2.加選成功訊息文字修正。3.加選沒節次之課程後，隱藏

【退選】處理。4.部別排除「推廣部」。 

62. 【105/05/20】保管組需求，新增財產分目及調整舊保管系統財產編號。 

63. 【105/05/20】因應桃園市、頭份市、員林市升格，高雄基本資料系統、人事資訊系統、

校務資訊系統個人基本資料修改功能調整修正。 

64. 【105/05/20】網路一組需求，更新 ISMS發行文件。 

65. 【105/05/20】應外系需求，應外系日間部、進修部名單。 

66. 【105/05/20】課務單位需求，更新通識即時選課登入畫面顯示文字。 

67. 【105/05/20】修正 105年度博士班招生考試複試考試成績總表 

68. 【105/05/20】修正 1051進修部二門開課資料改為學籍分班 

69. 【105/05/22】修改 105學年度學士二年制在職專班應考證。 

70. 【105/05/22】校務資訊系統更新，暫時停止系統服務。作業流程:1.利用週六日，非上班

時間作業。2.先建立備份機，已防備系統更新失敗。3.建立測試機，先做系統測試，以防

Emaker不可預知問題產生。4.公告全校通知此訊息。5.查詢、比對通識即時選課相關程

式。完成 105/5/23通識即時選課前，校務系統伺服器效能提高作業。 

71. 【105/05/21、24】教務組需求，更新進修教室使用一覽表至場地租借系統。 

72. 【105/05/23】事務一組需求，轉檔校本部職員名單。 

73. 【105/05/23】人資室需求，轉檔獎懲資料至人事系統。 

74. 【105/05/23】課務單位需求，新增暑期班選課登記資料下載功能。 

75. 【105/05/23】軍訓室需求，為製作本校青年服勤動員名冊，協助提供-台北校區-大學部-

日間部-在校生-2年級學生資料。 

76. 【105/05/24】人資室需求，更新人事照片檔。 

77. 【105/05/24】選課程式更新(選課系統 WEB_E552035暑期班網路選課)，修正內容：姓名

有難字學生無法選課問題。 

78. 【105/05/24】協助註冊單位還原繳款機 1011-1041學生成績單 PDF檔。 

79. 【105/05/25】提供學務組 104學年度第 2學期有辦理就貸(畢業班除外)資料。 

80. 【105/05/26】協助職涯修正 5個單位工讀生資料。 

81. 【105/05/26】提供 105年度博士班招生考試榜單與通知單，博士班招生考試事宜結束 

82. 【105/05/25】提供課務組 104年度開課鐘點清冊基本資料。 
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83. 【105/05/25】教發一中心需求，開放某人於個人業務區擁有評量管理系統功能。 

84. 【105/05/25】研發處需求，修改研習課程系統資料。 

85. 【105/05/25】10503期大學校院校務資料庫檢核表發函教育部。 

86. 【105/05/25】10503期大學校院校務資料庫檢核表發函教育部。 

87. 【105/05/26】註冊單位需求，將申請放棄修讀輔系 105/1學程記錄刪除。 

88. 【105/05/26】依註冊一組需求，更新成績系統(E753520)送交成績統籌老師設定，修正內

容：排除虛擬課程。 

89. 【105/05/26】更新程式，修改 WEB(E552035)暑期班網路選課，寫入選課檔部份欄位預設

值更正。 

90. 【105/05/27】5/23~5/27通識即時選課。 

91. 【105/05/27】5/24~5/27 暑期班登記選課。 

92. 【105/05/27】提供 104學年度第 2學期第 3批退費學生帳號資料。 

93. 【105/05/30】協助職涯刪除 3個工讀聘任資料。 

94. 【105/05/30】選課程式更新：E552045通識必修自動加選作業。1.部份選課欄位沒補齊

更正。2.大一國文分組、大二英文分組、大三英文分組重覆組別(含正在修課中)排除加選。 

95. 【105/05/30】通識必修自動選作業。 

96. 【105/05/30、31】教發一中心需求，轉檔 104學年度第二學期日間部畢業生已完成評量

學生名單。 

97. 【105/05/31】教務組需求，轉檔 104學年度第二學期進修部畢業生已完成評量學生名單。 

98. 【105/05/31】應外系需求，申請日應三乙同學名單、e-mail、電話以做為聯絡同學之通

訊錄。 

99. 【105/05/31】協助生輔組排除班級幹部填寫問題。 

100.【105/06/01】協助會計室將退費匯入學雜費實繳，共 171筆。 

101.【105/06/01】註冊一組需求，製作 104學年度應屆畢業生英文畢業證書所需資料。 

102.【105/06/01】105大學甄選繁星推薦、個人申請未錄取名單下載，彙整 105學年度大學

甄選招生考試資料燒錄成光碟送招生委員會存參。 

103.【105/06/01、04】保管組需求，調整財產、列管資料。 

104.【105/06/02】新增 1051學年度進修部新生空號 

105.【105/06/02】新增 1043、1044進修部跨校生空號 

106.【105/06/02】課務一組需求，更新日間教室使用一覽表至場地租借系統。 

107.【105/06/02、04】行政一組需求，新增新同仁為報修系統管理者及資訊服務申請某些類

型可收到 MAIL通知。 

108.【105/06/03】協助職涯調整工讀資料，共 193筆。 

109.【105/06/03】10506台北薪資計算完成 

110.【105/06/03】應會計室要求新增與修正 104預算資料 

111.【105/06/03】產生 105(1)班級必修選課、寄讀生必修選課及例外處理。 

112.【105/06/03】語言中心需求，匯出目前已選大學英文(3)、大學英文(4)中大學英文(1)

及大學英文(2)任一科未修習或不及格之學生名單，俾利進行擋修作業。 

113.【105/06/03】職發校友組需求，調整工讀部門及工讀單位代碼。 

114.【105/06/03】教發一中心需求，104學年度績優教師資料，針對不在職人員以人工方式

補登錄資料。 

115.【105/06/04】(教務)學生學習成效預警系統之輔導情形查詢，針對 1位以上導師問題調

整程式。 

116.【105/06/06】5/30~6/5畢業班教師上傳學期成績。 

117.【105/06/06】開放畢業班查詢畢業考成績。將非應屆畢業班已送出成績狀態改暫存，與

註冊一組確認後計三科：090600日食三 A海外研習,102900 日體選 A 體育(四)體重控制

與塑身,209100博管一 A 創意產業財務與融資專題 

118.【105/06/06】博雅學部需求，協助轉檔 105-1開課班級學生名單匯入 105-1之 JOG歷史
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思維與世界文明。 

119.【105/06/06】提供學務組辦理就學貸款就學狀態異動資料。 

120.【105/06/06】10506高雄薪資計算完成。 

121.【105/06/07】提供日間部課務組 104學年度教師指導學生參與校外競賽獎勵獲獎教師相

關資料 

122.【105/06/07】協助會計室調整 N0327033學雜費相關金額。 

123.【105/06/07】教務處需求，查詢 103學年度第一學期科目序號 078400(日音三甲鋼琴作

品研究(一)，顏華容老師)的選課、成績、評量、缺曠名單，及 2位學生各科目紀錄。 

124.【105/06/07】協助學務單位處理 104學年度第 2學期畢業班扣考相關作業。 

125.【105/06/08】5/27~6/7考選部學歷介接。。 

126.【105/06/08】開放 105(一)學生課表查詢。 

127.【105/06/08】104(二)畢業班成績轉檔至 17。 

128.【105/06/08】風保系需求，104(二)風保系「學系共同時間」刪除學生選課。 

129.【105/06/08】轉 104學年度第 2學期畢業班操行成績到綠聲系統。 

130.【105/06/08】教務處需求，查詢 078400(日音三甲鋼琴作品研究(一)，顏華容老師)，103

學年度第一學期預警老師填報學生預警情形。 

131.【105/06/10】教務處教發中心招收夏日學院學生報名結束(共 58人次選修)，開放時

間:5/1~6/10。 

132.【105/06/10】教務處教發中心招收準大一新鮮人學生報名結束(共 73人次選修)，開放時

間:5/1~6/10。 

133.【105/06/13】處理進修部所提 N0002048學生歷年成績單對應錯誤修正。 

134.【105/06/13】104(二)高雄至台北修課學生學業、操性成績匯回註冊二組。 

135.【105/06/13】102級財金入學科目 B52與 B28必選修別計畫檔修別對調。 

136.【105/06/13】104暑修高雄選課生學籍建置。 

137.【105/06/13】6/13各開課單位現場選課。 

138.【105/06/13】採編組需求，轉檔 105學年度第一學期教學計畫表之上課用書、參考用書

和推薦圖書資料。 

139.【105/06/13】將博士班由 G學制改新增至 H學制，102學年度教學計畫表資料做學制異

動。 

140.【105/06/13】行政工作報告表之校內 工作小組或委員會下拉選項新增個人資料保護推

行委員會選項。 

141.【105/06/14】進修部教務組需求，修正抵免資料。 

142.【105/06/14】協助職涯修正跨月聘任投保保費相關問題。 

143.【105/06/14】家兒系需求，轉檔 104學年度上、下學期日間部和進修部家兒系所開課修

別為專業必修或選修課程之教學進度表資料。 

144.【105/06/14】保管組需求，新增財產分目。 

145.【105/06/14】因登記加退選限制需完成 104學年度下學期所有應填寫評量科目才得使

用，故協助查詢不得使用此功能學生個別問題。 

146.【105/06/15】更新選課系統 web(E552033)網路加退選登記，因未完成教學評量學生不能

選課說明，及業管單位聯絡方式。 

147.【105/06/15】註冊一組需求，產生 104學年度暑上跨校生學籍。 04370001~04370066 

148.【105/06/15】2016外國學生申請入學報名系統結束(2/1~6/15)。 

149.【105/06/16】成績系統程式更新(E753020) 記分簿 EXCEL上傳及成績輸入，排序應與

(E753010) 計分簿 EXCEL下載要一致。 

150.【105/06/16】協助職涯修正 82G6工讀單位工讀金相關問題。 

151.【105/06/17】協助職涯調整 N0107138上學期工讀金補發相關處理。 

152.【105/06/17】協助生輔組刪除一筆扣考資料，並修正操行成績等相關作業。 

153.【105/06/17】企管系需求，企業管理學系「就業學程」修習學生成績轉檔。 
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154.【105/06/17】6/14~6/17完程網路加退選登記。 

155. 【105/07/4】協助會計系 105 新生報名電子信箱轉檔。 
156. 【105/07/4】協助家兒系 104 銀髮族全人照顧就業學程學生成績轉檔。 
157. 【105/07/7】協助高雄校區註冊二組 104(2)(3)在台北校區修課學生之修課資料、獎懲操性

資料轉檔。 
158. 【105/07/10】日間部轉學生遞補資料更新。 
159. 【105/07/11】協助推廣部海峽學院 105 學年度第 1 學期必修選課匯入、刪除取消入學學

籍。 
160. 【105/07/16】協助註冊一組將夏日學院商用數學與日文選課成績轉出。 
161. 【105/07/17】協助服設系進修部新生、轉學生資料轉檔。 
162. 【105/07/23】協助課務一組建置高雄至校本部選課學生學籍資料。 
163. 【105/07/23】協助會計學系 101-104 學年度會計學系學生修課成績轉檔。 
164. 【105/07/24】協助語言中心新設「英語文榮譽學分學程」。 
165. 【105/07/30】協助福委會 105.8 專任教職員工資料轉檔。 
166. 【105/07/30】協助學務處生輔組，處理減免金額錯誤問題。 
167. 【105/08/2】處理學生就學貸款及學雜費繳費單列印問題。 
168. 【105/08/2】開放 105 學年度第 1 學期校務資訊系統中，學生請假申請、教師點名及獎懲

申請作業。 
169. 【105/08/3】協助處理學生登入校務資訊系統問題。 
170. 【105/08/3】職發校友組需求，更新工讀系統勞健保資料。另加開放存取工讀資料庫 IP。 
171. 【105/08/8】業管伺服器密碼更新、Windows Update、LOG 備份。 
172. 【105/08/8】網路一組需求，更新 ISMS 發行文件。 
173. 【105/08/9】博雅學部需求，歷年教師基本資料查詢功能程式調整，因有行政單位同仁借

調支援博雅業務。 
174. 【105/08/9】保管組需求，處理財管、列管基本資料新增及傳票資料塞入，並轉檔列管基

本資料供確認。 
175. 【105/08/15】因進修部課務和註冊單位合併，故調整相關程式改開新單位代碼。 
176. 【105/08/15】人資室需求，某同仁人事系統權限 IP 調整。 
177. 【105/08/16】保管組需求，轉檔博物財產基本資料。 
178. 【105/08/17】教務組需求，轉檔進修部教學計畫表未上網資料。 
179. 【105/08/24】福委會需求，6 月中上線的福委互助金繳納明細查詢條件，放寬可再只依時

間做查詢。 
180. 【105/08/24】完成擴充案驗收相關事項。 
181. 【105/08/25】保管組需求，協助處理會計複審。 

 

四、網路一組 

1. 5月 17日協同廠商進行 N403機房空調系統冷卻水塔清洗作業。 

2. 5月 18日協同廠商進行 N403機房空調例行檢查維護作業。 

3. 5月 19日寄出 104學年度第 8次電子計算機推展委員會會議紀錄予各委員。 

4. 5月 19日寄出 104學年度第 2學期第 1次資訊安全委員會會議紀錄予各委員。 

5. 5月 20日重新發行 9件 ISMS文件，並請系統組同仁協助更新在內部系統上。 

6. 5月 20日接到教育機構資安通報-教學發展中心網站((http:// 

210.70.94.83/web_module/blank_page/blank_page.aspx?d_sn=144&ss_sn=4123)，遭不

明駭客入侵並在原始檔中留下間諜軟體及色情超連結。已遵照本校資訊安全事件標準處

理程序進行處理作業。 

7. 5月 20日無線網路 iTaiwan訪客認證機制全校啟用。 

8. 5月 20日完成 H515機房空調系統定期清洗檢修作業。 

9. 5月 21日協助推廣中心辦理政府培訓課程，設定關閉借 N201教室網路註冊。 
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10. 5月 23日排除 B棟網路無法正常連線問題。 

11. 5月 23日繳交網路一組校務會議單位工作報告。 

12. 5月 24日寄發 104學年度第 9次電子計算機推展委員會開會通知單。 

13. 5月 25日 Fortigate原廠拜訪，並詢問明年校園防火牆新購或維護報價事宜。 

14. 5月 25日更新無線網路網頁部分內容。 

15. 5月 25日送出 5月實踐校訊內容。 

16. 5月 25日接到教育機構資安通報-金融發展中心網站

((http://fdrc.usc.edu.tw/news/news.asp?ID=76 )，網頁程式存在 SQL injection漏

洞，此漏洞可能導致單位機敏資料外洩。已遵照本校資訊安全事件標準處理程序進行處

理作業。 

17. 5月 25日更新 DNS伺服器套件以解決異常警訊問題。 

18. 5月 26日調查局派資安人員來調查網頁被置換問題。 

19. 5月 26日協助典閱組電子期刊(IEEE)檢閱問題，路由及問題測試。 

20. 5月 27日檢測幼稚園無線網路問題。 

21. 5月 27日協助採編組電子期刊(UTPjournals)連線問題。設定本校路由導流作業，以縮小

本校連線 IP及請對方處理 Domain name expired問題。 

22. 5月 28日協助推廣中心辦理政府培訓課程，設定關閉電腦教室網路註冊。 

23. 5月 31日 ISMS專案--檢視及調整資訊安全管理制度及營運持續計畫與管理教育訓練。 

24. 5月 31日完成 ntopng 網路流量 L7監控系統安裝。 

25. 5月 31日依據 ntopng記錄顯示，通知並建議資訊系調整其單位 DNS伺服器，以降低其主

機各項資源耗損。 

26. 6月 1日台灣智慧光網訪談，討論 TANet專線承租可行性。 

27. 6月 2日無線網路訪客認證控制器驗收。 

28. 6月 3日寄發 105年第 2季單位電腦自我檢查作業通知。 

29. 6月 3日協助 ConnectingTW--連結台灣講座計畫之視訊連線作業。 

30. 6月 4日更新資訊系資訊種子人員為執秘黃婉瑜。 

31. 6月 4日協助推廣中心辦理政府培訓課程，設定關閉借 N201教室網路註冊。 

32. 6月 4日協助教發中心於博雅講堂與政大視訊連線。 

33. 6月 4日回覆會計室「104學年度第 2次預算審議委員會會議」紀錄之行動裝置相關議題

之執行情形。 

34. 處理宿 6月 6日繳交 ISMS專案-BIA表，調整網路組關鍵業務內部網路子流程恢復程序。 

35. 6月 6日修改推廣中心網路 ocac臨時帳號啟用日為 6月 6日。 

36. 6月 6日檢修 D棟網路。社工系系辦網路因不明原因導致網路中斷。 

37. 6月 7日完成 ISMS專案-業務持續運作計畫討論，以高雄備援系統作為 BCP演練情境主軸，

由各組自行擇期演練。 

38. 6月 7日完成 A棟網路架構文件更新。 

39. 6月 8日檢修 D棟網路，因交換器幹線遭拔除，導致 D棟 1F社工系辦公室無法上網。 

40. 6月 8日寄出資訊系 DNS(120.96.183.10)7日流量及流向分析資料，供資訊系留存參閱。 

41. 6 月 14日送出「校務獎助款採購-A、H、K棟無線網路基地台及 POE網路交換器案」簽呈。 

42. 6月 14日檢修 D棟網路。社工系系辦網路因網路線老舊導致網路無預期中斷。 

43. 6月 14日調整 A410媒傳系教室交換器 IP。 

44. 6月 14日查檢衛保組林員電腦主機異常連線。 

45. 6月 14日調整 NB1F交換器 IP。 

46. 6月 15日檢查 NOD32主機無法更新問題。 

47. 6月 15日完成 Rsyslog伺服器升級作業。 

48. 6月 15日協助確認北高校區網路連線，因國網中心設備故障，導致本校兩校區間網路及

系統連線出現異常。 

49. 6月 15日執行定期系統組態備份作業。備份地點高雄校區。 
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50. 6月 16日收到推廣中心填寫的無線網路臨時帳號申請單，回覆申請人改連 SSID: 

USC-Guset ，使用 iTaiwan認證方式。 

51. 6月 16日編修 Rsyslog伺服器網頁程式，配合主機作業系統升級，進行網頁程式編修。 

52. 6月 16日教發中心主機代管前置作業。 

53. 6月 17日 ISMS專案工作季報。 

54. 6月 17日送出計委會提案-ISMS維護合約。 

55. 6月 17日協助教發中心代管主機上架作業。 

56. 6月 17日查看家兒系 C2F監視主機裝設之網路 IP需求並回覆。 

57. 6月轉寄 82則訊息通告。 

58. 7月 5日完成無線網路閘道器系統軟體版本更新作業。 

59. 7月 6日完成校園防火牆系統軟體版本更新作業。 

60. 7月 12日完成 A、H、K棟無線網路設備更新案開標作業。 

61. 7月 14日送出「ISMS維護合約」續約簽呈。 

62. 7月 18日查檢 infortrend 網路儲存空間不足原因。 

63. 7月 18日協助處理 N403機房 RB03機櫃行政組主機硬碟異常問題，更換備用硬碟。 

64. 7月 21日查檢確認 N403機房資訊資產設備標示。 

65. 7月 21日更新 N403機房機櫃配置表。 

66. 7月 25日完成教發中心 H515機房主機 Public IP 申請及認證。 

67. 7月 25日協助營繕組 L607電腦教室網路環境及設備規格建議。 

68. 7月 26日完成 ISMS專案之帳號及軟體清查作業。 

69. 7月 26日繳交內控制度 105學年度風險評估自評表。 

70. 7月 27日確認主機代管服務主機資料更新。 

71. 7月 27日協助及確認行政一組電子公文網路連線的防火牆規則設定。 

72. 7月 27日完成 G棟網路 Vlan 711網段設定檢測。 

73. 7月 27日核銷 7月份校本部網際網路通訊費及電路月租費。 

74. 7月 27日更新緊急應變成員聯絡表。 

75. 7月 28日協助確認 G棟網路節點數量及規格。 

76. 7月 28日完成校園防火牆(FG1240B) 規則定期審視。 

77. 7月 28日完成導師會議無線網路說明資料修改。 

78. 7月轉寄 51則訊息通告。 

79. 7月新增 7筆教職員 G2帳號。 

80. 7月新增 16筆無線網路臨時帳號。 

81. 8月 1日重設 1筆學生 G2帳號密碼。 

82. 8月 1日重要伺服器端防火牆（ＪＰ）規則定期審視。 

83. 8月 1日更新及印製個人工作職掌表。 

84. 8月 2日更新新教教職員手冊。 

85. 8月 3日協助廠商 CG棟監視主機 IP的連線問題及設定。 

86. 8月 3日送發單位資訊種子人員調查名單。 

87. 8月 4日完成宿舍無線網路認證備援設定。 

88. 8月 8日主機代管服務主機資料確認用印。 

89. 8月 8日送出「無線網路閘道器維護合約」續約簽呈。 

90. 8月 9日排除 N403機房空調系統異常原因，因大樓供水系統異常導致。 

91. 8月 9日依據 ntopng記錄顯示，通知並建議推廣中心調整其單位網路儲存設備服務設定，

以降低其主機各項資源耗損。 

92. 8月 10日匯入第 1批新生 G2帳號。 

93. 8月 11日申請 N403及 H515機房 2台不斷電系統電池更新，共 64顆。 

94. 8月 11日送出計委會提案-無線網路閘道器維護合約。 

95. 8月 12日處理 H515機房發報空調滲水問題 
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96. 8月 15日設定語言中心 H515機房代管主機 2組 Public IP。 

97. 8月 16日公告 105學年度資訊安全委員會委員名單。 

98. 8月 16日發送 105學年度資訊安全委員會委員聘函。 

99. 8月 17日完成教育部資通安全通報演練之通報帳號密碼變更作業。 

100. 8月 18日協助阻斷校外 IP對圖書館電子資源異常下載之網路連線。 

101. 8月 18日完成內部稽核教育訓練。 

102. 8月 18日送出 CG棟無線網路建置案預算保留單。 

103. 8月 18日送出耗材申請單。 

104. 8月 22日匯入第 2批新生 G2帳號。 

105. 8月 22日協助博雅學部資訊看板 IP及產品規格確認。 

106. 8月新增 12筆教職員 G2帳號。 

 

五、行政一組 

1. 105學年度運動績優招生考試達到登記選系標準名單。 

2. 協助建立 104學年度網路學園教材獎勵的審查課程。 

3. 刪除日間部碩士班榜單。 

4. 填寫及彙整行政會議單位報告及前次會議執行狀況。 

5. 105/5/4智財權演講經費核銷事宜。 

6. 圖書館流通台電腦更換 SSD硬碟，共計 3台完成。 

7. 105/4/29完成 e-Portfolio系統導師教育訓練第三梯次。 

8. 105/4/30圖書館右閘門控制器故障報修完成。 

9. 網路學園 SSL憑證採購。 

10.公告校本部 105學年度運動績優學生招生考試榜單 

11.更新網路學園 TQC題庫(解保全) 

12.公告 105學年度大學「個人申請」入學招生統一分發 錄取結果公告 

13.發送顧客關係管理教師研習電子公文 

14.購買白紙 

15.填寫及彙整五月份電子報內容。 

16.配合總務處 5/11財產盤點。 

17.圖書館視聽區櫃台查詢預約電腦更換，共計 3台。 

18.圖書館 104學年度資訊設備財產資料調查與盤點完成。 

19.舉辦 e-Portfolio系統導師教育訓練 5/13完成。 

20.諮商中心可在導師會議加排 30分鐘 e-Portfolio系統介紹欲操作說明。 

21.105學年度身心障礙榜單匯入報到系統。 

22.處理資安事件服設網站線上課程網站。 

23.核銷網路學園憑證採購。 

24.發送智財權自評表填報通知。 

25.公告 105學年度博士班招生考試【複試面試】試場分配表。 

26.圖書館 B2視聽區更換 SSD修改電腦登記介面程式完成。 

27.圖書館視聽區電腦更換 SSD硬碟已完成 2台。 

28.填寫及彙整校務會議單位報告。 

29.填寫及彙整實踐校訊。 

30.電腦教室廣播系統議價。 

31.105/05/15TQC檢測發送成績給各系及上傳成績至校務系統。 

32.匯入僑生資料至報到系統。 

33.公告轉學生及陸生轉學生簡章。 

34.圖書館視聽區電腦更換 SSD硬碟完成，共計 7台。 

35.學生與廠商 e-Portfolio系統問題討論與解決。 
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36.發送 1050515TQC證書。 

37.公告 105行事曆。 

38.彙整及修改圖資處 Q&A。 

39.公告端午節不開放。 

40.刪除新生報到-身心障礙報到資料。 

41.應國際處要求首頁新增 International區塊。 

42.填寫 104年度獎補助自評表。 

43.公告 105學年度博班錄取名單。 

44.發送智財委員會議紀錄簽呈。 

45.首頁新增個人資料保護政策。 

46.網路學園 105011及 10403課程匯入。 

47.公告 105學年度四技甄選入學招生考試報名相關資訊。 

48.發送智財委員會議紀錄給委員。 

49.調漲學雜費執行效益填報。 

50.校務發展共識營改善填報。 

51.1050605TQC成績匯入校務系統及發送成績給各系主任、執秘。 

52.公告 105學年度【四技二專甄選入學】試場分配表。 

53.公告 105學年度研究所博士班考試備取生遞補名額一覽表。 

54.公告各單位軟體清單。 

55.圖資大樓三樓與五樓監視攝影機故障，換新品完成。 

56.圖書館場地租借電影拍攝值班管理：6/9 - 6/11。 

57.圖書館主資料庫 M7DB定期維護管理完成。 

58.圖書館閘門資料庫 LIBMGT年度維護管理完成。 

59.圖書館電腦使用認證資料庫 Seat_USC年度維護管理完成。 

60.發送 1050605TQC證書及經費核銷。 

61.105學年度行事曆填入 Google行事曆。 

62.公告暑假開放時間。 

63.發送智財委員會議紀錄給委員。 

64.調漲學雜費執行效益填報。 

65.校務發展共識營改善填報。 

66.104年度教補款執行成效填報。 

67.維修隊招募。 

68.彙整實踐校訊。 

69.公告各單位軟體清單。 

70.與教務處舉辦 e-Portfolio系統執秘教育訓練課程-課程地圖模組。 

71.105年閩南語語言能力認證考試。 

72.圖書館主資料庫備份計畫討論與設定(iSCSI連結 NAS BACKUP)。 

73.圖書館閘門資料庫備份計畫討論與設定(iSCSI連結 NAS BACKUP)。 

74.圖書館電腦使用認證資料庫備份計畫討論與設定(iSCSI連結 NAS BACKUP)。 

75.發送 1050605TQC證書及經費核銷。 

76.安排 10501TQC考試時間。 

77.105學年度行事曆填入 Google行事曆。 

78.公告暑假開放時間。 

79.更新網路學園系統功能擴充更改程式。 

80.網路學園系統移至新主機。 

81.104年智財權自評表填報及相關費用核銷。 

82.各單位電腦安裝 source製作。 

83.電腦教室軟體更新。 
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84.電腦教室廣播汰舊換新。 

85.擬訂工讀生管理辦法。 

86.ISMS BCP演練腳本及演練。 

87.ISMS 職掌表填報。 

88.ISMS 帳號密碼及軟體清查。 

89.105技優名單匯入新生報到系統。 

90.公告 105學年度四技二專技優甄審入學招生甄審結果。 

91.四技二專甄選入學名單匯入新生報到系統。 

92.公告 105學年度四技二專甄選入學招生考試統一分發錄取名單暨報到通知單。 

93.公告 105學年度進修學士班甄審入學/學士二年制在職專班招生考試，試場分配表暨各學系

面試報到時間及地點。 

94.公告 105學年度日間部轉學生招生考試試場分配表。 

95.公告 105學年度進修學士班轉學生招生考試試場分配表。 

96.公告日間部轉學生及陸生轉學生缺額。 

97.公告 105 學年度外國學生申請入學錄取名單。 

98.彙整 105.08電子報內容。 

99.105學年度電子計算機推展委員會委員及保護智慧財產權宣導及執行小組成員改選。 

100. 協助研發處動物評鑑場地設備設定。 

101. 彙整導師行事曆。 

102. 彙整導師會議手冊。 

103. 彙整新進教職員相關檔案。 

104. 彙整行政會議報告。 

105. 新生訓練說明錄影。 

106. 製作電腦教室廣播操作手冊。 

107. 105年度 ISAC經費動支及核銷。 

108. 測試電腦教室廣播軟體。 

109. 排定 10501值班表。 

110. 排定 10501工讀生班表。 

111. 電子公文系統升級及系統調效。 

112. 電子公文 mobile web相關設定操作手冊製作。 

113. 電腦教室環境整理。 

114. 停用畢業生 ftp帳號及匯入新生帳號。 

貳、執行中工作事項 

一、典閱組 

1. 105-1二手教科書代售活動，已於 5/23起開始收書。 

2. 前一學年勒退生圖書未還之報廢作業。 

3. 圖書館內部電腦加設以學生證扣款列印之程式。 

4. 九月份典閱組工讀生班表排定；新學期工讀生招募。 

5. 105學年度圖書館委員會委員推選作業。 
 

二、採編組 

1. 2017 年各資料庫詢價並取得獨家代理證明、預算動支申請等；簽送各資料庫限制招標申請書。 

2. 圖書館作業系統 Mitopac 7維護費申請前置作業。 

3. 2017 年各系所期刊訂購調查。 

4. 畢業紀念冊掃瞄圖檔補轉低解析度檔案以及單張圖片裁圖。 
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三、系統一組 

1. 10503期大學校院校務資料庫檢核表發函教育部。 

2. 協助註冊單位還原繳款機學生成績單 PDF檔。 

3. 學生異常學生名單要含延修生程式修正，使用單位測試中。 

4. 就學貸款清冊查無符合資料程式修正，使用單位測試中。 

5. 105運動績優招生工作。 

6. 105年度博士班招生考試工作。 

7. 提供 104學年度第 2學期第 3批退費學生帳號資料。 

8. 學生異常學生名單要含延修生程式修正，使用單位測試中。 

9. 就學貸款清冊查無符合資料程式修正，使用單位測試中。 

10. 協助註冊單位休學學生學籍異動。 

11. 選課程式更新：E552045通識必修自動加選作業 

1.部份選課欄位沒補齊更正。 

2.大一國文分組、大二英文分組、大三英文分組重覆組別(含正在修課中)排除加選。 

12. 提供辦理就學貸款就學狀態異動資料。 

13. 學生異常學生名單要含延修生程式修正，使用單位測試中。 

14. 就學貸款清冊查無符合資料程式修正，使用單位測試中。 

15. 10506高雄薪資計算開始。 

16. 2/1~6/15 2016外國學生申請入學報名系統開放。 

17. 協助註冊單位休學學生學籍異動。 

18. 5/30~6/5畢業班教師上傳學期成績。 

19. 5/27~6/7考選部學歷介接。 

20. 6/8開放查詢 105(1)課表前置作業。 

21. 教務處教發中心招收夏日學院學生，開放時間:5/1~6/10。 

22. 教務處教發中心招收準大一新鮮人學生，開放時間:5/1~6/10。 

23. 成績系統程式更新(E753020) 記分簿 EXCEL上傳及成績輸入，排序應與(E753010) 計分簿

EXCEL下載要一致。 

24. 財管系統財產編條和列管系統列管編條廠商調整測試+回覆。 

25. 105四技技優、四技甄選招生工作。 

26. 出納組需求，總務共用系統/受款人帳戶管理，查詢條件增加現行學號(代碼)，及查詢結

果顯示現行學號(代碼)。 

27. 協助註冊單位休學學生學籍異動、交換生新舊系統轉檔作業。 

28. 成績系統程式更新(E753020) 記分簿 EXCEL上傳及成績輸入，排序應與(E753010) 計分簿

EXCEL下載要一致。(6/6已請註冊一組協助測試) 

29. 105(一)大一國文分組採随機分組前置作業(6/6已回覆博雅學部所提供分班的課程上限

總額<選課總人數)。 

30. 104暑修高雄學生學籍資料建置。 

31. 104(二)高雄至台北修課學生學業、操性成績匯回註冊二組。 

32. 82G6工讀單位工讀金相關問題待職涯釐清以利協助修正。 

33. 進修部 105學年度大二專招生相關作業。 

34. 學生異常學生名單要含延修生程式修正，使用單位測試中。 

35. 就學貸款清冊查無符合資料程式修正，使用單位測試中。 

36. 105四技技優、四技甄選招生工作。 

37. 協助註冊單位休學學生學籍異動、交換生新舊系統轉檔作業。 

38. 協助課務一組 105(一)已產生選課名單處理。 

39. 博雅學部需求，105(一)大一國文分組採随機分組前置作業(6/6已回覆博雅學部所提供分

班的課程上限總額<選課總人數)。 

40. 6/20~7/3 104(二)期末考教師上傳學期成績前置作業。 
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41. 課務系統人工審畢大學英文分組、主副修分組對應問題。 

42. 105四技技優、四技甄選招生工作。 

43. 104學年度第 2學期 15筆學生減免資料修正。 

44. 進修部 105學年度大二專招生相關作業。 

45. 職發校友組需求，工讀系統後端聘任資料維護處，投保級距需調整同前端作業會依相關欄

位值經公式計算後，自動調整成正確級距值。 

46. 英特內擴充案保固金退還案，105/3/8收到問題總彙及修改進度後，分別於 3/15、3/18、

3/24、3/28、4/1、4/8、4/10、4/20、4/22、4/27、5/4、5/13、5/20，5/23回復廠商系

統測試結果，目前廠商已經完全修正程式(共 7項)，目前退還程序辦理中(6/20與會計室

確認，已經開出傳票)。 

47. IR辦公室「學生基本資料調查表」已完成程式撰寫，目前該單位測試中(下次會議預計

6/30)。 

48. 系統一組新購系統主機一套，解決硬體效能不足問題，預估金額 900,000元整，目前依採

購程序辦理，已完成採買流程(採購金額:855750元)，等待主機進入中(與藍洋陳經理確

認，6/30前可交付主機)。 

49. 註冊一組委託本組，新購招生系統主機一套，預估金額 450,000元整，目前依採購程序辦

理。 

50. 教務處註冊一組，105學年度轉學考招生，預計開發新功能(1)正備取生就讀本校意願調

查，(2)網路成績單，(3)考生掛號郵件查詢系統，目前程式以撰寫完成，業務單位測試

中。 

51. 105學年度會計室學雜費規則修改，進修部生活藝術…等課程(原以學分數計費，改以時

數計費)，並新增功能是否為延修生、是否為交換生、是否雙聯學制生、身分別、學生國

籍…等功能，預計 6月上線。 

四、網路一組 

1. 彙編 105學年度新生校園訊息通知轉寄群組。 

2. 評估虛擬主機代管服務可行性－各大專校院相關資料搜集。 

3. 105學年度入學新生訓練講習資料準備。 

4. 105學年度新進教職員-資訊安全宣導講習資料準備。 

5. 彙整單位資訊種子人員名單。 

6. 執行 A、H、K棟無線網路設備更新作業。 

7. 檢視與整理 ISMS文件表單。 

五、行政一組 

1. 105新生訓練：與學務處開會討論 105學年度新生訓練相關作業流程(8/15)。 

2. 105新生訓練：電腦教室、新生班級、時間與解說人員等安排相關事宜(8/25)。 

3. 105新生訓練：e-Portfolio-系統操作說明 evercam7錄影(8/23)。 

4. 105新生訓練：圖資處新生訓練相關流程預演(8/31) 

5. e-Portfolio：易富網科技不再簽 105年維護合約問題追蹤與解決(正聯絡旭聯之中)。 

6. e-Portfolio：105年度系統相關資料匯入作業-維護廠商(8/23)。 

7. e-Portfolio：與教務處配合課程地圖資料輸入相關事宜持續進行。 

8. e-Portfolio：學習歷程系統與課程地圖模組問題持續追蹤(7/31)。 

9. e-Portfolio：與教務處配合訂定計畫追蹤各系所課程地圖資料輸入相關事宜。 

10. e-Portfolio：105學年度維護合約內容重新檢討訂定。 

11. e-Portfolio：105學年度導師會議 e-Portfolio系統簡介，15-20分鐘資料準備(8/31)。 

12. 圖書館：105學年度 VM維護合約作業進行中(8/31)。 

13. 圖書館：各伺服器暑期定期維護與資料備份作業(9/15)。 

14. 圖書館：閘門系統程式修改：讀者出館閘門不擋(8/31)。 

15. 圖書館：館內電腦可使用點數列印至電腦教室的印表機程式安裝與測試(9/15)。 
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16. 圖書館：新生資料匯入資料庫與舊生基本資料升級(8/31)。 

17. 圖書館：採編組 Flip PDF Professional電子書製作主機更換與軟體安裝計 1台(8/31)。 

18. 圖書館：B1~4F與討論室個人電腦維護檢查共計 24台(9/15)。 

19. 圖書館：B1與 2櫃台行政用電腦維護檢查與系統更新共計 9台(9/15)。 

20. 推播系統：ISMS控制要項暨系統環境設定檢視表閱讀與實施(9/30)。 

21. 全球資訊網改版進行中。 

22. 60周年校慶網頁規劃。 

23. 修改電腦教室借用辦法。 

24. 104學年度中程校務發展成效 105學年度計畫填報。 

25. 105學年度網路學園維護合約相關流程。 

26. 105學年度全校性資訊服務主機系統、伺服器設備維護合約相關流程。 

27. 105學年度微軟 CA、學生微軟 CA及 ADOBE採購。 

28. 105學年度防毒合約相關流程。 

參、計畫中工作事項 

一、典閱組 

1. 約 2萬筆電子期刊及資料庫書目導入 M7期刊及編目模組。 

2. 調查各校個資承辦單位。 

3. 規劃年底八芝連館際合作組織館長聯席會議活動。 

4. 提高學生借閱量之改善計畫；開學前館舍清掃作業。 

 

二、採編組 
1. 2017 年中外文期刊申購。 

2. 2017 年中文圖書折扣標案申請。 

3. 2015 年外文期刊第五期驗收請款及結案核算。 

三、系統一組 

1. 管理學院需求，學生基本能力檢測系統新增資通訊科技運用能力畢業門檻。 

2. 文化大學 IR合作備忘與議題分析。 

 
   四、網路一組 

1. 8月 30日匯入 105學年度外籍生 G2帳號。 

2. 8月 31日執行本處內部稽核活動。 

3. 105年第 3季單位電腦自我檢查作業。 

4. 9月 10日執行內稽改善計畫討論與專案啟動會議。 

5. 9月 19~23日進行 105年教育部學術與部屬機關(構)分組資通安全通報演練計畫。 

6. 9月 22日執行管理審查會議與一般人員教育訓練。 

7. 9月下旬進行 105年度第二次臺灣學術網路防範惡意電子郵件社交工程演練計畫。 

8. 9月 30日執行本處 ISO 27001複評驗證實審作業。 

9. G棟無線網路建置作業。 

10. 北高校區 VPN tunnel 建置評估。 

11. ELK 網路記錄收容分析系統建置評估作業。 

12. DHCP 系統升級作業。 

13. Slave DNS系統升級作業。 

五、行政一組 

1. 圖書館：B1櫃台整線，櫃台佈線凌亂，電源時常被工讀生踢到造成網路斷線。 

2. 圖書館：視聽室 21台個人電腦檢查維護與佈線重整。 

3. 圖書館：討論室個人電腦佈線重整與維護檢查共計 4台 
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4. 圖書館：B2掃描室更換個人電腦與佈線共計 2台。 

5. 圖書館：閘門系統伺服器主機更換(轉換至 VM系統)。 

6. 圖書館：重啟檢視圖資處圖書館隨選視訊 VOD系統。 

7. 圖書館：臨時證系統程式修改-ASP.NET。 

8. 圖書館：電腦使用認證系統 VM備份問題。 

9. 圖書館：主資料庫資料下架討論與實作。 

10. 圖書館：VM機制專案計畫討論(未定)。 

11. 圖書館：場地租借退費程序制定。 

12. 新進教職員及職員升等電腦測驗規劃。 

13. 召開 105學年度第 1學期電子計算機推展委員會。 

14. 電腦教室廣播軟體教育訓練。 

15. 全球資訊網教育訓練。 

16. 網路學園教育訓練。 

17. 統合視導佐證資料整理。 
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國際事務處 
 

壹． 已完成工作事項 
一、 接待參訪 
1. 韓國台灣韓國教育中心-執行長 Prof. In Hee Han 及韓國校長團一行等 5 人來校拜訪。105 年 8

月 1 日(一) 
2. 日本日本台灣教育中心郭艷娜主任一行等 8 人來校拜訪。105 年 8 月 3 日(三) 
3. 日本兵庫教育大學(Hyogo University of Education) 代表 Ms. Yuka Kawasaki 來校拜訪。105 年 8

月 29 日(一) 
二、 姊妹校交流： 
1. 大陸姊妹校北京外國語大學(Beijing Foreign Studies)李冰處長帶領 2 位港澳台辦教職員與 13 位

學生來校進行「北京之春台灣回訪團」活動，本處接待及安排相關接待事項，以其後續兩校有

更多交流事項合作。105 年 8 月 1 日(一)至 8 月 15 日(一) 
2. 印度姊妹校印度斯坦大學(Hindustan University)校長 Dr. Anand Jacob Verghese 等一行 6 人於來

校拜訪並進行締結姊妹校簽約儀式。105 年 8 月 3 日(三) 
3. 韓國姊妹校誠信女子大學(Sungshin Women’s University)代表 Mr. Chun In Bum 等一行 2 人來校

參訪，並由本處於圓山大飯店宴請午餐。105 年 8 月 30 日(二) 
4. 澳洲皇家墨爾本理工大學(Royal Melbourne Institution of Technology)代表 Ms. Anielle Leung 來

校參訪，並洽談兩校校際合約校寄交換學生協議書更新事宜。105 年 9 月 1 日(四) 
三、校園國際化系列活動 
1. 辦理「2016 韓國又松大學(Woosong University)創業暨企業參訪團」，由該校 Prof. Kim Cheol Ho

領隊，師生一行共 7 名來校參與活動。105 年 7 月 28 日(四)至 8 月 5 日(五) 
四、 境外生及本校生輔導 
1. 參加 105 學年度新生及家長座談會。 

- 台北場: 105 年 8 月 13 日(六) – 崔馨文 
- 高雄場: 105 年 8 月 14 日(日) – 吳霽儒 

2. 辦理 105 學年度陸生博士班、碩士班、學士班及家長共計 67 張入台許可證，並且輔導大陸學

生來校註冊及報到事宜。105 年 8 月 1 日(一)至 8 月 30 日(二) 
3. 辦理 105 學年度陸生學士班學生學歷驗證相關事項。105 年 8 月 1 日(一)至 8 月 30 日(二) 
五、教學國際化 
1. 本校學生於 2016 年暑假赴本校泰國姊妹校碧武里皇家師範大學(PBRU)簽約飯店及渡假村(Yai 

Ya Hua Hin Hotel and Resort)進行短期實習等相關事宜，共 2 名。105 年 7 月至 8 月 
2. 本校師生於 2016 年赴美國姊妹校天普大學(Temple University)參加「天普大學(Temple 

University)美國文化研習營(ACT)」並建置移地教學等相關事宜，共 21 名。105 年 7 月 10 日(日)
至 8 月 7 日(日) 

3. 本校學生於 2016 年暑假赴馬來西亞馬來西亞國民大學參加「2016 亞太大學交流會 UMAP 超

短期交換計畫(Super Short-Term Exchange Program)-UKM-Global Student Mobility Partnership 
(UKM-GSMP)」，共 2 名。105 年 7 月 27 日(三)至 8 月 6 日(六) 

4. 本校學生於 2016 年暑假赴日本東洋大學參加「2016 亞太大學交流會 UMAP 超短期交換計畫

(Super Short-Term Exchange Program)-Toyo Summer Program 2016」，共 4名。105年 8月 15日(一)
至 8 月 28 日(日) 

5. 本校學生於 2016 年暑假赴墨西哥哥利馬大學參加「2016 亞太大學交流會 UMAP 超短期交換

計畫(Super Short-Term Exchange Program)-Intensive Spanish and Mexican Culture」，共 1 名。105
年 8 月 8 日(一)至 9 月 9 日(五) 

六、行政作業 
1. 印度姊妹校印度斯坦大學(Hindustan University)與本校簽訂校際合作協議書及交換學生協議書

完成。 
2. 義大利福賈大學(Foggia University)與本校簽訂校際合作協議書及交換學生協議書完成。 

https://www.google.com.tw/search?espv=2&biw=1280&bih=884&q=Beijing+Foreign+Studies&spell=1&sa=X&ved=0ahUKEwiDir7blfjOAhXJVZQKHYA-BTQQvwUIFygA
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3. 丹麥柯靈設計學院(Design School Kolding)與本校簽訂校際合作協議書及交換學生協議書完

成。 
4. 德國伍柏塔爾大學(Wuppertal University) 與本校管理學院簽訂院際交換學生協議書完成。 
5. 奧地利約翰內姆應用科技大學(FH Joanneum University of Applied Sciences) 與本校簽訂校際合

作協議書及交換學生協議書完成。 
6. 英國諾桑比亞大學(Northumbria University)與本校校際合作協議書及交換學生協議書更新完

成。 
7. 史瓦濟蘭史瓦濟蘭大學(University of Swaziland)與本校校際合作協議書更新完成。 
8. 政府相關單位資料庫填報： 

(1) 完成填報教育部國際及兩岸教育司 105 學年度「全國大專校院境外生資料管理資訊系統」

(非學位生)。105 年 8 月 30 日(二) 
(2) 完成填報教育部大專校院學術交流調查系統。105 年 8 月 31 日(三) 
(3) 完成填報 ESIT 網站各聯盟學校課程。105 年 9 月 1 日(四) 

9. 交換生相關事項： 
(1) 辦理 104 學年度第 2 學期赴國際姊妹校交換及雙聯計畫學生學分抵免作業。 
(2) 辦理 105 學年度第 1 學期赴國際及大陸姊妹校交換及雙聯計畫學生赴校之相關事宜，同時

追蹤學生出境及抵校狀況、役男申請出境簽呈以及名冊簽呈。 
(3) 辦理 105 學年度第 1 學期國際及大陸來校交換生及雙聯學制學生來校相關事宜。 
(4) 辦理 105 學年度第 1 學期國際交流學程調查表。 
(5) 辦理 105 學年度第 1 學期赴境外研修雙聯學制延修生於境外實習僅繳交平安保險費作業。 

貳、執行中工作事項： 
一、接待參訪 
1. 馬來西亞科技大學(University Technology Malaysia)師生一行等 9 人預計於 9 月底來校拜訪本校

工業設計學系/所。 
2. 美國費爾里狄金生大學(Fairleigh Dickinson University)副校長 Dr. Jason Scorza 預計於 9 月 14 日

(三)來校參訪。 
3. 大陸江南大學向棋黨委書記與數位教職員預計 9 月 23 日(五)前來本校參加食品營養與保健生

計學系國際研討會，並預計於該日簽訂校籍合約與交換生協議書。 
4. 德國慕尼黑理工大學亞洲分校(Technical University of Munchen – Asia )代表預計於 10 月 13 日

(四)來校參訪。 
5. 新加坡淡馬錫理工學院(Temasek Polytechnic)設計學院師生一行 35 人預計於 10 月 17 日(一)來

校參訪。 
6. 美國海萊學院(Highline College)代表 Prof. Mariko Fujiwara 預計於 10 月 18 日(二)下午來校參

訪。 
7. 大陸中華女子學院王露院長與 3 位師長預計於 11 月 7 日(一)至 11 月 11 日(五)來台參訪，其中

預計 11 月 8 日(二)與 11 月 10 日(四)參訪台北校區及高雄校區，以其後續持續合作項目開展。 
二、 姊妹校交流： 
1. 美國姊妹校北愛荷華大學(University of Northern Iowa)國際長 Dr. Philip D. Plourde 一行等 4 人

預計於 105 年 10 月 3 月(一)至 5 日(三)來校參訪，並拜訪服裝設計學系與音樂學系。 
2. 韓國東國大學(Dongguk University)校長一行 2 人預計於 10 月 4 日(二)來校參訪。 
3. 美國朱尼亞塔學院(Juniata College)教務長一行 2 人預計於 10 月 13 日(四)至 14 日(五)來校參訪

及簽訂校際合作協議書，並與本校國際企業英語學位學程進行座談。 
4. 泰國姊妹校曼谷大學(Bangkok University)副學務長 Dr. Somjai Siritrakankij 師生一行約 30 人來

校與媒體傳達與設計學系進行展演活動及參加華語文及文化體驗營。105 年 12 月 11 日(日)至
27 日(二) 

5. 籌辦日本文教大學(Bunkyo University)華語暨文化體驗營 Prof. Yasuko Shiozawa 師生一行 7 人

預計於 12 月 26 日(一)至 29 日(四)來校。 
三、 校園國際化 
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1. 籌辦海外招生之接洽社團法人中華民國全國中小企業總會徐友彬主任辦理「台灣-以色列青年

交流團」分享會活動。105 年 5 月或 9 月 (已取消) 
四、 國際招生 
1. 郭國際長壽旺及吳霽儒組長參加「2016 年歐洲教育者年會(EAIE)」。105 年 9 月 11 日(日)至 17

日(六) 
2. 郭國際長壽旺參加「2016 台灣匈牙利圓桌會議(Taiwan – Hungary Rountable Conference)」。105

年 9 月 17 日(六)至 25 日(日) 
五、 境外生及本校生輔導 
1. 105 學年度第 1 學期大陸及國際學籍生、交換生及雙聯學制學生接機及報到。105 年 9 月 5 日(一)

至 7 日(三) 
2. 105 學年度第 1 學期大陸及國際學籍生、交換生及雙聯學制學生始業式。105 年 9 月 8 日(四) 
3. 105 學年度第 1 學期大陸學生新生始業輔導。105 年 9 月 8 日(四) 
4. 105 學年度第 1 學期國際學生新生始業輔導。105 年 9 月 9 日(五) 
5. 105 學年度第 2 學期境外交換及雙聯學制計畫暨獎學金說明會。 

I. 高雄場: 105 年 9 月 26 日(一) 
II. 台北場: 105 年 9 月 27 日(二) 

六、 教學國際化 
1. 美國朱尼亞塔學院(Juniata College)教務長預計於 105 年 10 月 13 日(四)來校進行演講。 
七、 行政作業 
1. 獎學金： 

(1) 105 學年度第一學期「境外學生入學獎學金」申請作業。 
(2) 教育部臺灣獎學金受獎人-莫梅莉，獎學金請領作業。 
(3) 外交部臺灣獎學金受獎人-羅芬妮，獎學金請領作業，需每月提撥。 

2. 校級合約簽訂： 
(1) 泰國朱拉隆功大學(Chulalongkorn University)與本校設計學院建置交換學生協議書中。 
(2) 墨西哥蒙特婁科技大學(Instituto Tecnologico Y De Estudios Superiorse De Monterrey)與本

校建置校際合作協議書、交換學生協議書及雙聯學制計畫合約中。 
(3) 澳洲昆士蘭大學(Queensland University)及韓國釜山大學(Busan University)經由高雄市政府

國際交流科引薦，欲與本校建置姊妹校合作關係並朝締結姊妹市為目標邁進；目前與本

校建置校際合作協議書中。 
(4) 美國朱尼亞塔學院(Juniata College)與本校建置校際合作協議書中。 
(5) 美國加州大學戴維斯分校(University of Californira, Davis) 與本校建置校際合作協議書中。 
(6) 日本學習院女子大學(Gakushuin Women’s College)與本校建置交換學生協議書中。 
(7) 美國費爾里狄金生大學(Fairleigh Dickinson University)與本校建置校際合作協議書及交換

學生協議書合約中。 
(8) 新加坡南洋理工學院(Nanyang Polytechnic Singapore)與本校建置校際合作協議書及交換

學生協議書合約中。 
(9) 阿根廷薩爾瓦多大學(Universidad del Salvador)與本校建置校際合作協議書中。 
(10) 義大利 LUMSA 大學與本校建置校際合作協議書中。 
(11) 法國高等經濟研究學院(INSEEC)與本校建置校際合作協議書及交換學生協議書合約中。 
(12) 大陸江南大學與本校建置校際合作協議書與交換學生協議書合約中。 
(13) 大陸中國政法大學與本校建置校際合作協議書與交換學生協議書合約中。 

3. 交換學生來赴校相關行政事項： 
(1) 辦理 104 學年度第 2 學期赴境外交換生成績轉換作業。 
(2) 辦理 104 學年度第 2 學期赴境外交換生保證金退費作業。 
(3) 辦理 105 學年度第 1 學期大陸及國際學生來校註冊作業。 
(4) 辦理 105 學年度第 1 學期國際交換及雙聯學制學生來校學生名單更新作業，共 11 國 50

名學生來校進行交換及雙聯學制計畫。 
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4. 政府相關單位資料庫填報： 
(1) 填報教育部「我國大專校院與聯合國教科文組織進行教育交流合作計畫簡表」。105 年 9

月 9 日(五) 
5. 華語中心相關行政作業 

(1) 完成教育部端午節活動之結案相關行政作業。 

(2) 完成教育部華語文教育機構招生績效填報作業。 

(3) 辦理暑期華語曁文化體驗營課程核銷作業。 

(4) 辦理台灣三星課程教師薪資撥付及開班相關行政作業。 

(5) 辦理正規課程(夏季班)教師薪資撥付、課程支出核銷等行政作業。 

(6) 辦理國家華語測驗推動委員會策略聯盟案及華語文能力測驗考場環境評估。 

(7) 辦理正規課程(秋季班)招生及開班業務。 

(8) 辦理 105學年度中心師資遴選及課程派任作業。 

(9) 出席台灣華語文教學學會「臺灣華語文教學單位合作實務研討會暨論壇」。 

(10) 接待中華僑聯總總會理事長來訪商議海外僑社招生事宜。 

(11) 更新華語中心日文網站以及英文網站。 

(12) 製作華語中心日文文宣。 
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會計室 

 
一、已完成工作 

1. 每月收支經費之審核、列帳，憑證整理及會計報表編製與報部核備。 

2. 每月提供二代健保代扣相關資料給人力資源室，由其提報中央健保局。 

3. 每月各類扣繳稅款統計與報繳。 

4. 105學年度第 1學期辦理休、退學及放棄入學學生之學雜及住宿費退費金額計 130萬餘元

(截至 105/9/5止)。 

5. 105學年度第 1學期學雜費加退選繳費單印製事宜。 

6. 104學年度暑修計費事宜。 

7. 105學年度第 1學期學生宿舍收費與元大銀行合作，協助繳費單收費與對帳事宜。 

8. 於 105年 5月 4日召開 104學年度第二次開源節流專案小組會議。 

9. 105學年度第 1學期碩士在職專班學雜費製單及收費事宜。 

10. 105學年度學雜費收費基準報部事宜。 

11. 協助教務單位停修課程事宜。 

12. 協助附屬機構「實踐大學 PRAXES品牌概念店」建置會計制度，提送 105年 7月 25日本

校董事會第 19屆第 8次會議審議通過。 

13. 台北市社會局委會計師查核內湖托嬰中心 104年度帳務事宜。 

14. 經濟部中小企業處委安侯會計師事務所查核育成中心 105年 1~7月帳務。 

15. 配合研發處提報 104年度校務獎補助經費自評提報作業，提供並填寫相關資料。 

16. 統計 105年 1~7月校務獎補助經費執行數，提供研發處進行後續追蹤管考。 

17. 本校 105學年度預算案，教育部於 105年 8月 24日臺教會(二)字第 1050102856號函同意

備查。 

18. 於 105年 8月 29日與 9月 6日辦理 105學年度第 1學期會計業務講習會共計 2場。 

19. 於 105 年 8 月 31 日協助辦理表單系統教育訓練，由世新大學會計室、總務處與電算中心

介紹會計與總務相關之系統表單填報作業。 

20. 本校 104學年度決算委託查核之會計師事務所已於 8月 22日~9月 2 日分別至校本部及高

雄校區進行實地查核。 

 

二、執行中工作事項 

1. 105學年度第 1學期學雜費收、退費及減免與就貸學生補單等事宜。 

2. 105學年度第 1學期學雜費學生、家長提問相關問題回覆。 

3. 會計室網頁更新資料。 

4. 教學單位暨博雅學部(含體育室、語言中心)之經費收入、支出含科技部、產學合作案、校

外單位與機構補助全校型（整合性）專題研究案、指定各學系捐款及本校校內專題研究案

之審核、控制及相關之開標、議價與驗收等事宜。 

5. 行政單位(含教務處、學務處、總務處、研發處、圖資處、國際事務處、進修部、育成中

心…等)之經費收入、支出之審核、控制及相關之開標、議價與驗收。 

6. 台北推廣中心、幼兒園，二水家政中心之經費收入、支出之審核、控制及相關之開標、議

價與驗收。 

7. 傳票之編製、列印，以及會計系統資料檔案之建立。 

8. 台北校區每月總分類帳科目彙總表、各項會計月報表之列印、提供，以及台北、高雄二校

區合併總分類帳科目彙總表、人事費報表之編製與報部。 

9. 每月停車場收入、支出與出租場地營業稅之核對等事宜。 

10.北市社會局委託內湖親子館及托嬰中心產學合作案撥款及核銷。 

11.代售各項藝文活動收入、支出與愛心專戶收入等相關事宜。 

12.北一區圖書平台計畫及北一區協助優質高精進計畫經費之審核、撥款及核銷等。 

13.105年度教學卓越計畫經費之審核、控制等相關事宜。 
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14.105 年度學務輔導計畫經費、學務輔導配合款計畫經費、學務輔導自籌款計畫經費之審核

等相關事宜。 

15.105年度身障生計畫經費、招收身障生計畫經費之審核等相關事宜。 

16.跨境代收陸生學雜費及宿舍費業務，委由元大校務網執行中。 

17.本室之中長程計畫「104學年度執行成果暨 105學年度執行計畫表」填報作業。 

18. 協助 105學年度第 1學期延修生報到程序。 

19. 協助 105學年度第 1學期各類新生(含陸生、外籍生)報到程序。 

20.填寫個資盤點清冊。 

21.進行 104學年度決算作業暨會計師查核作業。 

 

三、計畫中工作事項 

1. 會計處理作業程序及相關法規之檢視與修訂。 

2. 配合高雄校區校務資訊系統作業時程，進行會計系統測試作業。 

3. 105學年度第 1學期退輔儲金相關表單製作。 

4. 105學年度第 1學期學生平安保險學生人數統計。 

5. 準備 105年 10月 25日教育部教學卓越計畫訪視相關事宜。 
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人力資源室 

 

一、 104 學年度第 2 學期(105 學年度第 1 學期)辦理活動及相關會議活動 

(一) 辦理會議及活動：(105.7~105.09) 

活動日期 活 動 內 容 
105.07.27 105 學年度行政人力革新制度說明會 
105.07.28 104 學年度第 2 學期第 5 次校教師評審委員會議 
105.08.31 105 學年度第 1 學期第 1 次校教師評審委員會議 
105.09.08 105 年 9 月 8 日辦理新進教職員研習營 

 
(二) 擬修訂法規： 

編號 擬修訂法規及專案工作 
修正/ 
新訂 

擬完成日期 

1 職工成績考核辦法 修正 105.7.20 行政會議通過 
2 教職員工敘薪辦法 修正 105.7.12 私校退撫會核定 
3 約聘僱行政人員敘薪辦法 新訂 105.6.30 董事會通過 
4 聘任專業技術人員擔任教學辦法 修正 擬提 105.9.13 行政會議審議 
5 師資支援調度辦法 修正 擬提 105.9.13 行政會議審議 
6 教師休假研究辦法 修正 擬提 105.9.13 行政會議審議 
7 教師聘任服務規則 修正 105 學年研擬修正 
8 職技人員資位晉升辦法 修正 105 學年研擬修正 
9 約聘僱行政人員轉任辦法 修正 105 學年研擬修正 
10 約聘僱人員工作規則 新訂 105 學年研擬修正 
11 教師申訴評議委員會組織及評議要點 修正 105 學年研擬修正 
12 業務津貼暨加班費支領規則 新訂 105 學年研擬修正 
13 教師聘任審查辦法 修正 105 學年研擬修正 
14 教師升等審查辦法 修正 105 學年研擬修正 
15 教師休假研究辦法 檢討 105 學年研擬修正 
16 教職員請假辦法 修正 105 學年研擬修正 

 

二、 105 學年度第 1 學期專案性工作 

1. 全面行政人力提升規劃案 
(一)留才面： 

(1) 參考現今人力市場薪資水準，擬調整新聘編制內職員起敘薪標準。(已完成) 
(2) 依據同仁年資及考核結果，調整約僱助理待遇。(已完成) 
(3) 落實獎優輔(汰)劣，檢討職員考核辦法。(已完成) 

(二)育才面：(規劃中) 
(1) 活化行政動能，檢討輪調制度。 
(2) 配合學校目標，辦理實務課程。 
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(3) 建立職能基準，推動技能檢定。 
(4) 整合人事制度，有效提升同仁職能。 

2. 教師資格審查制度之全面盤點及檢討 
(1) 因應「專科以上學校教師資格審定辦法」大幅修正，檢視本校教師資格審查制度。 
(2) 多元升等規劃及執行作業(已向教育部提送 105 學年度多元升等試辦計畫申請案)。 

3. 人事成本檢討 
(1) 鐘點費檢討 
(2) 業務津貼暨加班費支領規則訂定 

4. 人力資源室系統導入 

三、 例行工作重點 
1. 教師相關業務 

(1) 辦理教師 105 學年度第 1 學期專兼任聘任、工作許可申請、校外兼課、送審、升等等

相關作業 
(2) 配合教學卓越計劃訪視等相關作業 
(3) 105 年 10 月大學校院校務資料庫填列 
(4) 教師彈性薪資審查相關作業 

2. 約僱助理相關業務 
(1) 配合辦理工讀生及專案研究助理加、退保作業 
(2) 配合教育部及勞動部相關調查統計作業 

3. 共同性業務 
(1) 教職員員額管控作業 
(2) 辦理新聘教職員工性侵害、不適任教師查閱作業 
(3) 全校教職員工敘薪核報及每月薪資發放作業 
(4) 全校專、兼任教師鐘點費發放作業 
(5) 申辦公教人員保險、勞工保險、全民健康保險相關業務 
(6) 申辦教職員工退休金(含私校退撫儲金、增額提撥、勞退新制、勞退舊制)提撥業務 
(7) 辦理身心障礙人士及原住民進用員額管控及繳交代金事宜 
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進修暨推廣教育部 

 
已執行工作事項： 

1. 完成新生註冊、學分抵免審核、學籍基本資料建檔與核對。 

2. 辦理新生現場選課與製作 104學年度第 2學期教學評量報表。 

3. 寄送新聘教師授課資料及彙整平日夜間和週六上課之全校教室使用表。 

4. 本學年度新生始業輔導(9/7)辦理完畢及導師名單調查、系統登錄作業。 

5. 105年度第 1學期進修部學輔經費已核銷並核對作業。 

6. 推廣教育部招生情形:開班數：推廣班(373班)。委訓/合作班(59班)。學分班(9班)。 

   招生人數：約 7927人。 

執行中工作事項： 

1. 統計 105學年度第 1學期進修部註冊人數。 

2. 製作教學評鑑佐證資料。 

3. 處理選課問題與延修生註冊學分費核算及收費。 

4. 各學系(所)課程表異動調整（師資異動、教室異動等）。 

5. 辦理 105學年度就學貸款之作業與就學優待減免之作業。 

6. 辦理弱勢助學金參與生活服務學習登錄及班級勞作教育、服務股長本學期「值日生輪值表」填

報作業與辦理弱勢助學計畫申請作業(9/12~10/20)。 

7. 持續辦理學生請假審核、登錄、每月操行異常及班會紀錄作業。 

8. 辦理校園菸害防制巡查及勸導工作。 

9. 受理本學年度汽、機車停車證申請作業與填報各班級幹部名單登錄作業(9/5~10/14)。 

10. 製作 104學年度第 2學期班級前三名獎狀與辦理兵役緩徵及儘召申請(9/12-9/30)。 

11. 推廣教育部招生情形:A.推廣班(約 25班)。B.委訓/合作班。 

規劃中工作事項： 

1. 辦理 105學年度休學逾期未復學與逾期未註冊學生之退學通知及公告。 

2. 辦理 105學年度大專校院定期公務統計表及高等教育校務資料庫填報。 

3. 召開 105進修部招生執行委員會議，修訂 106招生辦法及招生簡章。 

4. 辦理跨部現場選課、外校生選課與學分費收費及選課異常處理、辦理選課錯誤更正。 

5. 辦理 105學年度第 1學期第 2階段課程停開、系統維護。 

6. 呈報進修部 105學年度第 1學期教師鐘點清冊。 

7. 105學年度第 1學期「學生班級幹部訓練講習」 (9/22)。 

8. 辦理本學期校內(9/26~10/7)、校外獎學金申請作業。 

9. 學生活動中心舉辦 105學年度第 1學期進修部新生迎新宿營(10/1~10/2)。 

10. 籌畫 105學年度第 1學期「與校長有約-班代座談會」(11/15) 。 

11. 辦理 105學年度第 1學期「低收學產基金助學金」。 

12. 進修部舉行國家防災日地震掩護演練(9/21(三)晚上 9：00)。 

13. 推廣教育部:A.推廣班(約 20班)。B.委訓/合作班。 

105年勞動部勞動力技能檢定中心乙級室內設計技能檢定 10/16~10/23。 
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體育教育委員會(體育一室)  

 
壹、 已完成工作事項 

‧ 完成各代表隊獎懲及獎學金申請事宜。 

‧ 完成體育暑修課程。 

‧ 完成協辦暑期夏令營課程。 

‧ 完成體育課程抵免。 

‧ 完成辦理健身房清潔保養維護合約程序。 

‧ 完成 105學年度第 1學期體育課程教師聘任及升等事宜。 

貳、 執行中工作事項 

‧ 辦理男女籃及男女排代表隊暑訓經費申請核銷及住宿事宜。 

‧ 辦理各代表隊及體育課程耗材申請。 

‧ 辦理各系排球隊及羽球隊場地借用之協調會。 

‧ 辦理 105學年度大二生體適能力檢測。 
‧ 辦理 105學年度新生盃球類運動競賽。 

‧ 協辦樂齡大學「銀髮體適能」運動課程。 

‧ 協辦推廣部「瑜珈提斯」課程。 

‧ 辦理體育教育委員會會議事宜。 

‧ 辦理體育場館營運事宜。 

叁、計畫中工作事項  

‧ 籌辦 105學年度體適能力補測及加強班。 

‧ 規劃及彙整體育校務評鑑提報資料。 

‧ 辦理大專校院 105學年度男女籃代表隊、男女排代表隊運動聯賽報名及註冊事宜。 

‧ 辦理男女籃代表隊、男女排代表隊、桌球代表隊、游泳代表隊填報註冊「105學年度全國各

級學校運動人才資料庫」。 
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教務處（高雄校區） 

 
壹、 已完成工作事項 (105/6/15~105/8/30) 

 
入學服務二中心 

1. 整體招生業務 
(1) 105 學年度新生資料袋寄送完成。 
(2) 105 學年度新生說明會，分別於台北高雄辦理，台北場共計約 200 名新生，400 餘名人數參

與；高雄場共計約 300 名新生，600 餘名人數參與。 
(3) 招生相關之系簡介懶人包製作。 
(4) 編列 105 學年度招生、註冊經費。 
(5) 新式關東旗製作布置完畢。 

2. 國內招生業務 
 

3. 國外招生業務 
(1) 至香港澳門地區拜訪拜會遊學代辦中心、50 餘名有意就讀本校之高中同學、40 餘間高中校

長。 
 
註冊課務二組 

1. 學籍業務 
(1) 呈報 104 學年度第二學期累計兩學期成績 1/2 及 2/3 學分不及格名單並寄發通知予家長。 
(2) 104 學年度第二學期受理學生休學、退學申辦作業。 
(3) 104 學年度第二學期畢業資格審查暨畢業證書核發作業。 
(4) 105 學年度轉系生、寄讀生、雙主修學生學籍作業。 
(5) 105 學年度第一學期應復學學生復學通知寄送作業。 
(6) 105 學年度第一學期轉學生學籍基本資料系統建檔。 
(7) 105 學年度第一學期延修生學籍作業、寄發延修生註冊通知。 
(8) 105 學年度新生學號及基本資料系統建檔。 
(9) 106 學年度總量-各學系招生名額分配表提報作業。 

2. 成績業務 
(1) 104 學年度第二學期成績結算、開放學生於學生資訊系統查詢成績。 
(2) 104 學年度第二學期成績通知單寄送作業。 
(3) 104 學年度第二學期校際選課、跨校區選課學生成績建置。 
(4) 104 學年度第二學期補考成績作業。 
(5) 104 學年度第二學期成績複查、成績更改相關作業。 
(6) 104 學年度第二學期國際交換生成績抵換-成績作業。 
(7) 104 學年度暑修校際選課、跨校區選課學生成績建置。 
(8) 105 學年度第一學期轉學生學分抵免作業。 
(9) 105 學年度轉系生學分抵免作業。 
(10) 105 學年度雙主修學生學分抵免作業。 

3. 課務業務 
(1) 105 學年度第一學期第一階段選課作業。 
(2) 104 學年度第二學期國際交換生成績抵換-開課、選課作業。 
(3) 104 學年暑修課程開課選課作業。 
(4) 105 學年度第一學期授課時間表及注意事項通知寄發作業。 
(5) 協助博雅學部 105 學年度第一學期新生博雅選課作業。 
(6) 105 學年度第一學期跨校區選課作業。 

4. 試務業務 
(1) 104 學年度第二學期期末補考試務作業。 
(2) 104 學年度暑修課程期中、末考試作業。 
(3) 105 學年度暑假轉學考試務相關作業。 

5. 其他業務 
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(1) 暑假一般教室檢查、維修、清潔。 
(2) 暑假各項教具清潔整理與維修。 

 
教學發展二中心 

1. 增進教師專業發展及強化學生學習輔導業務 
(1) 第二次核撥 104-2 教學助理獎助學金 
(2) 105 年 6 月 16 日邀請普門中學蔡清波校長蒞校，演講「從教育現場談如何尋找高附加價值生

源的策略」，共丁斌首副校長以下共 43 位教師參與。 
(3) 105 年 6 月 22 日邀請宜蘭大學朱達勇老師蒞校，演講「第一次製作磨課師就上手─課程設計

與單元製作」，共吳妍靚主任等 17 位教師參與。 
(4) 105 年 7 月發行教發 104 學年度學習報。 

2. 推廣數位教學及職能導向課程品質認證業務 
(1) 105 年 7 月 5 日北高教發執行 104-2 遠距課程補助審核會議，共楊瑞賓副教授等五位教師，

共七門課程可獲補助。 
(2) 完成 105 學年度遠距委員的推薦作業。 

3. 執行教學卓越計畫及高東屏區域教學資源中心相關之行政事務 
(1) 105 年 6 月 15 日由工業會派專家王謙顧問蒞臨指導休產系【導覽解說】職能認證。 
(2) 105 年 6 月 29 日教卓計畫三級管考會議。 
(3) 105 年 7 月 28 日教卓計畫一級管考會議。 
(4) 105 年 8 月 1 日高東屏區域教學資源中心計畫第二期補助款 171 萬元已撥發到校。 
(5) 105 年 8 月 22 日由工業會派專家王謙顧問蒞臨指導觀光系【Outbound 旅遊諮詢師】職能認

證。 
(6) 105 年 8 月 24 日第三期總考評實地訪視籌備會議。 
(7) 105 年 8 月 24 日由工業會派專家王謙顧問蒞臨指導觀光系【國際商展參展人員】職能認證。 
(8) 105 年 8 月 24 日召開萬國專班年度回顧及展望研討會議。 
(9) 105 年 8 月 29 日回擲高東屏區域教學資源中心 8 月份經費執行情形，本校經費執行率已達

63.06%。 
 

4. 其他業務 
(1) 教育部高等教育創新轉型計畫。 

貳、 執行中工作事項 
 

入學服務二中心 
1. 整體招生業務 

(1) 105 學年度新生就讀穩定措施，包含： 
a. 協助各系追蹤輔導電話； 
b. 8.8～9.3 開設校園導覽服務； 
c. 開設新生服務專線。 

(2) 招生文宣製作：精簡版摺頁校簡介文宣、精裝版校簡介文宣、各類獨招考試宣傳單。 
2. 國內招生業務 

(1) 統計規劃並調查 106 學年度各類重點招生高中清冊。 
(2) 規劃 105.9-105.11 第一階段拜訪高中清冊及時程。 

3. 國外招生業務 
(1) 擬定 106 學年度港澳僑生單獨招生簡章。 
(2) 擬定 106 學年度境外學分班開課事宜。 

 
註冊課務二組 

1. 學籍業務 
(1) 呈報 105 學年度第一學期修業年限屆滿應退學名單暨寄發退學通知。 
(2) 105 學年度第一學期暑轉遞補生註冊相關手續。 
(3) 105 學年度第一學期應辦理復學學生學籍狀況彙整。 
(4) 105 學年度暑假轉學生入學學歷資格檢核。 
(5) 105 學年度入學新生入學學歷資格檢核。 
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(6) 新生入學意願調查系統-資料繳交狀態更新。 
(7) 105 學年度第一學期受理學生休學、退學申辦作業。 
(8) 105 學年度新生、轉學生、轉系生學生證發放作業。 

2. 成績業務 
(1) 105 學年度第一學期轉學生抵免資料確認。 
(2) 105 學年度第一學期新生、僑生(香港培正)課程學分抵免作業。 
(3) 開放學生申請具排名成績單。 

3. 課務業務 
(1) 105 學年度第一學期轉學生選課輔導。 
(2) 105 學年度第一學期僑生(香港培正)選課輔導。 
(3) 105 學年度第一學期復學生新生選課作業。 
(4) 105 學年度第一學期第二階段選課作業。 
(5) 105 學年度第一學期鐘點清冊彙報作業。 
(6) 105 學年度第一學期教師教學計畫表檢核作業。 
(7) 105 學年度第一學期各課程網路學園教材上傳檢核作業。 
(8) 協助教師教材上傳至網路學園平台。 

4. 試務業務 
(1) 105 學年度第一學期期中考試程安排作業。 

5. 教具管理/例行/其他業務 
(1) 新校務資訊系統資料轉換與檢核工作。 
(2) 受理學生與校友各式文件申請。 
(3) 教師請假、調課、校外教學相關作業。 
(4) 上課講義、小考考卷印製作業。 
(5) 教具設備清點管理與維護。 
(6) 課堂間教學設備使用問題解決。 
(7) 教室借用審核暨夜間教室借用清潔查核作業。 
(8) 106 學年度各項入學管道招生簡章校系分則彙報作業。 

 
教學發展二中心 

1. 增進教師專業發展及強化學生學習輔導業務 
(1) 準備 105 學年度教師評鑑備審資料 
(2) 準備 104-2 優良教學助理備審資料 

2. 推廣數位教學及職能導向課程品質認證業務 
(1) 本年度休產、時尚、觀光、國貿系推動職能認證，預計 105 年 10 月 15 日前送件審查，校內

管制於 105 年 9 月 30 日前完成資料彙整。 
(2) 服經系【外銷針織服裝打版師】職能導向課程結訓證書樣張設計送審。 

3. 執行教學卓越計畫及高東屏區域教學資源中心相關之行政事務 
(1) 控管 105 年度教卓計畫與高東屏計畫經費、活動執行進度。 
(2) 準備教育部 105 年 10 月 25 日教卓計畫第三期總考評實地訪視。 
(3) 準備教育部 106 年 1 月 14 日教育部第三期獎勵大學教學卓越計畫成果展論壇活動(含靜態

展)，地點 ：高雄夢時代 8 樓時代會館。 
(4) 準備 105 學年度第 1 學期 Office Hours 沙龍活動規劃。 

4. 其他業務 
(1) 實踐大學高雄校區預警暨追蹤輔導關懷、教學助理、行動輔導暨沙龍活動等系統之維運。 

 
參、 計畫中工作事項 

 
入學服務二中心 

1. 整體招生業務 
(1) 與校本部協調全國招生文宣製作事宜。 

2. 國內招生業務 
(1) 安排至各類重點高中洽詢 107 高中新課綱施行後，相關通識博雅銜接課程的開課事宜。 
(2) 規劃 105.12-106.1 第二階段拜訪高中清冊及時程。 
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(3) 規劃 106 學年度各類招生考試相關事宜（篩選倍率、獨招日期、獨招簡章、相關宣傳等）。 
3. 國外招生業務 

(1) 港澳海外校訊畫報計畫擬定。 
(2) 香港「台灣升學大學考察團」參訪執行安排。 

 
註冊課務二組 

(1) 105 學年度第一學期逾期未註冊者退學作業。 
(2) 公告 105 學年度第一學期第二階段取消開課科目 
(3) 寄發 105 學年度第一學期各課程計分冊。 
(4) 105 年 10 月份大學校院校務資料庫填報(學籍、課程部份)。 
(5) 105 學年度第一學期期中考考卷印製、試務作業。 
(6) 通知各學系所擬訂 106 學年度入學學生必修開科目表暨選修課程表。 
(7) 105 學年度第一次校級課程委員會會議資料彙整。 
(8) 教師指導學生參與校外競賽獎勵前置作業。 
(9) 網路學園平台教學教材獎勵前置作業。 
(10) 105 學年度第二學期開排課作業規劃作業。 
(11) 105 學年度第一學期延修生畢業資格審查。 
(12) 105 學年度第二學期延修生註冊通知。 
(13) 105 學年度第二學期應復學學生復學通知。 

 
教學發展二中心 

1. 增進教師專業發展及強化學生學習輔導業務。 
(1) 籌畫 105-1 優良教師講座。 
(2) 籌畫 105-1 中山大學訪視。 
(3) 邀請戴劍鋒主任及王貴民老師主講 105-1 全英語能力授課講座。 
(4) 籌畫 105-1 教學成長講座。 
(5) 籌畫 105-1 教學助理 
(6) 籌畫遴選 104-2 優良教學助理 
(7) 籌畫發行 105 學年度教發學習報 
(8) 籌畫執行 105-1 教師專業及學生學習社群。 

2. 推廣數位教學及職能導向課程品質認證業務 
(1) 職能導向課程品質認證進入發展(Development)、實施(Implementation)及評估(Evaluation)階

段。 
(2) 準備 105 年 10 月 25 日教卓計畫第三期總考評實地訪視 
(3) 105 學年度下學期預期推動高雄城區部課程實施遠距化教學 

3. 執行教學卓越計畫及高東屏區域教學資源中心相關之行政事務 
(1) 教卓計畫各項業務。 
(2) 規劃高東屏區域教學資源中心各項業務。 
(3) 北高教卓管考會議會前會。 
(4) 北高教卓一二三級管考會議。 

4. 其他業務 
推動高東屏沙龍系統上線並與高東屏夥伴學校合作使用。 
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學生事務處（高雄校區） 

 
生活輔導二組 

已辦事項： 
1.105 學年度第 1 學期就學貸款校內申請作業。 
2.105 學年度第 1 學期學雜費減免申請作業。 
3.105 學年度大專校院弱勢助學金申請作業。 
4.105 學年度第 1 學期低收入戶免費住宿申請作業。 
5.就學貸款休退學申報臺灣銀行作業。 
6.105 學年度第 1 學期課前課後一分鐘教室環境檢查作業事宜。 
7.105 學年度第 1 學期新任服務股長講習準備事宜。 
8.105 學年度第 1 學期勞作教育打掃執行準備事宜。 
9.6 月份宿舍勞作教育獎懲提報。 
10.教學卓越計劃宿舍整潔比賽獎勵金核銷。 
11.教學卓越計劃敬學櫃建置教室核銷。 
12.104 學年度第 2 學期服務學習證明書製作相關事宜。 
13.105 學年新生入住。(105.09.04-09.07) 
14.105 學年度舊生宿舍備取遞補作業。 
15.105 學年度第 1 學期雙邊選課乘車證申請。（105.09.12-105.09.23） 
16.廚工衛生講習。 
17.105 學年度新生體檢。 
18.全校教職員勞工體檢。 
19.全校區校園環境消毒。 
20.辦理 105 學年度陸生新生與家長單次入出境證共 44 員。 
 
待辦（規劃）事項： 
1.105 學年度第 1 學期就學貸款建檔核對作業。 
2.105 學年度第 1 學期學雜費減免建檔核對作業。 
3.105 學年度大專校院弱勢助學金審查作業。 
4.105 學年度第 1 學期低收入戶免費住宿申請及審查作業。 
5.9 月份就學貸款休退學申報臺灣銀行作業。 
6.105 學年度第 1 學期課前課後一分鐘教室環境檢查事宜。 
7.104 學年度第 2 學期住宿勤學齋學獎金申請。 
8.106 學年度新生宿舍登記規劃作業。 
9.105 學年度第 1 學期班級新幹部遴選相關事宜。 
10.校外自行體檢報告回收及審閱報告。 
11.宿舍及各實驗場所急救箱發放。 
12.105 學年度陸生新生畢業證書公證書驗證及居留證件辦理。 
 
課外活動指導二組 
已辦事項： 
1. 完成 104-2 學輔經費對帳事宜。 
2. 獎學金證書補發事宜。 
3. 印尼棉蘭國際志工規劃及辦理。 
 培訓課程安排。 
 7/4~7/18 辦理印尼棉蘭國際志工活動。 
 核銷及成果報告相關事宜。 

4. 新生入住服務規劃及辦理 
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 招募系學會成員協助。 
 與生輔組、軍訓室共同辦理行前說明。 
 9/4~9/6 協助新生入住搬運行李服務暨交通指揮。 

5. 新生入住活動規劃及辦理 
 體育室辦理三對三籃球賽及男女混合排球賽。 
 辦理手足球檯、空氣球檯、XBOX 遊戲機體驗。 
 辦理桌遊體驗、氣槍定靶射擊體驗。 
 辦理實踐影城活動。 
 直播社辦理教你當個神攝手；康輔社辦理校園”旗”兵，尋找”實”神活動。 
 學生會辦理社團博覽會及新生之夜活動。 
 辦理港都高雄一日遊及漫步古城一日遊活動。 
 諮商中心辦理心靈牌卡—探索你的內心世界活動。 

 
待辦（規劃）事項： 
1. 社團設備採購事宜。 
2. 校內獎助學金公告及受理申請。 
3. 校外獎助學金公告及協辦。 
4. 原住民獎助學金申請 
 新生原住民身分調查。 
 公告及受理申請。 

5. 9/27 社團系會第一次期初大會。 
6. 10/6 辦理迎新演唱會。 
7. 畢聯會辦理畢委畢編第一次會議。 
8. 規劃新生盃合唱比賽 
 召開領隊會議。 
 邀請評審。 

9. 教卓四大挑戰規劃 
 登北大武山活動規劃。 
 新生路跑活動規劃。 

10. 杉林區社區志工服務及華山基金會募發票活動。 
11. 印尼棉蘭國際志工成果發表會規劃及辦理。 
                                                                                                                                                       
諮商輔導二中心 
已辦事項： 
1. 資源教室: 
 學生輔導共計 22 人次。 
 104 學年度身心障礙畢業生之特教通報網填寫轉銜服務。 
 購置身心障礙之視障生輔具。 
 8/23(二)至師大分享身心障礙輔導經驗。 
 聯絡身心障礙新生開學前置作業，大學中需要哪些協助與服務。 
 8/16(二)資源教室新生家長與學生到校認識學校。 
 身障生甄試入學經費採買資源教室電腦供身心障礙學生使用。 
 勘查 C、D 棟處室的無障礙環境。 
 協助資源教室學生申請暑期夏令營活動志工。 
 規劃 105 學年度資源教室各項活動及會議。 
 核銷 104 學年第二學期活動及薪資。 

2.心理輔導： 
 個案服務共計 1 人次。 
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 教學卓越計畫-品格教育種子活動規劃與經費擬定。 
 6/28(二)教職員輔導知能研習-憂鬱與自殺防治。 
 6/30(四)期末組內個案會議。 
 7/13(三)辦理個案督導。 
 8/24(三)期初組內個案會議。 
 9/08(四)轉學生心理測驗、性平宣導。 
 9/12(一)105 學年度義務輔導老師招募。 
 購置大一新生施測之量表-大學生心理健康量表。 
 規劃 105 學年度上學期心理衛生推廣活動。 

3.性平業務： 
 7/11(一)召開性別平等委員會期末會議。 
 9/08(四)轉學生及境外生性平宣導講座。 
 104 年度統合視導性別平等項目資料準備。 
 104 學年度及 105 學年度性別平等宣導經費統整與編列。 

4.校內服務: 
 工讀時數覆核及工讀系統設定。 
 完成 105 年 8 月份工讀金作業。 
 提報 105 年 8 月份工讀場所災害月報表。 
 工讀生勞保申請作業。 
 各單位校內服務時數及工讀系統設定。 

5. 導師業務 : 
 9/08(四) 導師輔導知能研習。 
 9/09(五) 導師會議。 
 104 學年度優良導師初選名單送院推薦。 
 105 學年度親師座談安排與規劃。 

 
待辦（規劃）事項： 
1. 資源教室： 
 預計 9/26(一)與高師大吳佩芳老師開身心障礙個別化支持計畫之團督會議。 
 輔導身心障礙新生進入大學所需協助與服務。 
 協助資源教室學生申請教育部獎助學金。 
 09/01-10/07 資源教室學生申請鑑定。 
 針對大一新生及轉學生做資源教室特教宣導。 
 09/29-10/12 協助資源教室學生申請身障生校內獎助學金。 
 10/13 辦理資源教室期初活動。 

2.心理輔導： 
 10 月份義輔老師培訓講座。 
 規劃 9/28-10/5 大一新生心理施測。 
 規劃 9/28、10/3、10/4 班級輔導講座。 

3.性平業務： 
 9 月份召開期初性別平等委員會。 
 10 月份性別平等宣導講座。 
 105 年度統合視導性別平等項目資料準備。 

4.志工業務： 
 105 學年度志工招募。 
 10 月份志工種子培訓講座。 
 校外服務參訪規劃。 

5.校內服務： 
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 工讀保險申請與建檔。 
 線上勞保相關事宜。 
 工讀時數覆核作業及工讀系統活動資料設定。 

6.導師業務 :  
 10/02(一)親師座談會邀請函寄送、10/14(三)親師座談各系籌備會召開。 
 公告導師生小團體之事宜。 

 
職涯暨校友服務二組 
已辦事項： 
1.2016 境外實習於 7 月底結束，23 位同學皆已返國，除 13 位男同學因兵役因素無法續留，高雄校

區確定共有 5 位同學得到原職留位並已重新協調薪資：行銷系 1 位，國貿系 2 位，國企系 1 位，

金管系 1 位。 
2.2017 境外實習已預定於 105.9.30 下午 13:20 於城區中心與高雄校區連線舉行說明會。 
3.「103 學年度畢業滿 1 年」及「101 學年度畢業滿 3 年」校友流向調查於 7-8 月委請各系協助公

告連繫校友，9 月由職涯組接續連絡，預定於 10 月底結束調查，調查結果以達成就業率 85%為

目標。 
4.08/22（一）105 學年度第一學期業界導師申請開始。 
5.09/08(四)新生始業抗壓力講座主題：勇敢追夢，去想做不到，去做意想不到，講師謝昕璇。 
6.09/28(三)抗壓力講座: 職場抗壓 X 情緒管理，講師謝玉娟。 
7.大一新生 UCAN 線上施測，預計 9 月-10 月中旬完成施測。 
8.105 年度職涯好文撰稿-作者選定。  
9.105 年度畢業校友線上生涯心理測驗申請。  
 
待辦（規劃）事項： 
1. 10 月份職涯小團體辦理。 
2. 09/23（五）105 學年度第一學期業界導師申請截止。 
3. 教學卓越-抗壓力活動心得單蒐集活動籌備。 
4. 10 月份大專院校學生基本資料庫開始填報。 
5. 各系 10、17、19 校庫資料填報，由職發二組統整高雄校區各系紙本資料。 
6. 105 年度校友返校充電，初定活動日 10/23(日)於城區中心 2 樓舉辦。主題：職場問題解決Ｘ提

高效率，並預定邀請 2-3 位校友分享職涯心得。 
 
軍訓室  
已辦事項： 
1.  紫錐花運動及春暉專案宣導活動。 
2. 7-8 月份輔導成果統計表、值勤紀錄彙整表陳報台北校區。 
3. 7-8 月學生意外事件統計表陳核。 
4. 持續受理校外房東申請雲端出租屋案件。 
5. 完成繕造 7-8 月份休、轉、退學生緩徵原因消滅名冊送各縣市政府。 
6. 完成繕造 7-8 月份轉學生緩徵名冊送各縣市政府。 
7. 發文協調交通安全講座、交通隊、偵查隊、光陽機車等單位赴校講演事宜。 
8. 禁煙區海報標語張貼及巡管。 
9. 應英二甲徐同學車禍事件後續補助申請及狀況追踪。 
10. 因應本校師生交通安全事故頻傳，建議公路總局增設交通安全設施案，於 6 月 8 日完成現地會

勘。 
 
待辦事項： 
1. 105-1 學期友善校園週宣導活動。 
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2. 開學第二週為本校交通安全宣導週，持續進行並紀錄存查。 
3. 辦理軍訓免修、抵免學分等相關事宜。 
4. 9 月份輔導成果統計表、值勤紀錄彙整表陳報台北校區。 
5. 9 月學生意外事件統計表陳核。 
6. 繕造 9 月份休、轉、退學生緩徵原因消滅名冊送各縣市政府。 
7. 繕造 9 月份新生、轉學生及延畢生緩徵名冊送各縣市政府。 
8. 辦理 105 年度地震防災勤前教育及演練。 
9. 持續進行停車場巡管及超速取締規勸、交通路口導護等相關工作。 
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總務處（高雄校區） 

 
一、 已完成工作事項 

1. 各單位新購物品列帳、財產登錄移轉、報廢申請及財產更新作業。 
2. 104 學年度資本預算採購。 
3. 105 學年度第一學期學雜費等收費(105 年 7-8 月份收入共計 3,105 筆，金額合計

新台幣 144,996,883 元整)。 
4. 因應水污法修法，完成辦理污水處理場排放地面水體許可證變更及領證。 
5. 二期擴校水土保持工程，於 8 月 26 日經高雄市政府審查驗收無誤。 
6. 二期擴校水土保持工程施工期間(初期整地)環境監測作業，目前監測結果均符合

標準，並將結果上網公告。 
7. 高雄教學中心 105 年度消防檢查申報缺失改善工程案。  
8. K 棟瓦斯間管路改善及配管工程。  
9. I 棟 5 樓變頻馬達供水改善系統工程。 
10. H 棟避雷針壞損修繕工程。 
11. 104 年綠色校園「垃圾分類、零廢棄」績優得獎學校，獎勵金貳萬元。 
 
二、 執行中工作事項 

1. 校區各項業務與活動配合協調之管理。 
2. 105 學年度資本預算採購。 
3. 年度維護合約廠商續約。 
4. 各單位文具用品、行政用品、禮品申請、彙整數量呈核。 
5. 配合校區各單位設備採購、圖書及各項工程驗收。 
6. 致贈中秋禮品事宜。 
7. 商資學院電腦動畫學士學位學程相關設備採購案。 
8. 二期擴校水土保持工程本校驗收作業。 
9. 二期擴校水土保持工程結案資料及結報作業。 
10. AD 棟節能燈管汰換工程。 
11. 室外運動場壓克力地坪鋪設工程。 
12. 國貿系 D301 專業教室更新工程。 
13. 教學中心頂樓鏽蝕管路改善工程。 
14. B、H 棟門禁系統建置工程。 
 
三、 計畫中工作事項 

1. 新增汰換校區禮品項目。 
2. 二期擴校雜建工程施工說明會籌備。 
3. 二期擴校土地變更編定及過戶(須待市府核發水保完工證明) 。 
4. 持續推動 H 宿學生宿舍電能熱水器部分汰換為熱泵系統工程。 
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研究發展處（高雄校區） 

 
壹、已完成工作事項 
一、評鑑及校務發展 
1. 10506 配合校本部於 6 月 27 日辦理「實踐大學 104 學年度第 2 次校務發展共識營」。 
2. 10506 配合校本部於 6 月 30 日辦理 104 學年度就業學程實地評鑑及第二期核銷請款作業說明

會議。 
3. 10507 配合校本部於 7 月 1 日及 7 月 5 日辦理 2 場校務評鑑研習活動。 
4. 10507配合校本部完成 105年度教育部獎勵私立大學校院校務發展之校務發展整體經費支用修

正計畫書資料填報。 
5. 10508 參加教育部於 8月 31日辦理之「106年度教育部獎勵私立大學校院校務發展計畫說明

會」。 
二、學術研究及產學合作 

1. 10507 通過教育部 105 學年度大學校院創新創業扎根計畫－「創新創業課程開設與發展計畫」

1 案。 (休產系) 
2. 10507 通過經濟部工業局 105 年度「智慧內容產業發展計畫」項下產學特色學程 1 案。(資設

系) 
3. 10507 通過教育部「105 年環境教育推廣活動輔導計畫」1 案。(博雅) 
4. 10507 配合校本部辦理 104 學年度就業學程計畫第二期款經費核銷作業及 105 學年度就業學程

教育訓練。 
5. 10508 通過科技部補助 105 年度專題研究計畫 13 案。(文創 1 案、博雅 2、商資 10 案)  
6. 10508 通過科技部補助「博士後研究」人員 1 名。(國貿系) 
7. 10508 通過科技部「105 年度補助大專校院獎勵特殊優秀人才」計畫，獲奬勵教師共 12 名。(高

雄校區 5 名、台北校本部 7 名) 
8. 10508 提供高雄市政府本校區教師研究成果可支援於高雄未來重點產業發展或關鍵技術項目

彙整表。 
9. 10508 配合會計師查帳校外計畫案相關資料提供。 
10. 10508 協助辦理校外計畫函送申請、請款、變更及結案。 
11. 10508 配合校外來函公告計畫徵求、研討會活動及期刊徵稿等訊息。 

貮、執行中工作事項  
一、評鑑及校務發展 
1. 配合校本部規劃教育部大專校院統合視導準備事項。 
2. 依據高教評鑑中心 105 年 4 月 22 日公告之「106 年度校務評鑑實施計畫」，本校被安排於 107

年度上半年受評，高雄校區預計有 3~4位委員進行 1日實地訪評。 
二、學術研究及產學合作 
1. 10509 辦理 102 學年度校內補助專題研究計畫後續績效考核作業。 
1. 10509 辦理高教校務資料庫 105 年 10 月份「研」字類表冊填報。 
2. 10509 辦理科技部補助 104 年度專題研究計畫結案事宜。 
3. 10510 辦理 105 學年度研究論文與創作展演獎勵申請。  
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圖書暨資訊處（高雄校區） 

 
壹、 已完成工作事項 

一、 協助生輔組大一新生宿舍登記。 

二、 協助課務組、博雅學部大一新生選課登記。 

三、 協助出納組產生 104/2學生成績單匯入自動化系統。 

四、 104學年度第二學期 TQC資訊能力檢測相關作業。 

五、 高雄校區首頁版面更新。 

六、 105學年度轉學考試務電腦相關作業。 

七、 105學年度陸生轉學考試務電腦相關作業。 

八、 105學年度進修部轉學考試務電腦相關作業。 

九、 虛擬化環境系統維護與備份作業。  

十、 虛擬化環境系統備份機制重新建立。 

十一、 協助資設系電腦汰舊換新作業相關事宜。 

十二、 協助各系安裝 105學年度電腦教室課程所需軟體。 

十三、 協助進修部，安裝暑期課程所需軟體於 1101及 1102教室。 

十四、 完成北高個資專案啓始會議(06/22)。 

十五、 參加高雄應用科技大學辦理電子書教育訓練(07/04) 

十六、 辦理高雄校區個資盤點作業講習課程二場(07/25) 

十七、 圖書館冷氣管路故障維修(07/20-07/31)。 

十八、 辦理高雄校區個資認證培訓課程(08/01-03，08/08-08/09) 

十九、 參加高雄市立圖書館辦理圖書館身心障礙讀者服務研習(0811-0812) 

二十、 104學年度圖書期刊預算結案(07/31) 

貳、 執行中工作事項： 

一、 建置及測試新校務資訊系統軟體(SPB)以及表單系統(ACDB) 。 

二、 建置表單系統所需之通用流程與權限管理。 

三、 工讀簽到系統勞保功能問題修改。 

四、 建置新校務資訊系統軟體(HR_SAI)。 

五、 虛擬化環境系統備份軟體更新。 

六、 協助動畫學程學系電腦教室安裝作業。 

七、 105年圖資處資訊安全驗證(ISMS)相關作業。 

八、 105學年度進修學士班招生考試務電腦相關作業。 

九、 宿舍無線網路改善(B棟及 H棟)。 

十、 衛理學生中心網路線路設備更新。 

十一、 本學期二手書活動，於 05/23(一)至 09/14(三)辦理收書，09/21(三)至 09/28(三)寄

售活動。 

十二、 整理報廢圖書下架建檔(0801-) 

十三、 辦理高雄校區個人資料盤點清冊輔導完成暨專案月例會二場(08/30)。 

十四、 暑假期間過期期刊暨圖書移架作業(07/11-) 

十五、 105學年度工讀生甄選暨職前培訓作業(09/01-) 

十六、 辦理圖書館資源利用教育，包括圖書館資源介紹、電子資料庫推廣及館際合作等服務。 

參、 計畫中工作事項 

一、 規劃新校務資訊系統軟體建置。 

二、 2期校地新建宿舍及實習旅館網路規劃。 

三、 衛理學生中心網路線路更新規劃。 

四、 城區中心異地備份機制升級規劃。 

五、 協助國企系電腦教室 1301安裝新版教學廣播軟體。 

六、 105學年度圖書館委員會會議、個人資料維護推廣會議辦理。 
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推廣教育部高雄中心 

 
一、已執行工作事項： 

1.  105年產業人才投資方案各班開課事宜。 

2.  進修部 105學年度招生/轉學生相關事宜。 

3.  推廣教育自委辦班共計 698人次。(累計至 7月 30日) 

 

二、執行中工作事項： 

1. 105年產業人才投資方案班下年度開課(8個班)繳費相關事宜。 

2. 進修部 105學年度新生入學相關事宜。 

3. 105學年度大學部與研究所學分班招生事宜。 

 

三、規劃中工作事項： 

1. 105年度協助事業單位人力提升相關業務工作計畫 

2. 推廣教育自委辦班招生及開課事宜。 

3. TTQS認證展延相關事宜 

4. 外銷針織服裝打版師 職能認證課程專業教室搬遷相關事宜。 
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體育教育委員會(體育二室)  

 
壹、 已完成工作事項 

1. 體育二室完成申請申購105學年度上學期體育教學器材用品。 

 

貳、執行中工作事項 

1. 體育二室於9/5~9/7期間辦理「新生始業體育活動」(包括三對三籃球賽、男女混合排球競

賽)活動。 

2. 體育二室辦理「新生體育活動競賽」競賽規程、報名、領隊抽籤會議並公告各項比賽賽程 

3. 體育二室進行召開「各運動場館長期借用協調會」。 

4. 體育二室進行大專校院105學年度籃球運動聯賽報名及註冊事宜。 

5. 體育二室受理校隊報名。 
 

參、計畫中工作事項  

1. 體育二室於10/4~11/1期間辦理新生體育活動競賽(包括拔河、射箭、排球、籃球、羽球、

自行車競慢)。 
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附設二水鄉村家政推廣實驗中心 

 
實踐大學附設二水鄉村家政推廣實驗中心 105年下半年活動表 

                   105.07.01 

活動時間 活 動 簡 要 

105.07.01-08.26 二水鄉安親課輔照顧班暑期活動 

105.07.01 受邀至台中國際會展中心參加嬰兒與韻媽咪用品展活動表演 

105.07.04 辦理樂齡中心樂齡塗鴉 show—中心 

105.07.04 辦理彰化縣政府婦女學苑：實用拼布藝術生活美學創意行銷班 

105.07.04 辦理樂齡中心長青律動健康 GO—中心 

105.07.05 辦理樂齡中心抗老動動樂—中心 

105.07.05 辦理樂齡中心貧賤老人百事哀--理財規劃—大園社區 

105.07.05 辦理樂齡中心銀髮安全行—光化社區 

105.07.06 辦理村村有藝文藝術造鄉活動--稻草創意美學研習 

105.07.06 辦理樂齡中心聰明消費安全付費—裕民社區 

105.07.06 辦理樂齡中心樂衷地方產業與齡活文化傳承—海豐社區 

105.07.07 辦理樂齡中心銀髮安全行—源泉社區 

105.07.11 辦理樂齡中心長青律動健康 GO—中心 

105.07.11 辦理村村有藝文藝術造鄉活動--稻草創意美學研習 

105.07.11 辦理樂齡中心樂齡塗鴉 show—中心 

105.07.12 辦理樂齡中心抗老動動樂—中心 

105.07.12 辦理樂齡中心貧賤老人百事哀--理財規劃—大園社區 

105.07.13 辦理樂齡中心聰明消費安全付費—文化社區 

105.07.13 辦理樂齡中心樂衷地方產業與齡活文化傳承—海豐社區 

105.07.13 辦理村村有藝文藝術造鄉活動--稻草創意美學研習 

105.07.18 辦理樂齡中心長青律動健康 GO—中心 

105.07.18 辦理樂齡中心樂齡塗鴉 show—中心 

105.07.19 辦理樂齡中心抗老動動樂—中心 

105.07.19 辦理樂齡中心貧賤老人百事哀--理財規劃—大園社區 

105.07.20 辦理樂齡中心樂衷地方產業與齡活文化傳承—海豐社區 

105.07.21 辦理樂齡中心樂衷地方產業與齡活文化傳承—合和社區 

105.07.21  參加二社田社區大學辦理二水有機生態農場之體驗活動 

105.07.25 辦理樂齡中心長青律動健康 GO—中心 

105.07.25 辦理樂齡中心樂齡塗鴉 show—中心 

105.07.26 辦理樂齡中心抗老動動樂—中心 

105.07.27 辦理樂齡中心樂衷地方產業與齡活文化傳承—海豐社區 

105.07.27 參加二社田社區大學辦理國防教育寄環境教育參訪活動 

105.07.28 辦理樂齡中心樂衷地方產業與齡活文化傳承—合和社區 

105.08.01 辦理樂齡中心長青律動健康 GO—中心 

105.08.01 辦理樂齡中心樂齡塗鴉 show—中心 
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105.08.02 辦理樂齡中心抗老動動樂—中心 

105.08.02 辦理樂齡中心與家人共同編織生命的彩霞--家庭生活經營—大園社區 

105.08.03 辦理樂齡中心樂衷地方產業與齡活文化傳承—海豐社區 

105.08.03 辦理樂齡中心樂溝通齡距離--祖孫代間互動—裕民社區 

105.08.04 辦理樂齡中心樂衷地方產業與齡活文化傳承—合和社區 

105.08.05 二水鄉安親課輔照顧班生態環境教育活動 

105.08.08 辦理樂齡中心長青律動健康 GO—中心 

105.08.08 辦理樂齡中心樂齡塗鴉 show—中心 

105.08.09 辦理樂齡中心抗老動動樂—中心 

105.08.09 辦理樂齡中心與家人共同編織生命的彩霞--家庭生活經營—大園社區 

105.08.10 辦理樂齡中心樂溝通齡距離--祖孫代間互動—海豐社區 

105.08.11 辦理樂齡中心樂衷地方產業與齡活文化傳承—合和社區 

105.08.13  受邀參加二水鄉三對三籃球賽活動開幕舞蹈表演 

105.08.15 辦理樂齡中心長青律動健康 GO—中心 

105.08.15 辦理樂齡中心樂齡塗鴉 show—中心 

105.08.16 辦理樂齡中心抗老動動樂—中心 

105.08.16 辦理樂齡中心與家人共同編織生命的彩霞--家庭生活經營—大園社區 

105.08.16 二水鄉安親課輔照顧班戶外教學活動 

105.08.17 中元節中元普渡拜拜 

105.08.17 辦理樂齡中心樂衷地方產業與齡活文化傳承—海豐社區 

105.08.18 辦理樂齡中心樂衷地方產業與齡活文化傳承—合和社區 

105.08.19 受邀至田中鎮慈惠堂王母娘娘誕辰活動舞蹈表演 

105.08.22 辦理樂齡中心長青律動健康 GO—中心 

105.08.22 辦理樂齡中心樂齡塗鴉 show—中心 

105.08.23 辦理樂齡中心抗老動動樂—中心 

105.08.23 辦理祖父母節-大手牽小手活動 

105.08.24 協助彰化縣鼻仔頭休閒農業區發展協會評鑑工作 

105.08.26 二水鄉安親課輔照顧班暑期活動結束 

105.08.29 105-上學期安親課輔照顧班開始 

105.08.29 辦理樂齡中心長青律動健康 GO—中心 

105.08.29 辦理樂齡中心樂齡塗鴉 show—中心 

105.08.30 辦理樂齡中心抗老動動樂—中心 

105.08.31 參加二水鄉農會辦理強化農村農家生產及生活經營能力暨高齡者生活改善計

畫—農村特派員在地料理研習 

105.09.01 辦理樂齡中心銀髮產業邁向明日之星--高齡教育系列講座：合和社區 

105.09.02 辦理樂齡中心銀髮產業邁向明日之星--高齡教育系列講座：中心 

105.09.05 105上半年度長青大學書法班、歌謠律動 A、B、C班、合唱團班、歌唱學日語 A、  

創意生活健康 A、B、C、Ｄ班、樂齡樂團班、國語歌唱班、日文班、民俗藝陣班、

歌唱 A、B、C 班、英文班、水墨畫班、體適能健康班、樂齡關懷班、養生保健班、

操班陸續開課 

105.09.05 各課程陸續開課，學員午餐訂餐服務開始 
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105.09.05 二社田社區大學二水教學中心春季班陸續開課 

105.09.06 參加二水鄉農會辦理強化農村農家生產及生活經營能力暨高齡者生活改善計

畫—農村特派員在地料理研習 

105.09.07 辦理樂齡中心銀髮產業邁向明日之星--高齡教育系列講座：裕民社區 

105.09.08 辦理樂齡中心銀髮產業邁向明日之星--高齡教育系列講座：源泉社區 

105.09.08 參加二社田社區大學校務會議          

105.09.13 辦理樂齡中心我想念我自己－活化記憶力—大園社區 

  

https://www.facebook.com/erhshetien二社田社區大學二水教學中心 

https://www.facebook.com/erhshuilearning二水鄉樂齡學習中心 

http://goo.gl/C7Ahq5安親班--有妳真好我愛課後家園 http://blog.xuite.net/chinyin636/shch

實踐大學附設二水鄉村家政推廣實驗中心 

http://goo.gl/3oG3px銀閃閃樂園（長青大學） 
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http://blog.xuite.net/chinyin636/shch%E5%AF%A6%E8%B8%90%E5%A4%A7%E5%AD%B8%E9%99%84%E8%A8%AD%E4%BA%8C%E6%B0%B4%E9%84%89%E6%9D%91%E5%AE%B6%E6%94%BF%E6%8E%A8%E5%BB%A3
http://goo.gl/3oG3px
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