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民生學院 
壹、已完成執行項目 

一、競賽與證照 
《音樂學系》 

1. 碩音一甲梁珈瑜、音四甲劉星榆、簡驛安、羅元辰、音三甲黃麗平榮獲 114 學年

度全國學生音樂比賽大專團體 A組 木管五重奏 特優。 

2. 音三甲余秉錡、吳適宇、范尚華、李森雄、音一甲何軒如榮獲 114 學年度全國學

生音樂比賽大專團體 A組 銅管五重奏 優等。 

3. 音三甲梁立宇、音二甲林育萱、徐巧榮獲 114 學年度全國學生音樂比賽大專團體

A組 鋼琴三重奏 優等 

《家庭研究與兒童發展學系》 

1. 日家ㄧ家邱玹昕榮獲 Dance World Cup - Taiwan 芭蕾獨舞銅牌第三名。 

2. 日家ㄧ家邱玹昕榮獲 Dance World Cup - Taiwan 民族獨舞第六名。 

3. 日家ㄧ家邱玹昕榮獲 Dance World Cup - Taiwan 爵士獨舞銀牌第二名。 

二、國際交流 
《餐飲管理學系》 

114年度學海築夢義大利 ICIF海外實習(學生 6人，教師3人)。(2025/08~2026/02 )。 

《社會工作系》 

八尾市特養師社長會海外視察 in 台灣(4位老師，2位學生)。(115.1.15-115.1.18) 

《食品營養與保健生技學系》 

三、學術與產學合作 
《餐飲管理學系》 

1. 盧彥緯助理教授至新北市秀峰高中大學講堂置辦生涯講座。(115/01/02) 

2. 王秀如助理教授帶領淡水商工到校參訪 DIY活動。(115/01/21) 

3. 本系舉辦餐飲專題講座，特邀喜來登孫榮行政主廚至本系進行課程講座 AI 科技

對餐飲的影響(115/03/02) 

4. 本系舉辦餐飲專題講座，特邀本系王靜弦老師蒞臨演講餐飲與科技(115/03/02) 

5. 115學年度校外實習機構入班說明會-第 1場次:大倉久和大飯店、赫士盟餐飲集團、

教父牛排餐飲、成真咖啡、貳樓餐飲股份有限公司及鼎泰豐小吃股份有限公司等。

(115/03/02) 

6. 本系舉辦綠色餐飲研究教師社群活動-兼顧土地永續和消費者健康的綠色餐飲實

踐。(115/03/05) 

7. 本系辦理職涯生涯規劃就業服務活動-萬豪酒店介紹。(國際觀光飯店發展與人才

需求)(115/03/05) 

8. 李佳如助理教授協助羅東家商專題講座課程。(115/03/06) 

9. 彭俊傑助理教授至台北育達高中進行廚藝示範教學(一)(1 位老師，45 位學生)。

(115/04/10) 

10.彭俊傑助理教授至台北育達高中進行廚藝示範教學(二)(1 位老師，45 位學生)。

(115/04/24) 

《音樂學系》 

法國禁衛軍樂團前任首席 Stlvie Hue 單簧管大師講座(教師 2 人，學生 11 人)。 

(115.03.06) 

《社會工作系》 

韓意慈老師執行物質濫用復元之脈絡因素與跨領域處遇：家庭暴力加害/相對人處

遇紀錄、物質使用者經驗、與服務模式的探討(113.08.01~115.02.28) 

《食品營養與保健生技學系》 
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1. 張美鈴老師擔任國立臺灣大學碩士生碩士學位考試委員(10人)。(115.01.06) 

2. 莊朝琪主任、邵貽沅老師參加 AI文字生成到企劃實務工作坊(24人)。(115.01.02) 

3. 邵貽沅老師擔任國立臺灣大學碩士生碩士學位考試委員(9人)。(115.01.22) 

4. 邵貽沅老師於桃園機場進行「台北車站商場問卷」產學合作(5人)。(115.01.26) 

5. 許珊菁老師擔任輔仁大學碩士生碩士學位考試委員(10人)。(115.01.29) 

四、其他 
《家庭研究與兒童發展學系》 

教保專業之能課程學分證明書(進修學士班 13人)。(115.02) 

貳、執行中項目(3-5月) 

一、競賽與證照 
《餐飲管理學系》 

盧彥緯助理教授，訓練烘焙選手參加韓國國際廚藝競賽。(學生 5 人、教師 1 人)。

(115/01/06~115/06/09) 

二、國際交流 
《餐飲管理學系》 

1. 舉辦國際生體驗活動(一)，由盧彥緯助理教授進行烘焙示範體驗營活動(教師 1 名，

學生 10名)。 (115.03.24) 

2. 舉辦國際生體驗活動(二)，由僑泰興張祥斌烘焙師傅進行烘焙示範體驗營活動(教

師 1名，學生 15名)。 (115.03.25) 

3. 舉辦TSUJI廚藝學院-日本主廚 廚藝示範講座 (教師 1名，學生 40名)。 (115.05.18) 

《家庭研究與兒童發展學系》 

114年新南向學海築夢計畫-新加坡(教師 1名，學生 4名)。(115.01.04-115.02.13) 

《社會工作系》 

1. 本系舉辦 2026年社會工作教育年會暨國際學術研討會。(115.06.04~115.06.05) 

2. 日本福祉大學保正友子教授率領研究團隊到校進行產學研三方跨國研究交流。

(115.03.24~115.03.25) 

《食品營養與保健生技學系》 
本系簡廷易老師及蕭右萱老師帶領學生至日本進行海外參訪(教師 2名，學生 12名)。

(115.03.09~115.03.14) 

三、學術與產學合作 
《餐飲管理學系》 

1. 本系舉辦餐飲專題講座，特邀食集資訊股份有限公司董事長張瀚仁至本系分享從

科技跨足餐飲供應鏈的創業歷程。(115/03/09) 

2. 本系舉辦餐飲專題講座，特邀原住民族廣播電台節目主持人寶杜巴燕至本系分享

原味覺醒：從單列族名到斜槓原味餐飲實踐。(115/03/09) 

3. 本系舉辦餐飲專題講座，特邀奧迪速創中心公關長暨秘書長黃韋寧至本系進行課

程講座。(115/03/16) 

4. 本系舉辦餐飲專題講座，特邀陽明山天籟渡假飯店總經理王瑞華至本系分享飯店

餐飲之發展與未來趨勢。(115/03/16) 

5. 本系舉辦餐飲專題講座，特邀統一證卷副總經理張宏碩蒞臨演講 AI 世界對年輕

人的意義。(115/03/23) 

6. 本系舉辦餐飲專題講座，特邀山禾苑複合式餐廳主理人曾琳靜蒞臨本系演講休閒

農業創新對話：社區、農場與移居之旅。(115/03/23) 

7. 本系舉辦餐飲專題講座，特邀花田主理人莊順良至本系分享夢幻甜點的經營管理

模式。(115/03/30) 

8. 本系舉辦餐飲專題講座，特邀花田主理人莊順良至本系分享烘焙品牌進入百貨商
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場後的經營轉換。(115/03/30) 

9. 本系舉辦餐飲專題講座，特邀嘉佩樂飯店人力支援部總監張薷文帶領學生學習酒

店的五感體驗。(115/04/13) 

10.本系舉辦餐飲專題講座，特邀成真咖啡人力資源部總監鄭玉婷蒞臨本系演講永續

餐飲新風潮：成真咖啡如何從 B型企業走向市場的趨勢與機會(115/04/13) 

11.本系舉辦餐飲專題講座，特邀星宇航空公司籌備組經理曾文德至本系進行課程講

座航空餐飲服務。(115/04/20) 

12.本系舉辦餐飲專題講座，特邀新北市客家事務局園區管理科科長至本系帶領學生

找尋客家飲食的文化特色。(115/04/20) 

13.本系舉辦餐飲專題講座，特邀玉山金控顧客體驗總監張俊賢帶領本系學生了解不

同的美學視角。(115/04/27) 

14.本系舉辦餐飲專題講座，特邀遠東香格里拉訓練經理陳漢禹蒞臨本系演講人資與

勞動權益之發展。(115/04/27) 

15.本系舉辦餐飲專題講座，特邀駿祥興業副總經理簡聖芳帶領本系學生找尋人格特

質與職業發展。(115/05/04) 

16.本系舉辦餐飲專題講座，特邀春新茶行兼大溪老茶廠負責人萬光久至本系進行課

程講座餐飲永續以及台灣茶文化與產業之發展。(115/05/04) 

17.本系舉辦餐飲專題講座，特邀成真咖啡人力資源部總監鄭玉婷蒞臨本系演講我用

十年走過職涯三種角色。(115/05/11) 

18.本系舉辦餐飲專題講座，特邀餐服資深教師夏文媛老師帶領學生餐飲服務技術操

作課程(一)。(115/05/11) 

19.本系舉辦餐飲專題講座，特邀品測方舟有限股份公司總經理梁哲華至本系進行課

程講座再不協槓就等死。(115/05/18) 

20.本系舉辦餐飲專題講座，特邀萬豪國際飯店餐飲部經理陳亦志至本系與學生分享

如何處理顧客抱怨與危機(115/05/18) 

21.本系舉辦餐飲專題講座，特邀艾立精緻蛋糕總經理鄭羽珊至本系分享烘焙業的現

況與未來(115/05/25) 

22.本系舉辦餐飲專題講座，特邀餐服資深教師夏文媛老師帶領學生餐飲服務技術操

作課程(二)(115/05/25) 

23.本系彭俊傑老師擔任瑞芳高工 114 學年度第 2 學期餐服科餐飲課程授課講師共 3

場次-基礎速食實作(一)。(115/03/13) 

24.本系彭俊傑老師擔任瑞芳高工 114 學年度第 2 學期餐服科餐飲課程授課講師共 3

場次-基礎速食實作(二)。(115/04/10) 

25.本系彭俊傑老師擔任瑞芳高工 114 學年度第 2 學期餐服科餐飲課程授課講師共 3

場次-基礎速食實作(三)。(115/05/08) 

26.115學年度校外實習機構入班說明會-第 3場次:、饗賓餐旅事業股份有限公司、台

北嘉佩樂酒店、國泰飯店觀光事業、悠旅生活事業股份有限公司及雲朗觀光/雲

品國際股份有限公司等。(115/03/09) 

27.115學年度校外實習機構入班說明會-第 2場次:台北君悅飯店、漢來美食股份有限

公司、瓦城泰統股份有限公司、博匠國際餐飲股份有限公司及欣葉國際餐飲股

份有限公司等。(115/03/16) 

《音樂學系》 

1. 旅美大提琴演奏家邵欣玲大提琴國際工作營。(115.03.23) 

2. 空軍軍樂隊與實踐大學管樂團聯合音樂會於實踐大學國際會議廳。(115.03.25) 

3. 實踐大學音樂學系協奏曲之夜於臺北市中山堂中正廳。(115.04.20) 

《家庭研究與兒童發展學系》 
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4. 高齡碩專班黃秋華老師「營養及健康飲食教育推廣方案」分享會。(115.03.6-13) 

5. 高齡碩專班黃秋華老師「從數據到學位：應用國家資料庫撰寫碩士論文之歷程」

次級資料分享會。(115.03.10) 

6. 家諮碩士班謝文宜老師「伴侶關係促進團體」。(115.03.14-15) 

7. 家諮碩士班葉致芬老師「多元表達性藝術媒材在團體諮商與心理治療的應用」。

(115.05.08) 

8. 家諮碩士班謝文宜老師「當治療師遇見伴侶與家庭：新世代的多元挑戰研討會」。

(115.09.19-20) 

《社會工作系》 

1. 黃珮玲老師與新北市政府補助民間單位辦理新北市社區培力育成中心。

(113.01.01~115.12.31) 

2. 陳君儀主任執行漸凍症暨相似病徵病友科技生活設計的 USR 計畫。(114.01.01-

116.12.31) 

3. 顏玉如老師執行 114 年親密關係暴力多元處遇服務方案執行效益分析計畫

(114.04.16~115.04.30) 

4. 顏玉如老師執行桃園市政府家庭暴力暨性侵害防治中心委託辦理探討桃園市家庭

暴力現況暨防治策略-以多元族群及三級預防觀點研究案。(114.06.23~115.11.30) 

5. 王乃琳老師執行人工智慧(AI)機器學習模型與青少年偏差行為預防之研究。

(114.08.01-116.07.31) 

6. 顏玉如老師執行 114年強化性騷擾防治服務品質研究計畫(114.11.25~116.02.24) 

7. 陳君儀主任執行土城平和社區社區培力。(115.01.01~115.12.31) 

8. 陳君儀主任執行漸凍病友家訪志工隊服務暨團督。(115.01.01~115.12.31) 

9. 韓 意 慈 老 師 執 行 臺 灣 司 法 社 工 創 新 實 務 與 督 導 體 系 建 構 計 畫 。

(115.01.01~115.12.31) 

《食品營養與保健生技學系》 

1. 曾郁堯老師與清華大學研究員 Nikhil Pathak 進行跨校學術合作，開發蛋白質激酶

之天然物抑制劑(2人)。(115.01.01~115.06.30) 

2. 許珊菁老師擔任第九版「國人膳食營養素參考攝取量」修訂委員-115 年研修國人

膳食營養相關基準計畫。(115.02.01~115.03.31) 

3. 簡廷易教師於教育部青年發展署執行 115 年大專校院推動職涯輔導補助計畫。

(115.01.01~115.12.15) 

4. 簡廷易教師擔任教育部教學實踐研究計畫審查委員。(114.02.20~115.03.31) 

5. 本系舉辦基礎營養實習講座，特邀邱柏元營養師指導學生結合相關產業自創特色

餐食與運動中心營養指導(69人)(115.03.12) 

6. 本系舉辦基礎營養實習講座，特邀周佳音營養師進行學校午餐供應營養師工作經

驗分享。(69人)(115.03.19) 

7. 本系舉辦基礎營養實習講座，特邀康淑惠營養師指導學生營養師專業工作的最新

發展。(69人)(115.03.26) 

8. 本系舉辦基礎營養實習講座，特邀謝馥如執行董事進行自行創業的經路歷程分享。

(69人)(115.04.09) 

9. 本系舉辦基礎營養實習講座，特邀賴姿璇營養師指導國人自創營養醫療產品的研

發與教育訓練(69人)(115.04.16) 

10.本系舉辦基礎營養實習講座，特邀石幸如經理指導食品採購的技巧與細節。(69

人)(115.04.23) 

11.本系舉辦基礎營養實習講座，特邀黃鈴君理事長指導學生自行開業專案輔導營養

供膳、諮詢，老人安養機構的營養管理工作。(69人)(115.04.30) 

12.本系舉辦基礎營養實習講座，特邀張惠萍部主任講解臨床營養師與社區營養師的
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工作職能。(69人)(115.05.07) 

13.本系舉辦基礎營養實習講座，特邀吳佩娟經理進行團膳公司工作職場實務經驗分

享。(69人)(115.05.14) 

14.本系舉辦基礎營養實習講座，特邀許惠玉主任營養師講解民間社團組織在營養教

育與推廣，監督上所扮演的角色。(67人)(115.05.21) 

15.本系舉辦基礎營養實習講座，特邀蕭清月營養師進行營養師介入食育教育方法與

實務。(69人)(115.05.28) 

16.本系舉辦基礎營養實習講座，特邀劉珍芳教授講解生活中有趣的食品營養學之研

究。(69人)(115.06.04) 

四、其他 
《餐飲管理學系》 

  校慶暨系友回娘家活動 11:30-13:30 CU CAFE。(115.03.21) 

《家庭研究與兒童發展學系》 

1. 大學部朱芬郁與胡瑞芝老師辦理「轉系/輔系/雙主修說明會」。(115.03.27) 

2. 大學部朱芬郁與胡瑞芝老師辦理「轉系/輔系/雙主修說明會」。(115.04.24) 

《社會工作系》 

1. 台北慈濟醫院楊惠儀社工師，進行醫務社工福利資源實務與運用專講(學生 95 人)。

(115.03.07) 

2. 新北市家庭暴力暨性侵害防治中心黃淑真社工師，進行保護社會工作福利資源實

務與運用專講(學生 95人)。(115.03.07) 

3. 陳君儀主任至新北市私立時雨高中協助模擬面試。(115.04.15) 

4. 張國慶老師至臺北市立華江高中協助模擬面試。(115.04.17) 
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設計學院 

壹、競賽獲獎 

《服裝設計學系》 

第 10屆儒鴻設計競賽，總獎金高達 153 萬元，吸引全台約 300 多組設計新銳參與角逐，

實踐服裝設計學系（台北校區）共有 8 位同學晉級決賽，榮獲第一名_黃琬鈞，第三名_廖

嘉莉，佳作_楊崴傑，最佳市場潛力獎_曾子銘、魏永佳、陸宥辰、莊恩勝、鄧子芊。

（2026.1.30） 

《工業產品設計學系》 

第十四屆 KYMCO 光陽設計挑戰盃」共有 30 校 235 件作品參賽，碩工三甲詹皓宇以

〈CHOMBA〉作品榮獲銅獎及獎金 3萬元。（2026.1.24） 

貳、已完成工作事項 

一、學術活動： 

《設計學院》 

⚫ 2026 設計學院跨系所國際設計工作營「從序列到材料：AI 與未來生物材料設計 From 

Sequence to Substance: AI in Material Futures」，邀請來自瑞典 Biodesign Academy 總監 

Raphael Kim 擔任主軸教師，帶領設計學院師生邁向永續設計的新階段。課程以蛋白

質為基礎，結合生物實驗與 AI 工具，引導學生在分子層級進行生物材料的設計、評

估與傳達。課程透過實作、觀察與跨領域合作，協助學生理解技術運作、限制及其倫

理影響，並以提問為核心反思科技與社會的關係，將經驗轉化為設計提案，最終成果

以學術型海報與實體原型呈現。（2026.1.12～18） 

⚫ 內湖高中至校參訪，校園導覽行程包含參訪 VISION BASE，由黃宜品老師進行介紹；

接著由設計學院許鳳玉院長於國際會議廳進行學群講座。（2026.1.21） 

⚫ 原創覺醒-新北市教育局與實踐大學合作「未來設計人才養成課程」啟動記者會。

（2026.2.24） 

《服裝設計學系》 

⚫ 內湖高中至校參訪，服設系辦理 2 場內湖高中體驗課程工作坊，分別為黃莉婷老師

「形體與空間-身體的維度」、金蓓雯老師「柔軟的形狀：穿與感知的自然對話」。

（2026.1.21） 

⚫ 許鳳玉院長擔任「2026臺北時裝週 AW26品牌秀」評審委員。（2026.1.15） 

⚫ 許鳳玉院長擔任「文化部國際時尚活動補助」決審會議委員（2026.1.19） 

⚫ 許鳳玉院長擔任「文化部國際時尚活動補助」決審會議委員（2026.1.22） 

⚫ 許鳳玉院長擔任 UNIQLO「生活美學教育」講座講師。(2026.1.28） 

⚫ 許鳳玉院長擔任財團法人臺北市會展產業發展基金會「115 年度臺北市花博公園展館

場地申請審查」委員。（2026.1.29） 

⚫ 余承倧老師舉辦「漫遊者——在數位海域中，以身體航行 余承倧個展」，地點於日本

東京 座・高円寺 2（杉並区立杉並芸術会館）。(2026.1.30～2026.2.1) 

《建築設計學系》 

⚫ 《計辮》展覽，執行師生：顏忠賢老師、大一顏組學生。（2025.12.30～2026.1.6） 

⚫ 《第 3.0 次畢業評圖》評圖，執行師生：大五執導老師、大五學生。（2026.2.25～

2026.02.27） 

《工業產品設計學系》 

⚫ 內湖高中師生至校參訪活動，工設系辦理內湖高中兩場體驗課程，由林曉瑛副教授指

導「色彩與材質-空氣的雕塑」活動及施皇旭講師指導「觀察與互動-設計領域超展開」

活動。(2026.1.21) 

⚫ 丑宛茹副教授擔任「第十四屆 KYMCO光陽設計挑戰盃」決審委員。（2026.1.24） 

⚫ 丑宛茹副教授擔任新北市淡水古蹟博物館「紅毛城園區入口意象及服務空間優化案」
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評選委員。（2026.1.28） 

《媒體傳達設計學系》 

⚫ 媒體傳達設計學系 二三四年級 期末混和大評圖，執行教師：媒傳系全體專任教師。

（2025.12.29、12.31、2026.1.2） 

⚫ 媒體傳達設計學系 一年級 創作基礎 期末展演 A棟五樓，執行教師：楊朝皓、高捷。

（2025.12.29～2026.1.2） 

⚫ 內湖高中至校參訪，媒傳系辦理內湖高中體驗課程工作坊，楊朝皓老師及高捷老師

「創作基礎：主視覺概念」。(2026.1.21) 

《建築職人學士學位學程》 

⚫ 建築職人學程大二學生於北投中心新村，參與眷村修繕與修復計畫。（2025.9.16～

2026.1.6） 

⚫ 內湖高中至校參訪，建築職人辦理內湖高中體驗課程工作坊，吳耀庭老師「模型工坊：

最小城市」。（2026.1.21） 

⚫ 《作品集散策》展覽，執行師生：職人大一、胡珈瑜老師。（2026.02.24~02.25） 

二、國際交流： 

《建築設計學系》 

2026 春季 實踐建築國際設計跨領域工作營：廢墟的偈語—本來無一物。

（2026.2.2~2026.2.6） 

三、產學合作： 

《媒體傳達設計學系》 

⚫ 王世偉副教授執行禹睿股份有限公司委託原住民神話田野調查計畫案。（2025.4～

2026.1） 

⚫ 黃楷迪助理教授執行固態記憶有限公司單位委託 XR 作品《記憶之島》劇本開發案。

（2025.7～2026.2） 

參、進行中與計畫中工作事項 

一、學術活動： 

《設計學院》 

⚫ 實踐大學設計學院Ｘ新北市政府教育局合作計畫「未來設計人才養成課程」。

（2025.12～2026.6） 

《服裝設計學系》 

⚫ 高育伯老師擔任 2025 教育部青年發展署「青年百億海外圓夢基金計劃」審查輔導小

組委員。(2025.08.01~2026.06.30) 

⚫ 余承倧老師辦理 2025《Re》當代泰雅服飾的共學實驗特展，舉辦地點：北投 凱達格

蘭文化館 B1藝文特區。(2025.12.09-2026.03/01) 

⚫ 鄭惠美老師、湯森瑞老師、王思豪老師、余承倧老師、鄭淑玲老師作品於中正紀念堂

「永恆畢卡索-光影藝術展：藝術、繆思與知己」展覽，並於 2025 年 12 月 31 日舉辦

服裝秀開幕活動。( 2026.1.1~4.6)  

⚫ 金蓓雯老師擔任多加思所大女聚落「四日永續服裝設計培力系列工作坊」講師

(2026/03/16、2026/04/13、2026/05/25、 2026/07/03) 

⚫ 舉辦「2026順益原民博物館靜態展」。(2026.3.7~3.30) 

⚫ 鄭淑玲老師與鄭惠美老師至南山中學舉辦服裝設計講座。(2026.3.11) 

⚫ 劉靜純老師辦理華盛頓中學體驗課程。(2026.4.1) 

⚫ 舉辦「服設系 2026考前說明會」。(2026.4.11) 

⚫ 舉辦「2026畢業生動態展演」，地點：松菸。(2026.4.10~4.11) 

⚫ 劉靜純老師擔任設計學院與新北市政府教育局共同規畫之「新北市與實踐大學」共創

學習假日課程【新北專班】「身體的夢/自我探索與敘事」工作坊講師。(2026.5.2) 
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⚫ 舉辦在校生「2026服裝週初賽」。(2026.5.9~5.10) 

⚫ 本系與財團法人紡織產業綜合研究所共同辦理「2026 台灣紡織論文發表會」。

(2026.5.13) 

⚫ 辦理 2026大學申請入學面試。(2026.5.16) 

⚫ 舉辦大四生論文組決賽。(2026.5.26) 

⚫ 舉辦在校生「2026服裝週決賽」。(2026.6.7) 

《建築設計學系》 

大二《北投共築節》展覽，執行師生：吳耀庭老師、于沛庭老師、呂兆民老師、何

庭鋒老師、王淳德老師、李舲老師、林裕昌老師、蔡政鴦老師、鄭健科老師、胡睿

軒老師、陳長忻老師、陳振誠老師、胡琮淨老師大二學生、北科大二學生、台大大

三學生。（2026.2.23~2026.5.10） 

《工業產品設計學系》 

⚫ 林曉瑛副教授擔任經濟部產業發展署「iddi 設計驅動產業創新補助」審查委員。

（2022.01～迄今） 

⚫ 林曉瑛副教授擔任第二屆陶博館館刊數位形式出版諮詢委員。（2025.4.1～2027.3.31） 

⚫ 丑宛茹副教授擔任國立故宮博物院「品牌授權」、「合作開發」審查委員會委員。

（2016.01～迄今） 

⚫ 丑宛茹副教授擔任臺北市政府產業發展局「臺北設計獎系列活動委託服務案」評選委

員。（2016.01～迄今） 

⚫ 丑宛茹副教授擔任臺北市政府產業發展局「台北市產業發展獎勵及補助審議委員會」

委員。（2020.01～迄今） 

⚫  丑宛茹副教授擔任台灣設計研究院「設計能量登錄」、「設計經濟力−標竿提案」、「設

計驅動跨域整合創新計畫」、「標竿產業設計創新輔導」、「設計驅動產業創新補助」、

「ITA出口產品減碳包裝標竿設計輔導」審查委員。（2021.01～迄今） 

⚫ 丑宛茹副教授擔任經濟部產業發展署「iddi 設計驅動產業創新補助」審查委員

（2022.01～迄今）暨設計服務業類召集人。（2025.01～迄今）。 

⚫ 丑宛茹副教授擔任國立歷史博物館文創業務審議委員。（2024.6.1～2026.5.31） 

⚫ 丑宛茹副教授擔任德國紅點設計獎產品設計類評審委員。（2026.2.1～2026.6.30） 

⚫ 朱旭建副教授擔任教育部教學實踐計畫審查委員。（2025.2～迄今） 

⚫ 盧禎慧副教授擔任教育部第四期(114~116 年)大學社會責任實踐計畫「漸凍病症及相

似病徵病友的科技生活設計」計畫主持人，丑宛茹副教授擔任計畫協同主持人，宮保

睿副教授擔任子計畫主持人。（2025.1.1～2027.12.31） 

⚫ 宮保睿副教授擔任人文創新內容驅動臺灣晶片產業研究推動與協調計畫「2027 年科

技藝術」策展人與參展藝術家。（2025.9~2027.5） 

⚫ 曾熙凱助理教授擔任「第 25屆CIDA中華民國工業設計協會」理事。（2025.4～2028.3） 

⚫ 施皇旭講師擔任國軍退除役官兵輔導委員會專案研究計畫-臺北榮民總醫院（身障重

建中心）-「人工智慧導入長照輔具創新研發及應用」研究計畫之設計專業諮詢顧問。

(2025.01.01～迄今) 

《媒體傳達設計學系》 

實踐大學媒體傳達設計學系 ✹ 2026 ✹ 畢業展《面_面》 - 在「面」對「面」之間，每

種表達都得以發聲， 成為一個讓多種視角交流、相互映照的意象。華山獨立展 

2026/5/28 - 5/31｜華山文創園區 東 2CD館，新一代設計展 2026/5/22 - 5/25｜南港展覽

館二館 4F D-01。指導教師：王世偉、陳威志、李家瑩、牛俊強、高捷、莊志維。

（2025.6～2026.5） 

二、國際交流： 

《服裝設計學系》 
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邀請英國 Footfalls and Heartbeats公司軟體與資料分析部門主管 Paul Arthur Gough，於

本系舉辦密集式課程-專題研究(2)。（2026.5.5~2026.5.13） 

《工業產品設計學系》 

丑宛茹副教授、朱旭建副教授及宮保睿副教授規劃舉辦 2026 GDI( Global Design 

Initiative)全球設計學校跨國工作營，與新北市設計中心合作，參與者除本地學者外，

還包括六個國家的國外學者 13人、國內外學生 21人。（2025.8.1～2026.3.11） 

《媒體傳達設計學系》 

邀 請 The Metropolitan Museum of Art Imaging Production Manager THOMAS 

CORNELIUS VANDYKE客座副教授擔任講師，舉辦密集式動畫創作工作營，透過實

作、案例分析與業界交流，協助學生了解藝術創作在現實環境中的發展與經營。

（2026.3.9~3.20） 

三、產學合作： 

《設計學院》 

⚫ VISION BASE 盧彥臣老師執行國家科學及技術委員會「科技藝術跨域融合與創新研

究計畫」【子計畫四】超感官：大型語言模型與高斯潑濺技術在影像領域的美學實踐。 

⚫ （2025.5.1～2027.4.30） 

⚫ VISION BASE 盧彥臣老師執行臺北自來水事業處公館配水池改建暨共構多目標綜合

大樓新建工程公共藝術第二設置案。 

⚫ VISION BASE 盧彥臣老師執行交通部觀光署 2026台灣燈會主燈委託設計、製作及展

出案。（2025.12.1～2026.11.30） 

⚫ VISION BASE 盧彥臣老師執行 2025年大阪世界博覽會展品維護管理與存放。 

⚫ （2025.12.1～2026.5.31） 

⚫ VISION BASE 盧彥臣老師、建築系姚仲涵主任執行月津港主燈委託設計、製作及展

出案。（2026.1～2026.3） 

《服裝設計學系》 

⚫ 董雅卉老師、余承倧老師執行財團法人紡織產業綜合研究所《紡織快速就業列車》永

續與跨域創新科技應用專班。（2024.9.1～2026.9.30） 

⚫ 余承倧老師與鄭惠美老師執行臺北市政府原住民族事務委員會委託「臺北市原民會族

服創新共學計畫」。（2025.10.13~2026.03.31） 

⚫ 鄭淑玲老師、謝詠絮主任執行輝盟國際股份有限公司「輝盟服裝設計實務產學合作

案」。（2025.11.17~2026.7.31） 

⚫ 許鳳玉院長、余承倧老師執行國科會 114 年度「技專校院與私立大學校院實務型研究

專案計畫（跨域實作型）」。（2025.12.01～2026.11.30） 

⚫ 許鳳玉院長執行教育部青年發展署「115 年大專校院推動職涯輔導補助計畫」

(2026.01.01~2026.11.30) 

⚫ 許鳳玉院長、謝詠絮主任執行「教育部第五期大學社會責任實踐計畫 漸凍病症及相

似病徵病友的科技生活」。（2026.1.1～2026.12.31） 

⚫ 董雅卉老師、黃莉婷老師、劉靜純老師執行教育部第五期大學社會責任實踐計畫：在

北投 向北投學習「深化」。（2026.1.1～2026.12.31） 

⚫ 許鳳玉院長、建築系盧彥臣老師執行國科會 114 年度技專校院與私立大學校院實務型

研究專案計畫（跨域實作型）AI 加值服裝設計數位流程建構與應用實證計劃。

（2025.12.1～2026.11.30） 

⚫ 謝詠絮主任、金蓓雯老師執行《紡織快速就業列車》永續與跨域創新科技應用專班。

(2026.1.1~2026.7.31) 

《建築設計學系》 

⚫ 115年度USR第五期計畫：在北投  向北投學習「深化」 計畫期間:115/1/1-115/12/31。 
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《工業產品設計學系》 

⚫ 林曉瑛副教授受邀執行洋承國際股份有限公司「我與杯皿的距離–液態容器之設計」

產學合作計畫。（2025.7.1～2026.3.31） 

⚫ 丑宛茹副教授與圻逸科技股份有限公司產學合作，進行「微型影像技術應用於醫療產

品概念設計」專案。（2026.3.1～2026.7.31） 

⚫ 黃鼎億副教授受邀主持、何信坤助理教授共同主持執行續靄有限公司「藺草概念產品

設計研究計畫」產學合作計畫。（P5-1_113-03-01023）（2025.6.30～2026.7.31） 

《媒體傳達設計學系》 

⚫ 高捷講師執行木下曰本動畫股份有限公司「生成式 AI動畫 IP 研究項目」產學合作計

畫。(2026.02-2026.06) 
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管理學院 

壹、已完成工作事項 

一、學術交流： 

◆管理學院創意產業博士班 

1. 博士班已於114年11月17日邀請國立臺灣藝術大學圖文傳播藝術學系教授王俊人演講。 

2. 博士班已於 114年 12月 8日邀請麻省理工學院老齡實驗室（MIT AgeLab）研究員、密西

根大學陶布曼建築與都市計畫學院都市科技助理教授李盛弘演講。 

3. 博士班已於 114年12月19日邀請時藝多媒體傳播(股)公司董事總經理林宜標演講。 

4. 博士班已於 114年12月26日邀請國立臺北大學企業管理學系教授蔡坤宏演講。 

5. 博士班已於 115年1月9日邀請國立雲林科技大學企業管理學系(所)教授李慶芳演講。 

◆企業管理學系 

1. 企業管理學系已於 114年 12月 24日辦理大四創新創業-畢業專題競賽。 

2. 企業管理學系已於 115年 1月 8日辦理 2026永續研究方法工作坊。 

3. 企業管理學系陳仁偉老師已於 114年 12月 12日至 115年 1月 23日，每周三赴大

直高中協助微課程授課。 

4. 企業管理學系羅瓊娟老師、陳仁偉老師及宋玫怡老師已於 115年 3月 7日舉辦台

灣首場代理式 AI研討會登場 探討 AI Agents與軟硬整合技術研討會。 

◆財務金融學系 

財金系於 114年 12月 3日舉辦大四專題-師生共同研究成果發表會。 

◆風險管理與保險學系 

1. 風保系於 114年 12月 02日「風險管理」課程，邀請財團法人住宅地震保險基金

會 鄭理中副理演講，講題：「住宅地震保險危險分散機制」 

2. 風保系於 114 年 12月 11日「風險控制與稽核」課程，邀請新安東京海上產物保

險股份有限公司 萬蓉專員、林廷澔資深專員演講，講題：「金融防詐」 

3. 風保系於 114年 12月 08日「商用數學」課程，邀請研創數位科技公司  閻維彪經

理演講，講題：「職涯規劃」 

◆國際經營與貿易學系 
 國貿系陳朝斌、廖明坤與魏上淩老師於 114學年度第 1學期閩江學院授課。 

◆會計學系 

會計系於 114年 12月 19日辦理「會審專題研究」課程師生共同研究成果發表會。 

◆應用外語學系 

1. 應外系已於 11月 12日邀請 Chic Pow台灣旗袍同好會馬于文創辦人至商務講座課

程演講，講題：想創業先聽這場旗袍文化人親曝創業血淚。 

2. 應外系已於 11月 25日邀請 Google Cloud黃贏宣業務經理至商務講座課程演講，

講題：外商業務的心理素質培養。 

3. 應外系已於 12月 12日舉辦大四畢業專題師生共同發表研討會。 

4. 應外系已於 11月至 12月邀請校外業界講師至商務講座課程演講。 

5. 應外系已於 1月 19日至 22日至苗栗縣豐田國小舉辦偏遠地區英語教學營。 

二、產學合作： 

◆企業管理學系 

1. 企業管理學系辦理 114學年度第二學期企業實習合約書簽約事宜。 

2. 企業管理學系已於 114 年 12 月邀請中華民國工業協進會協助學生「品牌企劃助

理」證照專業課程。 

◆資訊科技與管理學系 

資訊系已於 114年 12月完成學生實習機構訪視活動。 

◆財務金融學系 
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1. 財金系通過 114 學年度勞動部勞動力發展署補助大專校院辦理就業學程「數位金

融財富管理就業學程」計畫。 

2. 財金系辦理 114 學年度下學期學生校外實習合約書簽約事宜。 

3. 財金系於 114年 11月至 114年 12月間辦理「金融專業證照競賽」活動。 

4. 財金系於 114年 11月至 114年 12月間收受(高教)考取專業證照獎勵金申請。 

◆風險管理與保險學系 

風保系姜麗智老師於 114年 12月 15日至 19日 赴閩江班授課。  

◆國際經營與貿易學系 

114 年 9 月 4 日完成 114 學年度勞動部勞動力發展署補助大專校院辦理「永續通路

與智慧物流營運人才增能訓練學程」關鍵就業力之課程。 

◆會計學系 

1. 會計系完成 114 學年度勞動部補助大專校院辦理「會計專業實務人才培育學程」

計畫申請作業。 

2. 會計系已於 114年 12月 17日邀請蔡榮敏系友進行國際證照考試、職涯相關經驗分享。 

◆應用外語學系 

1. 應外系持續運作 114 學年度勞動部勞動力發展署補助大專校院辦理「數位媒體英

語溝通就業學程」。 

2. 應外系持續辦理長榮航空實習。 

3. 應外系持續辦理中華航空實習。 

4. 應外系持續辦理鼎泰豐實習。 

5. 應外系辦理昇恆昌實習申請。 

6. 應外系辦理長汎旅行社實習申請。 

三、 其他事項： 

◆管理學院創意產業博士班 

1. 博士班已於 114年 12月 5日進行第一次招生說明會。 

2. 博士班已於 114年 12月 12日進行第二次招生說明會。 

3. 博士班已於 115年 1月 2日辦理博士班論文學位口試。 

4. 博士班已於 115年 1月 5日辦理博士班論文計畫書提案口試。 

5. 博士班已於 115年 1月 6日辦理博士班論文學位口試。 

6. 博士班已於 115年 1月 12日辦理博士班論文學位口試。 

7. 博士班已於 115年 1月 13日辦理博士班論文計畫書提案口試。 

8. 博士班已於 115年 1月 15日辦理博士班論文學位口試。 

◆企業管理學系 

1. 企業管理學系已於 114年 12月 15日辦理碩士班論文口試 

2. 企業管理學系已於 115年 1月 8日辦理碩士 1班論文學位口試。 

3. 企管理學系程怡甄老師已於 115年 1月 28日，協助系上參加捷運盃小論文分享。 

4. 企管理學系已於 115年 3月 1日辦理碩士班論文計畫書申請。 

5. 企管理學系已於 115年 3月 1日辦理碩士在職專班論文計畫書申請。 

6. 企管理學系已於 115年 3月 7日辦理碩士班面試。 

7. 企管理學系已於 115年 3月 7日辦理碩士在職專班面試。 

◆資訊科技與管理學系 

1. 資訊系已於 114年 11-12月辦理專兼任教師聘任事宜。 

2. 資訊系已於 114年 11月 10-11日辦理 IEET中華工程教育學會實地訪評認證活動。 

3. 資訊系已於 114年 11月 14日辦理人工智慧核心能力國際認證 Python考照活動。 

4. 資訊系已於 114年 11月 17日辦理 PL-900考照活動。 

5. 資訊系已於 114年 11月 17、18日、12月 1日舉辦 4場業師協同教學。 
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6. 資訊系已於 114年 11月 22日 辦理 115學年度碩士班甄試面試活動。 

7. 資訊系已於 114年 11月 28日辦理 114學年度畢業專題競賽，地點：國際會議廳。 

8. 資訊系已於 114年 11月 29日辦理大一親師座談會。 

9. 資訊系已於 114年 11月 30日辦理 115學年度特殊選才面試活動。 

10.資訊系已於 114 年 12 月 1 日辦理學輔講座-從教室走向職場：打造你的未來就業

力地圖，講師：台灣麥當勞科技部黃佳宸協理，地點：L401。 

11.資訊系已於 114年 12月 8日辦理學輔講座-從門外漢到 CISSP：我的學習之道，你也能

複製的成長路徑！，講師：台灣國際認證資安專家協會葉柏毅理事，地點：L401。 

12.資訊系已於 114年 12月 18日辦理論文計畫書口試。 

13.資訊系於 114年 12月辦理 114學年度第 2學期實習生校外實習團保申請。 

◆財務金融學系 

財金系於 115年 1月辦理 114學年度第 2學期實習生校外實習團保加保作業。 

◆國際經營與貿易學系 

1. 國貿系於 114 年 11月 17日「國際市場分析」講座式課程，邀請貿協市場拓展處

李士勛高專講題：印度市場商機與經商實務。 

2. 國貿系於 114 年 11月 24日「國際市場分析」講座式課程，邀請貿協產業拓展處

貿協產業拓展處郭璨宇經理講題：歐洲外派經驗分享。 

3. 國貿系於 114年 12月 1日「國際市場分析」講座式課程，邀請貿協市場拓展處顧

問方昭翔專員講題：肯亞外派漫談。 

4. 國貿系於 114年 12月 8日「國際市場分析」講座式課程，邀請貿協產業拓展處柯

名瑜專員講題：緬甸駐外經驗談。 

5. 國貿系於 114年 12月 15日「國際市場分析」講座式課程，邀請外貿協會創新業

務中心吳孟杰專員講題：中國大陸政經淺析暨趣味觀察。 

6. 國貿系於 115年 3月 2日「產業分析」講座式課程，邀請台北富邦銀行法金新興

金融處陳冠志協理講題：銀行業工作，老實說。 

7. 國貿系於 115年 3月 9日「產業分析」講座式課程，邀請中華婚禮文化發展協會

唐安侖理事長講題：不只是浪漫：婚禮顧問的「高情商」生存法則與職涯藍圖。 

◆會計學系 

會計系於 115年 2月 25日學系集會-課程與學習相關事項宣導。 

◆應用外語學系 

1. 應外系已於 115年 1月舉辦尺規模擬試評。 

2. 應外系已於 12月 21日舉辦英語話劇比賽。 

貳、執行中工作事項 

一、學術交流： 

◆企業管理學系 
企業管理學系謝懷恕老師已於 114年 9月 1日至 115年 5月 31日執行蓄積國科會研

究計畫-衡量開發中國家能源貧窮議題。 

◆資訊科技與管理學系 

1. 資訊系余強生老師於 112年 12月 12日至 114年 12月 21日擔任中華民國資訊管

理學會常務監事。 

2. 資訊系於 115 年 1月 28日-2月 2日辦理管理學院海外學術機構研習參訪活動-日

本拓殖大學。 

◆財務金融學系 

財金系於 115年 2月辦理 114學年度第 2學期財金專題寫作課程說明。 

◆風險管理與保險學系 

1. 風保系於 115.03.03「風險管理與保險產業概論(二)」課程，邀請新光人壽張景豪
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講師演講，講題：「人壽保險業務員證照輔導」。 

2. 風保系於 115.03.10「風險管理與保險產業概論(二)」課程，邀請新光人壽張景豪

講師演講，講題：「人壽保險業務員證照輔導」。 

3. 風保系於 115.03.17「風險管理與保險產業概論(二)」課程，邀請新光人壽張景豪

講師演講，講題：「人壽保險業務員證照輔導」。 

4. 風保系於115.03.23「服務業顧客關係管理」課程，邀請元信保險代理人有限公司

陳宗俤總經理演講，講題：「保經代顧客關係管理實務」。 

5. 風保系於 115.03.24「風險管理與保險產業概論(二)」課程，邀請新光人壽張景豪

講師演講，講題：「人壽保險業務員證照輔導」。 

6. 風保系於115.03.30「服務業顧客關係管理」課程，邀請富邦產物保險股份有限公

司簡翊芸資深專員演講，講題：「產物保險營業單位顧客關係管理實務」。 

7. 風保系於 115.03.31「風險管理與保險產業概論(二)」課程，邀請車麗屋.財星保險

經紀人楊孝翔業務副總演講，講題：「風保人職涯地圖」。 

8. 風保系於 115.04.07「風險管理與保險產業概論(二)」課程，邀請 Lockton 保險經

紀人孫怡君資深副總演講，講題：「從國際保險經紀人角度看全球性風險管理暨

職涯發展」。 

9. 風保系於115.04.09「再保險」課程，邀請新安東京海上保險王昭文副總演講，講

題：「再保險應用實務與未來發展」。 

10.風保系於 115.04.13「服務業顧客關係管理」課程，邀請安聯人壽保險股份有限公

司李德明經理演講，講題：「人壽保險營業單位顧客關係管理實務」。 

11.風保系於 115.04.14「風險管理與保險產業概論(二)」課程，邀請國泰人壽張瑛蘭

副理演講，講題：「壽險業核保職涯發展」。 

12.風保系於 115.04.17「服務業顧客關係管理」課程，邀請兆豐產物保險股份有限公

司黃娉婷副理演講，講題：「產物保險營業主管顧客關係管理實務」。 

13.風保系於 115.04.28「風險管理與保險產業概論(二)」課程，邀請 Taiwan Bitcoin 

Hub林定宇創辦人演講，講題：「虛擬資產風險管理」。 

14. 風保系於 115.05.05「風險管理與保險產業概論(二)」課程，邀請金融研訓院 2026

菁英講座林劭杰 ESG顧問演講，講題：「ESG風險管理」。 

15.風保系於 115.05.12「年金保險與退休金規劃」課程，邀請元大證券投資信託股份

有限公司連亭語小姐演講，講題：「運用 ETF投資，提早退休」。 

16. 風保系於 115.05.12「風險管理與保險產業概論(二)」課程，邀請三井住友海上集

團明台產險鄭士浩工程師演講，講題：「從產險公司角度看火災損害防阻」。 

17. 風保系於 115.05.26「風險管理與保險產業概論(二)」課程，邀請專業投資人陳定

遠先收演講，講題：「投資風險管理」。 

18. 風保系於 115.06.02「風險管理與保險產業概論(二)」課程，邀請國泰產險宋沂樺

經理演講，講題：「環境風險管理」。 

◆國際經營與貿易學系 

1. 國貿系陳虹伶老師執行 113 年度二年期國家科學及技術委員會補助研究計畫：企

業環境治理與社會責任評級對公司價值影響的相關研究。 

2. 國貿系陳虹伶老師執行 114 年度國家科學及技術委員會補助研究計畫：企業環境

治理與社會責任績效與公司購併決策的相關研究。 

3. 國貿系葉采妍與陳宣羽同學執行 114 年度國家科學及技術委員會補助大專學生研

究計畫。 

4. 國貿系翁瑞聰老師執行教學實踐研究計畫進行中。 

◆會計學系 
會計系簡秀芳老師執行 114 年度教育部教學實踐研究計畫-「差異化教學策略融入
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CDIO的教學實踐」。 

◆應用外語學系 

1. 應外系已於 3月 5日邀請演奏家沈鉑恆校友至文創講座課程演講，講題：在爵士

音樂中實踐藝術生活：音樂工作者的實務分享。 

2. 應外系已於 3 月 12 日邀請譯者楊沐希系友至文創講座課程演講，講題：我所知

道的翻譯與出版。 

3. 應外系已於3月19日邀請New Talk謝步智副總編輯至文創講座課程演講，講題：

我所知道的翻譯與出版如何分辨新聞的真與假。 

4. 應外系已於 3 月 26 日邀請風尚創意股份有限公司彭愛萍副總編輯至文創講座課

程演講，講題：設計 × 語言 × 國際舞台 × IP策展：我的跨界長跑旅程。 

二、產學合作： 

◆企業管理學系 

1. 企業管理學系陳仁偉老師於 114年 1月 1日至 116年 12月 31日執行由農業部水

產試驗所委託、校內核定計畫編號為 P5-1_113-03-04020之研究計畫「114年度科

技計畫「創新水產養殖長效感測晶片及智慧排汙之驗證」委託科技研究」。 

2. 企業管理學系宋玫怡老師與張文龍老師於 114年 7月 1日至 115年 8月 31日共同

執行由勞動部勞動力發展署委託、校內核定計畫編號為 P5-1 114-03-04001之研究

計畫「AI賦能行銷實務學程」。 

3. 企業管理學系宋玫怡老師與張文龍老師於 114年 7月 1日至 115年 8月 31日共同

執行由勞動部勞動力發展署委託、校內核定計畫編號為 P5 114-03-04002 之研究

計畫「ESG永續管理實務學程」。 

4. 114學年度學生實習進行中。 

5. 企業管理學系持續辦理 114學年度第 2學期學生企業實習相關作業。 

◆資訊科技與管理學系 

1. 資訊系陳貞夙老師、李建國老師於 114年 7月-115年 7月執行 114年度勞動部-數

位韌性與創新實務學程計畫。 

2. 資訊系林建偉老師於 113年 8月 1日-114年 10月 31日執行國家科學及技術委員

會計畫案: 融入社會網路感知於線上輔助學習平台。 

3. 資訊系林建偉老師於 114年 8月 1日-115年 7月 31日執行國家科學及技術委員會

計畫案: 探討翻轉教室結合融入社會網路感知之影響。 

◆財務金融學系 

1. 財金系葉立仁教師與「財團法人正田中小企業基金會」進行產學合作，共同執行

「中小企業現代化推廣計畫」計畫案。 

2. 財金系持續辦理 114 學年度下學期全學期實習事宜。 

3. ◆風險管理與保險學系 

4. 風保系持續進行 114 學年度勞動部補助大專校院辦理「樂退方程式/銀髮理財保

險學程」計畫。 

5.  風保系持續進行 114 學年度大四學生實習相關作業。 

◆國際經營與貿易學系 

114學年度學生實習進行中。 

◆會計學系 

會計系參與 114學年度大四在業彈性學習（校外實習）的 23位實習生，至經

學系媒合之實習機構（正大、正風、全亞、安侯建業、國富浩華、勤業眾信、

德昌等七家聯合會計師事務所）進行為期十個月的全職帶薪實習。 
◆應用外語學系 

1. 應外系持續運作 114 學年度勞動部勞動力發展署補助大專校院辦理「數位媒體英
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語溝通就業學程」。 

2. 應外系持續辦理長榮航空實習。 

3. 應外系持續辦理中華航空實習。 

4. 應外系持續辦理鼎泰豐實習。 

5. 應外系辦理昇恆昌實習申請。 

三、其他事項： 

◆企業管理學系 

1. 企業管理學系於 115年 3月辦理輔系、雙主修審查。 

2. 企業管理學系於 115年 3月-5月辦理業師協同演講 10場。 

3. 企業管理學系於 115年 3月 9日至 3月 20日辦理獎學金申請。 

4. 企業管理學系持續宣達日間部學生填答 UCAN大專校院就業職能平台。 

◆資訊科技與管理學系 

1. 資訊系於 115年 3月辦理輔系、雙主修審查。 

2. 資訊系於 115年 3月-6月辦理業師協同教學 4場。 

◆財務金融學系 

1. 財金系於 115年 2月 23日辦理實習行前說明會及實習安全講習會。 

2. 財金系於 115年 2月進行 115學年度碩士班招生考試書審作業。 

3. 財金系持續宣達日間部學生填答 UCAN大專校院就業職能平台。 

◆風險管理與保險學系 

風保系於 115年 4月 10日 舉辦產險證照考試。 

◆國際經營與貿易學系 

1. 114學年度企業徵才媒合活動籌備中。 

2. 115學年度招生前置作業進行中。 

3. 115學年度預算填報進行中。 

4. 11503期校庫填報中。 

◆會計學系 
會計系於 115年 3月辦理系級獎學金申請。 

◆應用外語學系 
應外系於 115年 3月辦理系級獎學金申請。 

參、計畫中工作事項 

一、學術交流： 

◆管理學院創意產業博士班 

1. 博士班擬於 115年 3月 13日邀請索邦大學藝術史與考古學院藝術與工業研究主任

Prof.Dr.Stephane LAURENT演講。 

2. 博士班擬於 115年 3月 20日邀請國立臺北大學企業管理學系教授蔡坤宏演講。 

3. 博士班擬於 115年 4月 10日邀請索邦大學藝術史與考古學院藝術與工業研究主任

Prof.Dr.Stephane LAURENT演講。 

◆企業管理學系 

企業管理學系擬於 115年 3月 16日辦理 2025年企業說明會。 

◆財務金融學系 

1. 財金系侯翰老師於 115年 3月 23日至 115年 3月 26日赴閩江學院海峽學院授課。 

2. 財金系侯翰老師於 115年 4月 7日至 115年 4月 10日赴閩江學院海峽學院授課。 

3. 財金系張芸菁老師於 115年 4月 13日至 115年 4月 23日赴閩江學院海峽學院授課。 

4. 財金系黃明官老師於 115年 4月 14日至 115年 4月 24日赴閩江學院海峽學院授課。 

◆應用外語學系 

應外系擬於 4月 9日邀請譯者周譽庭校友至文創講座課程演講，講題：我所知道的
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翻譯與出版四海為家的旅人。 

二、 產學合作： 

◆企業管理學系 

1. 企業管理學系擬於 115年 4月進行學生境外實習訪視。 

2. 企業管理學系擬於 115年5月 8日辦理2025年企業說明會/實習說明會/實習安全說明會。 

3. 企業管理學系於 115年 3月 21日辦理系友回娘家活動。 

◆資訊科技與管理學系 
資訊系擬於 115年 5月 11日辦理 2025年企業說明會/實習說明會/實習安全說明會。 

◆財務金融學系 

1. 財金系於 115年 3月至 115年 6月進行 114學年度第 2學期學生校外實習訪視。 

2. 財金系於 115年 3月 21日辦理系友回娘家活動。 

◆會計學系 

會計系於 115年 4月 25日辦理實習生期中返校座談。 

◆應用外語學系 

1. 應用外語學系擬於115年5月辦理114學年度企業說明會/實習說明會/實習安全說明會。 

2. 應用外語學系擬於 115年 3月 21日辦理系友回娘家活動。 

三、 其他事項： 

◆管理學院創意產業博士班 

1. 博士班擬於 115年 3月 21日辦理系友回娘家活動。 

2. 博士班擬於 115年 4月 18日辦理 115學年度博士班招生面試。 

◆企業管理學系 

1. 企業管理學系擬於 115年 3月辦理輔系、雙主修審查。 

2. 企業管理學系擬於 115年 3月-6月辦理 10場業師協同演講。 

3. 企業管理學系擬於 115年 3月 1日辦理碩士班及碩士在職專班論文計畫書申請。 

4. 企業管理學系擬於 115年 3月 7日辦理碩士班及碩士在職專班面試。 

5. 企業管理學系擬於 115年 3月 21日辦理系友回娘家活動。地點:L401 

6. 企業管理學系擬於 115年 4月 11日辦理選填志願說明會。地點:L401 

7. 企業管理學系擬於 115年 4月 11日辦理模擬面試活動。地點:L402及 L404 

8. 企業管理學系擬於 115年 4月 15日辦理碩士班及碩士在職專班論文口試申請。 

9. 企業管理學系擬於 115年 4月 22日至 24日辦理轉系、輔系、雙主修面試。 

10.企業管理學系擬於 115年 5月 15~17日辦理 115學年度申請入學面試活動。 

◆資訊科技與管理學系 

1. 資訊系擬於 115年 3月 21日辦理系友回娘家活動。 

2. 資訊系擬於 115年 3月 26日辦理碩士班計畫書口試，地點：L407教室。 

3. 資訊系擬於 115年 4月 13日辦理學輔講座-從學生到創業家：我的創業旅程與鎧睿國

際的成長故事，講師：鍇睿國際數位股份有限公司顏宥騫董事長，地點：L401。 

4. 資訊系擬於 115年 4月 22日辦理轉系說明會，地點：L407教室。 

5. 資訊系擬於 115年 4月 27日辦理期中專題計畫書進度審查，地點：L401教室。 

6. 資訊系擬於 115年 5月 1-31日辦理碩士班預修申請，6月初辦理面試活動。 

7. 資訊系擬於 115年 5月 4日辦理學輔講座- IT人員具備的能力及步入職場的準備，講

師：全虹企業股份有限公司吳友祥資深協理，地點：L401。 

8. 資訊系擬於 115年 5月 15-17日辦理 115學年度申請入學面試活動。 

9. 資訊系擬召開 IEET諮詢會議。 

◆財務金融學系 

1. 財金系於 115年 03月 07日辦理 115學年度碩士班考試入學面試。 

2. 財金系於 115年 03月 27日舉辦轉系、輔系、雙主修說明會。 
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3. 財金系於 115年 04月 22日舉辦轉系面試。 

4. 財金系於 115年 04月 11日辦理申請入學第二階段考前說明會。 

5. 財金系於 115年 05月 13日~115年 05月 17日辦理 115學年度大學申請入學書審作業。 

6. 財金系於 115年 05月 15日~115年 05月 17日辦理 115學年度大學申請入學面試作業。 

7. 財金系於 115年 06月 14日辦理 115學年度四技甄審入學面試作業。 

8. 財金系於 115年 03月~115年 06月辦理提升英語口說能力活動。 

9. 財金系於 115年 03月~115年 06月辦理業師協同教學活動。 

10.財金系於 115年 03月~05月辦理投資模擬競賽。 

11.財金系於 115年 05月 01日～115年 05月 31日辦理學士班學生修讀財務金融學系碩

士班課程甄選申請。 

◆會計學系 

1. 會計系於 115年 3月 21日辦理系友回娘家活動。 

2. 會計系於 115年 3月 25日辦理專題講座暨 115學年度大四在業彈性學習說明會。 

3. 會計系於 115年 4月 11日辦理 115學年度大學申請入學第二階段指定項目甄試考前

說明會。 

4. 會計系於 115年 4月 15日辦理專題講座。 

5. 會計系於 115年 4月 23日辦理輔系、雙主修及轉系說明會。 

6. 會計系於 115年 4月 29日辦理會計專業職涯發展講座暨校園說明會(I)。 

7. 會計系於 115年 5月 6日辦理會計專業職涯發展講座暨校園說明會(II)。 

8. 會計系於115年5月15-17日辦理115學年度申請入學第二階段指定項目甄試面試活動。 

◆應用外語學系 

1. 應外系擬於 115年 3月 27日舉辦轉系、輔系、雙主修說明會。 

2. 應外系擬於 115年 4月 22日舉辦轉系書審。 

3. 應外系擬於 115年 4月 11日辦理申請入學第二階段考前說明會。 

4. 應外系擬於 115年5月13日~115年5月 17日辦理 115學年度大學申請入學書審作業。 

5. 應外系擬於 115年5月15日~115年5月 16日辦理 115學年度大學申請入學面試作業。 

6. 應外系擬於 115年 6月 14日辦理 115學年度四技甄審入學面試作業。 
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法學院 
一、學術活動： 

1.本院系於 115 年 1 月 20 日至 1 月 26 日 邀請德國烏茲堡大學法學院 Prof. Eric 

Hilgendorf 教授蒞臨實踐大學法學院系擔任短期訪問教授（Visiting Professor）進行學

術交流。訪問期間，實踐大學董事長謝孟雄更親頒贈「謝東閔副總統法學講堂法學大

師獎牌」予 Prof. Eric Hilgendorf 教授，以表彰其於人工智慧與法學領域之卓越學術貢

獻，並感謝其特別撥冗蒞臨實踐大學法學院系進行學術交流。Hilgendorf 教授現為歐

盟執行委員會人工智慧高階專家小組成員，並擔任人工智慧與機器人法研究中心負責

人及德國巴伐利亞人工智慧委員會成員，其來訪期間就人工智慧法制與相關前沿議題

進行深入交流，有效深化本院系於人工智慧與法律領域之國際學術連結，並提升本院

系之國際能見度，交流成果豐碩。 

2.本院系於 2026 年 1 月 21 日（星期三）13 時 30 分至 17 時 10 分，成功舉辦「謝東閔

副總統法學講堂──歐盟與台灣 AI 基本法之比較學術研討會：AI 法制的下一步」。本

次研討會聚焦「歐盟人工智慧法之實行現況」與「台灣人工智慧基本法之未來展望」

兩大主題，針對人工智慧法制之發展趨勢與制度挑戰進行深入分析與交流，與會學者

及師生討論踴躍、互動熱烈，不僅深化對歐盟與我國 AI 法制比較之理解，亦有效促

進跨國法制對話，充分展現本院系於人工智慧與法律領域之學術能量與研究成果。研

討會與會成員陣容堅實，包含本院德國籍訪問教授 Prof. Dr. Dr. Eric Hilgendorf（德國

伍茲堡大學法學院），以及學術界與司法實務界重要代表人士，包括 謝孟雄董事長

（實踐大學）、朱兆民董事長（財團法人人工智慧法律國際研究基金會）、許忠信教授

（成功大學法律學系）、郝鳳鳴院長（實踐大學法學院）、張麗卿講座教授（實踐大

學）、陳正根教授、韓政道副教授、黃郁雯助理教授、李睿祥助理教授（以上均為實

踐大學法律學系），並有 陳啟桐律師（律果法律事務所）、黃帥升律師（萬國法律事務

所）、谷湘儀律師（協合國際法律事務所）及 馮昌國律師（中銀法律事務所）等實務

界專家共同參與，充分展現跨領域、跨世代之高密度學術與實務對話，整體活動圓滿

成功。 

3.本院系於 115 年 1 月 25 日（星期日） 假 TICC 台北國際會議中心，與 星醫美學集團

及 財團法人人工智慧法律國際研究基金會共同舉辦「2026 超預防醫學產業國際論

壇」，廣邀產、官、學界代表與會，聚焦超預防醫學產業之發展趨勢及其所涉之法律

與政策議題進行交流與對話。論壇內容兼具產業實務與政策視角，討論熱絡，成功促

進跨領域合作與產官學對話，充分展現本院系結合法律專業與新興醫療產業之跨域整

合能力，整體活動圓滿成功。 

 二、產學合作： 

1.法律學系李睿祥助理教授申請教育部「115年度大專校院法律系（所）辦理中小學及

社區法治教育計畫」已通過申請，補助經費金額為 15萬元。 

2.本院法律服務社於 115年 1月 7日（星期三）晚上 19:00至 21:00，假實踐大學台北校

區 NB103教室舉辦免費法律諮詢服務。邀請邱柏青律師擔任諮詢專家，針對民事、刑

事、家事及其他法律疑難提供專業建議與協助。本活動旨在協助社會大眾釐清法律問

題、保障自身權益，並提升其法治素養；同時透過學生實際參與諮詢過程與專業互

動，深化法律知識之理解與應用，進而落實本校大學社會責任與服務學習之精神。 

3.法學院法律學系於 2026年 3月 11日辦理實地踏查參訪活動，由張麗卿講座教授及韓

政道副教授帶領學生前往法務部調查局參訪。活動透過影片導覽、展抱館與反毒陳展

館導覽及反詐騙宣導等內容，使學生實地了解刑事司法體系與犯罪防制機制之實務運

作，並由調查局相關人員進行解說與交流。藉由本次參訪，協助學生將課堂所學之刑

法總則與相關法制概念與實務工作相互連結，深化對法律專業在社會中角色與功能之

認識，同時啟發其對未來學習與職涯發展方向之思考。 
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國際學程 

壹、已完成工作事項 

一、學術交流： 

1.國際企業英語學士/碩士學位學程： 

(1)114 年 2 月 11~12 日 International Symposium on Innovation in Information 

Technology and Application (與 International Society for Information Technology and 

Application, ISITA協辦) 

(2)114年 2月 19日上海杉達學院朱紹中董事長等一行三人拜訪國際學程並洽談未

來雙方交流合作可能性。 

(3)114年 3月 5日協助本校國際處接待 Loyola University Maryland管理學院副院長

丁弘彬教授等一行二人。 

(4)114年 3月 20日協助本校國際處接待日本創價大學參訪團。 

(5)114年 3月 21日協助接待本校 67校慶國際姊妹校參訪團。 

(6)114年 4月 14日邀請英國諾丁漢大學商學院教授 Dr.Kim Tan進行客座演講，演

講主題：Carbon free Manufacturing with Karakuri Kaizen. 

(7)114年 5月 19日協助本校雙語計畫辦公室接待英國貝爾法斯特女王大學Queen's 

University Belfast何承恩教授並討論雙方未來合作事宜。 

(8)114年 7月 10日本學程接待韓國誠庵國際貿易學校參訪團。 

(9)114年 7月 16日至 7月 20日，本學程張秀任老師帶領 8位學生赴韓國濟州島參

加國際聯合研究競賽，並與韓國蔚山大學李相度教授洽談學術合作事宜。 

(10)114 年 7 月 30 日協助本校國際處接待日本台灣教育中心、日本台灣留學支援

中心，共兩團。 

(11)114年 8月 14日與創意產業博士班合辦 2025年創意產業的機會與挑戰研討會。 

(12)114 年 9 月 22 日與新加坡社科大學副校長等主管線上開會研商雙方未來學術

合作事宜。 

(13)114年 10月 07日邀請政治大學商學院訪問學者 Nguyen Thi Phi Nga教授進行

客座演講，演講主題: Communication in today’s workplace. 

(14)114年 10月 08日與英國貝爾法斯特女王大學代表商討雙方未來持續合作事宜。 

(15)114年10月13日至114年10月24日邀請泰國姊妹校瓦萊嵐大學(Walailak University)

教授Dr. Kon Rawan Rattanaburi來校訪問及參與「品牌行銷工作坊」。 

(16)114年 10月 25日至 114年 10月 29日本學程與國際處前往日本招生交流(關東

國際高等學校、東京都立國際高等學校、實踐女子大學、東洋大學、法政大

學與武藏野美術大學（市谷校區）等六所高中與大學)。 

(17)114 年 10 月 29 日本學程跟韓國城東 Global 經營高等學校 (Seongdong Global 

Business High School)高中簽署 MOU. 

(18)114年 11月 05日本學程 5位外籍生至宜蘭慧燈中學參加執行國教署「大手牽

小手」計畫。 

(19)114年 11月 20日至 114年 11月 30日本學程范惠美老師協助帶隊海外移地教

學: 英國女王大學貝爾法斯特。 

(20)114 年 12 月 2 日，德國姐妹校福兹堡應用科技大學 (Technical University of 

Applied Sciences Würzburg-Schweinfurt) 前校長 Dr. Robert Grebner蒞臨本學程

進行專題演講。 

(21)115年 2月 3日本學程張秀任老師接待韓國蔚山大學來訪。 

(22)115 年 3 月 10 日邀請日本創價大學商學終身教授王雍智博士蒞臨演講，主

題:Corporate Strategies in Japan under an Aging Society and a K-Shaped Economy 

2.智慧服務管理英語學士學位學程： 
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(1)114 年 4 月 18 日，張雅惠主任參與「國科會 AI 導入整合型會議」討論教育介

入事宜。 

(2)114年 5月 19日、22日，英國女王大學 Queen’s University Belfast何承恩教授

進行比利夏教授及郭昱辰教授的課程觀課，提供全英教學的優化意見。 

(3)114 年 7 月 3 日，張雅惠主任受邀參加臺灣師範大學運動休閒與餐旅管理研究

所碩士論文企畫書口試，擔任口試委員。 

(4)114年 7月 7日–7月 22日，智慧服務管理學程接待來自義大利姊妹校烏爾比諾

大學、瑪米亞尼高中以及法國西布列塔尼大學的 38 位師生(Professor Ya-Fang 

Chang and Dr. Agnese Formica)，持續討論未來合作事宜。 

(5)114年 8月 14日與創意產業博士班合辦 2025年創意產業的機會與挑戰研討會。 

(6)114年 8月 4日，張雅惠教授參加 2025國科會人文處應用科教學門餐旅組 SIG 

增能研習。 

(7)114年 8月 14日，國際學程協助籌辦「2025 創意產業的機會與挑戰」跨校文創

國際研討會，智慧服務管理學程郭昱辰教授領銜「AR 美妝應用程式與消費者

轉換行為」的專題討論。 

(8)114年 9月 30日，張雅惠教授「餐旅經營管理」課程邀請國立高雄科技大學行

銷與流通管理系許軒教授共同授課，主題是 Generative AI Prototyping。 

(9)114年 10月 7日，張雅惠教授「餐旅經營管理」課程邀請國立高雄科技大學行

銷與流通管理系許軒教授共同授課，主題是 Hotel AI Application Prototype 

Design and Testing。 

(10)114年 10月 16日，與韓國中央大學（Chung-Ang University, CAU）國際交流處代

表分享其成功案例與未來合作方向，並與臺灣各大學夥伴進行交流與討論。 

(11)114年 10月 21日，協助本校國際處接待美國 State of Florida副州務卿及學術、

經貿參訪團。 

(12)114年 12月 2日，歡迎德國姐妹校福兹堡應用科技大學(Technical University of 

Applied Sciences Würzburg-Schweinfurt) 前校長 Dr. Robert Grebner再次拜訪實

踐大學，並對學程同學進行專題演講。 

(13)114年 12月 19日，張雅惠教授帶領代表隊同學至國立高雄科技大學，參加國

科會之「開拓無限可能：2025服務創新轉型及應用企劃競賽」，榮獲優選。 

二、產學合作： 

1.國際企業英語學士/碩士學位學程： 

(1)114年 4月 1日與 Naomi Tsai, 英國 DragonFruits創辦人，商討未來協助本學程

學生參與國際商業競賽商業教練與指導事宜。 

(2)114年 4月 16日碩士學位學程企業參訪—忠泰美術館。 

(3)114年 4月 30日碩士學位學程企業參訪—新竹工研院、台灣博迪股份有限公司。 

(4)114 年 5 月 1 日與忠欣股份有限公司完成簽屬 TOEIC 榮譽學院計畫

https://www.toeic.com.tw/college-program/ 

(5)114年 5月 8日碩士學位學程企業參訪-Viewsonic優派。 

(6)114年 5月 23日碩士學位學程企業參訪-歐萊德與華航。 

(7)114年 5月 27日碩士學位學程辦理國際企業經營策略競賽，邀請 2位外部委員

及 2位校內老師擔任比賽評審。 

(8)114 年 9 月 26 日邀請英國 DragonFruit 創辦人 Naomi Tsai 進行「專案培訓學生

參加國際比賽工作坊」。 

(9)114年 10月 20日辦理林口長庚養生村企業參訪。 

(10)114 年 10 月 20 日邀請亞馬遜專案經理 DamiFang 客座演講，演講主題: 

Marketing Strategies & Business Planning.。 
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(11)114 年 11 月 10 日邀請將軍顧問有限公司李靖經理客座演講，演講主

題:Enterprise Transformation in the Cloud: Opportunities and Challenges.。 

(12)114年 11月 11日邀請凱撒衛浴股份有限公司黃榮仁副總經理客座演講，演講

主題:從傳統務實到創新永續的品牌故事-以凱撒衛浴為例。 

(13)114年 11月 27日國際企業英語碩士學位學程辦理忠欣企業桃園物流中心參訪。 

(14)114 年 12 月 4 日碩士學位學程辦理國際企業人才招募競賽，邀請 3 位外部委

員擔任比賽評審。 

(15)114年 12月 16日邀請能率網通股份有限公司劉志雄策略長客座演講，演講主

題:運動與新興產業併購與創新。 

(16)114年 12月 19日國際企業英語學士學位學程辦理宜蘭杏輝藥廠企業參訪。 

2.智慧服務管理英語學士學位學程: 

(1)114年 2月 10日，張雅惠主任參訪「挪威奮進號 Norwegian Spirit」，與郵輪公

司代表、臺灣遊輪協會秘書長、以及臺灣導遊協會秘書長討論遊輪上課計畫 

(Semester at Sea) 以及學生實習事宜。 

(2)114年 3月 5日，與煙波集團洽談討論學生實習合作事宜。 

(3)114年 3月 6日、3月 13日，學程邀請劉偉立 Liu Wei Li (河作 CO. W創始人及

亞太遠卓 MAPMC總裁) 進行專題演講。 

(4)114年 3月 11日，王靜弦教授「觀光餐旅美學」課程參訪大稻埕周圍店家。 

(5)114年 3月 20日，學程邀請楊彩莉 Beth Yeo (KABAM Robotics, Vice President of 

Sales for Asia; KABAM監控機器人,亞洲區銷售副總裁) 進行專題演講。 

(6)114年 3月 27日，學程邀請Kevin Cheng (THTA餐旅協會執行專員) 進行專題演講。 

(7)114年 4月 10日、4月 24日，學程邀請莊琬華 Phyllis Chuang (國泰飯店觀光事

業 Cathay Hospitality Management董事/總經理暨執行長) 進行專題演講。 

(8)114年 4月 10日，國泰飯店觀光事業 Cathay Hospitality Management董事/總經

理暨執行長莊琬華 Phyllis Chuang 蒞臨本校，與郭壽旺副校長、國際學程廖培

安院長、SSM張雅惠主任洽談合作、學生實習事宜。 

(9)114年4月11日，王靜弦教授「觀光餐旅美學」課程至萬華區調研城市發產與規劃。 

(10)114年 4月 17日，張雅惠主任「智慧旅館規劃與籌備」課程參訪 Courtyard by 

Marriot國泰萬怡酒店。 

(11)114年 5月 6日，王靜弦教授「觀光餐旅美學」課程至台北寶藏巖地區考察觀

光及規劃。 

(12)114年 5月 8日，張雅惠主任「智慧旅館規劃與籌備」課程參訪 Palais de Chine 

Hotel 君品酒店；同時與雲朗集團總公司人力資源處處長蔣佩娟進行進一步的

討論及後續合作計畫。 

(13)114 年 5 月 21 日，郭昱辰教授「智慧服務概論」課程參訪智慧化居住展示空

間中心，了解透過智慧化科技及人性化考量之整合運用，探索人們對於智慧

化居住空間的理想。 

(14)114 年 5 月 23 日，楊芃葳教授與張聞雨教授「消費者行為與行銷學」課程邀

請中陽集團鄭宇宏副處長進行「商業模式及行銷策略演化」專題演講。 

(15)114 年 5 月 27 日，張雅惠主任受邀參加碩士學位學程辦理國際企業經營策略

競賽，擔任比賽評審。 

(16)114 年 5 月 29 日，郭昱辰教授「服務概念與顧客體驗」課程安排至西門町，

實地體驗並比較無人商店與有店員商店之顧客體驗差異。 

(17)114 年 9 月 16 日，張雅惠教授「餐旅經營管理」課程邀請新加坡 Lighthouse 

APAC 地區 Senior Business Development Manager, Kuan Yii, 進行專題演講，主

題是:「Digital Transformation & the Future of the Hotel Industry in the AI Era」。 
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(18)114年 9月 22 日，台北萬豪酒店 Taipei Marriott Hotel 人力資源部總監蔡宛伶

及同仁蒞臨本校、拜訪學程，與張雅惠教授洽談合作、學生實習事宜。 

(19)114 年 9 月 23 日，張雅惠教授「餐旅經營管理」課程邀請凱撒飯店集團副執

行長宋餘俠，進行凱撒飯店連鎖數位轉型之經驗分享。 

(20)114 年 10 月 16 日，學程特別邀請有世界 500 強跨國企業經驗 (惠普、鴻海、

百事可樂、微軟)，目前擔任惠普供應鏈專案經理、也是實踐大學校友的陸湧

元經理，擔任今年大四畢業班的業界導師。，到校進行演講，主題是: 

「Landing Your First Opportunity: Skills, Mindset, and Growth」。演講期間也與大

四畢業班同學進行近距離的諮詢輔導及履歷的修改討論。 

(21)114年 11月 7日，黃韋仁教授「會議展覽管理」課程，參訪「2025ITF台北國

際旅展」實地觀察與體驗大型展覽規劃與行銷等。 

(22)114年 12月 3日，王靜弦教授「3D動畫製作」課程帶領學生前往華山文創園

區參觀「樂園星球 PLANET PARK-全境式互動樂園」，讓學生瞭解 3D 動畫創

作運用與想像。 

(22)114年 12月 10日，學程師長及郭昱辰教授「服務業數位與社群媒體行銷」課

程參訪 ViewSonic，實地了解數位科技軟硬體的開發及應用。 

(22)114年 12月 16日，郭昱辰教授「管理學」課程邀請 Oscar Rene Vargas Delgado

分享產業管理經驗。 

(23)114年 12月 17日，張秀任教授「大學英文(1)」課程邀請陳詠頤數位創作者辦

理演講活動主題為「My Career Playbook」。 

(24)114年 12月 18日，張秀任教授「人際關係與溝通技巧」課程邀請歐洲經貿辦

事處葉恩旬專員辦理講座活動。 

(25)114年12月18日，張雅惠教授「觀光餐旅趨勢講座」課程邀請Yann Bernard Pierre 

Gueroult 分享酒精性飲料、Ready-to-Drink (RTD) 飲料市場的現況和趨勢。 

(26)114年 12月 23日，張雅惠教授「餐旅經營管理」課程參訪凱撒飯店，透過實際

案例，凱撒飯店數位轉型的經驗分享，讓學生們了解飯店數位轉型的整體架構

規劃、AI可應用的面向、以及跨部門溝通執行時所應面對的議題及配套措施。 

(27)115年 1月 13 日，台北萬豪酒店 Taipei Marriott Hotel 人力資源部及同仁蒞臨

本校、拜訪學程，與張雅惠教授洽談合作、學生實習事宜。 

(28)115 年 2-3 月，張雅惠教授與語言中心范惠美主任與 MSC 郵輪公司代表、臺

灣郵輪協會秘書長以及高雄餐旅大學吳繼文持續討論規劃暑期郵輪課程

(Semester at Seas)以及學生實習事宜。 

(29)115 年 3 月 17 日，王靜弦教授「觀光餐旅美學」課程至台北大稻埕考察觀光

及規劃。 

三、其他事項： 

1.國際企業英語學士/碩士學位學程： 

(1)114年 3月 22日舉辦系友回娘家，並順利選出學程系友會會長、副會長，凝聚

畢業系友向心力。 

(2)114年 4月 8日辦理大四實習經驗分享會。 

(3)114年 4月 12日辦理 2025申請入學考前說明會。 

(4)114年 4月 26日碩士學位學程林志丞老師赴華盛頓中學協助模擬面試。 

(5)114年 5月 9日學士學位學程范惠美老師赴松山家商協助模擬面試。 

(6)114年 5月 16日繳交 115年度系所及學位學程自我評鑑作業自我評鑑工作小組

名單及自我評鑑報告初稿審查委員推薦表予研發處。 

(7)114年 5月 17日-18日申請入學第二階段甄試。 

(8)114年 5月 1日至 114年 5月 20日學士學位學程范惠美老師訪視大四實習學生。 
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(9)114年 5月 20日，國際企業英語學士學位學程-系學會舉辦公益活動，至淺水灣

淨灘。 

(10)114年 8月 16日辦理新生說明會。 

(11)114年 9月 3日辦理新生始業輔導。 

(12)114年 9月 17日辦理迎新茶會。 

(13)114年 10月 28日張秀任老師赴金甌中學招生活動。 

(14)114年 11月 05日至 114年 11月 15日學士學位學程范惠美老師及張秀任老師

訪視大四校外實習學生。 

(15)114年 11月 16日至 18日預計辦理大一迎新宿營。  

(16)114年 11月 29日，辦理 114學年度 ETPIB大一親師座談會。 

(17)114年 11月 30日，辦理 115學年度 ETPIB特殊選才面試事務。 

(18)114 年 12 月 12 辦理本學程產學沙龍活動，邀請講者:李國憲，主題：生成式

AI 與永續創業新路徑。 

(19)115年 3月 11日本學程范惠美助理教收蒞臨衛理女中擔任升學輔導講座講師 

(20)115年 3月 10日碩士學位學程辦理導生期初座談。 

(21)115年 3月 21日，將舉辦系友回娘家。 

2.智慧服務管理英語學士學位學程： 

(1)114年 3月 7日，ETPSSM系學會舉辦期初大會，幹部餐聚討論 113-2學期系列

活動。 

(2)114年 4月 12日，辦理 114申請入學考前說明會。 

(3)114年 4月 18日，參加「大學招生專業化發展計畫」-北區小組會議。 

(4)114年 4月 23日，ETPSSM系學會舉辦 Spring Color Picnic活動。 

(5)114 年 4 月 28 日，接待美國在台協會華語學校校長 Principal Carolyn S. Clark, 

Chinese Language and Area Studies School (CLASS)，討論後續交流計畫。 

(6)114年 4月 19日，張雅惠主擔任管理學院創意產業博士班入學考試委員。 

(7)114年 5月 13-18日，ETPSSM辦理 114學年度申請入學書審及面試試務工作。 

(8)114年 5月 16日繳交 115年度系所及學位學程自我評鑑作業自我評鑑工作小組

名單及自我評鑑報告初稿審查委員推薦表予研發處。 

(9)114年 5月 28日，ETPSSM系學會舉辦公益活動，至基隆中角灣淨灘。 

(10)114年 5月，ETPSSM系學會舉辦系學會幹部改選及交接事務。 

(11)114年 8月 16日，辦理【114臺北校區新生說明會】。 

(12)114年 9月 8日，辦理大一新生茶會。 

(13)114年 10月 21日，邀請高中輔導教師到校針對申請入學尺規討論舉辦招生專

業化工作坊。 

(14)114年 10月 30日，ETPSSM系學會舉辦萬聖節活動。 

(15)114年 11月 8日，ETPSSM系學會舉辦公益活動，至淡水淺水灣淨灘。 

(16)114年 11月 29日，辦理 114學年度 ETPSSM大一親師座談會。 

(17)114年 11月 30日，辦理 115學年度特殊選才面試事務。 

(18)114年 12月 12日，ETPSSM系學會完成【實踐大學 114年度學生社團評鑑】。 

(19)114年 12月 18日，ETPSSM系學會舉辦期末聖誕節活動。 

(20)114年 12月 20日，學程師生至宜蘭參訪三星四季文化工作室及蘭陽博物館，

特別讓許多外籍師生更了解臺灣及蘭陽文化。 

(21)115年 3月 2日，參加 114-2境外生開學典禮及歡迎國際交換生。 

(22)115年 3月 12日，完成辦理 114-2實習說明會。 

(23)115年 3月 21日，將舉辦系友回娘家。 

貳、待執行事項 
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1.國際企業英語學士/碩士學位學程： 

(1)持續與各大企業洽談企業實習合作方案。 

(2)持續規劃拜訪本學程生源重點高中，如台北市天主教靜修中學、金甌女中、桃園大

園國際高中等。 

(3)115年度系所及學位學程自我評鑑作業。 

2.智慧服務管理英語學士學位學程： 

(1)持續與各大企業洽談企業實習合作方案。 

(2)持續與雲朗集團討論「實踐雲朗產學合作計畫」及「實踐大學國際跨文化實習微分

課程」；後續事宜。 

(3)115年度系所及學位學程自我評鑑作業。 
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商學與資訊學院 

壹、已完成工作事項 

一、國際交流： 

東南亞智慧商務學士學位學程於 11/24~11/26 邀請泰國曼谷詩納卡寧威洛大學人文

學院 Sakulrat副院長蒞臨本校進行國際交流講座活動。 

二、產學合作： 

電腦動畫學士學位學程與和英文化事業有限公司簽訂產學合約(執行期

間:114/05/20~114/08/30)，並執行「米米過 13節慶」的 2D動畫短片。 

三、其他事項 

1.行銷管理學系於 114/12/16辦理大四學生「專題發表競賽」。 

2.行銷管理學系張存炳教師於 114/12/11邀請遠東國際銀行資深副理劉哲瑋到校演講，

講題：企業倫理以銀行業為例。 

3.會計暨稅務學系於 114/12/18辦理大四學生「校外實習行前說明會」。 

4.會計暨稅務學系於 114/12/26邀請高雄市會計師公會理事長等人至校辦理「校外實

習說明會」。 

5.國際企業管理學系方信淵教師於 12/15 帶領一名學生前往台中新民高中大學博覽

會招生。 

6.國際貿易學系翁裕峰教師於 12/14 於旗山生活文化園區辦理文化局耶誕活動-金竹

國小時光列車。資訊科技與通訊學系於 11/05 至雷虎科技股份有限公司及鼎新數

智股份有限公司進行企業參訪增加學系與企業的合作機會並調整課程更貼近實務。 

7.資訊科技與通訊學系於9/18.25及11/6龔志銘老師至屏東科學園區附設中學入班授課。 

8.資訊科技與通訊學系於 11/1 至拾光綠意沙崙綠能減碳市集辦理無人機足球體驗活

動，吸引超過 200人次體驗。 

9.資訊科技與通訊學系於 11/8辦理內門 × 雙春濱海遊憩區新生校外教學活動，達到

學習與體驗兼具之教育目的。 

10.資訊科技與通訊學系於 11/7 邱永祺老師至基隆高中及大溪高中辦理大學博覽會

招生活動。 

11.資訊科技與通訊學系於 11/7龔志銘老師至復興高中進行無人機足球教學招生活動。 

12.資訊科技與通訊學系於 11/18 辦理「AI n8n 建立 AI 程序自動化」講座，有助於

縮短學用落差，並促進學界與業界的接軌。 

13.資訊科技與通訊學系於 11/19辦理名人講座邀請-潘柏廷建準電機資安資深專員。 

14.資訊科技與通訊學系於 11/26辦理名人講座邀請-蔡孟儒全智網科技資深 Cisco官

方訓練講師。 

15.資訊科技與通訊學系於 11/29 辦理「資通創客坊」凝聚向心力並協助學生適應校

園生活。 

16.資訊科技與通訊學系於 11/17-11/23 至全運會轉播武術競賽。 

17.資訊科技與通訊學系於 11/22辦理實踐盃無人機足球秋季聯賽有 32隊南部學生參

加，獲得金、銀、銅獎項各一。 

18.資訊管理學系於 113/12/12(五)邀請威聯網科技有限公司策略長沈重宗蒞校舉辦

「雲端應用實作」講座。 

19.資訊管理學系與通識教育二中心合辦「AI 詠唱創意發想」影音創作大賽，藉此

活動結合 AI 技術，激發大一學生的創意能與敍事能力。晉級作品將於 12 月 18

日舉行決賽。 

20.資訊管理學系於 113/12/11(四)由張良政主任帶領學生至維立電機股份有限公司

（和發廠）參觀。 

21.數位多媒體遊戲設計學系辦理 Adobe Illustrator ACP 國際認證考試，共 24位學生
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取的證照。 

22.數位多媒體遊戲設計學系於114/12/13辦理「次世代遊戲設計基礎班：用Unreal打造

你的遊戲宇宙」，邀請沃龍超遊股份有限公司李雨蒼遊戲技術美術師協同教學。 

23.數位多媒體遊戲設計學系張淑慧教師於 115/01/21前往明誠高中入班宣導進行招生宣傳。 

24.數位多媒體遊戲設計學系張淑慧教師於 115/02/25前往屏榮高中入班宣導進行招生宣傳。 

25.數位多媒體遊戲設計學系林孟欣教師於 115/02/25前往嘉華高中入班宣導進行招生宣傳。 

26.數位多媒體遊戲設計學系涂世俊教師於 115/02/26前往田中高中大學博覽會進行招生宣傳。 

27.數位多媒體遊戲設計學系涂世俊教師於 115/03/03前往輔仁高中大學博覽會進行招生宣傳。 

28.數位多媒體遊戲設計學系林孟欣教師於 115/03/04前往南光高中大學博覽會進行招生宣傳。 

29.數位多媒體遊戲設計學系黃雅琦教師於 115/03/04前往屏北高中大學博覽會進行招生宣傳。 

30.數位多媒體遊戲設計學系王振琤教師於 115/03/05前往長榮高中大學博覽會進行招生宣傳。 

31.數位多媒體遊戲設計學系涂世俊教師於 115/03/06前往精誠高中大學博覽會進行招生宣傳。 

32.數位多媒體遊戲設計學系王振琤教師於 115/03/06前往港明高中大學博覽會進行招生宣傳。 

33.數位多媒體遊戲設計學系林孟欣教師於 115/03/06前往北門高中大學博覽會進行招生宣傳。 

34.數位多媒體遊戲設計學系張淑慧教師於 115/03/11前往旗美高中大學博覽會進行招生宣傳。 

35.數位多媒體遊戲設計學系林孟欣教師於 115/03/13前往斗南高中大學博覽會進行招生宣傳。 

36.數位多媒體遊戲設計學系黃雅琦教師於 115/03/21前往 2026年新北國際教育博覽

會進行招生宣傳。 

37.數位多媒體遊戲設計學系涂世俊教師於 115/03/27前往曾文家商大學博覽會進行招生宣傳。 

38.數位多媒體遊戲設計學系於 115/03/31舉辦系週會-大四專題公審，並邀請 2位校

外專家學者進行審查。。 

39.視覺特效學士學位學程吳慶璋教師於07/30以作品《Cross your fingers》榮獲2025 

Best Photography Award UK Platinum Award 及 Photo of the Season 雙重殊榮，另一

件作品《Cityrain》榮獲 Platinum Award。 

40.視覺特效學士學位學程吳慶璋教師於 08/17出席新生說明會。 

41.視覺特效學士學位學程吳慶璋教師於 08/18 辦理夢想動畫股份有限公司企業參訪。 

貳、執行中工作事項 

一、產學合作： 

1.會計暨稅務學系黃麗津教師通過勞動部勞動力發展署補助大專校院辦理就業學程

計畫-數位化應用之會計審計與 ESG 永續發展實務學程 (執行期間：

114/07/01~115/08/31)。 

2.會計暨稅務學系蔡裕明教師執行教育部補助「114 年教育部補助大專校辦理品德

教育推廣與深耕學校計畫-實踐大學「善行南境，實踐永續」品德教育推廣計畫」 

(執行期間：114/04/01~114/12/31)。 

3.會計暨稅務學系與安永聯合會計師事務所等，進行 114 學年度半學期在業彈性實

習合作，媒合成功共計 11 名學生將於 114 學年度第二學期前往實習(實習期間

115/01~115/06)。 

4.國際企業管理學系與MOMO富邦媒體科技股份有限公司進行 114學年度全學年實

習，共取國企系 1名學生。(實習期間：114/8/4~115/5/31)。 

5.國際企業管理學系與富昇物流股份有限公司進行 114 學年度全學年實習，共錄取

國企系 1名學生。(實習期間：114/8/4~115/5/31) 

6.國際企業管理學系與昇恒昌股份有限公司進行 114 學年度全學年實習，共錄取國

企系 2名學生。(實習期間: 114/7/1 ~115/6/30)。 

7.國際企業管理學系與高鐵股份有限公司進行 114 學年度全學年實習，共錄取國企

系 1名學生。(實習期間: 114/7/1~115/8/31)。 

8.國際企業管理學系方信淵教師辦理高雄市政府運動發展局「114 年度本市營運中
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運動中心暨促參運動場館滿意度調查」一案。(期間: 114/7/1 ~114/12/31) 

9.國際企業管理學系與超捷物流集團、遠東百貨股份有限公司（高雄分公司）正在

進行 114-2學期學生實習簽約事務。 

10.國際貿易學系翁裕峰教師執行教育部推動第四期(114-116 年)大學社會責任實踐

計畫-囊螢東高(與南島語族相遇)創課微旅:在地風味國際化、龍后銀髪傳智慧。

(執行期間:114/1/1~116/12/31)。 

11.國際貿易學系翁裕峰教師執行農業部農村發展及水土保持署「114 年大專院校農

村實踐共創計畫」-帶著風味去旅行:走讀高雄山川亮點內山六桃篇。(執行期

間:114/7/1~114/12/31)。 

12.資訊科技與通訊學系吳妍靚教師執行完成勞動部勞動力發展署補助大專校院辦

理就業學程計畫-智慧機器人與無人機實務學程(執行期間：114/07/01~115/08/31)。 

13.資訊管理學系與日月光半導體製造股份有限公司有限公司進行 114學年度全學年

實習，共錄取 4名學生。(實習期間：114/9~115/6)。 

14.電腦動畫學士學位學程 10位學生參與日本 MYC殊式會社合作一原產學工作。 

15.電腦動畫學士學位學程彭鳳珠、沈睿騏教師帶領 19 位學生團隊，執行修改和英

文化事業有限公司產學案。 

16.電腦動畫學士學位學程計畫與兔將創意影業公司簽訂產學合作長期的合作意向

書，並參與執行該公司專案製作。 

17.電腦動畫學士學位學程王瑞隆教師帶領 12 位同學參與兔將影業公司之專案製作。 

二、其他事項： 

1.金融管理學系由胡木成老師帶領於 12/23 前往高雄市富邦人壽公司進行企業參訪。 

2. 金融管理學系安排學生於 12/27進行由壽險公會舉辦人身保險業務員資格測驗。 

參、計畫中工作事項 

一、國際交流: 

資訊科技與通訊學系預計 115/4月辦理國際資通產業實務遊學團至日本與九州大學交流。 

二、產學合作: 

1.會計暨稅務學系蘇麗娥教師、蔡裕明教師執行「115 年度記帳及報稅代理業務人

專業訓練班」人才培育產學合作計畫，委辦單位為台南市記帳工會 (執行期間：

115/1/1~115/06/15)。 

2.國際貿易學系翁裕峰教師擬申請文化局 115 年「產業文化性資產推動計畫-看是無

糖實有糖：旗尾製糖鐵路新庄圓潭仔段跳島式調查與推廣」(期程 2026/01/01-

2027/12/31)。 

3.電腦動畫學士學位學程計畫與兔將創意影業公司簽訂產學合作長期的合作意向書，

並參與執行該公司專案製作。 

三、其他事項: 

1.數位多媒體遊戲設計學系擬於 115/05/05辦理「大四專題成果校內展」。 

2.數位多媒體遊戲設計學系大四專題成果擬於 115/05/14~05/17 至駁二藝術特區參加

「2026青春設計節」展演。 

3.數位多媒體遊戲設計學系大四專題成果擬於 115/05/28~05/30 至高雄展覽館參加

「2026放視大賞」展演。 
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文化與創意學院 

壹、已完成工作事項 

一、國際交流 

時尚系由周尹庠老師帶領學生參加泰國 FVT設計競賽，於 03月 06日泰國曼谷走秀

並榮獲最佳精工製作獎。 

二、其他事項： 

1.文創學院提報國科會大專生研究計畫申請共計 10案。 

2.休產系於 03月 04日完成運動部「水域運動發展計畫」申請。 

3.休產系於 03月 07日協助辦理高三生來校參訪之精品咖啡烘焙實作與攀樹體驗活動。 

4.應日系於 03 月 10 日辦理大阪環球影城打工度假說明會，鼓勵本系應藉畢業生赴日就

業。 

5.應日系於 03月 13日接待日本株式会社フレアー來本校商討今年度面試事宜。 

 貳、執行中工作事項 

一、國際交流 

應日系將於 03月 19日接待日本函館大學師生蒞臨本校交流。 

二、產學合作 

觀光系林信志老師執行高雄市「115 年度田寮月世界遊客中心及觀音山旅客服務中

心委託管理服務案」，執行期間自 115年 01月 01日至 12月 31日。 

三、其他事項： 

1.服經系執行 114 年度教育部補助大專校院辦理產業學院計畫-淨零碳規劃管理師產

業實務人才培育專班，執行期間自 114年 08月 01日至 115年 07月 31日。 

2.服經系 114-2 學期有 20 名同學參與實習，實習廠商共計 12 家-儒鴻企業股份有限

公司、興采實業股份有限公司、神采時尚事業股份有限公司、潤泰全球股份有限

公司、廣越企業股份有限公司、聚陽實業股份有限公司、晉泰服飾設計有限公

司、飛雁有限公司、固祥企業股份有限公司、夆昌皮革股份有限公司、中華民國

紡織業拓展會、財團法人鞋類暨運動休閒科技研發中心，目前進行訪視作業及期

中報告繳交程序。 

3.觀光系吳守從老師執行國家科學及技術委員會補助研究計畫「從末日旅遊觀點談

低碳旅遊實踐：兼論規範激勵與情感轉移的中介效果」，執行期間自 114 年 08 月

01日至 115年 07月 31日。 

4.觀光系張景棠老師執行教育部推動第四期(114-116年)大學社會責任實踐計畫-共鳴

大社心家園：越南新住民共融創藝。 

5.觀光系蘇明如老師通過 112年度第 1梯次教育部數位課程認證有效期限自 112年 7

月至 117年 06月。 

6.觀光系蘇明如老師通過 114 年教育部教學實踐研究計畫-文創策展學—教學現場的

「自學」與「共學」之行動實踐，執行期間:114年 08月 01日至 115年 07月 31日。 

7.系獲勞動部勞動力發展署職能導向課程品質認證展延通過:「中階精品咖啡烘

焙」、「自然人文生態導覽解說人員」(效期至 116 年 01 月 04 日)；「中階精品咖啡

釀萃」、「中階精品咖啡杯測」(效期至 116年 12 月 19日)。 

8.系林保源老師執行教育部補助 114 年度「人文社會與產業創新鏈結計畫」第二期

B、C 類各 1 案，B 類計畫名稱：跨時代的文化傳承與產學鏈結–地方活化、科技

實踐；C 類計畫名稱：數位孿生-3D 掃描課程實踐計畫，執行期間自 114 年 02 月

01日起至 116年 01月 31日。 

9.系洪緯典老師通過 114 學年度勞動部補助就業學程計畫「精品咖啡烘焙、杯測、釀

萃、拉花與經營實務學程」，執行期間自 114年 08 月 01 日至 115年 07 月 31 日。 

10.王雅亮老師通過 114學年度勞動部補助就業學程計畫「ESG導向環境教育人員認
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證實務學程」，執行期間自 114年 08 月 01 日至 115年 07 月 31 日。 

11.張郁雯、何啟華老師於 114 學年度執行教育部國民及學前教育署委託高級中等學校

學生預修大學第二外語課程專班，張郁雯老師共開設5班、何啟華老師共開設3班。 

參、計畫中工作事項 

一、國際交流 

時尚系預計於暑假辦理法國、捷克、奧地利移地教學，已完成移地教學說明會及學

生報名，現正辦理移地教學相關程序中。 

二、產學合作： 

休產系計畫與旗山區公所合作事項，暫定包含長青學苑、設計專屬貼圖、特色景點

古蹟導覽..等。 

三、其他事項： 

1.學院時尚系及服經系規劃於 5月 14日-17日參與 2026青春設計節活動。 

2.系預定於 4月辦理專業證照研習暨考照活動。 

3.將於 3月 22日至 3月 26日接待 3位日本學生，體驗「台灣留學生活」，實際住宿

舍、課程觀摩。 

4.系將於 3月 9日至 5月 22日辦理華語與文化學習營隊，目前有 3位未來有意願就

讀本校的日本同學參加，並於課程後安排參加華語文能力測驗 TOCFL，已通過

A2級以上為目標。 

5.系將於 3月 26日辦理 114學年度畢業日語配音公演。 
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共同課程委員會(臺北校區) 
壹、已完成工作事項 
《通識教育一中心》 

1. 完成本學期日間及進修學制轉學生、轉系生學分抵免相關事項。 

2. 完成通識興趣自選選課人數上限第 2階段調整。 

3. 完成本學期講座課程之安排及鐘點費申請相關事項。 

4. 完成本學期 ewant及 iGER跨校課程開排課及選課。 

《體育一室》 

1. 完成體育室工讀生(含健身房) 115年 4月份排班。 

2. 完成泳池砂網、漂白水存儲設備及管道安裝。 

3. 完成採購教學用網球球車。 

4. 完成採購網羽球拍通用高階穿線機、洗地機。 

5. 維護場館設施安全新增體育館 3樓、5樓等場地監視系統。 

6. 完成男排、男籃、女籃代表隊寒訓核銷。 

7. 成男排代表隊 114學年度大專排球聯賽複賽賽後住宿費核銷。 

8. 完成 115學年度全大運各項競賽報名申請且完成報名費匯款作業。 

9. 成 115年度獎補助款採購項目申請。 

10.15學年度預算編列。 

11.15年 2月份體育館工讀生核銷作業。 

 貳、執行中工作事項 
《通識教育一中心》 

1. 辦理日間及進修學制學生課程異常處理及加退選作業。 

2. 辦理微學分自主學習社群及講座之申請。 

3. 辦理本學期教學助理聘任事宜。 

4. 協助執行本學期高教深耕各子計畫及獎補助計畫案。 

5. 協助教育部素養導向高教學習創新計畫結案事宜。 
《體育一室》 

1. 待完成泳 68周年校慶活動-划船競賽(含運動衫採購案申請)。 

2. 待完成運動績優生獨招術科考試(115/3/28)。 

3. 待完成男籃代表隊大專籃球聯賽決賽項目。 

4. 待完成 114學年度第 2學期系際盃球類競賽。 

5. 待完成 114學年度第 2學期游泳檢測相關準備事項。 

參、計畫中工作事項 
《通識教育一中心》 

協助辦理中文會考相關事宜。 
《體育一室》 

1. 規劃於 116年度體育館 5樓籃球場增設電動伸縮籃球架(重大營繕)作業。 

2. 規劃 115年 5月份體育室工讀生(含健身房)安排。 
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教務處(臺北校區) 
壹、已完成工作事項 

一、註冊課務業務 

(一)招生考試： 

1. 完成支援 115 學年度碩士班初試及 114 學年度第 2 學期寒假轉學考等各項招

生考試命題、試務等業務。 

2. 114學年度寒假轉學考人數計算。 

3. 執行 115學年度學科測驗監試人員安排作業。 

4. 114學年度碩士班暨碩士在職專班第二階段招生考試命題及試務業務。  

(二)學籍業務： 

1. 陳報 114學年度第 1學期連續兩學期成績 1/2及 2/3學分不及格名單並寄發通

知予家長。 

2. 114學年度第 2學期寒轉學生學號學籍建置作業。 

3. 完成寒假轉學生報到遞補、抵免學分作業。 

4. 114學年度第 1學期延修生畢業資格審查。 

5. 完成 114學年度第 2學期延修生、復學生註冊作業。 

6. 彙編 114學年度第 2學期來校交換生學號及基本資料。 

7. 114學年度第 1學期應屆畢業生英文姓名確認作業。 

8. 受理 114學年度第 1學期研究生學位考試申請及審核作業。 

9. 規劃製作及核發 114學年第 2學期新生、轉學(系)生及交換生學生證。 

10.114 學年度第 2 學期註冊繳費催繳作業並寄發逾期未註冊及休學逾期未復學

退學通知。  

(三)成績業務： 

1. 公告 114學年度第 1學期期末考試暨成績輸入注意事項。 

2. 完成 114學年度第 1學期學生成績複查及教師申請更改成績業務。 

3. 印製 114學年度第 1學期交換生成績單、跨校成績單。 

4. 受理 114學年度第 1學期研究生學位考試成績送交。  

(四)課務業務： 

1. 完成通知 114學年度第 2學期教師教學注意事項。 

2. 114學年度第 2學期開、排課作業。 

3. 開課編碼（國際交換生成績抵換、跨校選課、各系課程編碼）。 

4. 114學年度第 2學期授課老師教學計畫表上網通知作業。 

5. 完成 114 學年度教師指導學生參與校外競賽獎勵審查會議暨紀錄、獲獎名單

公告及頒發獎狀、獎金。 

6. 完成 114學年度第 1學期期末考試卷印製彙整及通知老師。 

7. 完成 114 學年度第 2 學期註冊選課作業要點公告、學生登記選課及查詢課表。 

8. 114學年度第 2學期選課處理(含優久、寒轉生)。 

9. 114學年度第 2學期選課作業(含即時選課、異常處理、選課更正)。 

10.15學年度新生適用課程計畫表。 

11.學年度第 2 學期校際選課申請作業。 

12.15學年度行事曆。  

(五)其他業務： 

辦理 114學年度第 2學期輔系、雙主修學習分享會。 

二、教學發展業務 

 (一)教師成長： 

1.114學年度第 1學期教師專業成長研習系列活動。 
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               2.14年 12月 31日，「CDIO執行經驗分享：融入、串聯 114-1課程」。 

               3.114-2學期教師專業社群申請與審核。 

        (二)教學評量： 

              1.辦理 114學年度第 1學期學生學習反應與評量施測前置作業。 

              2.因應 114學年度教學評鑑出具授評教師評鑑採計學年度之教學檢討表。 

   (三)教學評鑑： 

          辦理完成 114學年度各學院教學評鑑受評教師相關作業。 

   (四)教學助理與輔導： 

              辦理完成 114-1學期教學助理相關事宜。 

   (五)經濟不利學生助學任務： 

              彙整學生之心得報告及跨域學習紀錄單，並定期依學生任務執行狀況核發助學金。 

   (六)學生學習社群募課： 

               1.114年 12月 17日舉辦「學生學習社群募課—期末成果簡報競賽」。 

               2.辦理 114-1學期生學習社群募課學分認抵會議，並將名單送至通識教育中心進行審議。 

              3.處理 113-2學期募課學分認抵成績輸入與 114-1學期募課學分認抵學生選課作業。  

   (七)期中學習成效預警、教學意見即時回饋： 

1.公告 114學年度第 1學期學生學習成效預警填報作業時程。 

2.公告 114學年度第 1學期教學意見即時回饋作業時程。 

   (八)科技教學： 

1.執行教育部 113-115「大學聯盟深化數位學習推展與創新應用計畫」-「智慧

大未來-數位學習永續深耕聯盟」。 

2.公告 114學年度第 2學期遠距課程特殊開課申請。 

3.完成 114學年度第 1學期遠距課程期中外審。 

        (九)教學實踐研究計畫： 

完成 115學年度教學實踐研究畫報部申請案相關作業，台北校區 48件，高雄校

區 19件，合計 67件申請案。 

       三、高教深耕業務 

1. 115年 3月 3日，新生轉銜自主學習及大一 CDIO聯席會(一)。 

2. 完成 115年 1、2月油印講義小考印製核銷作業。 

3. 完成 115學年度預算系統填報作業。 

4. 各單位繳交 115學年度高教深耕計畫預算規劃表。 

貳、執行中工作事項 

一、註冊課務業務 

(一)招生考試： 

支援各項招生考試命題、試務等業務(115 學年度碩士班暨碩士在職專班第二階

段招生考試命題及試務業務)。  

(二)學籍業務： 

1. 規劃製作及核發 114學年第 2學期新生、轉學(系)生及交換生學生證。 

2. 執行 114 學年度第 2 學期註冊繳費催繳作業並寄發逾期未註冊及休學逾期未

復學退學通知。115學年度轉系前置作業。 

3. 規劃 114學年度第 2學期輔系、雙主修申辦相關事宜。 

4. 受理休、退、復學申請相關資料及學籍異動登錄。 

5. 受理休退學與證件請領相關業務。  

(三)成績業務： 

1. 交換生成績抵換(開課選課成績登錄等)作業。 

2. 受理學生成績單申請等相關證明文件業務。  
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(四)課務業務： 

1. 持續協助專兼任教師調補課申請作業。 

2. 114學年度第 2學期教師鐘點陳報。 

3. 114學年度第 2學期大學校院課程上網填報作業。  

(五)其他業務： 

11503期校庫填報。  

   二、教學發展業務 

   (一)教師成長： 

1.規劃 114-2教師專業成長講座。 

2.114-2學期教師專業社群通過公告與審核結果通知作業。 

   (二)教學評量： 

1.持續製作各單位申請之【教師教學檢討表】。 

2.執行 114學年度第 1學期學習反應與評量作業。 

   (三)教學評鑑： 

        公告 114-1學期教學評鑑，各行政單位將其資料匯入平台。 

   (四)教學助理與輔導： 

1. 規劃 114-2課程配置教學助理經費及課程數。 

2. 規劃各系 TA預算並於系統下放至各系以利聘任作業。 

3. 遴選 114-1學期優良 TA及優良種籽學習型助理作業。 

4. 公告 114-2非大一 CDIO課程配置教學助理申請，並完成各學系 TA配置。 

5. 公告 114-2各院系串聯 CDIO課程配置教學助理申請。 

6. 公告 114-2各院系配置教學助理及種籽型學習助理，並完成各學系 TA配置

及預算下放。 

7. 成立 114-2教學助理 Tronclass專區，以利公告 TA相關事宜。 

   (五)經濟不利學生助學任務： 

受理經濟不利學生助學任務 114-1學期第二階段申請與 114-2學期第一階段申

請，與相關助學金之核銷。 

   (六)學生學習社群募課： 

         受理 114-2學期學生學習社群募申請案。 

   (七)期中學習成效預警、教學意見即時回饋： 

            1.執行 114學年度第 1學期學生學習成效預警填報作業。 

            2.執行 114學年度第 1學期教學意見即時回饋作業。 

   (八)科技教學： 

 1.執行教育部 113-115「大學聯盟深化數位學習推展與創新應用計畫」-「智

慧大未來-數位學習永續深耕聯盟」。 

           2.受理 114學年度第 2學期遠距課程特殊開課申請。  

   (九)教學實踐研究計畫： 

     114年度教學實踐研究計畫持續進行辦理核銷作業。       

   三、高教深耕業務 

1.115學年度預算系統高教深耕經費填報初審作業(3/9~3/27)。 

2.114學年度財產盤點初盤作業。 

3.115年 3月 17日，新生轉銜自主學習及大一 CDIO聯席會(二)。 

4.115年 3月 31日，新生轉銜自主學習及大一 CDIO聯席會(三)。 

參、計畫中工作事項 

一、註冊課務業務 

(一)招生考試： 
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1. 規劃 115學年度大學個人申請入學考試試務組作業。 

2. 運動績優招生考試前製作業。 

(二)學籍業務： 

1. 規劃 114 學年度第 2 學期各管道新生、轉學生基本資料彙編及陳報作業，規

劃名冊彙編(新生、畢業生、寒假轉學生、休學、退學、復學生名冊)。 

2. 辦理優久聯盟 115學年度國內交換生意願調查。 

3. 預審 114學年度第 2學期應屆畢業生畢業資格。 

(三)成績業務： 

1. 受理各項文件申辦作業。 

2. 114學年度第 2學期英文免修資料建置作業。  

(四)課務業務： 

1. 規劃 114學年度第 2學期停修作業。 

2. 規劃 114學年度第 2學期期中考試卷印製彙整相關作業。 

3. 規劃召開 114學年度第 2學期第 2次校課程會議。  

(五)其他業務： 

1. 基本資料庫填報與公務報表填報。 

2. 內政部新生、畢業生教育程度通報。  

 二、教學發展業務 

   (一)教師成長： 

     規劃 114-2教師專業社群申請作業。 

   (二)教學評量： 

                 1.114學年第 1學期教學評量施測作業。 

                 2.優化教學評量系統。 

   (三)教學實踐研究計畫： 

               1.規劃 114-2教學實踐研究計畫諮詢費用相關事宜。    

               2.規劃辦理教學實踐研究計畫相關講座活動。      

   (四)教學助理與輔導： 

     1.辦理遴選 114-1學期優良 TA及優良種籽 TA作業。 

     2.規劃 114-2學期培訓教學助理研習相關活動。 

   (五)經濟不利學生助學任務： 

       1.規劃 114-2學期經濟不利學生課業輔導講座活動。。 

       2.安排期初審核通過執行說明會。 

   (六)學生學習社群募課： 

        安排期初審核通過執行說明會。 

   (七)期中學習成效預警、教學意見即時回饋： 

                 優化預警系統、教學意見即時回饋系統。 

   (八)科技教學： 

執行教育部 113-115「大學聯盟深化數位學習推展與創新應用計畫」-「智慧大

未來-數位學習永續深耕聯盟」。 

三、高教深耕業務 

              1.115學年度預算系統複審作業。 

              2.115年 4月 14日，新生轉銜自主學習及大一 CDIO聯席會(四)。 

              3.115年 4月 28日，新生轉銜自主學習及大一 CDIO聯席會(五)。 

              4.4月 15日，三級管考會議。 

              5.115年 3月油印講義小考印製核銷作業。 
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入學服務處 

壹、執行完成部分 

一、整體執行規畫部分 

1. 完成 115學年度北高校區各學制班別各系招生名額初步調整。 

2. 完成 115學年度全校招生 DM。 

二、招生事項 

1. 完成高中職校輔導室活動：泰山高中、育成高中、新北高中、復興高中、秀峰高中。 

2. 完成高中職校大學博覽會：興大附農、頭城家商、松山家商、桃園新興高中、華

岡藝校、博雅學盟(百齡、陽明、明倫)、二林高中、復興高中、桃園觀音高中、

新北明德高中、竹林高中、二信高中、東山高中、國苑高中、新北高中、慧燈中

學、景文高中、泰北高中、南山高中、磐石高中。 

3. 完成高中職校學群講座：安樂高中、新北崇光高中、秀峰高中、衛理女中、林口高中。 

4. 高中職校蒞校參訪、課程體驗：內湖高中、淡水商工、印尼八華學校。 

5. 新北教育局蒞校設計學院拍攝活動及記者會活動。 

6. 校長就職典禮高中職校貴賓邀請暨招待。 

7. 教授撰寫及發表專題(小論文)冬令營活動。 

8. 目標高中校長室新年禮盒郵寄。 

三、考試事務 

1. 115 學年度碩士暨碩士在職專班考試入學、博士班、運動績優、外國學生申請入

學、國際專修部招生簡章彙編等相關事宜。 

2. 外國學生招生系統建置。 

3. 115學年度四技二專特殊選才青年儲蓄組報名、試務、閱卷、放榜相關事宜。 

4. 115學年度僑生及港澳生單獨招生報名、試務、閱卷、放榜相關事宜。 

5. 115學年度僑生及港澳生海外聯招會個人申請招生審查、接榜等相關事宜。 

6. 115學年度碩士暨碩士在職專班考試入學報名、閱卷、初試放榜相關事宜。 

7. 115學年度學測考試監考協辦。 

8. 115學年度四技二專甄選入學、技優甄審備審資料準備指引填報。 

9. 117學年度大學申請入學、四技二專甄選入學、技優甄審學習準備建議方向填報。 

9. 117學年度申請入學、分發入學數學考科參採調查。 

10.115學年度大學特殊選才錄取生報到遞補學生名單函報。 

四、專案計畫 

1. 彙整 114學年度辦理 115申請入學招生專業化規劃書。 

2. 115大學申請入學各系組備審資料指引調查、彙整及公告。 

3. 完成校內學系尺規分享。 

貳、執行中 

一、整體執行規劃部分 

與校內外、海內外招生相關單位，建立聯繫管道、保持暢通溝通。 

二、招生事項 

1. 規劃重點學校拜訪相關事宜。 

2. 高中職大學博覽會、講座安排事宜。 

3. 審查及核銷僑外生健保相關事宜。 

4. 規劃各高中職學群講座、入班宣導及模擬面試等事宜。 

5. 來校參訪及特展邀約事宜。 

6. 實踐 68周年校慶優秀學生邀請畢業高中職校校長與會。 

三、考試事務 

1. 115學年度碩士暨碩士在職專班考試入學、博士班、外國學生申請入學招生簡章
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彙編等相關事宜。 

2. 外國學生招生系統建置。 

3. 115學年度外國學生申請入學及國際專修部第一梯次招生考試相關事宜。 

4. 115學年度僑生及港澳生單獨招生報名、試務、閱卷、放榜相關事宜。 

5. 115學年度運動績優單獨招生報名、試務、閱卷、放榜、登記選系相關事宜。 

6. 115學年度碩士暨碩士在職專班考試入學複試放榜、報到相關事宜。 

7. 115學年度博士班報名、考試相關事宜。 

8. 115學年度大學申請入學報名考試相關事宜。 

9. 116學年度四技二專甄選入學統測採計科目調查。 

四、專案計畫 

1. 修正本校書審評量尺規與 115校系分則一致。 

2. 協助學系熟悉評分系統及書審評分標準。 

3. 公告 115學年度大學申請入學備審資料準備指引事宜。 

參、規劃中 

 一、招生事項 

1. 規劃各高中職校院相關合作，並積極爭取各類與學生接觸的活動與機會(對象為

輔導室、實習處、科主任、高中職學生)。 

2. 規劃各高中來校參訪活動。 

3. 規劃高中來校舉辦小論文發表會。 

4. 規劃內湖高中校長參訪及學生體驗課事宜。 

5. 規劃中華藝校來校參訪事宜。 

二、考試事務 

1. 115學年度藝術類單招、大學申請入學、四技二專甄選入學、技優甄審、學士後

多元專長培力方案、二年制在職專班、進修學士班甄試入學、第三人生、暑假轉

學考招生管道招生考試相關事宜。 

2. 115學年度僑生及港澳生單獨招生第二梯次招生考試相關事宜。 

3. 115學年度外國學生單獨招生第二~第四梯次、國際專修部第二梯次招生考試相

關事宜。
 4. 115學年度大學申請入學考前說明會規畫執行。 

三、專案計畫 

1. 規劃藉由大學招生專業化發展計畫推廣相關招生活動，並與 108課綱、111考招

變革結合，擴大績效。 

2. 規劃友校分享招生專業化執行經驗。 
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學生事務處(臺北校區) 
壹、已完成工作事項： 

一、學務綜合 

1. 1.2/2-2/10 115-116獎補助計畫簡報修正及補充作業。 

2. 2.2/2 114學輔經費補助款、獎助款報部作業。 

二、生活輔導 

1. 1/15-2/9在校生就學優待減免校務系統登記及郵寄收件。 

2. 1/15-2/6 外籍學生學費分期付款受理作業。 

3. 2/3114學年度清寒勵學獎學金審查會議暨第二期（115年 2月）撥款作業。 

4. 2/5實踐大學校內急難慰助(114-2-1日媒三乙劉○○) 。 

5. 2/9 性平第 115011201案調查會議。 

6. 2/17-3/15 學費優待減免身障類上傳作業。 

7. 2/17-4/10 學費優待減免一般類暨行政院定額減免上傳作業。 

8. 2/25 114-2學生申訴評議會議第 1~3次(黃○○1案、吳○○7案、林○○2案)。 

三、課外活動 

1. 115/2/1-115/2/25 社團攤位調查 

2. 115/2/2-115/2/25 115年全國大專院校社團評鑑暨觀摩活動(資料上傳截止日) 

3. 115/3/3 系學會屬性會議(第一次) 

4. 115/3/4 社團期初大會 

5. 115/3/5 學生會有約會議(第一次) 

6. 115/3/6 115預算系統填報截止日 

7. 115/3/16 系學會屬性會議(第二次) 

8. 115/3/17 趣味競賽(滾大球比賽) 

9. 115/2/1-115/2/25 社團攤位調查 

10. 115/3/4 社團期初大會 

11. 115/3/6 原住民期初大會 

12. 115/3/9 服務性屬性會議(第一次) 

13. 115/3/11 學藝綜合屬性會議(第一次) 

14. 115/3/12 社長講習 

15. 115/3/17 趣味競賽(滾大球比賽) 

16. 115/2/1-115/2/25 社團攤位調查 

17. 115/2/2-115/2/25 115年全國大專院校特色社團評鑑資料上傳(截止日) 

18. 115/2/2-115/2/23 獎學金手冊修正與公佈 

19. 115/2/24-115/3/2 鼓隊彩排 2/24(國際會議廳 17點後)3/2表演日 

20. 115/3/4 社團期初大會 

21. 115/3/2-115/3/10 第一次康樂性與體育性屬性會議 

22. 115/3/17 趣味競賽(體育館滾大球比賽) 

四、衛生保健 

1. 1/21-2/25向教務處申請 114 學年度第 2 學期的轉學生新生名單，以利新生體檢追

蹤事宜，張貼轉學生體檢公告海報。 

2. 1/24-3/23 "辦理 114-2 職場健康促進活動「當身邊的人生病時— 我們可以怎麼陪

伴？」講座 

(1)與育田基金會接洽，訂於 115年 3月 13日講座。 

(2)申請借用活動場地、申請活動認證時數。 

(3)宣傳活動講座(製作海報等)。 

(4)籌畫活動整體流程。 



 

第39頁/共 89頁 

3. 1/28-3/13 "完成辦理函送 115-116年度大專校院推動健康促進學校實施計畫： 

(1)請領教育部補助款項。 

(2)115-116年度經費核定表。 

(3)依審查意見修正計畫書，併同修正對照表報部審查函送教育部。 

4. 2/2-2/3  完成彙整 1月各類服務人次、傷病統計及月報表。 

5. 2/2-3/3  完成彙整 2月各類服務人次、傷病統計及月報表。 

(1)學務處預算分配及衛保組 115學年度預算編列。 

(2)115年度學生事務與輔導工作經費級單位預算提報作業。 

6. 2/9 完成 2月份登革熱病媒蚊孳生源自我檢查表。 

7. 2/24-2/25 完成辦理膳食管理相關事宜： 

(1)聯絡餐廳稽查老師及同學開學餐廳稽查時間。 

(2)聯絡各櫃位廠商食材留樣及食材登錄相關事宜。 

8. 2/27-3/10 完成彙整 2月各類服務人次、傷病統計及月報表。 

9. 3/9 完成 3月登革熱病媒蚊孳生源自我檢查表。 

10.3/10 班代表座談會安排三商美邦學保說明及頒發捐贈微型保險感謝狀。 

11.3/11 籌畫 114-2認識智財權教育影片宣導課程。 

12.3/12 完成協調膳食管理小組會議時間及場地借用事宜。 

五、職涯發展 

【工讀業務】114學年度第 2學期校內工讀生講習會 

【職涯輔導】建築系校友職涯分享-在現實中編織 

【職涯輔導】建築系校友職涯分享-Landscape of Melancholy 

【職涯輔導】實習必勝大絕招！ 

【工讀業務】2月份工讀經費核銷 

【職涯輔導】職涯啟航：認識自我與職能優勢探索系列講座(餐管系) 

【職涯輔導】職涯啟航：認識自我與職能優勢探索系列講座(家兒系) 

【職涯輔導】舉辦建築系校友職涯分享-渾渾噩噩嗎 

【職涯輔導】舉辦建築系校友職涯分享-how about 創作裡的一桿進洞 

【企業參訪】廣鎬企業有限公司參訪活動 

【流向調查】完成應屆畢業生意向調查報告 

【流向調查】完成教育部畢業滿一年流向調查分析報告 

【流向調查】完成教育部畢業滿三年流向調查分析報告 

【流向調查】完成教育部畢業滿五年流向調查分析報告  

【流向調查】完成近三年畢業滿一年、三年、五年分析報告 

六、諮商輔導 

1. 校園性平事件行為人處遇執行，114-1 學期共 1 名行為人案號：1140009818 號

案，須完成性平課程 8小時與心理輔導 6小時。 

2. 導師業務，導師費-已完成 1月份導師津貼核算。 

3. 辦理 114-2導師會議暨導師輔導知能研習。 

七、軍訓(校安中心) 

1. 1.2/2 完成校安編號 3298549 春暉小組結案會議，輔導人員班級導師及諮商輔導

中心老師表現優異，簽奉核長核予獎勵。 

2.   2.2/2-4日完成校安中心執勤人員職安急救教育訓練 1人次。 

3.   3.2/10完成 114-2學期宿舍遞補床位名單公告。 

4.   4.2/12完成特定人員檢視及資訊上傳藥物濫用學生個案輔導追蹤系統更新。 

5.   5.2/12完成臺北校區春節期間(2月 12至 20日)住宿人員統計。 

6.   6.2/16-2/18辦理 115年春節期間宿舍留宿人員餐敘活動。 
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7. 7.2/23至2/25日辦理「114-2友善校園週活動」，置重點於「防制學生藥物濫用」、

「防制校園霸凌」、「反詐騙」、「交通安全」、「菸害防制」等安全宣導，計有 713

人次參加。 

8. 8.2/23 完成本校臺北校區租賃大同大學新德惠宿舍 9 樓需求建議案，並移請總務

處辦理簽約事宜。 

9. 9.2/23完成女 2舍監視器新增作業。 

10.2/25本校榮獲兵役業務績優並於 115年度兵役節表揚大會獲頒獎牌乙座。 

貳、 執行中工作事項： 

一、學務綜合 

1. 3/5 114學年度第 8次學生事務與輔導工作會議。 

2. 2/23-3/10 115上半年追加 114-2學輔經費配合款簽陳作業。 

3. 2/27-3/12 114年「品德教育」政策績效辦理情形表填報教育部。 

4. 3/13教師評鑑「輔導與服務」評分項目對應之校庫指標彙整。 

5. 3/27114 學年度優久大學聯盟學務委員會議（地點：中國文化大學大孝館 8 樓求

善求美廳）。 

二、生活輔導 

1. 1/15-3/6  學雜費分期付款辦理、行政電子表單與申請結果確認。 

2. 1/15-3/10 114-2就學貸款彙報上傳作業。 

3. 2/23-3/9  新住民子女、新住民培力就學補助(校內收件)。 

4. 2/23-3/13 (中)低收入戶學生出國研修或專業實習天數超過 183日填報作業。 

5. 2/23-3/13 114-2教育部學產低收入戶助學金申請受理。 

6. 3/5 學生申訴評議會議逐字稿、會議紀錄暨發文作業。 

7. 3/6   性平第 115011201號案調查會議。 

8. 3/10 114-2 性平會 114-2第 1次臨時會議。 

9. 3/10 114-2 日/進學制班代表講習。 

10.3/11 114-2大一大二服務股長講習。 

11.3/12 114-2生活助學金講習。 

12.3/13 大一缺曠 DashBoard線上會議。 

13.3/13 114-2教育部學產基金急難慰問金(第 20260103、20260204梯次)。 

14.3/23-3/26 第一次班級教室大掃除。 

15.3/23-3/30 114學年度內政部移民署新住民子女、新住民培力就學補助報送作業。 

16.3/25 114-2學生申訴評議會議第 4~6次(許○○1案、楊○○1案、林○○3案)。 

17.3/31 性平第 115031001號調查會議。 

18.1/20～4月底  協請圖資處新增「學生操行成績查詢」權益提醒文字及同步 Email 

通知功能。 

三、課外活動 

1. 115/2/1-115/7/31 社團器材借閱管理 

2. 115/2/1-115/7/31 社團經費核銷與活動控管 

3. 115/4/7 學生會會長、議員選舉公告 

4. 115/4/8 系學會屬性會議(第三次) 

5. 115/4/9 與學生會有約會議(第二次) 

6. 115/4/22 系學會屬性會議(第四次) 

7. 115/4/27-115/4/28 校園捐血活動 

8. 115/3/20 高教深耕計畫-原住民活動 1/期初大會 

9. 115/3/21 68週年校慶舞台、帳篷布置 

10.115/3/21 68週年校慶 
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11.115/3/23 原資第一次會議 

12.115/3/25 學藝綜合屬性會議(第二次) 

13.115/3/30 服務性屬性會議(第二次) 

14.115/3/31 文藝活動(忠貞新村) 

15.115/4/13 服務性屬性會議(第三次) 

16.115/4/15 學藝綜合性屬性會議(第三次) 

17.115/4/24 高教深耕計畫-原住民活動 2/就業講座 

18.115/4/30 高教深耕計畫-原住民活動 3/文化工藝 

19.115/3/26 器材採購會議 

20.115/3/31 文藝之旅 

21.115/4/7-115/4/14 第三次康樂性與體育性屬性會議 

22.115/4/20-115/4/30 獎學金公告、簽呈 

23.115/4/27-115/5 獎助學金提案彙整 

24.115/4/7-115/4/30 服務性活動 

四、衛生保健 

1. 辦理衛保組櫃檯值班 

2. 辦理膳食管理小組督導事宜 

3. 辦理收發衛保組公文。 

4. 辦理校醫來診： 

5. 協助師生看診。" 

6. 辦理膳食管理小組稽查校內餐廳事宜： 

7. 辦理工讀生業務相關事宜： 

8. 追蹤 114學年度教職員健康檢查相關事宜： 

9. 辦理 115年度健康促進計畫「菸害防制活動」： 

10.執行職業醫學科專科醫師臨場服務： 

11.辦理新生免費複檢及自費血液檢驗活動： 

12.籌備辦理校慶愛滋匿篩暨闖關活動： 

13.辦理衛保志工培訓課程前置作業及執行： 

14.辦理 114-2寒轉生體檢需繳交健檢報告通知訊息。 

15.辦理環境保護暨職業安全衛生委員會會議相關事宜 

16.辦理 114-2學年職場健康促進「教職員工健康體態養成班」活動： 

17.辦理 114-2職場健康促進活動「久坐族救星!身體痠痛舒緩全攻略」講座 

18.辦理 114-2職場健康促進活動-「植感陪伴」療癒盆栽手作課活動 

19.辦理 114學年度第二學期醫藥箱維護及管理： 

20.辦理完成辦理每學期例行性休息床寢具、圍簾清潔送洗及經費核銷相關事宜：   

21.辦理執行職業醫學科專科醫師臨場服務： 

22.辦理 115年度健康促進計畫「牙齒保健」： 

23.辦理學生團體保險報部相關事宜： 

24.辦理菸害防制相關業務： 

25.辦理核對財務處提供 113-2休學不加保學生保險名單 

26.辦理實踐大學場域急救人員訓練： 

27.辦理執行四大計畫、公文分送及信箱管理、單位財產管理相關、醫藥箱維護及

管理、AED管理及查核。 

28.辦理體格健康檢查相關事宜：辦理追蹤教職員工健康檢查結果，並依照訂定的

四大計畫及職業安全衛生等規範追蹤異常之員工。 

29.辦理傳染病防疫相關業務。 
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五、職涯發展 

【教務行政資訊系統】 BA0602-學生離校檢核事項管理。 

【應屆畢業生問卷】、【UCAN施測三項目】資料審核。 

【流向調查】持續辦理離校手續暨個資授權同意書簽署及校友資料更新。 

【校友業務】實踐校友分會會長聯絡群組維護。 

【校友業務】近十六年畢業校友寄送生日賀卡。 

【募款業務】募款行政作業(募款績效、捐款人致謝、公開徵信、募款經費動支與

核銷、愛心碼) 。 

【職涯輔導】執行大專校院就業職能平台 UCAN施測計畫。 

【職涯輔導】115年度學生事務與輔導工作-學輔活動(職涯系列多元課程及講座(3月

至 4月共 36場) 。 

【職涯輔導】教育部青年發展署 115年大專校院推動職涯輔導補助計畫執行。 

【高教業務】115年度高教深耕計畫-經濟不利學生專業證照、校外競賽助學金 。 

【專案人員保險】專案助理、研究助理、教學助理、工讀生，勞保勞退健保申請及投保。 

【專案人員保險】專案助理、研究助理、教學助理、工讀生，每月投保評估作業。 

【專案人員保險】專案助理、研究助理、教學助理、工讀生，核對勞保勞退健保費

用系統及印領清冊。 

【專案人員保險】專案助理、研究助理、教學助理、工讀生，投保人員勞保給付申

請受理及聯繫。 

【臨時人員保險】臨時人員勞保/退、健保受理申請及投保。 

【臨時人員保險】核對臨時人員勞保勞退健保費用系統及印領清冊。 

【臨時人員保險】核對用人單位紙本印領清冊及系統核付擔之勞保、勞退、健保費用。 

【實習業務】114學年度實習課程績效自我評鑑活動委員意見整理。 

【工讀業務】核對 114-1工讀助學金校庫資料。 

【實習業務】各學系學生校外實習合約審核。 

【職涯輔導】勞動部 115年勞動部結合大專校院辦理就業服務補助計畫。 

【工讀業務】協助各單位執行新校務資訊系統/校內工讀功能。 

【紀念品業務】各單位採買校園紀念品聯繫及出貨事宜。 

【實習業務】114-2境外實習說明會規劃。 

【高教業務】115 年高教深耕計畫-經濟不利學生職涯培育輔導/校外實習助學金收

件、執行。 

【高教業務】學生校外實習團體保險費核銷。 

【高教業務】114年度高教學務處主冊、附錄一、附錄二執行經費管考。 

【職涯輔導】從校園到職場：用獵頭視角打造你的第一份高含金量工作(國貿系) 。 

【職涯輔導】國家考試講座「職涯規劃－決定自己的人生」。 

【工讀業務】114學年度第 2學期校內工讀生講習會線上研習。 

【職涯輔導】AI時代履歷撰寫技巧及模擬面試。 

【職涯輔導】勞動權益教育講座。 

【職涯輔導】實習充電站：實習卡關時，找回我的職場亮點。 

【企業參訪】川田生技有限公司參訪活動。 

【校友活動】校慶校友邀約及接待等事宜。 

【紀念品業務】校園紀念品校慶擺攤事宜。 

【就業輔導】2026年企業說明會 3/5~4/30共 17場。 

【職涯輔導】115年職涯諮詢。 

【工讀業務】專案時數開立。 

六、諮商輔導 
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1. 優良導師業務，優良導師獎勵金已於 2/9完成匯款事宜。 

2. 114-2關懷員訓練與管理：進階關懷員已於 3/7辦理期初會議，3/9-5/29持續進行

電話關懷與團體督導；並規劃於 4/15晚上辦理專業培訓，5月初辦理直服培訓，

5/18-5/21配合志工團主題週辦理直接服務，5/31辦理期末會議。 

3. 3/9-3/25辦理初階關懷員招募，並於 3/26-4/10進行個別面試；規劃 4/26及 5/3辦

理初階關懷員培訓，5月期間將辦理自主演練及考核。 

4. 115年高教深耕計畫： 

(1)推動三級輔導各項機制，舉辦各項輔導活動：規劃文宣品製作(面紙)。 

(2)建置二級輔導關懷支持方案，協助高關懷學生身心適應：本學期於 3/7開始相

關系列活動。 

5. 例行進行中心全職實習諮商師之督導事宜。 

6. 規劃招收 115學年度諮商實習心理師事宜，已完成招募面試程序。 

7. 完成 114年教育部學生輔導工作評鑑申復意見回復，並於 2月 3日送出。 

8. 完成校務系統 115學年度中心整體計畫經費填報。 

9. 導師業務：導師生小團體，系統於學期間開放供導師登錄訪談紀錄。 

10.導師研習：主題為 SEL培力-桌遊時間：玩中看懂情緒與互動，活動已開放報名。 

11.導生問卷：問卷通知已發放，問卷資料彙集中。 

12.個別諮商與特殊個案管理： 

(1)個別諮商: 截至 3/17共計服務 63人，合計 76人次。 

(2)等待初談: 截至 3/17每週約 1~3人等待初談。 

(3)等待諮商: 截至 3/17每週約 2~4人等待諮商。 

(4)個案管理: 民生學院(14)人、設計學院(5)人、管理學院(11)人、國際學程(1)

人、法學院(1)人、進修學制(9)人，合計服務 87人次。 

13.本學期精神疾病復學生由教務處轉介尚在統計中。進行自殺防治通報截至 3/17

共計 1位。 

14.生命關懷系列活動： 

(1)規劃 114-2生命教育主題週主題中，主題：「自我接納~愛上自己」。 

(2)規劃辦理生命教育主題周籌備會議。 

15.114-2一級心理衛生推廣活動： 

(1)本學期規劃 3個主題的班級座談、2個主題的團體工作坊及 1個主題團體輔導

等多元活動形式，相關內容及時程已完成企劃並完成經費簽陳流程。 

(2)上述活動已於 2/23 開學當週及 3 月上旬時間，藉由學務相關單位辦理的學生

集會時間進行宣傳，另以信件公告形式向全校教職員工生宣傳。相關活動訊

息亦印製海報於校園公布欄宣傳，活動申請至 4月下旬截止。 

16.115年度北一區專業輔導人員團體督導申請計畫相關事宜。 

17.中心申請「115年度北一區專業輔導人員團體督導計畫」已審核通過，已邀請馬

偕醫院自殺防治中心陳淑欽心理師擔任督導，時間訂於 5至 6月期間，共辦理 4

場團體督導，每場進行 3 小時的團體督導。相關推行配合北一區輔諮中心公告

作業流程辦理。 

18.兼任輔導老師聘用與管理： 

(1)本學期共計聘用 13位兼任心理師協助個別諮商與高關懷學生電話追蹤關懷，

每週值班 3小時，3/2開學開始值班，預計值班至學期末期末考週結束。 

(2)已申請並核准教育部補助 115 年度專兼任專業輔導人力計畫一案，台北校區

申請核定兼任人力共獲補助 769 小時、高雄校區補助專任人力 2 名。3.每月

初進行一次兼任輔導老師值班鐘點費申請與核算。 

(3)已接獲申請教育部補助 115年度專兼任專業輔導人力計畫，共計獲得補助 188
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萬 5,176元，其中臺北獲 59萬 9820元補助用作聘用兼任專業輔導人力。 

19.校園心理健康促進計畫：1.114 年度校園心理健康促進計畫：依據計畫書內容，

持續辦理相關活動，包含關懷員培訓、親師座談會、團體工作坊、團體輔導活

動與專業人員進修課程，於今年度完成並報部核結。 

20.115年度社會情緒學習與校園心理健康促進計畫：依據本次社會情緒學習相關概

念，彙整北高兩校區諮商中心以及通識中心所主辦相關活動與開設課程內容，

已於 114 年 9 月 30 日發函至教育部提出計畫申請，並於 10/17 收到教育部回函

申請通過，115 年核定計畫經費新臺幣(以下同)74 萬 2,932 元，部分補助 70 萬

5,785元。 

21.關懷員培訓規劃於 4/15 辦理專業培訓、團體工作坊於 6 月初辦理、新生文宣籌

備將於 4月中著手進行。 

22.身心障礙學生特教身分提報鑑定：1.3 月中將需鑑定之同學資料上傳至特教通報

網，教育部預計將於 8月公告結果。 

23.教育部新特教通報網資料更新：1.持續 114 學年度特教學生資料更新、彙整。2.

資訊系統錯誤資料審核、除錯。3.特教通報網新生資料接收與確認。4.轉學生聯

繫與接收。 

24.進行資源教室軟硬體設備之維護及修繕作業，持續每月一次資教 LINE、網頁、

FACEBOOK之訊息或相片更新。 

25.資教主辦活動：期初會議 3/5(四)12:10-13:00；2.同儕輔導員會議(工讀會議) 

3/6(五)12:00-13:00；3.(初階)企劃書與報告撰寫工作坊-高教-時間待訂。 

26.(進階)企劃書與報告撰寫工作坊-高教-時間待訂。 

27.燃動內在驅動力：找回自己的光(人際團體)5/14。 

28.面試工作坊 5/19。 

29.到戶外走走-跟著旋律動起來(放鬆舒壓)4/25 。 

30.園藝治療/健康糕點果醬製作 4/11。 

31.手做紓壓工作坊 (暫定) 。 

32.職場講座 4/16。 

33.履歷工作坊 4/22。 

34.重量毯工作坊 6/12。 

35.職涯諮詢 (暫定 5/11-5/15當週) 。 

36.同儕輔導員業務： 

(1)於 3/6召開同儕輔導員(工讀生)會議。 

(2)於 3/5召開期初會議。 

(3)同儕輔導員(學伴、工讀生)按相關規定及排班時程進行中。 

37.課輔資源媒合： 

(1)目前本學期抽離式英文小班共計開立七班，上學期分別進行英文(一)、英文

(二)、英文(三)、英文(四)之課程。英文(一)二位同學、英文(二)一位同學、

英文(三)三位同學、英文(四)二位同學。 

(2)其餘已媒合課輔有統計學、及英文課輔（非英文小班）。 

38.企業工讀計畫： 

(1)與台積電合作進用本校身心障礙學生為工讀生，協助處理交辦事務。 

(2)目前共 2位台積電服代以小組合作方式進行工讀。 

(3)資教部分活動交予工讀生主責辦理，培訓活動籌備能力。 

39.高教深耕計畫： 

(1)兼任人力：日前兼任老師預計執行 114-2計劃。 

(2)高教助學金：學習型助學金申請人數 30人次為上限；生涯型助學金申請人數
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10位為上限，持續進行中。 

40.校內、教育部獎學金業務： 

(1)發布獎學金資訊於網路平台。 

(2)校內身心障礙獎學金於 3/9開始申請，3/20截止，待完成審核後將正取名單送

件至課指組。 

(3)114 學年度教育部身障獎助學金已於 1 月 14 日發函至教育部，將於今年 5 月

帶教育部撥款後進行核銷。 

(4)高教深耕獎學金將於 3 月初開始申請，並於 5 月中截止收件，後續將追蹤並

協助學生執行計劃。 

41.資源教室圖書及影音媒體之整理： 

(1)書籍-重新清點與整理書櫃，讓閱讀者較能順利拿取書籍。 

(2)DVD-持續整理 DVD，進行編碼與管理。 

(3)本學期書單及 DVD採購正在統計願望清單。 

七、軍訓(校安中心) 

1. 3/6 藥物濫用校安編號 3502756 編組導師、輔導老師、輔導教官成立春暉小組(輔

導期程 115/3/6至 115/6/6)。 

2. 3/6辦理校長拜會空軍司令事宜。 

3. 3/10拜會永慶、信義、太平洋、中信等房屋仲介公司，協請提供大直租屋物件訊息。 

4. 3/12學生宿舍自治幹部期初會議。 

5. 3/13、3/17 分別約訪提供本校學生賃居房東蔡小姐、張先生、施先生等，並前往

處所進行安全檢核，提供本校學生安全優質賃居處所。 

6. 3/16參加春暉社期初大會並討論校慶設置攤位及反毒宣導活動事宜。 

7. 3/16分別透過班代群組及全校E-MAIL郵件進行 114-2賃居安全宣導及問卷填寫，

俾利持續勾稽並掌握最新賃居學生資料，同時持續辦理賃居訪視事宜(置重點於

外籍學生)。 

8. 3/19辦理 114-2防制校園霸凌教職員工知能研習。 

9. 3/26參加輔仁大學防制學生藥物濫用服務學習研討觀摩。 

10.10.3/26召開 114學年度畢業典禮籌備會議。 

11.3/30勾稽 114-2學期住宿費核銷及學貸學生登記事宜。 

參、 計畫中工作事項： 

一、學務綜合 

1. 3/6-4/15  114學年度內部稽核(113獎補款執行成效第三項「大一新生初期(9-11月)

每生平均缺曠課節數」量化指標後續管制)。 

2. 4/16 北一區第 2次工作小組委員會議（地點：輔仁大學）。 

3. 4/23-4/24 115年四區學務中心委員聯席會議（地點：國立海洋大學）。 

二、生活輔導 

1. 2/17-4/10 學費優待減免一般類與行政院定額減免系統上傳。 

2. 4/1-4/15  114學年度第 2學期就學貸款校內住宿認列費、書籍費及校外住宿費退

款作業案。 

3. 4/10-5/10 就學貸款乙丙丁級資格確認及戶籍相關資料、保證書收繳。 

4. 4/16 性平第 115031001號案第 2次調查會議。 

5. 4/28 114-2性平輔導知能研習。 

6. 4/24 115特色主題計畫「友善‧實踐‧樂悠活—發現 Z世代的永續 DNA」樂活減塑

環保趣—淨山冒險隊。 

7. 4/30 115特色主題計畫「友善‧實踐‧樂悠活—發現 Z世代的永續 DNA」樂活減塑

環保趣—淨山冒險隊。 
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8. 5月上旬 114-2性別平等教育知能研習。 

9. 5/4-5/7 第二次班級教室大掃除。 

三、課外活動 

1. 115/2/1-115/7/31 社團器材借閱管理。 

2. 115/2/1-115/7/31 社團經費核銷與活動控管。 

3. 115/4/7 學生會會長、議員選舉公告。 

4. 115/4/8 系學會屬性會議(第三次) 。 

5. 115/4/9 與學生會有約會議(第二次) 。 

6. 115/4/22 系學會屬性會議(第四次) 。 

7. 115/4/27-115/4/28 校園捐血活動。 

8. 115/3/20 高教深耕計畫-原住民活動 1/期初大會。 

9. 115/3/21 68週年校慶舞台、帳篷布置。 

10.115/3/21 68週年校慶。 

11.115/3/23 原資第一次會議。 

12.115/3/25 學藝綜合屬性會議(第二次)。 

13.115/3/30 服務性屬性會議(第二次) 。 

14.115/3/31 文藝活動(忠貞新村)。 

15.115/4/13 服務性屬性會議(第三次)。 

16.115/4/15 學藝綜合性屬性會議(第三次) 。 

17.115/4/24 高教深耕計畫-原住民活動 2/就業講座。 

18.115/4/30 高教深耕計畫-原住民活動 3/文化工藝。 

19.115/3/26 器材採購會議。 

20.115/3/31 文藝之旅。 

21.115/4/7-115/4/14 第三次康樂性與體育性屬性會議。 

22.115/4/20-115/4/30 獎學金公告、簽呈。 

23.115/4/27-115/5 獎助學金提案彙整。 

24.115/4/7-115/4/30 服務性活動。 

四、衛生保健 

1. 計畫辦理統計衛保組 3月份各類服務人次、傷病統計和月報表。 

2. 計畫核銷校慶愛滋匿篩暨闖關活動經費。 

3. 計畫 4月份登革熱病媒蚊孳生源自我檢查表。 

4. 計畫參加勞動部辦理「工作生活平衡網宣導暨核銷說明」。 

5. 計畫核銷 2-4月 114-2校醫諮詢經費第一次。 

6. 計畫辦理統計衛保組 4月份各類服務人次及傷病統計和月報表。 

7. 計畫 5月份登革熱病媒蚊孳生源自我檢查表。 

8. 計畫辦理 115年度健康促進學校計畫「健康體態養成班」活動。 

9. 計畫執行職業醫學科專科醫師臨場服務。 

10.計畫辦理 115年度健康促進學校計畫「全面性教育」活動。 

11.計畫辦理 114學年度職場健康促進人際溝通、溝通管理相關講座。 

12.計畫籌備「膳食衛生管理小組」會議相關事宜。 

13.計畫籌備「學校衛生委員會」相關事宜。 

14.計畫核銷校醫來診車馬費相關事宜。 

15.計畫執行環境保護暨職業安全衛生委員會會議相關事宜。 

五、職涯發展 

【工讀業務】114學年度第 2學期校內工讀生講習會核銷事宜。 

【工讀業務】3月份工讀經費核銷。 
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【職涯輔導】夢想與現實的距離-談生涯選擇中的自信與挫折。 

【職涯輔導】CPAS團體解說-企一甲。 

【職涯輔導】青年局以戰代訓課程-飛航管制養成班。 

【高教業務】115年高教深耕計畫-經濟不利學生職涯培育輔導/校外實習講座辦理。 

六、諮商輔導 

1. 輔導志工培訓： 

(1)規畫辦理 114-2期中期末活動。 

(2)規劃志工專業進修課程。 

2. 規劃畢業送舊活動。 

3. 114-2中心圖書及影音媒體之購置： 

(1)學期初規劃蒐集網評推薦好書與影片，並向校內學生和老師進行購買書籍與

影片之調查。 

(2)預定 3月底彙整完畢並進行經費上簽。 

(3)於 4月底前完成圖書與影音媒材購置，於 5月底完成上架及經費核銷。 

4. 性平推廣活動：規劃辦理 114-2 性平活動，與多元性別主題相關，結合性別平等

教育日由來，設計線上簡易解謎遊戲《時空郵局》。 

5. 籌備 6/30 整日「115 年北一區輔導主任(組長)會議暨社會情緒學習(SEL)實作工作

坊(初階)」辦理相關事宜。 

6. 規劃於 6/24舉辦學生輔導工作委員會議及生命教育推動小組會議。 

7. 大一暨轉學生高關懷篩檢與後續關懷系列活動:關懷員將於 3/9-5/29 間進行電話關

懷服務，兼任輔導老師則於空堂時間進行電話關懷。 

七、軍訓(校安中心) 

1.規劃於 3/30及 4/7假 H601教室各辦理 1場防制藥物濫用專題講座。 

2.4/1至 4/10辦理教育部賃居安全關懷訪視工作及相關系統填報事宜。 

3.規劃辦理 114-2校外賃居安全講座事宜。 

4.持續管制辦理 114學年度畢業典禮相關事宜。 

5.規劃修訂學生宿舍自治委員會組織章程及學生宿舍生活公約。 

6.規劃辦理 115-1宿舍舊生床位抽籤作業。 
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總務處(臺北校區) 

壹、已完成工作事項 

一、環安暨事務一組 

1. 企管系：企業 ESG永續策略研究"產學合作案。 

2. 職發校友一組：114募款革新計劃(捐款人致謝與表揚 紀念牌製作)。 

3. 軍訓室：一舍寒假整潔作業-全宿公共區域門窗清洗。 

4. 環安組：垃圾場期末垃圾清運(學生作品、廢材、廢家具等)。 

5. 產學服務組：研發處-B2-1 專利_專利答辯_一種複合式造型之爆餅結構及其製作

方法 台灣發明。 

6. 採編組：電子期刊 International Journal of Obesity。  

7. 推廣企劃組：廣告代操；Meta行銷。 

8. 系統一組：請購新電腦。 

9. 教發中心：教務處-A2-1 數位課程開課、教材製作及獎勵磨課師課程完課-

Coursera Coursera帳號授權費用。 

10.遊覽車--智慧服務管理英語學士學位學程校外參訪、國際企業英語學程企業參訪 

11.國際處國際生留臺就業輔導專業化計畫之文宣、辦理專修部城市遊覽活動、日

本惠文社雜誌投放招生資訊廣告、境外生資料處理與登入服務系統平台服務等。 

12.華語中心企業參訪接駁車、印刷費、國外合作校舉辦招生活動之教材費、

ACTFL教學工作坊等。 

13.秘書一組校長公務座車、公務座車辦牌費用、保險費用、校長就職典禮-邀請卡

設計製作及印製、就職典禮-貴賓禮品、就職典禮-會場背板採購、發行

Newsletter第 15期編排費、翻譯費、公關費-紅茶禮盒等。 

14.LINK辦公室國際證照認證。 

15.語言一中心 AI語音翻譯軟體、全校性英文會考等。 

16.樂器銀行長笛、單黃管、法國號、薩克斯風修繕案、爵士鼓組損壞修繕案、風

琴維修調音案。 

17.音樂系 YAMAHA平台、鋼琴擊弦系統更新採購案。 

二、營繕一組 

1. 全校性修繕工程申請案共 72件。 

2. M棟體育館電梯鋼索更新。 

3. 女二舍寢室牆面粉刷工程。 

4. 體育館外停車區域標線補繪及停車場畫停車格工程。 

5. L棟 1樓北側展示廳天花板開孔油漆。 

6. 女二舍門板氣窗玻璃及窗型冷氣的玻璃加貼隔熱紙。 

7. 一舍 214寢室油漆工程。 

8. C棟 302教室天花板開孔及油漆工程。 

9. 女二舍 360度旋轉風扇壞損更新備料。 

10.一舍熱水爐電匣頻繁跳電維修。 

11.C棟 1樓文化走廊軌道燈安裝。 

12.D棟 RF空調機修理。 

13.女二舍.熱泵系統 PLC主機損壞。 

14.一舍寒假整潔作業-全宿公共空間、辦公室及寢室內風扇及排風扇清潔檢修。 

15.L棟 1F展示區中庭軌道燈迴路損壞檢修。 

16.停車場 B2,B3排風機定時器損壞無法排風。 

17.圖書館監視器修繕。 
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18.H棟結水幹管漏水修繕。 

19.N棟 B2樓連續壁通管。 

20.L棟博雅講堂折合桌修繕。 

21.圖書館 1樓無障礙廁所緊急求救鈴設置。 

22.女二舍冷水系統改善工程。 

23.E棟排水管破裂修繕。 

24.台中市公益路 77號 1樓拆除招牌。 

25.N403核心資訊機房窗戶漏水。 

26.115年度教育部優良校園無障礙建築物評選計畫。 

27.DE棟電梯出口斜坡更新。 

貳、執行中工作事項 

一、環安暨事務一組  

1. 建築學系：Adobe軟體續約一年。懸臂式吊鋸機。 

2. VISION BASE：雷射掃描器。雷射處理器。 

3. 工設學系：在線互動式 UPS、SONY數位相機。 

4. 媒傳學系：數位相機+鏡頭。繪圖電腦主機。 

5. 體育一組：採購泳池砂網、漂白水存儲設備及管道安裝；男排代表隊參加 114 學

年度大專校院排球聯賽複賽-住宿費；男籃代表隊參加 114學年度籃球大專聯賽複

賽-住宿費；洗地機；筋箍棒。 

6. 職發校友一組：財金系、家兒系、社工系、風保系-學生校外實習團體保險費。 

7. 圖書服務一組：2026 年日文期刊；2026 年中文紙本期刊；東洋紡 PPS 包裝分析

報告；114-009 外文圖書：為工設系薦購，提供師生利用；中文視聽購買實體

DVD；論文比對系統使用費。 

8. 國際交流組：國際生留臺追蹤暨實習就業管理平台。 

9. 推廣企劃組：廣告代操；Meta 行銷；1111 進修網課程推廣及廣告；H512_新無線

麥克風。SketchUp Pro 教育版軟體。 

10.資訊服務一組：Microsoft Copilot for Microsoft 365。Tronclass AI點數；Microsoft 

Copilot for Microsoft 365；校園網路核心設備更新-L2核心交換器。 

11.服設學系：縫紉機。雷射工程投影機。 

12.資訊服務一組：Tronclass AI點數。 

13.工設學系：Apple電腦；繪圖電腦；網路儲存伺服器。電動升降掀合桌。 

14.國貿學系：STATA/SE教育單機軟體。 

15.教發中心：Coursera帳號授權費用。 

16.系統一組：人臉辨識系統。 

17.華語中心：一對一語言交流預約媒合平台 Tinybook、辦公用品等。 

18.國際交流組： 實習資料清洗、國際生來台暨留台實施計畫之實習系統租用、境

外生城市導覽等。 

19.課指一組：製作校慶立體字、學藝性社團活動體驗、週年校慶舞台、帳篷租借等。 

20.創意產業博士班：培訓折合桌。 

21.入學服務一中心：ICRT廣播電台廣告。 

22.諮商一中心：微風尋語電子報。 

23.體育一室：雷射微型投影機。周年校慶活動-划船競賽。 

24.秘書一組：碳粉匣、到部簡報美化與編排、發行Newsletter第16期及第17期編排費等。 

25.企管學系：辦理就業服務補助計畫企業參訪-2。 

26.華語中心：蒙大拿高中遊學團送機租用巴士、華語快篩測驗等。 

27.資訊服務一組：系統備援空間擴充、Google AI Pro for Education 授權。 
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28.樂器銀行：長笛.豎笛.薩克斯.法國號修繕案。 

29.115年內湖親子館第一批設施設備採購案-嬰幼兒教玩具、益智教具、投影機及音

響線路更新、新增排風扇。 

30.校慶相關作業。 

31.全校紅火蟻/白蟻/杜鵑花監控相關事宜。 

32.飲用水設備維管系統保養檢驗。 

33.台北校區影印紙採購請款等相關作業。 

34.設計學系:手搖針織機組、模特兒半透明人檯、影像紀錄器材。 

35.場地使用、協調及管理事宜。 

36.全校警衛及圖資大樓、綜合大樓保全管理、事件回報處理等事宜。 

37.德惠宿舍、客座宿舍租賃相關事宜。 

38.環境消毒及病媒防治及滅鼠事宜。 

39.全校消防安全檢查改善事宜。 

40.114學年度公共廁所衛生紙採購相關事宜。 

41.114學年度生活性資源垃圾回收處理。 

42.食保系:純水機、遠紅外線滾筒式烤箱。 

43.台北校區室內話機、行動電話、傳真機電話費費用、華盛頓大廈管理費、水電

瓦斯費等核銷事宜。 

44.停車系統管理:單位申請汽車停車優惠票卷，教職員、長租停車場申辦、活動辦

理停車事宜、繳費機故障排除發票申請申報等事項。 

45.油印室機器、震旦行影印機保養、報修及問題改善等事宜。 

46.全校校園清潔聯絡緊急改善、處理等相關事宜。 

47.協助管理員及租借場地相關事項。 

48.統一商場、達瑞、小褔餐廳場地租用安全衛生環境改善、問題排除等相關事務處理。 

二、營繕一組 

1. 持續受理並修繕全校一般性工程。 

2. H棟拆除重建設計規劃案。 

3. 三宿用地變更雜項執照水土保持計畫。 

4. 三宿用地變更雜項執照。 

5. 北安路一段 188地號及二小段 463地號土地變更計畫。 

6. K、G、D棟 307研究室防水處理。 

7. G棟 2樓性別友善廁所改建。 

8. N棟 5樓圖書服務一組分機位移。 

9. 後段恆壓控制盤變頻器修繕。 

10.L棟 2樓北側欄杆油漆。 

11.F棟 1樓性別友善廁所隔間牆底部及門板顏色改善。 

12.一舍 3樓洗手檯通管。 

13.音樂系專任教師門牌更新。 

14.N棟 201教室後門地絞鋉修繕。 

15.校安中心保全消防主機升級。 

16.M棟 B2樓揚水馬達控制盤修繕。 

17.女二舍 1樓外牆監視器損壞更新。 

18.H棟人行道破損修補。 

19.L棟停車場月租車到地磚損壞修繕。 

20.Ｈ棟頂樓開排水溝及防水。 

21.中山區北安段一小段 189-7市有土地辦理所有權移轉登記案。 
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22.一舍熱泵單次保養。 

23.實習工廠設備-中高風險等級機具監控管制系統。 

24.女一、二舍全宿頂燈照明更換。 

25.L棟 B2停車場車道燈損壞更新。 

26.女舍女舍熱泵#2主機電池接觸器及濾網汰換維修及系統處理。 

參、計畫中工作事項 

一、環安暨事務一組 

總務處網頁更新、採購暨營繕委員會議、勞工退休準備金監督委員會議相關作業、

校園規劃暨興建委員會議、中長程計畫執行績效填報相關作業、智財會議單位報告、

計算機委員會議採購相關資料、總務會議相關作業。 

二、營繕一組 

1. E103、106烘焙教室地坪整修工程。 

2. A棟 B3電容器更換工程。 

3. 教育部核定之不動產處分案。 

4.實習工廠木工區整修工程。 
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研究發展處(臺北校區) 
壹、已完成工作事項 

一、校務研究暨發展 

《獎補助作業》 

1. 114年度「校務及財務資訊公開專區」資料更新作業。(114.12.31) 

2. 114年獎勵補助指標量化基本數據第三次檢視及填報。(115.01.06) 

3. 115 年度「教育部獎勵私立大學校院校務發展計畫(以下簡稱私校獎補助)」第 1 期

經費申請報部。(115.01.15) 

4. 114年度教育部獎勵私立大學校院校務發展計畫量化基本資料表報部。(115.01.27) 

5. 115、116年度校務發展年度經費支用計畫書函送報部。(115.1.27) 

6. 「114 年度使用教育部獎勵私立大學校院校務發展計畫經費辦理採購案之彙整表報

部作業。(115.1.28) 

7. 「115 年度教育部獎勵私立大學校院校務發展計畫」第 1 期經費計新臺幣 3,339 萬

9,446元（資本門）案同意照撥。(115.1.30) 

8. 「115 年度教育部獎勵私立大學校院校務發展計畫」經費支用工程項目申請。

(115.2.10) 

9. 「114年度私校校務經費審查學校說明會」。(115.2.11) 

10.「115年度教育部獎勵私立大學校院校務發展計畫」經費支用工程項目申請 3案均

通過同意執行，(115.2.13) 

11.「115年度教育部獎勵私立大學校院校務發展計畫」至部簡報。(115.3.5) 

《高教深耕經費作業》 

1. 115年度「高等教育深耕計畫第二期」第 1部分主冊計畫（含專章）第 1期款經費

申請報部。(115.1.9) 

2. 「高等教育深耕計畫第二期」(112-116年)」114年度經費收支結報。(115.2.5) 

3. 115年度「高等教育深耕計畫第二期」第 1部分主冊計畫（含專章）第 1期款 1,923

萬 6,000元（經常門 1,635萬 600元、資本門 288萬 5,400元）准予照撥。(115.2.13) 

《校務發展及評鑑作業》 

1. 召開「114學年度第 1次教育品質管理委員會會議」。(114.12.23) 

2. 參加高等教育評鑑中心基金會辦理之「高教品保論壇」，主題為「以校務研究驅動

大學教育品質保證」。(114.12.26) 

3. 完成 117-121學年度中程校務發展計畫書撰寫時程規畫。(114.12) 

4. 完成教育部 115年度補助大專校院自主辦理系所品質保證補助申請。(115.1) 

5. 協辦「臺灣校務研究專業協會 2026年年會暨國際研討會」，陳朝斌研發長擔任其一

場次主持人。(115.1.16) 

6. IEET 2026年度週期性審查認證結果於 115年 1月公告，資訊科技與管理學系通過認證 6

年(2026-2031)、資訊科技與通訊學系及資訊管理學系通過認證 3年 (2026-2028)。 

7. 完成 111 年度受評學系(國際企業英語碩士學位學程及學士學程)「自我改善計畫及

執行情形」，並上傳至評鑑中心指定系統。(115.2.5) 

8. 115年度系所評鑑自我評鑑報告初稿書面審查完成。(115.2) 

9. 115 年度下半年委託辦理品質保證認可「訪評委員推薦及不合適申請表」名單提交

高等教育評鑑中心。(115.3.31) 

《校務研究》 

1. 112-113年休退學分析報告。 

2. 112-113年就學穩定率報告。 

3. 自主學習經驗暨 AI素養量表信效度檢驗完成。 

二、學術推廣 
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1. 公告修正後本校「學術研究獎補助辦法」與「教師研究社群實施要點」。 

2. 115 學年度「蓄積國科會研究計畫」申請案，於 10 月 15 日召開本校學術 與產學

發展委員會會議審議，據以核定補助。 

3. 完成國科會 114年度專題研究計畫第 2期經費請款事宜。 

4. 完成115年度國科會大專學生計畫申請，本校申請案計105案，預計6月公告核定結果。 

5. 115年 3月 4日(三)邀請國立高雄大學資訊管理學系林杏子主任進行學術與研究倫

理系列講座(一)，講題：當 AI 走進教學與研究：我們踩線了嗎？ 

三、產學服務 

1.完成教師執行 113學年度產學合作產學績優撥款。 

2.完成教師評鑑學術研究佐證資料之製作。 

 貳、執行中工作事項 

一、校務研究暨發展 

《獎補助作業》 

1. 115學年度獎補助經費預算初審作業。 

2.籌備 114學年度第 2學期 第 1次校務發展獎勵補助經費專責小組會議。 

《校務發展及評鑑作業》 

1.115年度受評學系之自我評鑑報告初稿書面審查意見回應及修正系自我評鑑報告書。 

2.117-121學年度中程校務發展計畫書撰寫作業。 

《校務研究》 

1.自主學習經驗暨 AI素養量表調查規劃與資料收集。 

2.114學年度新生學習適應問卷調查規劃與資料收集。 

二、學術推廣 

1.114學年度第 2學期「教師研究社群」申請中，預計提送 3月學術與產學發展委員

會審議。 

2.115學年度學術預算申請案，提送 3月學術與產學發展委員會審議。 

3.115年 4月 15日(三)邀請教育部宋雯倩專門委員進行學術與研究倫理系列講座(二)，

講題：學位論文之撰寫與 AI運用之學倫議題探討。 

三、產學服務 

1.執行教育部產業學院 114年度核定計畫期中管考填報作業。 

2.113 年度「產業學院計畫」產業實務人才培育專班畢業學生留用合作機構獎勵金申請。 

3.提報 115年 3月大學校院校務資料庫之相關表冊。 

 參、計畫中工作事項 

一、校務研究暨發展 

《獎補助作業》 

1.規劃提報 114 年度教育部獎勵私立大學校院校務發展計畫年度執行經費書審資料。 

2.規劃提報 115、116年度教育部獎勵私立大學校院校務發展計畫年度經費支用修正

計畫書。 

《校務發展及評鑑作業》 

1.函送本校 114 年度實際完成辦理系所、學位學程品質保證作業之證明文件至教育

部，並完成補助款請領及結案。(115.4) 

2.規劃 113年度上半年第三週期大學校院校務評鑑自我改善作業，自我改善期為 114

年 1月至 115年 12月。 

3.規劃 113 年度下半年委託辦理品質保證認可受評學系之自我改善作業，自我改善

期 114年 4月至 117年 2月。 

4.規劃「115年度下半年委託辦理品質保證認可實地訪評」相關事宜。 

5.參加高等教育評鑑中心基金會辦理之「高教品保論壇」，主題為「從大學校務評
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鑑談高教國際化策略」。(115.4.1)  

二、學術推廣 

預計辦理提升研究增能工作坊相關活動。 

三、產學服務 

檢視修改本校研究發展成果及技術移轉管理辦法。 

https://rd.usc.edu.tw/p/406-1048-3856,r102.php?Lang=zh-tw
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圖書暨資訊處(臺北校區) 
壹、已完成工作事項 

一、圖書服務一組 

1.辦理 114-1「閱讀 e世紀—電子資源利用」有奬徵答、「臺灣閱讀節新書大賞」，及

《閱讀，正「誕」時》、《Future Minds at Work》、《閱讀的燈火》等書展。 

2.圖書館網頁「學科導航」資料更新，加入法學院及國際學程。 

3.圖書館網頁館藏統計更新、校網「校務及財務公開資訊」圖書資源內容更新。 

4.圖書館啟用多年，B1天花板燈具多數故障，提出重大營繕工程申請。 

5.115 學年度預算填報：圖書預算、自動化系統維護、圖書加工耗材、館際聯盟年

費、RFID維護、閱讀活動、館舍清潔費等。 

6.114年度全校資料庫使用統計；114年度北高兩校區館藏資源統計。 

7.1/7參與優久聯盟中原大學召開之圖書館委員會會議。 

8.配合保護智慧財產權宣導及執行小組會議，撰寫智財權圖書館執行成果報告。 

9.114-2二手教科書募集書目建檔與加工處理、二手教科書代售宣傳作業。 

10.圖書館網站維護：組織職掌與圖書館服務－常見問題更新；Turnitin 論文比對系

統維護公告、智慧財產權連結更新、畢業離校作業相關連結……等。 

11.114-1大學部應屆畢業生/延修生離校批次檢核作業。 

12.114年 11~12月圖書減損與報廢作業。 

13.協助華語中心冬季日間班 66名、春季日間班 78名師生，辦理閱覽證核發。 

14.114年7-12月千華數位文化經銷本校60周年紀念套書費用到帳聯繫、寄送收據。 

15.協助媒傳系編寫系史計畫，查詢借調資料。 

16.核對財務處 114年 10-12月、115年 1月圖書明細分類帳。 

17.圖書資料申購：圖書視聽及資料庫估價 10 案、請購 11 案、下訂 16 案（含中文

圖書分期 2 批）；採購案交貨，拆箱並排序、點收、核對交書清冊與書目檔館藏

紀錄之圖書購價。核銷請款 16案（含期刊 3案）。驗收 16案。 

18.贈書業務：收領個人及團體捐贈之零星小額贈書 233冊、高教辦公室送存 4冊、

人資處送存 11冊、研發處送存 11冊、本校學位論文 246冊、沈叔儒老師贈書 76

冊、梁姓讀者贈書（餐飲相關）375 冊。替換圖書館 B1 贈書區圖書 368 冊。贈

書處理 273冊。 

19.分類編目業務：中西日文圖書、視聽、期刊分類編目 2,208 件（含高雄校區）。

急編書及賠書處理。館藏加工 1,701件、移交典藏 1,881件。 

20.圖書回溯修檔，書架尋書、書目修改、索書號調整、書標列印黏貼 657冊。新增

並維護中譯名權威檔、著者筆名檔、著者簡稱檔之控制詞彙標目。檢修測試並

上傳全國圖書書目資訊網（NBINet）書目 1,595筆。協同高雄校區圖書館修改索

書號 75冊。反應書目紀錄 Leader段位址(8)無法批次修改問題，請圖書自動化系

統廠商新增批次修改功能。 

21.徵集圖書申購書目：瀏覽整理新近出版書目、讀者薦購資料。整理 weblink 之

114年 11-12月、115年 1月薦購書單；初步複本控制；拒購圖書回覆。召開 114

學年度第 5-9次館藏選薦小組會議；整理會議資料、撰寫會議紀錄。 

22.114年各案資本門期刊第二期到刊估驗、帳務認列。 

23.配合學校整體經費規劃，緊急調整 114學年度圖書預算及資料庫執行案件：已送

案資料庫進度清查並協調總務處採購同仁暫停下訂簽約、確認 JCR 原廠合約中

自動續訂相關規定是否有罰則、圖書館委員會報告當前資料庫使用情形並進行

刪減討論、通知CONCERT聯盟撤回共同供應契約續訂登記、通知相關廠商決議

刪訂資料庫訊息、查詢電訪刪訂資料庫至他校使用之可行替代方案、公告全校

相關停訂訊息。115 年度資料庫銷案、停訂通知、校務系統經費修正作業。後續
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進行各項預算變更。 

24.配合 115學年度圖書預算縮減，與高雄校區協調後續分配原則、雙方分工及各類

型比例，並與研發處確認數額。 

25.編製《北高校區 116 年度全校共用性資料庫續訂調查表》、《續訂調查通知表》，

發送各教學單位。 

 二、系統一組 

1.114大專校院學生基本資料庫填報。 

2.114年 10月「大學校院校務資料庫」報部。 

3.114學年度寒假轉學考電作組作業。 

4.115學年度特殊選才電作組作業。 

5.115學年度碩士甄選電作組作業。 

6.115學年度四技二專特殊選才電作組作業。 

7.114學年度第二學期第一階段(預選)選課作業(臺北)。 

8.114 學年度第二學期第一階段(預選、即時)選課作業(高雄)。 

9.副校長室需求處理共 1筆。 

10.秘書室需求處理共 2筆。 

11.人資處需求處理共 7筆。 

12.財務處需求處理共 29筆，功能修改共 2筆。 

13.研發處需求處理共 16筆，功能修改共 1筆。 

14.教務處需求處理共 129筆，功能修改共 51筆，功能新增共 3筆。 

15.總務處需求處理共 31筆，功能修改共 1筆。 

16.學務處需求處理共 35筆，功能修改共 1筆。 

17.推廣教育部需求處理共 1筆。 

18.國際處需求處理共 11筆。 

19.高教教公室需求處理共 1筆。 

20.圖資處需求處理共 75筆，功能修改共 21筆。 

21.設計學院需求處理共 3筆。 

22.民生學院需求處理共 8筆。 

23.管理學院需求處理共 16筆，功能修改共 1筆。 

24.國際學程需求處理共 1筆。 

25.法學院需求處理共 1筆。 

26.共課委員會需求共 4筆。 

 三、資訊服務一組 

1.辦理第 1及第 2梯次 Xplorer AI專班績優隊伍分享。 

2.114學年度第 4次電子計算機委員會相關事宜。 

3.教育部獎補助計畫114年度執行成效及115-116年度計畫預期成效/目標值填報作業。 

4.境外生與校長有約意見回覆相關事宜。 

5.舉辦 114學年度第 1學期第 2次程式設計教育教師社群活動。 

6.執行 Radius 伺服器憑證更新作業。 

7.討論 ISO 27001驗證實審結果改善措施。 

8.舉辦個資盤點暨風險評鑑作業教育訓練。 

9.舉辦 114學年度第 1學期第 3次程式設計教育教師社群活動。 

10.舉辦技術人員資訊安全教育訓練。 

11.舉辦全校資訊安全稽核重點說明暨文件宣導課程。 

12.執行 114年新輔導單位資訊安全健診活動。 

13.召開 114學年度第 1學期第 1次程式設計教育推動委員會。 
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14.舉辦一般人員資訊安全教育訓練。 

15.舉辦 114學年度第 1學期第 4次程式設計教育教師社群活動。 

16.執行全校導入 ISMS內部稽核活動。 

17.完成高等教育深耕計畫第二期專章(資安強化)-114年成果填報作業。 

18.陳照燕組員出席參與 114年教育體系資安通識教育訓練「資安法到 ISO 27001的

稽核攻防: AI神隊友助力」課程。 

19.舉辦全校營運持續管理教育訓練。 

20.舉辦主管人員資訊安全教訓練。 

21.舉辦資通系統分類分級教育訓練。 

22.威脅情資更新。 

23.抽檢各單位個人所使用之電腦，以落實尊重智慧財產權及資訊安全之執行。 

24.執行校園防火牆季維護作業。 

25.完成全校 ISMS導入第二期驗收作業。 

26.執行 114年度第 4季單位伺服器系統安全定期檢核作業。 

27.召開 ISMS專案季報、追蹤 ISO 27001驗證實審結果改善措施。 

28.公告 114年 12月 24日本校 ISMS制度文件重新發行資訊。 

29.召開 114學年度第 1學期資通安全暨個人資料保護委員會。 

30.確認各一級行政單位 114學年度個資風險改善項目。 

31.登錄智慧數位微學程 114-1錄取名單。 

32.送出 114-2「程式設計教育」教師專業社群申請。 

33.刪除學生 114年 8月 18日停用之 Google workspace帳號。 

34.開設教師生成式 AI課程。 

35.114年專任教師評鑑「輔導與服務」評分表佐證資料相關事宜。 

36.Tronclass教育訓練相關事宜。 

37.定期執行 AWS上虛擬機站台 Snapshots。 

38.調查單位 Google workspace Teaching and Learning授權數需求。 

39.寄送 114學年度第 1學期資通安全暨個人資料保護委員會會議紀錄給各委員。 

40.討論資訊安全政策、資訊安全組織程序書、文件管理程序書。 

41.舉辦 114學年度個人資料保護應變處理作業教育訓練。 

42.舉辦鑑別及評鑑資訊資產（含實作）教育訓練。 

43.彙整全校資通系統清冊與安全等級評估表。 

44.鑑別與評價資訊資產、確認資訊資產鑑別結果。 

45.風險評鑑及管理（含實作）教育訓練、檢視及調整風險評鑑與管理程序、討論

威脅弱點評估。 

46.iLink生成式 AI創意應用大賽團隊網路報名。 

47.115學年度碩士班甄試招生網路報名與成績查詢。 

48.碩士班與碩士在職專班 115學年度招生網路報名與成績查詢。 

49.寒假轉學生 114學年度第 2學期招生網路報名與成績查詢。 

50.大學特殊選才 115學年度招生網路報名與成績查詢。 

51.四技二專技優指定項目甄審入學報到系統程式設計。 

52.四技二專特殊選才青年儲蓄帳戶組招生入學報到系統程式設計。 

53.四技二專技優指定項目甄審入學報到系統程式設計。 

54.四技二專甄選入學報到系統程式設計。 

55.停電歲修維護圖書館與網路報名相關系統伺服器重啟與轉移。 

56.台北與高雄校區學習歷程系統升級更新至 MS2025。 

57.報廢電腦硬碟拆毀作業共計 2件。 
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58.特殊需求流量申請共計 14件。 

59.無線網路臨時帳號申請共計 25件。 

60.DNS申請共計 3件。 

61.資訊設備維護共計 176件 

62.圖書館讀者使用公用印表機驅動程式更新。 

63.高雄校區圖書館安裝讀者使用電腦認證系統 20台。 

 貳、執行中工作事項 

一、圖書服務一組 

1. 115年度，Turnitin論文比對系統進行採購程序。 

2. 配合教育部大專校院 OpenData 運用，進行處理本校 113-2 及 114-1「圖書借閱資

料」項目。 

3. 辦理 114-2學期「書緣．再續－二手教科書代售」活動。 

4. 因應 2026 年電子期刊首期卷期陸續出刊，逐刊查核並確認開通情形。2026 年新

訂期刊，於紙本首期點收及電子期刊首期上網後撰寫簡介並公告。 

5. 查核博碩士生畢業論文，預計於 3月底進行送存國家圖書館業務。 

6. 115學年度各教學單位圖書預算分配。 

7. 系所薦購圖書案規劃各案申購。 

8. 因應組織變更，辦公室分機及空間調整、整理；各項財產保管人確認及資訊資產

盤點、系統更新。 

9. 114-2中文視聽選片及申購作業。 

10.餐管系《2025產業流通報告書》續訂事宜。 

11.114-2各系所教學計畫表之參考書目查核比對、購置補全館藏。 

 二、系統一組 

1. 校務系統相關系統導入上線後，問題排除解決。 

2. 單位需求處理。 

3. 獎學金系統優化作業。 

4. 兼任人員工讀平台部份功能調整。 

5. 表單相關功能增修與測試。 

6. 教務系統程式優化。 

7. 財管系統功能微調整。 

8. 研習課程系統優化。 

9. 應屆畢業生流向調查問卷(畢業離校)系統開發。 

10.驗證碼語音輔助功能。 

11.115學年度碩士暨碩士在職專班電作組作業。 

12.研究案系統(含對應表單)程式優化。 

13.辦理 115 年 3 月「大學校院校務資料庫」填表說明會。 

14.114學年度第二學期第二階段(即時)選課作業(臺北、高雄)。 

 三、資訊服務一組 

1. 114學年度第 5次電子計算機委員會相關事宜。 

2. 115學年度預算編列。 

3. 115學年度第 1次資訊相關軟硬體設備預算審查會議事宜。 

4. 汰舊換新電腦教室設備相關事宜。 

5. 規劃行政單位 AI軟體教育訓練相關事宜。 

6. 回收 114年度第 4季各單位電腦自我檢查表，並綁定 IP註冊資料。 

7. 追蹤一級行政單位 114學年度個資風險改善項目執行情形。 

8. 測試 VES檔案保護防洩漏工具。 
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9. 規劃 114學年度個人資料保護管理制度內部稽核活動。 

10.執行鑑別及評鑑資訊資產作業。 

11.新增 114-2學期轉學及交換生 Email帳號。 

12.舉辦智慧財產權課程。 

13.運動績優學生 115學年度招生網路報名與成績查詢。 

14.博士班 115學年度招生網路報名與成績查詢。 

15.高雄校區藝術設計領域 115學年度單獨招生考試報名。 

16.大學申請入學 115學年度第二階段指定項目甄試報名與成績查詢系統維護。 

17.進修部相關招生網路考試報名與成績查詢系統維護。 

18.圖書館掃描室 2台電腦汰換。 

 參、計畫中工作事項 

一、圖書服務一組 

1. 114-2閱讀活動企劃與執行。 

2. 損壞之視聽資料、缺時效之期刊（如資訊類、週刊類），辦理報廢註銷作業。 

3. 配合環安組作業，撰寫教育部「大專校院校園環境管理現況調查與執行成效檢

核實施計畫」中有關室內空氣品質之相關內容。 

4. 辦理 114-2 學期二手教科書代售活動後所得款項之拆帳及讀者領回作業。 

5. 資料庫利用影片及 PPT簡報製作；大學生圖書館講習，將於三月底進行。 

6. 完成《北高校區 116年度資料庫續訂調查表》提交圖委會。 

7. 各採購案後續交貨點收請款等。 

8. 114 學年度建築系及建築職人學程薦購圖書申購作業。114 學年度餐管系薦購

《2025產業流通報告書》申購作業。 

9. 查詢、彙整 114-2 各教學單位上課用書參考書目資料，並以人工處理比對館藏資

料，待後績查核複本及擬購清單整理。 

 二、系統一組 

1.校務各系統導入優化。 

2.人事系統鐘點優化調整。 

 三、資訊服務一組 

1.預計 115/3/4舉辦 114學年度第 2學期第 1次程式設計教育教師社群活動。 

2.預計 115/3/12召開 114學年度第 2學期第 1次程式設計課程審議小組會議。 

3.預計 115/3/12舉辦 114學年度個人資料保護管理制度內部稽核教育訓練。 

4.預計 115/3/12召開 115學年度第 1次資訊相關軟硬體設備預算審查會議。 

5.預計 115/3/13確認威脅弱點評估結果、建議/討論可接受風險值。 

6.預計 115/3/15執行學 29校庫填報作業。 

7.預計 115/3/27ISMS 專案季報、彙整高於可接受風險值項目、討論風險處理計畫。 

8.預計 115/4 執行 114學年度個人資料保護管理制度內部稽核活動。 

9.預計 115/4-12月配合辦理 2次臺灣學術網路防範惡意電子郵件社交工程演練。 
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國際事務處 

壹、已完成工作事項 

一、姊妹校/境外合作單位交流 

1. 2026年 1月 5日印度 Rajagiri Business School 華語教師郝景新來訪。 

2. 2026年 1月 6日印尼亞天瑪加雅天主教大學 Dr. Devi Angrahini Anni Lembana 教授

來訪。 

3. 2026 年 1 月 12 日美國 Loyola University Maryland 管理學院副院長 Dr. Hung-bin 

Ding 來訪。 

4. 2026年 1月 13日瑞士 Centre for Socio-Eco-Nomic Development 主席 Lichia Saner-

Yiu教授與國際事務主任 Raymond Saner教授來訪。 

5. 2026 年 3 月 3 日義大利姐妹校米蘭語言與傳播自由大學(IULM)教授 Prof. Andrea 

Miconi 來訪。 

6. 2026年 3月 3日出席行政院「全球人權校園（GCHR）合作交流研商會議」 

7. 2026 年 3 月 4 日德國姐妹校波茨坦應用科學大學(University of Applied Sciences 

Potsdam)副校長 Prof. Constanze Langer等一行 4人來訪。 

8. 2026年 3月 9日協助接待工設系國際設計工作營 Global Design Initiative(GDI)共計

5間姐妹校 11人。 

9. 2026 年 3 月 10 印度工商聯合會(Federation of Indian Chamber of Commerce and 

Industry, FICCI)共計 21人來訪。 

二、學生交流/國際交流 

(一)赴校： 

1. 2026年 3月 13日完成 115-1赴校交換生校内行政作業，共有 45 名學生(臺北

校區 32 人，高雄校區 4 人)；其中國際及大陸交換學生共 31 名，雙聯學制學

生共 5名。 

2. 2026年 1月 27日至 29日、2月 25日至 26日辦理 115學年度第 1學期赴境外

交換學生暨雙聯學制計畫說明會，實體及線上場次共計 5場。 

(二)來校： 

1. 2026年 1月 2日完成 114-2來校交換暨雙聯學制學生校内行政作業，共計 67名。 

2. 2026年 1月 8日協助來校交換學生編列學號及宿舍申請，共 43名。 

3. 2026年 2月 9日辦理 114學年度第 2學期境外交換及雙聯學制生線上報到說明會。 

4. 2026年 3月 2日辦理 114學年度第 2學期境外生開學典禮。 

5. 2026年 3月 3日辦理境外生活動-元宵趣味。 

6. 2026年 3月 3日辦理境外生城市導覽。 

(三)姐妹校： 

1. 完成簽訂英國貝爾法斯特女皇大學(Queen's University Belfast)Study Abroad 計

畫及 4+1雙聯學制計畫。 

2. 完成簽訂英國倫敦布魯內爾大學(Brunel University London)Study Abroad 計畫

及 3+1學士加碩士雙聯學制計畫。 

三、境外招生 

1. 2025 年 12 月 2 日接待日本古川高校師生參訪團由阿部勝教頭帶領 6 位老師及 55

位學生來校參訪瞭解本校學系、校園及進行華語課程體驗。 

2. 2025年 12月 16日與千葉高校老師洽談 2028年營隊相關事宜。 

3. 2025年 12月 17日接待日本青森弘前工業高校師生團工藤和數 校長帶領 2位老師

及 12位學生來校參訪，瞭解本校學系及邀請在校日本學生分享來臺就讀經驗。 

4. 2025年 12月 21日接待 HIRAYA（印尼教育單位）共計 1位老師及 15位學生來訪。 

5. 2025年 12月 22日參加由 UNILINK（緬甸教育單位）舉辦之招生說明會。 
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6. 2025年 12月 24 日及 29日接待株式會社 DEOW（日本教育單位）兩天分別 1位

學生及 2位家長來訪。 

7. 2025年 12月 24日接待印尼八華中學師生參訪團由 2位老師帶領 17位學生來校體

驗餐管系課程、瞭解本校學系及透過八華畢業校友分享來臺就讀經驗。 

8. 2025 年 12 月 24 日及 27 日接待日本台灣留學支援中心參訪團兩天分別 94 位學

生、5位老師及 15位老師來訪。 

9. 2026年 1月 13日接待青森縣立三本木高中共計 16位學生、4位老師來校參訪。 

10.於 2026年 1月 27日至 28日赴日本參加 2026年日本沖繩臺灣留學教育展。取得

31名對留學實踐大學有興趣之學生名單。 

11.於 2026 年 1 月 26 日至 29 日拜訪日本學生畢業高中，進行交流及招生宣傳，包

含：沖繩縣立球陽高等學校，等 6所學校。 

四、境外生及本校生輔導 

(一)學海飛颺計畫： 

2026年 3月 5日 115年度學海飛颺計畫書。 

(二)參加境外姊妹校優秀學生交換計畫獎學金： 

2026年 1月 3日公告 114學年度第 2學期 1-8參加境外姊妹校優秀學生交換計畫獎

學金，台北 11名(共計 350,000元整)，高雄 2名(共計 40,000元整)，共 13名。 

(三)赴大陸姊妹校優秀學生交換計畫獎助學金： 

114 學年度第 2 學期赴大陸姊妹校優秀學生交換計畫獎助學金，台北 2 名(共計

20,000元整)，高雄 1名(共計 10,000元整)，共 3名。 

五、其他行政作業 

1. 2025年 12月 9日完成教育部及外交部臺灣獎學金核結相關流程(共計新臺幣 68萬

元整)。並且完成台歐連結獎學金第二期款項(共計新臺幣 66萬元整)發函。 

2. 2026年 12月 16日完成中文、日文及英文版之招生文宣與簡報製作。 

3. 完成 115年實踐大學學海飛颺簡章辦法。 

4. 完成 115年實踐大學學海惜珠簡章辦法。 

5. 完成 115年實踐大學學學海築夢簡章辦法。 

6. 完成 115年實踐大學新南向學海築夢簡章辦法。 

7. 辦理 114學年度第 1學期國際暨兩岸交流委員會。 

8. 2026年 2月 23日辦理 114學年度第 2學期新生說明會共計 29位新生參加，本學

期共 34位新生完成報到註冊手續。 

六、華語中心 

(一)中心庶務： 

1. 冬季日間正規班(期間：2024年 11月 24日至 2026年 2月 6日)新增教育部華

語文獎學金學生 3名。 

2. 協助回覆及處理學生來信，解答學生關於課程、選課及相關行政流程之問

題，並提供必要之協助。 

3. 協助轉達與整理中心相關通知事項，並與校內各行政單位聯繫協調，以確

保資訊傳達順暢。 

4. 協助整理並回覆教育機構及學生之諮詢信件，提供華語課程及相關活動資訊。 

5. 協助辦理學生學費收費相關作業，並配合中心行政流程完成資料整理與核對。 

6. 完成本校 115年度預算編列與相關資料填報作業。 

7. 辦理中心網站資訊整理與內容更新作業。 

(二)中心招生推廣： 

1. 日本山形縣立米澤興讓館高等學校卒業旅行團華語體驗活動完結，活動日

期：2025年 12月 2日，學員共 30名。 
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2. 加拿大邁索納沃學院兩週短期研習團活動完結，活動日期：2026年 1月 4日

至 1月 17日學員共 9名。 

3. 韓國忠清南道教育廳華語師資培訓團活動完結，活動日期：2026 年 1 月 12

日至 1月 23日，學員共 12名。 

4. 韓國光云大學三週短期研習團活動完結，活動日期：2026 年 1 月 11 日至 1

月 31日，學員共計 28名，申請教育部補助 52萬 2,000元。 

5. 完成 114年 OPI評量工作坊相關經費核銷作業及成果報告撰寫，並函報教育

部辦理結案核結。 

6. 承辦僑務委員會 115年泰國泰北巡迴講座活動，協助規劃辦理事宜並遴選適

合之講座人選。 

7. 申請產學合作計畫，重新擬定合作合約內容，並送交聯華食品企業法務單

位進行合約審核。 

8. 辦理 ICICE年會申請作業，並開始規劃向國科會、教育部及僑務委員會提出

相關補助申請。 

9. NSLI-Y 計畫合作確認，並開始辦理計畫助理招聘與寄宿家庭招募，同時進

行合作合約簽署作業。 

(三)優華語計畫： 

1. 已於 2026 年 01 月 05 日選送華語教師至美國蒙大拿大學進行華語教學、文

化交流及宣傳優華語計畫。 

2. 已於 2026 年 01 月 08 日選送華語教師至英國北愛爾蘭女王大學進行華語教

學、文化交流及宣傳優華語計畫。 

3. 2026 年 02 月已完成美國朱尼亞塔學院新任華語教師招募相關作業，已排定於

2026年 03月 13日進行第二階段面試，新任教師預計於 2026年 8 月赴美任教。 

4. 2026年 03月 02日共有兩位分別來自加拿大及印度的獎學金新生申請來臺學

習華語，並加入春季日間班就讀 level 1。 

5. 2026年 03月 08日選送華語教師至加拿大昆特侖理工大學進行華語教學、文

化交流及宣傳優華語計畫。 

6. 2026年 03月 10日與美國漢米爾頓學院開設線上獎學金說明會，並邀請已在

臺超過 3 個月的 3 位獎學金舊生線上經驗分享，共有 20 位師生出席線上說

明會。 

7. 2026年 03月 16日至 29日美國蒙大拿大學選送 10位州內高中生來臺學習華

語及體驗臺灣文化。 

(四)中心教務： 

1. 2025 年 12 月 04 日至 07 日與美國 ACTFL 合作辦理 OPI 評量實務工作坊，

共計 10 名學員參訓，並全數完成培訓。 

2. 2025年 12月 24日 加拿大短期營隊教務統籌完成（派任教師 1 名）。 

3. 2026年 1月 02日 協助推廣教育部招募華語教師（派任教師 1 名）。 

4. 2026年 1月 05日 韓國光云大學短期營隊教務統籌完成（派任教師 3 名）。 

5. 2026年 1月 05日 與北市大對帳，已匯入款項 314,455元。 

6. 2026年 1月 06日辦理【2025 教師自我進修項目】查核作業，完成查核中心

14 位教師之年度自我進修完成情形。 

7. 開設 2026 年春季華語免費課程 6 門，涵蓋自入門基礎程度至進階高階程

度，課程內容整合聽、說、讀等語言能力，並開設 1門台語課程，結合在地

語言文化。 

(五)精進計畫： 

1. 2026年 1月 6日完成 113年度精進計畫經費收支結算作業。 
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2. 2026 年 1 月 7 日辦理語伴活動「麻將日」，促進學生文化體驗與交流，參與

學生共 26人。 

3. 2026年 1月 8日帶領華語中心及 ETP 學生共 21人，前往統一翻譯公司進行

企業參訪。 

4. 2026 年 1 月 27 日完成 114 年度精進計畫書修訂並送教育部審核，獲教育部

核定補助經費新臺幣 350萬元。 

5. 2026年 2月開始新一學期之語伴招募。 

6. 2026年 2月 24日進行 114-2學期語伴會議。 

7. 辦理 2026年春季華語免費課程，並完成相關行政準備作業，包括課程通知、名單

整理、收費協助及課程點名表建置等，課程預計於 2026年 3月 10日開始。 

七、國際專修部 

1. 2025年 10月有 178名持有簽證的國際學生來學校就讀，其中包括台北校區共 122

名，高雄校區共 56名。 

2. 2025年 12月 12日舉辦聯歡活動，共 100人。 

3. 2025年 12月 15日及 19日協助留台計畫專案就業講座，共計 80人。 

4. 2025年 12月 18日舉辦與校長有約，共 130人。 

5. 2025 年 12 月 22 日至 24 日針對 122 名學生進行學習情況之指導與關懷，並關注

學生在學習與生活中所遇到的各項問題。 

6. 完成 122位國際專修部學生的輔導、入學及相關手續。 

7. 解決國際專修部學生遇到的問題：學業、住宿、工讀等。 

8. 負責為華語能力較弱之學生進行課後輔導與加強教學。 

八、留台計畫 

1. 2025 年 12 月 4 日已更新 50 家企業最新職缺。(吉比鮮釀、全家國際餐飲、等 50

家企業)。 

2. 2025 年 12 月 15 日與 19 日舉辦國際生企業講座(共計 60 位)，以及成果彙整與新

聞稿撰寫。。 

3. 2025年 12月 19日完成本學期兩場企業講座及製備活動所需物品。(KPI 300位，

12月兩場已達 120位)。 

4. 2025年 12月 22日完成了國際生畢業追蹤系統問卷並交付給廠商匯入。 

5. 2025年 12月 23日 IG宣傳內容編撰及國際人才職涯計畫之專區編寫。 

6. 2025年 12月 23日完成國際處官網國際人才職涯計畫之專區編寫。 

7. 2025年 12月 29日完成亮點企業資料統整。(王品集團、鼎泰豐、台北萬豪、國泰

飯店觀光事業…等)。 

8. 2026年 1月 2 日完成了國際人才職涯計畫之學生用手冊草稿(中文+英文)。 

9. 2026年 1月 6日已協助 8位同學與 2家企業媒合。 

貳、執行中工作事項 

一、姊妹校/境外合作單位交流 

1.2026年 3月 15日至 3月 19日接待日本姊妹校吉備國際大學Mayumi老師課程觀摩。 

2.2026年 3月 17日接待日本姐妹校關西大學(Kansai University)國際部古川智樹教授

等一行 4人來訪。 

二、學生交流/國際交流 

1. 2026年 2月 2日至 3月 31日辦理 115學年度第 1學期赴交換計畫收件作業。 

2. 預計於 2026年 2月 9日至 3月 31日追蹤申請 2026年秋季班之外籍生補件資料。 

3. 預計於 2026年 3月 20日辦理實踐大學與福井南高等學校之「指定校」簽約儀式。 

4. 預計於2026年3月20日辦理實踐大學與沖縄ビジネス外語学院之「2+2」簽約儀式。 

5. 預計於 2026年 3月 23日至 4月 1日辦理境外生文化週活動「實踐去旅行」。 
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6. 預計於 2026 年 3 月 30日向合作高中及教育單位進行 1–3 月活動成果報告（每三

個月一次）。 

7. 與北京服裝學院續簽交換生合約。 

8. 預計於 2026年 4月 24日接待中國文化大學「2026海峽兩岸高等教育研討會」來

賓，預計陸方學校共 15所，來訪師長 50人。 

10.預計 2026年 6月 1日-7日舉辦日本 Teamlab 移地教學。 

11.預計於 7月 21日至 30日舉辦日本共創共學活動，地點預計於東京都、福井縣。 

12.預計 8月舉辦職涯探索活動。 

三、境外招生 

1. 預計於 2026年 1月 13日接待青森三本木高校師生參訪團老師 4位學生 13位，瞭

解本校學系及校園，並學習簡易華語課程。 

2. 預計於 2026年 3月 21日至 27日辦理法政大學附屬高等學校營隊活動，供 8位參加。 

3. 預計於 2026年 3月 25日辦理日本台灣支援中心團供 40位來校參訪。 

4. 預計於 2026年 3月 25日辦理日本台灣 JP團供 3位來校參訪。 

5.  預計於 2026年 5月 12日辦理電波學園協定校線上說明會，供 5人參加。 

6.  預計於 2026年 5月 12日辦理日文線上說明會，供 25人參加。 

7.  預計於 2026年 5月 13日辦理福井南高中協定校線上說明會，供 5人參加。 

8.  預計於 2026年 5月 13日辦理英文線上說明會，供 25人參加。 

9.  預計於 2026年 5月 14日辦理追手門大手前高中協定校線上說明會，供 5人參加。 

10. 預計於 2026年 5月 14日辦理越南文線上說明會，供 25人參加。 

11. 預計於 2026年 5月 15日辦理十文字高中協定校線上說明會，供 5人參加。 

12. 預計於 2026年 5月 15日辦理中文線上說明會，供 25人參加。 

13. 預計於 2026年 5月 9日辦理雅加達台灣教育中心線上說明會，供 15人參加。 

14. 預計於2026年 5月 11日至5月 17日辦理泰國曼谷碩士班實體說明會，供 15人參加。 

四、境外生及本校生輔導 

(一)學海飛颺計畫 

核發 114-1返國學生第二期款(共 3名)。 

(二)學海惜珠計畫 

持續撰寫 115年學海惜珠計畫書。 

五、其他行政作業 

1. 2026年1月1日至 3月31日，每兩週於 IG平台發佈貼文（包含日文帳號及中英帳號）。 

2. 2026年 2月 23日申請 2026春季班台歐連結獎學金第一期款。 

3. 辦理台歐連結獎學金秋季班核銷作業，共計14名受獎學生，合計新臺幣140萬元整。 

4. 發函請款 115年度 1-8月外交部及教育部臺灣獎學金(共計新臺幣 1,142,000元整)。 

5. 邀請姐妹校教授(德國福兹堡、義大利 IULM、義大利 Marangoni 及波蘭波兹南藝

術大學)為亞洲暑期大學授課(7月 13-24及 8月 3-14日)。 

6. 持續辦理無障礙網頁維護作業。 

7. 持續與入學服務處僑生輔導的交接並了解有關健保管理系統。 

8. 持續辦理國際事務處管網更新作業。 

9. 辦理 1-42全球教育獎學金收件作業。 

10.辦理 1-43 境外生學行優良獎學金收件作業。 

六、華語中心 

(一)中心庶務 

1. 辦理 115年教育部華語文獎學金學生共計 29名學生之獎學金請款與核銷作業。 

2. 日本藤嶺學園，4名教師及 20名學生，共計 24人參與，於 2026年 3月 25日及

3月 27日辦理。 
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3. 美國丹佛語言學校短期華語研習營，4名教師及 24名學生，共計 28人參與。預

計於 2026年 5月 31日至 6月 10日辦理。 

4. 美國國務院 TISLP計畫規劃，預計於 2026年 6月 21日至 8月 16日赴臺，預計

20~24位學生與 1位師長。 

5. 美國國務院 NSLI-Y計畫規劃，預計於 2026年 6月 21日至 8月 2日赴臺，預計

20~24位學生與 2位師長。 

(二)優華語計畫 

1. 選送至義大利烏爾比諾大學之華語教師，預計於 2026 年 03 月 12 日抵達當

地並展開教學任務。 

2. 與美國漢米爾頓學院洽談選送華語教師及獎學金生申請事宜，獎學金生則

預計於 06月 01日來臺加入夏季日間班，並於 07月 24日結業。 

3. 與美國蒙大拿大學規劃短期研習團事宜，預計 12 位師生於 2026年 05 月 13 

日至 05 月 26 日來臺研習兩週。 

4. 與美國佛羅里達國際大學聯繫安排選送華語教師及短期研習團相關作業，

預計於 2026年 6 月來臺研習四週。 

5. 持續辦理優華語計畫各校獎學金生申請審核，目前已收到 17 位申請夏季

班、6位申請秋季班來臺研習。 

6. 預計於 2026年 03月 21日帶領蒙大拿高中生一起在校慶擺攤，與臺灣師生互動。 

7. 預計於 2026 年 03 月 24 日與校內餐飲管理學系合作辦理中華料理課給獎學

金生體驗製作臺灣食物。 

8. 預計於 2026 年 03 月 28 日舉辦春季班一日遊帶領獎學金生前往野柳地質公

園及九份一日遊。 

(三)中心教務 

1. 涵蓋自入門基礎程度至進階高階程度，課程內容整合聽、說、讀等語言能

力，並開設 1 門台語課程，結合在地語言文化。暫定夏季規劃 4 門華語課

程、秋季規劃 6門華語課程，並開設 1門台語課程。 

2. 編寫建築與時尚華語教材中，預計 2026 年 5 月完成初稿，秋季展開試教並

編修。 

3. 已完成日間班總結性評量測驗卷 12份，現進入審閱階段，將於 2026年 3月

31日完成。預計於夏季日間班試用。 

4. 預計於 2026年 3月 02日至 4月 10日規畫完成 2026年度師資增能講座 12門。 

5. 預計於 2026年 3月 27日規畫完成暑期美國團(TISLP、NSLI-Y)教師在職培

訓課程 6門。 

6. 規劃於 2026年 4月 10日舉辦中心教師教學交流工作坊。 

7. 規劃於 2026年 4月 30日舉辦華語中心日間班漢語拼音拼寫比賽暨文化活動。 

8. 規劃於 2026年 5月 21日舉辦華語中心日間班朗讀比賽。 

(四)精進計畫 

1. 預計於2026年1月中啟動新一輪語伴招募作業，並於3月前完成培訓相關準備。 

2. 預計於2026年3月開設第一期語伴培訓課程，提升語伴活動整體品質與教學效能。 

(五)協助事項 

1. 預計於 2026年 1月 5日至 1月 31日，協助辦理三團外國學生營隊（加拿大

邁索納沃學院、韓國光云大學、韓國忠清南道教育廳師培課程）相關行政

與活動執行事宜。 

2. 協助執行韓國光云大學來臺短期研習團相關活動，預計 28 名學生及 1 名教

師於 2026 年 1 月 12 日至 1 月 30 日來臺研習三週。 

3. 預計於 2026年 1月 17日辦理冬季班華語課程暨一日文化體驗活動，帶領韓
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國光云大學研習團、中心華語班及其他有興趣之學生前往苗栗地區參訪

（目前已完成活動規劃與宣傳作業）。 

4. 協助推廣教育部於 2026年 4月 30日前規畫完成 2026年夏季暑期營隊華語

課程分班測驗及課程規劃。 

七、國際專修部 

1. 預計於 2026年 1月 18日國際專修部一日遊：野柳、九份、十分。 

2. 預計於2026年1月20日開立追蹤國際專修部第二學期學雜費、健保繳費、宿舍費。 

3. 預計於 2026年 1月 28日協助國際專修部學生安排快篩考試場地、帳號等。 

4. 指導學生於 2026 年 3 月 7 日及 3 月 8 日報名並準備華語文能力測驗

（TOCFL）。 

5. 持續進行對華語能力較弱學生的課後輔導與加強教學，並指導及鼓勵在新學習

環境中遇到適應問題的學生，協助其順利融入校園生活。 

6. 執行並完成與國際專修部工讀生相關之行政業務，並協助支援國際專修部華語

課程之相關事務。 

7. 負責規劃並協調 4月 7日至 4月 17日越南出差之相關行程安排。 

八、留台計畫 

1. 與系統廠商研討購入的實習就業系統，並於上線前熟悉操作流程。 

2. 完成 2月 IG社群宣傳文案編撰。 

3. 製作與各系院推廣系統的報告。 

4. 安排下學年度講座事務。 

5. 安排下學年度企業參訪。 

6. 與已畢業之境外生推廣填答我畢業生追蹤系統。 

7. 至各系舉行國際生留台就業之計畫說明會。 

8. 2026年 3月 11日至 13日赴高雄校區辦理就業輔導工作坊與企業講座。 

9. 持續編寫與發佈 IG專頁內容、官網上計畫內容。 

10. 持續編寫境外生留台就業輔導指南手冊。 

11. 持續追蹤國際生之 ucan性向測驗系統填答率。 

12. 持續建立更清楚的境外生留台就業輔導流程 SOP與提高就業媒合成功率。 
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財務處 
一、已完成工作 

1.每月收支經費之審核、列帳，憑證整理及會計報表編製與報部核備。 

2.每月提供二代健保代扣相關資料給人力資源處，由其提報中央健保局。 

3.每月各類扣繳稅款統計與報繳。 

4.以國際信用卡方式代收國際生學雜費、住宿費業務，委由元大銀行校務網執行中。 

5.學生宿舍收費與彰化銀行合作，協助繳費單收費與對帳事宜。 

6.配合學校政策執行個資稽核、資訊資產管理相關作業。 

7.114學年度第 2學期學雜費初選繳費單計算及製單事宜。 

8.協助 114學年度第 2學期各學制轉學生及延修生註冊事宜。 

9.配合國稅局及教育部來函，提供綜所稅扣除額單據電子化作業之教育學費資料。 

10.更新本校校務資訊公開專區 113學年度會計相關資料。 

11.完成 113學年度會計師查核稅務簽證作業，至國稅局完成本校 113學年度結算申報作業。 

12.於 114年 12月 23日通知各單位進行 115學年度預算填報作業。 

13.配合高教深耕計畫辦公室 114年度高教深耕計畫結報作業，完成 114年度高教深耕計

畫補助經費統計、調整事宜。 

14.配合研發處校務獎補助計畫書報部，完成 114 年度校務獎勵補助經費統計、調整事

宜，提供校務計畫經費執行相關資料。 

15.配合學務處 114年度學輔計畫結報，完成 114年度學輔經費統計、調整事宜。 

16.配合政府會計年度(曆年制)12 月 31 日結算及各項稅務申報作業，各級政府補助計畫

需於 12月底前執行完畢者，各項經費收支核銷、付款作業。 

17.113學年度決算業經教育部 115年 1月 21日臺教會(二)字第 1140127066號函備查，依「私

立學校賸餘款投資及流用辦法」第二條規定（私立學校法第四十六條第一項規定，當年

度收支執行後有賸餘款者，於決算經學校主管機關備查後一個月內，彌補以前年度收支

互抵之不足後，將餘額保留於學校基金，並以特定科目記錄。）辦理；完成 114 學年度

決算及會計師查核報告上傳私立大專校院財務報表保存平臺作業。 

18.於 115年 3月 16日召開投資管理小組 114學年度第二學期第 1次會議。 

19.配合研發處填報 11503期校庫表單(研九)，提供 114年度全校總經費資料。 

二、執行中工作事項 

1.114學年度第 2學期學雜費收、退費及減免與就貸學生補單等事宜。 

2.114學年度第 2學期學雜費學生、家長提問相關問題回覆。 

3.財務處網頁更新資料、無障礙網站調整。 

4.教學單位暨共同課程委員會(含通識一中心、體育一室)之經費收入、支出含國科會、

產學合作案、校外單位與機構補助全校型（整合性）專題研究案、指定各學系捐款及

本校校內專題研究案之審核、控制及相關之開標、議價與驗收等事宜。 

5.行政單位(含秘書室、教務處、學務處、總務處、研發處、圖資處、國際事務處、入學

服務處…等)之經費收入、支出之審核、控制及相關之開標、議價與驗收。 

6.台北推廣中心、幼兒園、二水家政中心之經費收入、支出之審核、控制及相關之開

標、議價與驗收。 

7.傳票之編製、列印，以及會計系統資料檔案之建立。 

8.臺北校區每月總分類帳各項目彙總表、各項會計月報表之列印、提供，以及臺北、高

雄二校區合併總分類帳各項目彙總表、人事費明細表與投資基金增減變動月報表之編

製與報部。 

9.每月停車場收入、支出與出租場地營業稅之核對等事宜。 

10.北市社會局委託內湖親子館產學合作案撥款及核銷。 

11.114年度高教深耕計畫經費之審核、控制等相關事宜。 
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12.114 年度學務輔導計畫經費、學務輔導配合款計畫經費、學務輔導自籌款計畫經費之

審核等相關事宜。 

13.114年度身障生計畫經費、招收身障生計畫經費之審核等相關事宜。 

14.統計 114年校務獎補助經費執行數，提供研發處進行後續追蹤管考。 

15.經費核銷程序及相關法規之檢視與修正。 

16.配合學校政策進行校務系統會計相關部分作業。 

17.配合執行教育部「拉近公私立學校學雜費差距及其配套措施方案-減免私立大專學生

學雜費差額」，並滾動式調整學雜費系統及作業程序。 

18.114學年度各項考試經費請款及核結作業。 

19.114學年度學雜費審議小組業務執行。 

20.協辦 114學年度第 2學期課程停修事宜。 

21.114學年度第 2學期學生平安保險人數統計及名冊確認。 

22.115學年度預算填報、審查、彙編作業。 

23.填報 114學年度第 2學期私校退撫準備金相關系統表單。 

24.114學年度第 2學期學雜費加退選繳費單計算及製單事宜。 

三、計畫中工作事項 

1.114學年度第 2學期學雜費溢繳退費作業執行。 

2.115學年度預算報部事宜。 

3.115學年度學雜費標準報部事宜。 
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人力資源處 

(一) 近期辦理活動 

活動日期 活 動 內 容 

115.02.09 智慧行政：AI工具於行政效能提升之應用 

115.02.10 智慧行政：AI工具於行政效能提升之應用 

115.03.21 頒發 114年度績優職員 

115.03.27 114學年度提升行政能力基本能力教育訓練- excel進階*生成式 AI進用 

115.04.09 公文檢定考試 

115.04.16 電腦檢定考試 

115.04.10 退休說明會 

(二) 近期修訂法規 

編號 擬修訂法規及專案工作 
修正/ 

新訂 
擬完成日期 

1 教師評審委員會設置辦法 已完成 校務會議 

2 教師升等審查辦法 已完成 校務會議 

3 教師聘任審查辦法 已完成 校務會議 

4 性騷擾防治措施、申訴及調查處理要點 已完成 校務會議 

5 工作場所性騷擾防治措施申訴及懲戒規範 已完成 校務會議 

6 專案教師轉任辦法 修正 本次行政會議 

7 特殊優秀人才彈性薪資實施辦法 修正 本次行政會議 

8 職工考核委員會設置辦法 修正 本次行政會議 

9 主管及職工移交辦法 修正 本次行政會議 

10 聘任專業技術人員擔任教學辦法 修正 校務會議 

11 教師評鑑辦法 修正 校務會議 

10 績優職員選拔獎勵辦法 修正 行政會議 

(三) 近期工作重點 

1. 教職員員額管控作業。 

2. 辦理 114學年度教師休假研究相關作業。 

3. 辦理 114學年度第 2學期教師聘任、升等、送審相關作業。 

4. 辦理 114學年度第 2學期專、兼任教師校外兼課事宜。 

5. 辦理 114學年度專任教師評鑑作業相關事宜。 

6. 辦理停招學系專任教師安置事宜。 

7. 規劃 114學年度職員晉升及轉編制內相關作業。 

8. 提升行政人力基本能力教育訓練系列課程及檢定考試。 

9. 辦理職員聘僱招募及遴選相關作業。 

10. 辦理新聘教職員工性侵害、不適任教師查閱作業。 

11. 全校教職員工敘薪核報及每月薪資發放作業。 

12. 全校專、兼任教師鐘點費發放作業。 

13. 申辦公教人員保險、勞工保險、全民健康保險相關業務。 

14. 申辦教職員工退休金(含私校退撫儲金、增額提撥、勞退新制、勞退舊制)提撥業務。 

15. 辦理身心障礙人士及原住民進用員額管控及繳交代金事宜。 

16. 配合教育部「專科以上學校自審教師資格認可及輔導」訪視輔導後續作業。 

17. 17.辦理原住民進用員額管控及繳交代金之行政訴訟案。 
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推廣教育部 

壹、已完成工作事項(114/8/1-115/2/28)： 

一、推廣教育部企劃組 

1.開班數：學分班(6班)、推廣班(365班)、委訓/合作班(28班)。 

2.招生人數：約 6,115人。 

3.委訓/合作班 

(1)國防部-(1班) 。  

(2)勞動部-產業人才投資計畫/充電起飛計畫(19班)。 

(3)2025兒童夏令營、2025服裝夏令營、2026兒童冬令營、2026服裝冬令營。 

(4)第 182、183、184回實用日本語檢定考試(114/9/7、11/2、115/1/11)。 

(5)114年度全國技術士技能檢定建築物室內設計職類乙級術科測試(11月)。 

二、創新育成中心 

1.代表參加 114 年教育部「大專校院推動創新創業教育計畫」 教學創新系列活動－

AI教學設計實務：生成式 AI在創業教育中的應用。 

2.協助學生團隊申請教育部青年發展署「115年度 U-start創新創業計畫」。 

3.協助執行教育部高等教育深耕計畫「114-2 B2-2 培養師生創業團隊，輔導科研創

業計畫」。 

4.協助管理學院企業永續發展中心舉辦「永續研究方法工作坊」與「曉鹿鳴樓參

訪」活動。 

5.推廣班-食品安全管制系統(HACCP)實務研習班(1班)。 

三、AI創新應用中心 

1.AI視覺辨識應用展示系統。 

2.AI-IC課程應用軟體授權實踐開課簽約。 

3.上架永續 e起來直播課程資訊。 

貳、執行中工作事項： 

一、推廣教育部企劃組 

1.推廣班(約 40班)。 

2.委訓/合作班 

(1)勞動部-產業人才投資計畫/充電起飛計畫。 

(2)第 185回實用日本語檢定考試(115/3/8)。 

(3)114年度全國技術士技能檢定建築物工程管理職類乙級術科測試(115/3/8)。 

(4)臺北市政府社會局-委託辦理 115 年度兒童及少年福利機構專業人員主管人員訓練。 

二、創新育成中心 

1.輔導 13家進駐企業、1組新創團隊與 4組學生團隊。 

2.輔導學生團隊執行教育部青年發展署第二階段「114年度 U-start創新創業計畫」。 

3.協助執行教育部高等教育深耕計畫「115-1 B2-2 培養師生創業團隊，輔導科研創

業計畫」。 

4.協助管理學院企業永續發展中心舉辦 ESG相關活動。 

三、AI創新應用中心 

1.規劃/開發/執行工作 

(1)建置 Openclaw。 

(2)完成 iPAS AI 認證初階、中階課程資料與上架。 

(3)完成 AI懂行業 AI Agent_軟硬整合開發課程課程資料與上架。 

(4)完成 AI-Chatbot雛形。 

(5)上架永續 e起來第 104場直播課程資訊。 

2.維護及支援工作 
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(1)推廣教育部網站。 

(2)維護 AI 創新應用中心網站。 

(3)支援企業管理學系網站資料更新。 

參、計畫中工作事項： 

一、推廣教育部 

1.推廣班(約 40班)。 

2.委訓/合作班 

(1)勞動部-產業人才投資計畫/充電起飛計畫。 

(2)財團法人國際合作發展基金會-115年度國際教育訓練計畫。 

二、創新育成中心 

1.持續輔導進駐企業、新創團隊與學生團隊。 

2.協助執行新北市政府青年局「青創培力輔導計畫」。 

3.輔導學生團隊執行教育部青年發展署第一階段「115年度 U-start創新創業計畫」。 

4.推廣班(約 5 班)-食品安全管制系統(HACCP)實務研習班(基礎班 1 班、進階班 1

班)、藝術鑑賞與投資專業認證班(1 班)、藝術經紀與拍賣專業認證班(1 班)、民俗

調理學分班(1班)。 

三、AI創新應用中心 

1.研發 Openclaw。 

2.籌備 3/7 懂行業 AI Agent_軟硬整合 DT(Digital Twin)開發研討會。 
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校區主任 

教務處(高雄校區) 
註冊課務二組 

壹、已完成工作事項 

一、學籍業務 

1. 陳報 114學年度第 1學期連續兩學期成績 1/2及 2/3學分不及格名單。 

2. 辦理 114學年度第 2學期寒轉學生學號學籍建置作業。 

3. 辦理 114學年度第 1學期應屆畢業生英文姓名確認作業。 

4. 完成 114學年度第 1學期畢業資格審查。 

5. 辦理 114學年度第 2學期延修生、復學生註冊作業。 

二、成績業務 

1. 完成 114學年度第 1學期學生成績複查及教師申請更改成績業務。 

2. 辦理 114學年度寒假轉學考錄取生註冊與課程抵免作業。 

三、課務業務 

1. 114學年度第 2學期開、排課作業。 

2. 完成 114-2 第一階段選課作業。 

3. 辦理 114學年度第 2學期授課教師教學計畫上網公告及通知事宜。 

四、其他業務 

 協辦「教育部 30＋大學試辦計畫」校內說明會、意願調查及計畫申請。 

貳、執行中工作事項 

一、學籍業務 

1. 持續受理休、退、復學申請相關資料與證件請領及學籍異動登錄相關業務。 

2. 執行 114 學年度第 2 學期註冊繳費催繳作業並寄發逾期未註冊及休學逾期未復學

退學通知。 

3. 辦理 115學年度轉系前置作業。 

4. 規劃 114學年度第 2學期輔系、雙主修申辦相關事宜。 

二、成績業務 

受理學生成績單申請等相關證明文件業務。 

三、課務業務 

1. 協助各開課單位 114-2第二階段選課作業。 

2. 持續協助專兼任教師調補課申請作業。 

3. 彙編 115學年度行事曆。 

4. 辦理 114學年度第 2學期校際選課申請作業。 

四、其他業務 

1. 受理一卡通學生證新製卡及掛失補發申請。 

2. 彙整 114-2-1(115/02/03)教務會議資料。 

3. 114-2畢業生畢業資格審查相關資訊綜整。 

4. 辦理 114學年度財產盤點。   

參、計畫中工作事項 

一、學籍業務 

1. 規劃 114-2延修及應屆畢業學生審畢作業。 

2. 規劃 114-2畢業證書發放時程。 

3. 規劃 114學年度第 2學期各管道新生、轉學生基本資料彙編及陳報作業。 

4. 規劃名冊彙編(新生、畢業生、寒假轉學生、休學、退學、復學生名冊)。 

二、成績業務 

受理各項文件申辦作業。 
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三、課務業務 

1. 彙整填報 115-03校庫資料。 

2. 彙整填報 114-2雲科課程上傳。 

3. 規劃 115-1開排課及選課時程。 

4. 彙編 115學年度行事曆。 

5. 基本資料庫填報與公務報表填報。 

6. 內政部新生、畢業生教育程度通報。 
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學生事務處(高雄校區) 
學生事務處報告-課外活動指導二組 

一、已辦事項 

1. 社團、系會相關業務 

●社團、系學會場地、器材借用。 

●持續受理社團、系會活動經費申請報備及核銷。 

●社團社課紀錄審閱。 

●持續受理郵政存簿發函更名。 

2. 學生會、學生議會相關業務 

●社團、系學會活動經費之審核。 

●社團、系學會活動狀況之監察。 

●執行 67週年校慶系列活動。 

3. 畢聯會相關業務 

 ●規劃畢業系列相關活動。 

 ●發放學士個人照、團體照。 

4. 校內獎助學金相關業務 

●03/09(一)-03/20(四) 承辦單位受理申請。 

●03/23(一)-04/02(四) 系務會議初審。 

5.校外獎助學金相關業務 

●各項校外獎助學金來函公告。 

●持續受理校外獎助學金申請。 

●保持南北校外獎助學金窗口聯繫，以利名單彙整與推薦。 

●辦理獲獎學生後續流程。 

6.原住民獎助學金相關業務 

●原住民助學金服務學習安排。 

●原住民獎助學金核銷。 

7.原住民族學生資源中心各項業務 

●受理 114學年度第二學期原住民獎助學金申請。 

●辦理期初大會及文化相關活動。 

8.班會紀錄相關業務 

●持續與圖資處協調線上班會紀錄系統優化相關事宜。 

●每日簽核各班送出之班會紀錄。 

●班會紀錄系統意見反應處理。 

9.西班牙廣場、烤肉場與海報張貼之管理 

●西班牙社團辦公室、公共區域、戶外廣場及多功能教室管理與維護。 

●海報張貼區之管理與維護。 

10.課指組、社團老舊財產報廢處理以及財產盤點 

將課指二組辦公室、學務處倉庫及學生會、社團老舊、損壞之物品報廢。 

11.高教深耕附錄一經濟不利學生助學計畫 

執行 114-2課外活動學習助學金相關活動。 

12.校慶相關事務 

●3/4(三)68週年校慶趣味競賽｜拉密挑戰賽。 

●3/12(四) 68週年校慶趣味競賽｜咪咪貓貓-校園躲貓貓團體賽。 

●3/14(六)68週年校慶系列活動｜射擊體驗活動。 

●3/14(六)68週年校慶趣味競賽｜「68同心．青春爆擊」巨大排球。 

●3/14(六)68週年校慶系列活動｜守護 68・健康同行-匿名篩檢暨衛教宣導活動。 
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●3/14(六)68週年校慶系列活動｜系友回娘家。 

●3/18(三)68週年校慶系列活動｜窩在一起唱。 

●3/18(三)68週年校慶系列活動｜微光傳遞：校慶裡的紅絲帶-捐血活動。 

●68週年校慶系列活動｜校園尋寶。 

13.畢典相關事務 

●3/5(三) 公告畢業典禮各獎項作業日程表、應屆畢業生正冠代表及各獎項推薦標準

暨推薦流程。 

●03/09(一)-03/27(五) 各受理單位接受申請。 

 二、待辦事項 

1.校內獎助學金業務 

●04/07(二)-04/17(五) 系務會議初審。 

●04/20(一)-04/24(五) 匯整獲奬名單。 

●04/27(一)-04/30(四) 確認並簽核 114學年度第 2學期獲獎名單。 

2.校外獎助學金相關業務 

●各項校外獎助學金來函公告。 

●持續受理校外獎助學金申請。 

●保持南北校外獎助學金窗口聯繫，以利名單彙整與推薦。 

●辦理獲獎學生後續流程。 

3.原住民獎助學金相關業務 

●原住民獎助學金核銷。 

●原住民助學金服務學習安排。 

4.原住民族學生資源中心相關業務 

辦理職涯講座及文化相關活動。 

5.班會紀錄相關業務 

班會紀錄意見反應處理。 

6.西班牙廣場、烤肉場與海報張貼之管理 

7.社團、系會相關業務 

8.學生會、學生議會相關業務 

實踐之星(初賽)。 

9.畢聯會相關業務 

規劃畢業系列相關活動。 

10.高教深耕附錄一經濟不利學生助學計畫 

11.畢典相關事務 

●4/10(五) 獲獎推薦名單完成截止日。 

●4/13(一)-04/24(五) 獲獎推薦名單各學院審查截止日。 

●4/14(二) 召開第二次工作小組會議。 

●4/27(一)-05/08(五) 綜整獲獎推薦名冊、各初審單位核對獲獎推薦名單複查結果、簽

核 115級畢典獲獎推薦名單。 

●04/21(二) 召開第二次籌備會議。 

學生事務處報告-生活輔導二組 

一、已辦事項 

●就學貸款 115年 2月份休退學申報臺灣銀行作業。 

●114-2就學優待減免及就學貸款匯整報部作業。 

●114-2「班代講習」。 

●辦理每月生活助學金及工讀助學金簽核作業。 

●115年 3月 3日及 3月 5日辦理工讀生安全宣導會議 
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●辦理工讀生每日加退保相關事宜。 

●各單位工讀費核銷作業審查(含深耕計畫、研究案及學程、行政專案)。 

●代出納公告未繳學雜費名單、未領支票名單請各班班代轉知所屬人員儘速處理。 

●僑外生 114學年度第 2學期獎助學金申請與初審作業。 

●115學年度生輔組預算編列。 

●114學年度入學新生境外生(含國際專修部學生)健保加保日公告。 

●協助 114學年度入學新生境外生(含國際專修部)健保加保以及申請健保卡。 

●114學年度第 2學期僑生學籍異動通報。 

●協助 115年 3月 7-8日高中生參訪活動(接駁、住宿、活動綜整)。 

●協助 2026年華語文化體驗活動學生接駁事宜。 

●規劃 114學年度僑外生服務社國際週以及送舊活動。 

●辦理 115學年度 1月份國際專修部學生會談。 

●辦理國際專修部學生學生證。 

●115年 1月國際專修部越南學生生活費墊付核銷。 

●辦理 114學年度第二學期宿舍床位正取保證金及住宿費繳交作業。 

●114年 12月 1日到 1月 19日休、退、轉住宿費退款相關事宜。 

●115年 2月 23日到 3月 20日辦理 115學年度宿舍抽籤登記。 

●115年 3月 14日晚間舉辦宿舍住宿生校慶烤肉團康活動。 

●115年 3月 17、18日辦理本學期第一次勞作教育班級掃除。 

●寒假期間宿舍設施設備整修清理。 

●辦理學生請假相關事宜。 

●學生平安保險申辦事宜及統整 02月共計 3人。 

●醫療廢棄物每週清運處理及每月申報。 

●師生緊急傷病處理及統整，02月共計 11件。 

●營養師、工讀生、弱勢助學生加退保及薪資核算。 

●餐廳常規衛生檢查。 

●校外就醫交通費核銷。 

●教職員勞檢未繳報告整理通知追繳。 

●協助 68屆校慶醫護工作。 

●115年 3月 23日職業醫師臨場服務。 

●進行 B棟、MN棟宿舍一般修繕施工案。 

●確認公路公車及快捷班次更新。 

●8042集點卡辦法加強宣導。 

●8042集點卡核銷完畢。 

●8042集點卡 114-2製作及發放。 

●返鄉專車已付款未搭乘同學彈性調整方案。 

●114-2時刻表更新及公告。 

●學生獎懲及操行分數計算已調整並完成。 

●辦理國際專修部學生工作證。 

●國際專修部學生宋江陣練習。 

二、待辦事項 

1.就學貸款 115年 3月份休退學申報臺灣銀行作業。 

2.114學年度僑生學籍異動通報作業。 

3.14學年度入學新生境外生(含國際專修部學生)健保加保日公告。 

4.協助 114學年度入學新生僑外生(含國際專修部)健保加保以及申請健保卡。 

5.114學年度第 2學期僑外生獎助學金公告及申請受理。 
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6.協助 114學年度校慶活動。 

7.辦理宿舍床位遞補、換宿、退宿相關作業事宜。 

8.辦理 114學年度學生休學、退學、轉學住宿保證金退款相關事宜。 

9.工讀生每日加退保相關事宜。 

10.各單位工讀費核銷作業審查(含深耕計畫、研究案及學程、行政專案)。 

11.每月生活助學金及校內工讀助學金簽核作業。 

12.營養師、工讀生、弱助生加退保及薪資核算。 

13.餐廳常規衛生檢查。 

14.每日常規意外傷病處理。 

15.學保各項理賠收件及審核。 

16.醫療廢棄物每週清運處理及每月申報。 

17.114學年度第 2學期平安保險報部作業。 

18.校外就醫交通費核銷。 

19.115年 4月 17日大專校院職業安全衛生管理制度內部稽核。 

20.依照 114-1簽約客運業者並協調與萬達通(賣票 app廠商)的合作方式。 

21.過年後及 4月分返鄉校專車數量預估。 

22.學生銷過狀況處理。 

23.115年 4月 14、15日辦理第 2學期勞作教育班級第二次掃除。 

24.115年 4月 28、29日辦理宿舍期中整潔比賽。 

25.辦理 115學年度宿舍床位抽籤及保證金收費相關事宜。 

26.68屆校慶國際專修部學生宋江陣表演。 

27.115年 3月 19日國際專修部學生去校外表演宋江陣。 

28.115年 3月 28日國際專修部學生參加 2026全國創意宋江陣頭大賽。 

29.協助國際專修班學生報名中文檢定。 

學生事務處報告-軍訓室 

一、已辦事項 

實踐大學高雄校區 114-2學期校安緊急事件處理統計表 

分項 114年 9-12月 115年 01月 115年 02月 115年 03月 115年 04月 

緊急送醫暨 

特殊校安事件 

29件緊急送醫 

31件校安通報 

5件緊急送醫 

3件校安通報 

1件緊急送醫 

2件校安通報 

件緊急送醫 件緊急送醫 

交通事故協處 20 0 2   

賃居安全暨 

宿舍輔導 

4 5 7   

備考 統計時間：115年 03月 02日 

(一)校園安全： 

1.115年 3月 02日完成 2月份校安事件統計與輔導事件成果呈報台北校區。 

3.115年 3月 20日前，完成 115年 4-5月值勤輪值表簽核並陳報台北校區。 

(二)交通安全： 

1.電視牆公告 2月份交通事故數據及事故案例分析。 

2.提醒同學大門路口順賢宮轉往學校方向，切勿紅燈左轉，轉知同學台 3 號道往旗

山監理站北極殿附近下坡路段，已設置不定時測速照相機，為顧及自身荷包及生命

安全騎乘機車請放慢速度。 

3.嚴格要求二段式左轉與戴安全帽，目前警方依法加強違規取締。 

4.電視牆宣導重大車禍案例 

5.公告交通部 168交通安全宣導入口網址公告。 

6.校園內及各重要出入口已設置交通安全人形立牌。 
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 (三)賃居安全： 

辦理 114-2學期學生校外賃居處所安全訪視。 

(四)其他工作與安全宣導事件： 

1.協調 3月 3日旗山分局長拜會校區主任事宜。 

2.115年 3月 13日配合課指組辦理校慶預演與相關準備事宜。 

3.115年 3月 6日辦理 2月份休學退學學生廢止緩徵申請。 

4.115年 3月 6日辦理轉學生及復學生在學緩徵，延修生辦理嚴懲緩徵申請。 

5.115年 3月 19日與台北校區軍訓室辦理「校園霸凌防制」研習。 

 二、待辦事項 

(一)校園安全： 

1.115年 4月 1日完成 3月份校安事件統計與輔導事件成果呈報台北校區。 

2.115年 4月 20日前，完成 115年 6-7月值勤輪值表簽核並陳報台北校區。 

3.利用校園公告及班代群組，不定期加強宣導「防制詐騙-假愛情交友、假  求職、

假網拍、假投資」等宣導資料轉發宣導工作。 

(二)交通安全： 

1.賡續辦理交通安全競賽事宜。 

2.賡續查緝機車違停及公告事項。 

3.嚴格要求二段式左轉與戴安全帽，近期發覺同學機車進入禁行機車路段，目前警

方依法加強違規取締，請同學確遵交通法規，確保自身安全。 

4.針對學生重大車禍事故案例，運用班代及導師群組轉知全體同學知悉。 

5.賡續查緝機車未依規定實施二段式左轉及違規騎入禁行機車道，並通報警方協助稽查。 

6.115年 3月 16日辦理教育部交通安全入校宣導活動。 

(三)賃居安全： 

1.賡續實施「防範一氧化碳中毒」宣導。 

2.利用電視牆與廣告布條加強宣導校外租屋相關安全注意事項。 

3.辦理 114-1學生校外賃居安全宣導品結報。 

(四)其他工作與安全宣導事件： 

1每週六日管制 ROTC學生至屏東大學教育中心上課暨暑期訓練事宜。 

2.持續反毒拒毒宣導與菸害防制宣導與糾查工作。 

3. 115年 4月 7日辦理 3月份休學退學學生廢止緩徵申請。 

學生事務處報告-諮商輔導二中心 

一、已辦事項 

1.心理輔導： 

⚫ 初次晤談，共計 26人次。 

⚫ 個別諮商，共計 145人次。 

⚫ 個別諮詢，共計 7人次。 

⚫ 追蹤關懷，共計 18人次。 

⚫ 危機處理，共計 4人次。 

⚫ 主動相關人員聯繫，共計 7人次。 

⚫ 高關懷與轉銜個案追蹤關懷，共計 21人次。 

⚫ 3/4(三)、3/11(三)、3/18(三)、3/25(三)中心個案會議。 

⚫ 3/4(三)114-2轉銜學生評估會議。 

⚫ 籌備生命教育擺攤活動。 

⚫ 辦理諮商系統資安擴充採購-英文化與十年刪除。 

⚫ 規劃班級輔導活動。 

⚫ 114-2第一次組內行政暨個案會議。 
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2.輔導股長 

⚫ 2/25(三)~3/13(五)輔導股長期初簽到。 

⚫ 3/10(二)輔導股長期初聚會 

⚫ 3/24(二)辦理輔導股長講座：房間不亂了，關係也順了？整理習慣的秘密 

⚫ 輔導股長協助宣傳諮商中心與職涯二組之講座與工作坊。 

3.性平業務 

寄送性別事件防治宣導圖卡供導師於班會宣導。 

⚫ 3/3(二)及 3/5(四)校內外工讀生講習性平宣導。 

⚫ 3/27(五)生活藝術課程─性平關我什麼事？ 

⚫ 製作校外性平宣導海報。 

⚫ 籌備輔導週性平擺攤活動。 

4.資源教室 

⚫ 個案服務人次約 50人次。 

⚫ 休退學生轉銜追蹤，填報教育部通報網。 

⚫ 114-2教育部鑑輔會鑑定證明提報。 

⚫ 115年度經費規劃與執行。 

⚫ 3/10(二)辦理期初活動。 

⚫ 籌備 3/25(三)好感說話術：從「破冰」到「交心」的社交祕笈活動。 

5.導師業務 

⚫ 3/14(六) 校慶暨大一大三親師座談會。 

⚫ 3/23(一)，線上導師研習(二)：用 UCAN為人生超前部署。 

⚫ 3/24(二)，導師研習(三)：理空間也理心-收納整理與心理健康。 

二、待辦事項 

1.心理輔導 

⚫ 個別諮商服務與諮詢服務：初談 10人次、個別諮商 200人次、電話關懷 15人次。 

⚫ 高關懷與轉銜個案追蹤關懷，共計 5人次。 

⚫ 4/1(三)、4/8(三)、4/15(三)、4/22(三)、4/29(三)中心個案會議。 

⚫ 4/10(五)專業個案督導。 

⚫ 4/17(五)本土化伴侶諮商研習 

⚫ 4/20(一)尋嚐日牌卡研習 

⚫ 辦理諮商系統資安擴充採購-英文化與十年刪除。 

⚫ 心理衛教媒材購買。 

⚫ 辦理班級輔導活動。 

⚫ 籌備 5/4~5/7的生命教育擺攤活動。 

⚫ 4/22(三)我的生命之樹，手作自我探索工作坊。 

2.輔導股長 

⚫ 4/14(二)辦理輔導股長講座：做夢代表什麼？從夢境看壓力與潛意識。 

⚫ 輔導股長協助宣傳諮商中心與職涯二組之講座與工作坊。 

3.性平業務 

⚫ 4/8(三)職場性平講座：入職前必知的職場性平大小事。 

⚫ 寄送校外性平宣導海報。 

⚫ 5/4(一)-5/7(四)輔導週性平擺攤活動。 

4.資源教室 

⚫ 3/10(二)辦理期初活動。 

⚫ 3/25(三)《好感說話術：從「破冰」到「交心」的社交祕笈》人際關係講座。 

⚫ 資源教室辦公室修繕。 
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⚫ 4/22(三)辦理期中活動。 

⚫ 4/27(一)辦理鹿角蕨上板工作坊。 

5.導師業務 

⚫ 製作導師聘書。 

⚫ 辦理 114學年度優良導師甄選之導生問卷調查。 

學生事務處報告-職涯暨校友服務二組 

一、已辦事項 

⚫ 3/2(一) 完成高鐵 115實習招募說明會，與觀光系協辦，約 70位同學參與。 

⚫ 3/11(三)前高鐵 115實習申請截止，目前已收到 3份實習履歷。 

⚫ 3/4(三) 提醒各系 114年度實習自評委員意見(113學年度實習資料)，評委建議須經系

習委員會審議與討論，並由院實習委員會彙整後於 3/20前送交職發組。 

⚫ 114-2高教校外實習助學金名額 5名，已收到 2名同學的申請資料。 

⚫ 預定 3/26-3/27 履歷面試講座活動。 

⚫ 3/3(二) UCAN填答率全校約 60%，大一 84%，大二 51%、大四 52%，將繼續協請導

師推廣並舉行抽禮券活動。 

⚫ 3/14(六) 校慶暨大一大三親師座談會，募款活動。 

⚫ 3/18(三) 線上職涯講座：用 UCAN為人生超前部署(學生場)。 

⚫ 確認 114-2［期初］各系全學期校外實習人員名冊。 

⚫ 114-2各系實習保險收件與核銷。 

⚫ 預定 3月中完成 114年度校友流向與應屆畢業生意向調查報告書共四式。 

⚫ 114-2 第 68屆校友回娘家活動規劃。 

二、待辦事項 

⚫ 114-2預定 5/6(三)召開校外實習委員會。 

⚫ 籌備畢業典禮募款活動。 
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總務處(高雄校區) 
一、已完成工作事項 

1.校區年度消防檢查作業。 

2.B棟餐廳防火門設置案。 

3.體育館空調主機冷媒不足抓漏及裝填冷媒作業。 

4.I棟定水位閥故障汰換。 

5.MN棟室內機風機阻塞請洗作業。 

6.行政區域緊急按鈕檢修作業。 

7.I棟鋼骨除鏽油漆案。 

8.C棟教師停車場緊急電話斷線損壞維修。 

9.圖書館自動門皮帶年久老化汰換更新。 

10.H棟宿舍 H117及 H125原牆內冷氣排水管線堵塞整修案。 

11.二期校區壩體出水口周邊灌漿修補。 

12.體育館樓梯間頂板防水工程。 

13.辦理 114學年度第 1學期學雜費溢繳款(包含就學貸款學生)退費入帳、匯款及支票開立作業。 

14.完成圖書館室內空氣品質監測作業、T01、T02水質採水檢測(114/12)。 

15.辦理總務會議(114/12/9)。 

16.完成污水廠機台送修及泵浦更新(115/1)。 

17.完成綠色採購申報(115/1)。 

18.完成校區主要幹道修剪樹木作業(115/1)。 

19.校園空間安全檢查作業(115/1)。 

20.完成 114年度上半年消防自衛編組演訓事宜(115/1/22)。 

21.完成事業或污水下水道系統廢(污)水檢測申報(115/1)。 

22.登革熱專責人員受訓(115/12)。 

23.辦理 114學年度歲末聯歡事宜(115/1)。. 

24.登革熱線上填報系統完成及開放使用。 

25.辦理校區甲業管理人員變更事宜(115/2/2完成)。 

26.完成大專校院南區聯盟環境暨職業安全內稽事宜(115/2/4)。 

27.配合消防安檢更新校區自助餐防火門。 

二、執行中工作事項 

1.重大營繕工程彙整作業。 

2.校區跳動路面及路面修補。 

3.校門口圓環高壓磚修補。 

4.校區噴灌系統漏水檢修案。 

5.H棟二樓南側走廊老舊飲水機汰換。 

6.H6222及 H6221浴室隔間更換。 

7.M棟揚水馬達故障檢修。 

8.MN棟太陽能熱水管路漏水檢修案。 

9.F棟 RO主機老舊熱交換器故障汰換。 

10.資源教室空間整建案。 

11.中華電信訊號增強施工。 

12.執行 115年度上半年辦理校務奬補助款、高教深耕計畫及校內預算採購案。 

13.辦理校區污水廠污泥脫水及代處理清運工程。 

14.辦理宵夜攤車入校事宜。 

15.校區餐廳瓦斯間增設瓦斯總控制器。 

16.協助校慶活動場地環境整理及各組工作支援。 
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17.校區綠美化工程。 

18.辦理 114學年度高雄校區財產盤點作業。 

19.辦理 114學年度預算編列及報廢預算作業。 

三、計畫中工作事項 

1.第一及第二停車場太陽能車棚建置案(台電饋線審核中)。 

2.辦理校園環境暨職業安全外稽事宜。 

3.辦理研究室電腦汰舊更新。 

4.依土水法完成土壤及地下水污染整治申報。 
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共同課程委員會(高雄校區) 
壹、已完成工作事項 

1. 語言中心已完成專兼任老師會議。 

2. 語言中心已完成財產盤點。 

3. 語言中心已完成語言中心業務介紹影片。 

4. 語言中心已完成【外語讀書會】及【英語檢定訓練課程】規劃。 

5. 語言中心已完成【托福 TOEFL ITP Test (Level 1) 校園考】報名事宜。 

6. 語言中心已完成第 1場【語言學習講座：TOEFL ITP 認識考試 × 準備方向】。 

7. 語言中心已完成大學英文【AI融入課程】影片及學習單製作。 

8. 語言中心已完成【英(外)語文畢業能力指標】部份條文修正。 

9. 語言中心已完成【1-5提升英語能力獎學金】及【語言中心英(外)語能力獎學金】

審查工作。 

10. 通識中心已完成 114學年度第 2學期講座課程鐘點費申請與講座教授行文備查事宜。 

11. 通識中心已完成 114學年度第 2學期通識課程現場加退選作業。 

12. 通識中心已完成 115年高教計畫經常門與資本門申請與填報事宜。 

13. 通識中心已完成 115學年度教育部獎助補款及學校自籌款經常門與資本門經費規

劃與填報作業。 

14. 體育室已完成 114學年度第 2學期體育課程排課作業。 

15. 體育室已完成 114學年度第 2學期體育場館使用協調作業。 

16. 體育室已完成 115年大專盃校院運動會報名事宜。 

17. 體育室已協助完成 68週年校慶泳圈水球與大隊接力兩項競賽活動。 

18. 體育室已完成 115學年獎助補款及學校自籌款經常門與資本門經費規劃與填報作業。 

貳、 執行中工作事項 

1. 語言中心進行【多益校園考】報名宣傳。 

2. 語言中心受理【經濟不利學生國際移動力發展助學金】申請。 

3. 語言中心進行【多益校園考】報名宣傳。 

4. 語言中心進行【學生自習加分】活動。 

5. 語言中心進行【經濟不利學生國際移動力發展助學金實施要點】活動規劃。 

6. 語言中心進行【英語檢定訓練課程】及【外語讀書會】課程。 

7. 語言中心進行【英語看圖敘事競賽】活動宣傳。 

8. 通識中心將辦理 114學年中文會考相關事宜。 

9. 通識中心持續執行高教 C1-3校園藝文永續-黃昏音樂會。 

10. 通識中心持續辦理高教 C1-2創新學習模式結合實踐領域及 A1-2強化跨領域與課

程綜整等活動。 

11. 通識中心將陸續執行高教計畫活動與核銷事宜。 

12. 體育室將於 115年 3月 23日起至 4月 10日辦理 114學年體適能能力檢測。 

13. 體育室持續進行 H宿游泳池保養及維修事宜。 

14. 體育室將協助系際盃聯賽事宜。 

參、 計畫中工作事項 

1. 語言中心將進行【多益模擬考】試務規劃。 

2. 語言中心將辦理第 2場【語言學習講座】規劃。 

3. 通識中心將辦理 114學年第 2學期學生自主學習募課審核作業。 

4. 通識中心將辦理 114學年第 2學期教學專案活動事宜。 

5. 通識中心將協辦東閔文學獎徵稿事宜。 

6. 通識中心將進行 115學年度第 1學期兼任教師續聘作業。 



 

第84頁/共 89頁 

7. 通識中心將規劃 115學年度第 1學期通識興趣自選新開課程申請及審查作業。 

8. 體育室將進行各代表隊經費分配款核銷等事宜。 

9. 體育室將進行 115學年度第 1學期兼任教師續聘作業。 

10. 體育室將規劃 115學年度第 1學期通識興趣自選新開課程申請及審查作業。 
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研究發展處(高雄校區) 
壹、已完成工作事項 

一、評鑑及校務發展 

1.11501 協辦本校財務及校務資訊公開化網頁 114 年度更新作業。 

2.11501 協辦 115年委託辦理品質保證認可自我評鑑報告初稿審查。 

3.11502 辦理高雄校區研發處評鑑預算編列提報。 

4.11503 提交 115年委託辦理品質保證認可「訪視委員推薦及不合適申請表」。 

二、學術研究及產學合作 

1.11412 完成 114 學年度教師評鑑學術研究佐證資料製作。 

2.11501 辦理國科會 115 年度專題研究計畫補助申請。 

3.11501 完成勞動部補助大專校院辦理就業學程計畫 114 學年度第 1 期經費核銷資料提送。 

4.11503 辦理 115 學年勞動部勞動力發展署補助大專校院辦理就業學程計畫申請。 

5.11503 辦理 114 學年第 2 學期教師研究社群申請作業事宜。 

6.11502 辦理 115 年度國科會補助大專生專題研究計畫案申請作業。 

7.11502 辦理高雄校區研發處單位預算及高雄校區學術研究獎補助預算編列提報。 

8.11503 協助辦理校外計畫函送申請、請款、變更及結案。 

9.11503 配合校外來函公告計畫徵求、研討會活動及期刊徵稿等訊息。 

貮、執行中工作事項 

一、評鑑及校務發展 

1.11504配合辦理高雄校區 115學年度中程校務發展計畫年度計畫及預算初審。 

2.11504 高雄校區服飾設計與經營學系、時尚設計學系、應用日文學系、數位多媒

體遊戲設計學系、電腦動畫學士學位學程等 4學系及 1學程申請 115 年度下半年

大專校院委託辦理品質保證認可， 115年 8月 6日前正式提交自評報告至評鑑中

心指定系統，115 年 11~12 月進行實地訪評；自我評鑑報告書及數據資料區間為

110學年度至 115學年度共 10 個學期。 

二、學術研究及產學合作 

1.11504 辦理 113 學年度『蓄積國科會計畫能量』後續績效考核作業。 

2.11504 配合高教校務資料庫 115 年 3 月份【研】表冊填報。 
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圖書暨資訊處(高雄校區) 
一、已完成工作事項 

1. 人力費核銷給付單程式修正。 

2. 保險費單黏貼憑證報表。 

3. TronClass點名機制匯入到教務系統缺曠課紀錄。 

4. 研究案系統專任助理程式修正。 

5. 宿舍管理-增加財務處需要的功能項目。 

6. 宿舍系統增加匯入房號與床位功能。 

7. 工讀保險系統資料協助學務處進行調整。 

8. 國際專修班推薦華語學習教材圖書共計 15冊，皆已上架並完成通知。 

9. 圖書服務二組完成 114學年度財產盤點作業。 

10. 完成職場不法侵害預防之危害辨識及風險評估填表作業。 

11. 完成職場不法侵害預防之作業場所環境檢點填表作業。 

12. 2025年 UDN電子書 MARC檔匯入，共計 2091筆書目資料。 

13. 2025年 HyRead電子書 MARC檔匯入，共計 2048筆書目資料。 

14. 宣導智慧財產權辦理二手書活動(3/2-3/3) 。 

15. 借還書臨櫃人次:363人次 (1/28-3/11) 。 

16. 館際合作申請冊數:8冊，被申請冊數:1冊 (1/28-3/11) 。 

17. 中文期刊點收 87冊(含採購 51冊、贈刊 36冊)、外文期刊點收 32冊(含西文 3冊、日

文 26冊、贈刊 3冊) (1/28-3/11) 。 

18. 圖書修改索書號 21冊 (1/28-3/11) 。 

19. 學期系統閉館日設定。 

 二、執行中工作事項 

1. 115學年度運動績優招生考試電腦試務相關作業。 

2. 114學年度單位財產盤點相關作業。 

3. 115年度第 1次原住民語言能力認證測驗電腦試務相關作業。 

4. 全校個資相關作業。 

5. ISMS相關維護作業。 

6. 總帳系統相關功能增修與測試。 

7. 表單系統相關功能增修與測試。 

8. 校務資料庫主機升級測試階段。 

9. 建置 TronClass數位教學平台 AI模組虛擬主機。 

10. 人事系統增加互助金代扣設定功能。 

11. 高雄教職員MAIL帳號群組設定檢核。 

12. 高雄教師調補課系統相關功能增修。 

13. 114年度圖書執行成效統計。 

14. 115年度中文圖書折扣標第 1批採購(採購編號：114-05(1)) 。 

15. 116年度全校共用性資料庫續/刪/新訂需求調查。 

16. 成員日文書採購案估價中。 

17. 智軒 kmovie視聽資料採購案估價中。 

18. DDC數位化博碩士論文採購案教師選書作業彙整中。 

19. 華藝 iRead電子書教師選書作業彙整中。 

20. 採購圖書期刊登錄用條碼貼紙。 

21. 舉辦校慶新書展示推廣活動。 

22. B3中文圖書整理打包裝箱下架。 

23. 離校審核作業處理。 
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24. 工讀生排班工讀金資料等相關作業處理。 

25. 個資資料更新上傳。 

26. 圖書館門禁系統更新學生資料。 

 三、計畫中工作事項 

1. 校區宿舍網路委外相關作業。 

2. 校區無線網路設備汰舊更新。 

3. 校務系統群主機升級作業。 

4. 虛擬平台伺服器汰舊換新計畫。 

5. 教師整體成就-研究類加入系所及學院查核機制。 

6. 教師請假作業--加入全面流程化、計畫中工作事項。 

7. 室內空氣品質維護管理定檢及巡檢作業(預計 115年 6月進行) 。 

8. 114年度教育部獎補助經費書面審查資料提報作業。 

9. 115年 4月辦理世界書香日圖書推廣活動。 

10. 115年 4月召開 114學年度第 2學期圖書館委員會。 

11. 報廢書處理。 

12. 期刊室典藏空間整理。 

13. 閱覽室典藏空間順架整理。 
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推廣教育部高雄中心 

一、已完成工作事項  

1.行政作業  

⚫ 114學年度單位資訊資產盤點。  

⚫ 114年 2月月報表、1月月、季報表。  

2.自辦課程  

⚫ 2026/01/04-【11501無人機專業飛手操作訓練班-基本級（第一梯次）】結訓。 

⚫ 2026/01/17-【11501無人機專業飛手操作訓練班-高級組】結訓。 

⚫ 2026/01/18-【11501無人機專業飛手操作訓練班-基本級（第二梯次）】結訓。 

⚫ 2026/02/01-【11502無人機專業飛手操作訓練班-基本級】結訓。 

⚫ 2026/03/07-【11503無人機專業飛手操作訓練班-基本級（第一梯次）】結訓。 

⚫ 2026/03/07-【11503無人機專業飛手操作訓練班-專業基本級（第一梯次）】結訓。 

3.委訓課程  

⚫ 115年上半年產業人才投資計畫提案。  

⚫ 115年上半年產業新尖兵計畫提案。  

⚫ 115年度勞動部高屏澎東分署委外職前訓練（新住民、個人服務與文創技藝類）標案。 

4.其他  

⚫ J.TEST實用日本語檢定 185回（已結束）。  

⚫ 2月民航局遙控無人機學科測驗。 

二、執行中工作事項  

1.行政作業  

⚫ 受理民眾課程諮詢及報名。  

⚫ 各課程執行與聯繫。  

⚫ 臉書粉絲專頁、大專院校推廣教育課程資訊入口網刊登。  

⚫ 推廣官網維護與更新。  

2.自辦課程  

⚫ 【114-2(A班) 【英語文畢業能力指標補救課程】】招生中。 

⚫ 【114-2(B班) 【英語文畢業能力指標補救課程】】招生中。 

⚫ 【114-2(C班) 【英語文畢業能力指標補救課程】】招生中。 

⚫ 【11503無人機專業飛手操作訓練班-專業基本級（第二梯次）】招生中。 

⚫ 【11503無人機專業飛手操作訓練班-專業高級組（平日梯次）】招生中。 

⚫ 【11504無人機專業飛手操作訓練班-專業基本級(第一梯次)】招生中。 

⚫ 【11504無人機專業飛手操作訓練班-專業基本級(第二梯次)】招生中。 

⚫ 【11505無人機專業飛手操作訓練班-專業基本級(第一梯次)】招生中。 

⚫ 【11505無人機專業飛手操作訓練班-專業基本級(第二梯次)】招生中。 

⚫ 【11505無人機專業飛手操作訓練班-專業高級組(假日梯次)】招生中。 

⚫ 【11505無人機專業飛手操作訓練班-專業高級組(平日梯次)】招生中。 

⚫ 【11506無人機專業飛手操作訓練班-專業基本級(第一梯次)】招生中。 

⚫ 【11506無人機專業飛手操作訓練班-專業基本級(第二梯次)】招生中。 

3.委訓課程  

⚫ 海洋委員會海巡署艦隊分署無人機訓練案(執行中) 

⚫ 智崴科技股份有限公司無人機訓練案（執行中）。  

⚫ 115年農藥代噴技術人員訓練-共同科目(招生中)。 

⚫ 115年農藥代噴技術人員訓練-專業空中施作(招生中)。 

⚫ 115年上半年產業人才投資【EXCEL VBA資料自動化實務班】(招生中)。 

⚫ 115年上半年產業人才投資【EXCEL函數與 ChatGPT資料分析實務班】(招生中)。 
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⚫ 115年下半年產業新尖兵計畫【無人機與智慧農業人才培訓班】(招生中)。 

⚫ 115年下半年產業新尖兵計畫【BIM智慧建築建模與實務應用班】(招生中)。 

⚫ 115年度勞動部高屏澎東分署委外職前訓練 新住民待業者職業訓練計畫(議價中)。 

⚫ 115 年度勞動部高屏澎東分署委外職前訓練 提升待業者勞動力職業訓練計畫個人服

務與文創技藝類(議價中)。 

4.學分班  

⚫ 2026/03/07-【114-2民俗調理學分班-民俗調理業相關法令】上課中。 

⚫ 2026/03/07-【114-2民俗調理學分班-基礎生理與解剖學】上課中。 

⚫ 2026/03/07-【114-2民俗調理學分班-腳底按摩基礎理論（學科）】上課中。 

⚫ 2026/03/14-【會計師資格先修學分班-審計學】上課中。 

⚫ 2026/03/15-【會計師資格先修學分班-稅務法規】上課中。 

⚫ 2025-2026-2閩江學院課程(上課中)。  

5.其他  

⚫ 大榮高中遙控無人機學科場地申請。  

⚫ 114學年度個資盤點暨風險評估作業。 

⚫ 3月民航局遙控無人機學科測驗。 

三、計畫中工作事項  

1.行政與推廣  

⚫ 各班廣宣執行、開班與課程結束作業。  

⚫ 推廣中心網站及報名表單更新。  

2.自辦課程  

⚫ 淨零碳排課程規劃。  

⚫ 烘焙餐飲課程規劃。  

⚫ 咖啡飲物調製課程規劃。  

3.委訓課程  

⚫ 114年第 2次原住民族語言能力認證測驗。  

⚫ 115年下半年產業人才投資計畫提案。  

⚫ 115年下半年產業新尖兵計畫提案。  

⚫ 115年度消防署防火管理人初訓班、複訓班提案。  

4.其他 

籌備勞動部就業博覽會。 


