
104 至 105 年度期末教學卓越計畫成果呈現 

年度 內容 

2016 

「A1-亞太設計高教重鎮」 

為落實本校「創新、實踐、至善」之辦學理念，設計學院長期致

力於深耕設計教育領域，不僅積極提升學生進入職場所需之「軟

實力」，亦為業界培育出眾多之設計專業人才。 

 

2016 

「A2-典範轉移．優勢共構」 

「典範轉移．優勢共構」分項計畫藉由設計學院的典範轉移，強

化「幸福實踐人」之顯著與潛在課程，厚植就業學程與實習的底

蘊，打造本校教學卓越的品牌魅力。 

 

 



年度 內容 

2016 

「A3-多元文化．國際移動」 

以｢世界是平的｣思維，｢專業內行、語言精通｣理念，藉由國際化

發展過程，拓展學生國際視野，發展國際移動能量，培養學生成

為世界的公民。 

 

 

2016 

「B1-品格深耕．職涯管理」 

聚焦於職場態度養成及以就業、職能導向之職涯管理。透過有效

的職涯輔導及職能導向的職涯發展，培育具完整職能、就業先備

知識、良好品格之畢業生。 

 



年度 內容 

2016 

「B2-課程精進．跨域分流」 

發展實務導向的課程分流，以促進實務教學的培育；豐實多元跨

領域學分學程，以增益學生專業多元的能力，以加強產學鏈結，

具體培養學生的就業力，使學生畢業即能就業。

 

2016 

「B3-教師專業發展．ＴＡ支援教學」 

以教學本位的專業成長為核心，對不同發展階段與各領域的教

師，提供差異化服務，並達成提升教師教學與學生學習品質提升

的目標。 
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